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NUEVA GRANADA

CONVOCATORIA VINCULACION COMO ESTIMULO A ESTUDIANTES
PROYECTO DE INVESTIGACION INV-DIS-2963 “ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE DE APOYO A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA PRESENCIAL Y A DISTANCIA EN LOS PROGRAMAS DE CONTADURIA PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA”

Auxiliar de investigacion de pregrado
1. TIPO DE VINCULACION: Cupos disponibles: 1 (uno)

2. PERFIL

Estudiante del programa de Contaduria Publica a Distancia de la UMNG con gusto por la lectura, excelente capacidad de
analisis, argumentacion y redaccidn, disciplina, compromiso, alta capacidad de trabajo en equipo y auténomo, e interés por la
investigacion, con disponibilidad de 6 horas semanales durante 6 meses?! para adelantar actividades de caracter investigativo

3. REQUISITOS MINIMOS EXIGIBLES

1) Ser estudiante activo de la UMNG y haber cursado el 50% del programa académico.

2) Tener un promedio general acumulado de cuatro punto cinco (4.5) en una escala de 1.0 a 5.0 en el programa de
pregrado que se encuentra cursando, o tener el promedio en un percentil superior a 75 de su cohorte.

3) No encontrarse vinculado a otro proyecto de investigacion de la UMNG (en calidad de auxiliar de investigacién o
contratista)

4. FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional: Estudiante de Contaduria Publica a Distancia de la UMNG
Segun lo requerido en el punto 3 de
PGA: la presente convocatoria Fecha grado: |N/A
Titulo Posgrado: N/A
PGA: N/A | Fecha grado: | N/A
5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (en caso de que aplique)
Experiencia: N/A Competencias Comunes Competencias comportamentales
Liderazgo para el Conocimiento del
la3afos:_____  |Orientacién aresultados: X cambio: entorno:
4a6afios:____ |Orientacién al usuario y al
7a9afos:_____ [ciudadano: Planeacion: Relaciones Publicas:
10 a mas Pensamiento
afios: Trasparencia: Toma de decisiones: __X___ | Estratégico:
Resolucién de
Analisis Critico:__ X___ problemas:_ X__ Investigacion:__ X__
Compromiso con la organizaciéon:__X___ | Diligencia y tramite: Docencia:

6. PLAN DE FORMACION

Busqueda de referencias bibliograficas relacionadas con el tema de investigacion del proyecto de investigacion

El estudiante debera desarrollar un trabajo escrito producto de la investigacion (articulo, ponencia o monografia)

Participar en los cursos de formacidn o actividades destinadas a fortalecer sus competencias investigativas

Desarrollo de presentaciones con los avances y/o resultados obtenidos

7. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA

1. Publicacién de la convocatoria 26 de Septiembre de 2019

Del 26 de Septiembre al 11 de Octubre de 2019

Lugar: Universidad Militar Nueva Granada Sede Campus, ubicada en el Km
2 de la via Cajica-Zipaquird, Municipio de Cajica, Edificio FAEDIS, Tercer

2. Entrega de documentacion Fisica Piso Oficina del Centro de Investigaciones de la Facultad de Estudios a

! Seis (6) meses a partir de la expedicion de la resolucidn de vinculacién
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Distancia. Funcionario: Diego Felipe Estrada Hernandez, en el horario:
Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 4:00 pm

=Y

3. Verificacion de la documentacidn registrada Tercera semana de Octubre

4. Publicacion de resultados (admitido) Tercera semana de Octubre

8. DOCUMENTACION (REQUISITOS DE ENTREGA FiSICA)

=

Un escrito de maximo 2 cuartillas en el que: a) manifieste las razones por las cuales desea ser auxiliar de investigacion
del proyecto, y; b) ¢ Cudles serian sus aportes a la investigacion?
2. Carta del estudiante postulante indicando el compromiso de trabajar en la linea de investigacidn del proyecto que lo
vincula, bajo la direccion de la investigadora principal del proyecto Jennifer Lorena Gémez Contreras con una
disponibilidad de 6 horas a la semana durante 6 meses.
3. Opcional: En caso de que existan: soportes de produccién académica o de vinculacién a semillero, tales como registro
de aprobacién de PIC, certificacion ponente, articulo, carta de vinculacién a semillero, entre otros.
Nota: Cualquier duda por favor comunicarse al correo de la investigadora principal: jennifer.gomez@unimilitar.edu.co

9. CRITERIOS DE EVALUACION

REQUISITOS

CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACION

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en el punto 8

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitacidn. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1: Entrevista

Criterio 2: Participacidn previa en semilleros

Criterio 3: Promedio general acumulado

**SMML del afio 2018

Nota: Los auxiliares de investigacion* se beneficiaran de un estimulo, el cual es presupuestado en el rubro de estimulo a estudiantes de
proyectos de investigacidn financiados por la UMNG, el cual corresponde a tres salarios minimos mensuales legales vigentes**, los cuales se
reconoceran a la finalizacién del semestre.
*El aspirante seleccionado debera ser estudiante activo en el programa académico en el momento de la expedicidn de la resolucién que le
otorga la calidad de Auxiliar de Investigacion de Pregrado y en el momento del reconocimiento del estimulo econdmico.
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