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ACTAS

1200 - 02.01

Actas Comite Asignacion de Puntaje

5 Papet X X

Documentes que reflejan las decisiones frente a a gestion administrativa. Posee
valor administrativo, Una vez cumplido ef tiempo de retencién documental en
Archivo Central se digitalizan para consulia y conservacién -de los sopories
originales. La digitalizacion se realizara una vez los documentos hayan
cumplido e} tiempo de retencion en Archivo Central, este proceso serd fealizado
por fa Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para la
digitalizacién.

Normas relativas al tiempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

1200 -13

BOLETINES ESTADISTICOS

5 Papel X X

Documentos que contienen informacion estadistica sobre ‘las actividades,
realizadas por la Universidad. Poseen valor administrativo.-No poseen valores:
secundarios. Sin embargo, Una vez cumplido el tiempo de retencion en el
Aschivo Central, y considerando la existencia de 50 o menos unidades
documentales como baja produccion. se conservaran en su soporte original
como modelo det framite y como testimonio de la gestion. La digitalizacion sera
realizada por la Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consula establecido para la
digitalizacion.

Normas relativas altiempo de retencidn:

Estatuto Universidad Mitar

e



UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

Fecha de Emision:
2021/11/18

Revisién No.:
2

GD-GD-F-16

ENTIDAD PRODUCTORA: UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

PERIODO No. 2 FECHAS EXTREMAS DEL PERIODO: 29/12/1993 HASTA 18/12/2003
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 1000 - RECTORIA

OFICINA PRODUCTORA: 1200 - VICERRECTORIA ACADEMICA

1200 - 18 B |CERTIFICADOS MEDICOS

Papel
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Documenios que soporian el estado de salud de los integrantes de ia
Universidad Militar. Poseen valor administrativo. No poseen valores secundarios.
Una vez cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central, y considerando 1
existencia de 50 o menos unidades documentales como baja produccion. se
conservaran como modelo del tramite y come testimonio de la gestion. La
digitaiizacion serd realizada por 2 Seccion de Gesticn Documental de [a
Universidad siguiende el procedimiento con fings: archivisticos de consulta
establecido para fa digitalizacion.

Normias relativas al tempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

1200 - 22 B |CONDECORACIONES

Papel

Documentos que soporian las condecoraciones a las cuales se ha hecho
merecedora la Universidad Militar. Poseen valor administrativo. No poseen
valores secundarios. Una vez cumplido el tiempo de retencion en el Archive
Central, y considerando la existencia de 50 o menos unidades documentales
como baja produccidn, se conservaran como modelo del tramite y como
testimonio de la gestion. La digitalizacion sera realizada por la Seccion de
Gestion Documental de la Universidad siguiendo el procedimiento con fines
archivisticos de consulta establecido para la digitalizacion.

Normas relativas al tiempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar
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1200 - 26

B |CORRESPONDENCIA

5 Papel X X

Bocumentos que soportan el cruce de comespondencia de las dependencias
con destinatarios o remitenies extemos a la Universidad. Poseen valori
administrativo. Dado que contienen informacion de varios asuntos en un mismo:
expediente se recomienda la conservacion tota! de la documentacidn para
consulta. Una vez cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central, y
considerando la existencia de 50 o menos unidades documentales como baja
produccion, se conservaran como modelo del tramite y como testimonio de la
gestion. La digitalizacion seré realizada por la Seccion de Gestion Documental
de la Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos de consulta
establecide para la digitalizacion. d
Normas relativas al tiempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

1200-41

H |HISTORIAS CLINICAS

20 Papel X X

Documentos que registran las diferentes atencicnes médicas que se han
realizado a los integrantes de la comunidad esiudiantl. Tienen valor|
administrativo v legal. Carecen de valores secundarios. Una vez cumplido el
tiempo de retencion en el Archivo Central, y considerando la existencia de 50 o
menos unidades documentales come baja produccidn, se conservaran en su
soporte original como modelo del ramite y como testimonio de la gestion. La
digitalizacion sera realizada por la Seccion de Gestion Documental de la
Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos de consultal
establecido para la digalizacion. S
Normas relativas al tiempe de retencion:

Resolucion 1995 de 1999
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1200 - 42 B }INFORMES

1200 - 42.14 O [Informes Estadisticos

Pape!

Documentos que contienen informacitn esladistica sobre las eciividades
realizadas por la Universidad. Poseen valor administrative. No poseen valores.
secundarios. Sin embargo, una vez cumplido el fiempo de retencion en ef
Archive Central, y considerando ia eistencia de 50 o menos unidades
documeniales como baja produccion, se conservaran en su soporte original
como modelo del tramite y como testimenio de la gestion. La digitalizacion sera
realizada por ia Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisicos de consulta establecido parz la
digitalizacion. :
Normas refativas al iempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

1200 - 48 MANUALES

1200 - 43.04 O iManuales de Procedimientos

.. Papel

Son documentos técnicos que permiten eslablecer la forma de ejercer las]
funciones de las dependencias de la Universidad. Tiene vaior administrativo v
legal. Son sustituidos por nuevos manuales.Una vez cumplido el tiempo de;
refencion en el Archivo Central, y considerando la existencia de 50 o menos
unidades documentales como baja produccion, se conservaran en su soporie
original como modelo del tramite y como festimonio de fa gestion. La
digitalizacion sera realizada por la Seccién de Gestion Documental de I3l
Universidad siguiendo e! procedimiento con fines archivisticos de consulia
establecido para la digitalizacion.

Normas relativas al tiempo de refencion;

Estatuto Universidad Militar
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Documentos que registran informacion sobre los contenidos a desamollar en
cada asignatura de los diferentes programas academicos de la Universidad.
Poseen valor administrativo vy legal. Se consideran documentos de caracter,
misionat de conservacion permanente. Una vez cumplido el tiempo de retencion
documental en Archivo Central se digitalizan para consulta y conservacion de los
soportes originales. Este procesc sera realizade por fa Seccion de Gestion
Documental de a Universidad siguiendo e} procedimiento con fines archivisticos
de consulta establecido para la digitalizacién.

Normas relativas al tiempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

1200 - 60 H |PROGRAMAS ACADEMICOS 10 Papel X X

Documentos 'que registran informacion sobre las horasa de catedra que han
tenido los docentes de la Universidad. Poseen valor administrativo v legal. Se
consideran documentos de caracter misional de conservacion permanente. Una
vez cumplido e} tiempo de retencion documental en Archivo Central se digitalizan
X para consulta y conservacion de los soportes originales. Este proceso serd
realizado por la Seccion de Gestion Documental de Ja Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para la
digitalizacion.

Normas relativas al tiempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

1200 - 68 B |REGISTROS DE CATEDRA 16 Papel X
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i ) |Documentos que regisiran las atenciones médicas realizadas por el area
diariamente. Poseen valor adminisirativo. No poseen valores secundarios Una
vez cumplide el tiempo de retencion en el Archivo Central, y considerando 1a
existencia de 50 o menos unidades documentzles como baja produccion, se
conservaran en su sopore original como modele del tramite.y come testimonio
de la gestion. La digitalizacion sera realizada por 1a Seccion de Gestion
1200-73 B |REGISTROS DIARIOS DE CONSULTA MEDICA 15 Papel X X Documental de la Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos
de consulta establecido para la digitalizacion.

Normas refativas al tiempo de retencion:

Estatuto Universidad Militar

Resolucion 1995 de 1999

Documentos con informacion de obligatorio cumplimiente por parte de foda la
comunidad Universitaria y que son impartidas desde la dependencia de mayor,
jerarquia de 1a Universidad. Se consideran documentos de cardcter misional par
lo cual poseen valores secundarios y se conservan totalmente. Una vez
cumplido el tiempo de retencion documental en Archivo Central se digitalizan
1200 -77 B |RESOLUCIONES 20 Papel X X para consulta y conservacion de los soportes originales. Este proceso sera
: B realizado por la Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiende el
procedimiente con fines archivisticos de consulta establecide para fal
digitalizacién.
Normas relativas al tiempo de retencion:
Estatuto Universidad Militar
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I |SABANAS DE NOTAS

OB\

10

Papel
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Documentos que registran las notas que han obtenido los estudiantes durante
sus pericdos academicos. Poseen valor administrativo y legal. Se consideran
documentos de caracter misional por lo tanto se conservan de manera
permanente. Una vez cumplido el tiempo de retencion documental en Archivo
Central se digitalizan para consulia y conservacion de los soportes originales.
Este proceso serd realizado por 1a Seccion de Gestion Documental de la
Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos de consuita
testableci igitalizacion.

ormas relativas al tie de retencion:

Estatuto Universidad Milar

]

Firma Jei@ Secciqn Gestion Documental
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