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[INIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

UMNG-VICADM-CADCON

ASUNTO: ADENDA N° 02 DE LA INVITACION PUBLICA N° 08 DE 2014 CUYO OBJETO
ES: SELECCION DEL CONTRATISTA PARA REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION
DEL EDIFICIO DE LABORATORIOS DE INGENIERIA 12 FASE Y DOTACION DE SU
MOBILIARIO, EN EL CAMPUS NUEVA GRANADA, EN CAJICA, SEGUN LAS
ESPECIFICACIONES Y LAS CANTIDADES CONSIGNADAS EN EL PRESUPUESTO,
POR LA MODALIDAD DE FACTOR MULTIPLICADOR.

DIRIGIDA A: PUBLICO EN GENERAL PARTICIPANTE DE LA INVITACION PUBLICA N°
08 DE 2014.

Respetados Sefiores:

Nos permitimos modificar el pliego de condiciones de la Invitacion Publica No. 08 de 2014,
asi

» Se modifica el numeral 4.3.3.1.1. de! pliego de condiciones:

4.3.3.1.1. PERSONAL CALIFICABLE

a. Un (1) Director de Interventoria del proyecto General (Calificable): Debera ser
Ingeniero Civil o arquitecto, con experiencia profesional general minima de diez (10)
afios y con experiencia especifica certificada minima de tres (3} proyectos iniciados
y terminados como Director y/o coordinador general de interventoria proyectos
arquitecténicos y t&cnicos (estructurales, eléctricos, hidraulicos/sanitarios) con areas
no inferiores a 5.000 metros cuadrados, por cada proyecto. Debera estar presente
en la toma de decisiones, en los comités de seguimiento, y cuando la UMNG lo
requiera. Debera contar con una disponibilidad y permanencia en la obra del 100%
del tiempo para el proyecto.

b. Un (1) Residente Ingeniero de Interventoria (Calificable): Debera ser Ingeniero
Civil, con experiencia profesional general minima de siete (7) afios y con
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experiencia especifica certificada minima de tres (3) proyectos iniciados y
terminados como Residente de interventoria, en cuyo objeto estén incluidas
interventorias a obras similares a las del objeto de la presente invitacion con dreas
no inferiores a 5.000 metros cuadrados por cada proyecto. Debera contar con una
disponibilidad y permanencia en la obra del 100% del tiempo para el proyecto.
Debera estar presente en la toma de decisiones, en los comités de seguimiento, y
cuando la UMNG lo requiera.

¢. Un (1) Residente Arquitecto de interventoria (Calificable): Debera ser Arquitecto,
con experiencia profesional general minima de siete (7) afios y con experiencia
especifica certificada minima de tres (3) proyectos iniciados y terminados como
Residente de interventoria, en cuyo objeto estén incluidas interventorfas a obras
similares a las del objeto de la presente invitacion con éreas no inferiores a 5.000
metros cuadrados por cada proyecto. Deberad contar con una disponibilidad de
permanencia en la obra del 100% del tiempo para el proyecto. Debera estar
presente en la toma de decisiones, en los comités de seguimiento, y cuando la
UMNG lo requiera.

d. Un (1) Especialista en suelos de la interventoria (Calificable): Debera ser
ingeniero Civil con post grados en Suelos o Geotecnia, experiencia profesional
general minima de cuatro (4) afios y con experiencia especifica certificada minima
de tres (3) proyectos iniciados y terminados en cuyo objeto estén incluidas
interventorias a obras similares a las del objeto de la presente invitacién con areas
no inferiores a 5.000 metros cuadrados por cada proyecto (Podra acreditar
experiencia como consultor o como interventor a consultorias). Debera contar con
una disponibilidad minima en la obra del 20% del tiempo para el proyecto.

e. Un (1) Especialista en Estructuras de la interventoria (Calificable): Debera ser
Ingeniero Civil con post grado en Estructuras, con experiencia profesional general
minima de cuatro (4) afios y con experiencia especifica certificada minima de tres
(3) proyectos iniciados y terminados como ingeniero de estructuras, en cuyo objeto
estén incluidas interventorias a obras similares a las del objeto de la presente
invitacidn con areas no inferiores a 5.000 metros cuadrados por cada proyecto,
preferiblemente educativos. En el caso de no tener post grado debera tener
experiencia especifica certificada de minime 10 afios como Especialista en
Estructuras (Podra acreditar experiencia como consulfor o como interventor a
consultorias). Debera contar con una disponibilidad en la obra minima del 20% del
tiempo para el proyecto.

» Se modifica parcialmente el numeral 4.3.3.1.2. del pliego de condiciones,
PERSONAL NO CALIFICABLE, CONSIDERACIONES GENERALES, asi:

4.3.3.1.2. PERSONAL NO CALIFICABLE
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CONSIDERACIONES GENERALES:

1. El personal anteriormente descrito, serd de caracter obligatorio en el proyecto, por lo
cual los proponentes lo deberan tener en cuenta en su totalidad al momento de
elaborar su propuesta econdmica.

2. Los soportes para acreditar las condiciones minimas exigidas deberan sujetarse a las
siguientes condiciones:

I. Para los profesionales del equipo de trabajo, se debera presentar la respectiva
matricula o tarjeta profesional vigente a partir de cuya fecha de expedicién se iniciara
el computo de la experiencia.

ll. Los posgrados se acreditaran mediante la copia de los diplomas respectivos o de las
actas de grado. Igualmente, podran ser acreditados mediante certificados en los que
conste [a obtencidn del titulo.

HI. La experiencia general y especifica se acreditaran mediante certificaciones, actas de
liguidacion o cualquier otro documento proveniente del contratante, el interventor o
supervisor en el cual conste la ejecucién y terminacién del contrato y que contenga,
como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrate

Area intervenida

Cargo desempefiado

Fechas de inicio y fecha de terminacidn del contrate

Cuando se presenten experiencias adquiridas de manera simultanea
(tiempos traslapados), s6lo sera tenida en cuenta una de ellas, [a gue
le sea mas favorable al proponente.

” & & = & & B

Para el caso de proyectos donde el profesional haya sido el contratista o directo ejecutor
del proyecto, se podrad avalar mediante auto certificacion acompafiada de copia del
contrato, certificacion del mismo o documento que acredite el desarrollo del proyecto y su
participacion que permita verificar la experiencia exigida.

igualmente, se podra acreditar la experiencia cuando ésta sea en cargos publicos,
mediante certificacion que asi lo acredite y que permita verificar la experiencia exigida.

3. Contar con los profesionales o técnicos que se requieran para cumplir cabalmente el
contrato, ademas del personal minimo exigido.

4. Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en
desarrollo del contrato cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente.

5. Garantizar que el equipo de trabajo principal sera el utilizado para la ejecucion del
contrato.
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6. Suministrar y mantener, durante [a ejecucion del contrato y hasta la entrega y recibo
a satisfaccion, el personal profesional propuesto, exigido y necesario. En caso de
que el interventor requiera cambiar alguno de los profesionales y demas personal
propuesto y/o presentado, este debera tener un perfil igual o superior al exigido en
el presente pliego de condiciones, sin perjuicio de la regulacién especifica que sobre
este aspecto se establece para el equipo de trabajo principal. En todo caso, la
direccion del proyecto deberan aprobar previamente el remplazo.

7. Dedicar el personal minimo requerido en el sitio de la obra y contar con la
disponibilidad para trabajo en doble jornada (diurna y nocturna), de acuerdo con el
cronograma de ejecucion del proyecto y las necesidades del mismo.

8. lgualmente, se debera tener disponibilidad de personal para atender emergencias;
para esta actividad, se informara al supervisor sobre el personal disponible, junto
con los teléfonos y direcciones donde se puedan ubicar.

8. Distribuir el equipo de trabajo teniendo en cuenta los frentes de trabajo proyectados
para la obra.

10. Asumir, por su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones y honararios de todo el personal que ocupe en la ejecucion la obra,
quedando claro gque no existe ningiin tipo de vinculo laboral de tal personal con la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, ni responsabilidad en los riesgos que
se deriven de esa contratacion.

11.Responder por cualquier tipo de rectamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve su personal o sus subcontratistas contra ia
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, por causa o con ocasion del confrato.

Nota 1: Los especialistas exigidos en la anterior lista del personal minimo requerido,
debera realizar las siguientes funciones:
« Dar soporte técnico durante el desarrollo de las obras.
o Debera estar presente en los comités de seguimiento y cuando la UMNG lo
considere necesario.
¢ Realizar visitas a la obra cuando la UMNG lo considere necesario.
« Complementar y ajustar los disefios y todos aquellos detalles que se requieran para
la correcta ejecucién de las obras, en su especialidad, de acuerdo con |as normas
vigentes, sin que esto impligue un mayor valor al contrato.

Nota 2: Para el cumplimiento del objeto del contrato, ademas del personal descrito en este
requisito, el futuro Contratista tendré en cuenta la necesidad de vincular a su costo ofros
especialistas, relacionados con el alcance del objeto. En todo c¢aso todos los especialistas
adicionales deberan reunir la experiencia minima exigida de cuatro (4) afios de experiencia
general y dos (2) afios de experiencia especifica en su area de desempeiio, previa
autorizacion de la direccion del proyecto.
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Nota 3: Entratandose de personas naturales extranjeras que quieran desempefar
actividades laborales en Colombia, la permanencia de los ciudadanos extranjeros, deben
estar previamente permitida por las autoridades de Migracién Colombia. Las acreditaciones
profesionales de los ciudadanos extranjeros deben estar acordes con las disposiciones que
sobre homologacién o convalidacion de la actividad profesional especifica se regulan por el
Ministerio de Educacién Nacional, respetando en todo caso los convenios, acuerdos y
tratados sobre reciprocidad.

Para las personas naturales extranjeras que ostentes acreditaciones técnicas o
tecnolégicas, su permanencia para desarrollar la actividad laboral, debe estar previamente
autorizada por Migracién Colombia y la acreditacién técnica o tecnolégica debidamente

aprobada, con documentos apostillados, en todo caso, la Universidad Militar Nueva
Granada, se reserva el derecho de verificar su autenticidad.

¢ Se modifica el numeral 5.5.2.1.2. del pliego de condiciones, asi:

CALIFICABLE

Se asignara de conformidad con los parametros establecidos en el siguiente cuadro:

" EXPERIENCIA ESPECIFICA EN (M2) ADICIONAL A LA MINIA

- CARGO B

INGENIERO 15 35 70 100 100
ARQUITECTO 15 35 70 100 100
SUELOS 10 15 20 30 30
ESTRUCTURAS 10 15 20 30 30

En todo caso el puntaje maximo asignado por la experiencia especifica y formacion
académica del equipo de trabajo, sera de 600 puntos.

» Se modifica el anexo No. 9 del pliego de condiciones, asi:
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ANEXO N° 9

FACTOR MULTIPLICADOR

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR
SELECCION DEL CONTRATISTA PARA REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL EDIFICIO
DE ARCHIVO, ALMACEN, IMPRENTA, SEGURIDAD, CONSULTORIO JURIDICO Y CENTRO
DE CONCILIACION Y POTACION DE SU MOBILIARIO, EN EL CAMPUS NUEVA GRANADA,
EN CAJICA, SEGUN LAS ESPECIFICACIONES Y LAS CANTIDADES CONSIGNADAS EN EL
PRESUPUESTO, POR LA MODALIDAD DE FACTOR MULTIPLICADOR

SALARIO BASICO
PRESTACIONES SOCIALES 0, 00 00%;
Primas de Serdcio
Cesantias

Intereses sobre cesantias
Dotacion de ley

C ISISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 0,0000%
Satud

Riesgos Profesionales
Pensionas

D |OTROS 0, 0000%:
{CBF

Sena Crdinario

Fondo de la Industria de ia Construccion
Subsidio Farniliar

Seguro Colectivo

Indermmnizaciones

m| >

SUB-TOTALB+ C 0, 0000%
SUB-TOTALA+B+C+D 8,0000%

E [COSTOS INDIRECTOS
Et1 [GASTOS GENERALES 0,00%
Elementos de seguridad industrial
Plan de manejo ambiental
EZ |IMPUESTOS, TIMBRES, PERFECCIONANIENTO 0,00%
Impuesto de timbre
Publicacién
Otros impuestos
Garantia Unica y RCE

SUB-TOTAL E1 + E2 0,00%

HONORARIOQS (INCLUYE GASTOS CONT #NGENTE ).

l FACTOR MULTIPLICADOR.(A +B+C

FIRMA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Nota: E| proponente puede ajustar e incluir los items que considere necesarios en este
cuadro para el célculo del factor multiplicador.
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Los demas términos y condiciones del Pliego de Condiciones de la Invitacién Publica No.
08 de 2014, continitan vigentes.
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Cordialmente,

Capitan de Navio (r) RAFSEL A TONIO TOVAR MONDRAGON
Jefe Divisién de Coptfatacion y Adquisiciones

Proyectd: Proyecto Campus.
Adecud: July Alejandra Arbelaez Maldonado Seccién Contratos de Mayor y Menor dﬁ‘ﬂtia
Revisé y aprobé: Dra. Ménica Marcela Urrego David. Jefe Seccion Contratos de Mayor y Menor Cuantia @r
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