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Informe Austeridad Cuarto Trimestre 2022  

En cumplimiento al marco normativo respecto a la Austeridad y Eficiencia en el Gasto 
Público, la oficina de Control Interno de Gestión de la Universidad Militar Nueva Granada 
presenta el siguiente Informe, el cual corresponde al cuarto trimestre de la vigencia 
2022. 

 

Marco Normativo 
 

Decreto 26 de 1998. 
” Por el cual se dictan normas de 
austeridad en el gasto público”. 

 
Decreto 1737 de 1998. 

” Por el cual se expide medidas de 
austeridad y eficiencia y se someten a 
condiciones especiales la asunción de 

compromisos por parte de las entidades 
públicas que manejan recursos del tesoro 

público. 

Decreto 2209 de 1998 

“Por el cual se modifican parcialmente los 
decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto de 

1998”. 

 
Decreto 2445 de 2000 

“Por el cual se modifican los artículos 8, 
12, 15 y 17 del decreto 1737 de 1998” 

 
Decreto 2465 de 2000 

“Por el cual se modifica el artículo 8 del 
decreto 1737 de 1998” 

 

Decreto 1598 de 2011 

“Por el cual se modifica el artículo 15 del 
decreto 1737 de 1998” 

 

Ley 1474 de Julio de 2011 

“Por el cual se dictan normas orientadas 
a fortalecer los mecanismos de 

prevención, investigación y sanción de 
actos de corrupción y la efectividad del 

control de la gestión pública. Art. 10 
referente a gastos de publicidad” 

 
Decreto 397 de 2022 

“Por el cual se establece el Plan de 

Austeridad del Gasto 2022 

Directiva Presidencial 03 de 2012. 

“Plan de mejoramiento, informe 
mensual de seguimiento, austeridad 

del gasto”. 
 

Directiva Presidencial 04 de 2012. 
“Eficiencia administrativa y 

lineamientos de la política cero 
papeles en la administración 

pública” 
 

Directiva Presidencial 06 de 2014. 
“Racionalizar los gastos de 
funcionamiento del estado y 

lineamientos para 
reestructuraciones administrativas. 

 

Directiva Presidencial 02 de 2015. 

“Instrucciones y lineamientos para 

reforzar las medidas de ahorro de 

agua y energía eléctrica”. 
 

Directiva Presidencial 09 de 2018. 

“Directrices de austeridad” 

 
Resolución interna 0856 de 2014 
“Por el cual se adoptan medidas de 
austeridad y eficiencia en el gasto 

público y se disponen compromisos 
por parte de la comunidad 

universitaria”. 
 

Resolución interna 1653 de 2020 

“Por la cual se adoptan medidas de 
austeridad y eficiencia en el gasto de la 

Universidad Militar Nueva Granada” 
 



Informe Austeridad Cuarto Trimestre 2022  

Para el presente informe se realiza la revisión y análisis de la ejecución del 
presupuesto de los rubros, elaborado con base en la información que las 
dependencias responsables del gasto remiten a esta Oficina, acorde con lo 
dispuesto en la normatividad enunciada. 

 
Atendiendo a la mencionada normatividad, la información a tener en cuenta será: 
impresos y publicaciones, administración de personal y contratación de servicios 
personales, consumo de gasolina, peajes, mantenimiento del parque automotor de 
la Universidad, servicios públicos y demás actividades que presenten deterioro en 
el gasto de la Universidad. 

 
A continuación, se realiza el comparativo entre el tercer y cuarto trimestre del       2022. 

 

Impresos y Publicaciones 
 

Referente al rubro de impresos y publicaciones del cuarto trimestre del 2022, se 
realizaron los siguientes gastos. 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
Como se evidencio en la información suministrada por la División de 
Comunicaciones y Publicaciones, en el reporte Movimiento de ejecución 
presupuestal de los meses   de octubre, noviembre y diciembre del 2022, se canceló 
la suma de $ 535.141.170, por concepto de (Materiales e Impresos, suscripciones 
y otros gastos). 

 
El gasto que realizo la universidad por los conceptos que maneja la División de 
comunicación, publicaciones y mercadeo para el cuarto trimestre del 2022 fueron: 
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Fuente: Excel 2022 

 
 

A continuación, se presenta la gráfica según los conceptos y montos realizados. 
 

 

 
Fuente: Grafica 2022 

 
El porcentaje de variación entre el tercero y cuarto trimestre es el siguiente, frente a los 
rubros que se manejan: 
 



Informe Austeridad Cuarto Trimestre 2022  

 
En comparación con el tercer trimestre, se observa que en el cuarto trimestre del 2022 hay 
un aumento en los siguientes rubros más representativos: materiales e impresos con una 
diferencia total de $344.197.146 que corresponde a Servicio de Alquiler de Stand 
publicitario para promover la oferta académica de la Universidad  Militar Nueva Granada en 
Expo estudiantes 2022, Artículos publicitarios (Kits de inducción  para pregrados y posgrados 

primer semestre 2023) y Suscripción  de revista electrónica  de Investigación y Ciencia. En el 
concepto de otros gastos con una diferencia total de $62.596.380, la cual corresponde a Servicios 
requeridos para la participación de la Universidad Militar Nueva Granada en el evento del consejo 
colombiano de seguridad 2022, Caja menor refrigerios (Autolunch M&M), Compra de camisetas y 

Agencia de viajes y turismos Aviatur.  
 
 

 
Fuente Propia 

 
 

En el tercer trimestre 2022, se encontraba en ejecución el contrato de prestación de 
servicios DIVCAD CPS-08-2021 desde el 6 diciembre 2021 por Contratación Directa, entre 
la Universidad Militar Nueva Granada y el Consorcio Pangea por un valor mil trecientos 
noventa y tres millones seiscientos cuatro mil doscientos treinta y nueve pesos m/cte. 
($1.393.604.239) el cual se terminó el 15 diciembre 2022 como se observa a continuación: 
 

 
Fuente: Supervisor del contrato 
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Fuente: Finanzas Plus 

 

 

Administración de Personal y 
Contratación de Servicios Personales 

 
El valor acumulado por concepto de los pagos realizados por nomina, supernumerarios, 
remuneración, servicios técnicos y honorarios en el IV trimestre de 2022 fue el siguiente: 
 

 
Fuente: Excel 2022 

 
 
 
 
 

I. Servicios Personales 
 

a) Nomina 
 

Respecto al valor pagado por concepto de nómina en el cual corresponde a los gastos 
por funcionarios administrativos, docentes de planta, docentes ocasionales y 
trabajadores oficiales en el cuarto trimestre 2022 la información   es la siguiente: 

 

Nomina Super Numerario

Remuneracion 

Servicios Tecnicos Honorarios TOTAL 

Octubre 10.504.191.846$         2.784.200$             $                 24.944.754 791.184.136$                         11.323.104.936$                           

Noviembre 18.453.062.316$         23.266.755$          67.171.188$                 1.297.105.389$                      19.840.605.648$                           

Diciembre 14.308.319.632$         16.666.243$          68.663.773$                 2.289.127.211$                      16.682.776.859$                           

Total Trimestre 43.265.573.794$         42.717.198$           $               160.779.715 4.377.416.736$                     47.846.487.443$                           
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Fuente: Excel 2022 

 
 

 
El valor acumulado por servicios de nómina, en el cuarto trimestre del 2022 es                                
de $43.265.573.794 millones de pesos, lo que incluye funcionarios administrativos, 
docentes de planta, docentes ocasionales y trabajadores oficiales. 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
 

Se observa que en el cuarto trimestre del 2022 el total del valor de nómina fue      
de $43.265.573.794 y en el tercer trimestre del 2022 fue de un valor $32.165.774.218 en   
el cual al realizar la comparación se evidencia un aumento del 35%.  

 
Los ingresos y retiros para el cuarto trimestre de 2022 son: 
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Fuente: Excel 2022 

b) Indirectos 
 

El pago que se realizó por servicios personales indirectos se debe a una vinculación 
ocasional o para suplir necesidades del servicio. Esta contratación debe obedecer al 
servicio calificado para el desarrollo de la actividad, que sea esporádico y que dentro 
de la planta no se cuente con el personal calificado para tal fin. 
 
En razón de lo anterior los servicios personales indirectos serán: Personal 
supernumerario, honorarios, remuneración servicios técnicos y para el cuarto trimestre 
2022 se observa lo siguiente:  

 

 
Fuente: Excel 2022

Super Numerario

Remuneracion Servicios Tecnicos

Honorarios

 $-

 $500.000.000

 $1.000.000.000

 $1.500.000.000

 $2.000.000.000

 $2.500.000.000

Octubre Noviembre Diciembre

$2.784.200 $23.266.755 $16.666.243 

$24.944.754 $67.171.188 $68.663.773 

$791.184.136 

$1.297.105.389 

$2.289.127.211 

Indirectos II  

Super Numerario Remuneracion Servicios Tecnicos Honorarios
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Fuente: Excel 2022 
 

c) Supernumerarios 
 

 
Fuente: Excel 2022 

Se observa que en el cuarto trimestre del 2022 el total del valor de Supernumerarios fue    
de $42.717.198 y el tercer trimestre del 2022 fue de un valor $16.466.406 el cual al 
realizar la comparación se evidencia un incremento del 159% en el cuarto trimestre del 
2022. 
 
De acuerdo a la información suministrada por la División de Gestión del Talento Humano 
para el cuarto trimestre 2022 hay un aumento en Supernumerarios debido al reemplazo 
de los cargos esto se hace por medio de resolución de nombramiento las dependencias 
con mayor volumen de resoluciones fueron: División de Contratos y adquisiciones, y, 
Postgrados Medicina. 

 
d) Servicios Técnicos 

 

 
Fuente: Excel 2022 

Se observa que en el cuarto trimestre del 2022 el total del valor de Servicios Técnicos 
fue de $160.779.715 y el tercer trimestre del 2022 fue de un valor $107.101.053 el cual 
al realizarla comparación se evidencia un incremento del 50% en el cuarto trimestre del 
2022. De acuerdo a la información suministrada por la División de Gestión del Talento 
Humano para el cuarto trimestre hay un aumento en Servicios Técnicos debido a que se 
contrataron 23 OPS, las dependencias con mayor volumen de contratación fueron: TIC, 
y Laboratorios. 
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II. Honorarios 
 

 
 

Fuente: Excel 2022 

 

Se observa que en el cuarto trimestre el total del valor de Honorarios fue de 
$4.377.416.736 y el tercer trimestre de 2022 fue de un valor $2.465.967.054 el cual al 
realizar la comparación se evidencia un incremento del 78%, en el cuarto trimestre del 
2022. 
 
De acuerdo a la información suministrada por la División de Gestión del Talento Humano 
para el cuarto trimestre hay un aumento en Honorarios debido a que se contrataron 182 
OPS las dependencias con mayor volumen de contratación fueron: Vicerrectoría 
Académica, Vicerrectoría General, División Extensión y Proyección Social. 

 

 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

Servicios Públicos. 
 

a) Sede Bogotá 

 
De conformidad con la información suministrada por la División Logística - Servicios 
Públicos, la variación entre el tercer y cuarto trimestre 2022 fue del 21%, es decir hay un 
aumento en los siguientes conceptos más representativos (Codensa casa de la 106 con 
un 24%, Codensa Edificio 94 con un 108%, generados por un mayor valor de consumo 
en las instalaciones en el mes de noviembre del 2022. 

 
Así mismo, se observa específicamente para cada uno de los servicios públicos el 
consumo y la variación de la siguiente forma: 
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Fuente: Excel 2022 

 
 

Según información suministrada por la División Logística (Servicios Públicos), se 
evidencia que algunos servicios públicos no presentaron valor en el cuarto trimestre 2022. 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
Se aclara que el periodo de facturación de cada servicio público es mensual excepto el 
servicio de acueducto y alcantarillado de Bogotá su periodo de facturación es bimensual, 
cabe anotar que promoambiental factura mensualmente, y se ve reflejado con la factura 
ENEL Condesa. 

 

A continuación, se muestra el comportamiento que han tenido los servicios públicos, 
durante el cuarto trimestre de 2022: 
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Fuente: Excel 2022 

 
 

 
Fuente: Excel 2022 
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b) Facultad de Medicina 
 

Los valores pagados durante el cuarto trimestre 2022 en la Facultad de Medicina son 

los siguientes, por mes y por empresa: 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 

 
No se evidencia factura del servicio de Gas Natural, ni de la Empresa de Acueducto 
y Alcantarillado de Bogotá en el mes de diciembre 2022, en el servicio de Codensa 
se observa un bajo incremento. 
 
En cuanto al porcentaje de variación, respecto al cuarto trimestre y tercer trimestre 
de 2022 se evidencio una disminución del   6%, al igual que en los servicios públicos 
de la facultad de Medicina presenta un aumento del 16% en los servicios de Codensa. 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
 

  

$13.196.604 

$13.362.554 

$13.796.403 

$ 15.246.293 

$ 15.094.210 
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 $-  $2.000.000 $4.000.000 $6.000.000 $8.000.000 $10.000.000 $12.000.000 $14.000.000 $16.000.000 $18.000.000
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c) Sede Campus Nueva Granada 

 
El pago de servicios públicos durante el cuarto trimestre 2022, en la sede Campus 
Nueva Granada, fue de $ 618.519.331 representados de la siguiente manera: 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
En cuanto al porcentaje de variación, se evidencio un incremento del 73%, en el 
cuarto trimestre en el servicio de acueducto. 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
 

El servicio de DIRECTV presenta una variación de 181% respecto a comparación el 
cuarto trimestre con el tercer trimestre del año 2022, en razón que se colocaron más 
DECODIFICADORES en distintos sitios de la Universidad.  

 
 

III. Parque Automotor 

 
La División Logistica, tiene a su cargo, la verificación del buen uso del parque 

automotor y por esta razón la información que se reporta, referente a los gastos 
ocasionados por el uso de los vehículos con los que cuenta la Universidad, es la 
siguiente: 
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Fuente: Excel 2022 

 
 

 
A continuación, se presenta los valores y variaciones entre el cuarto trimestre /      tercer 
trimestre del 2022. 

 

 
Fuente: Excel 2022 

 
 
 
 
 

 
 

Fuente: Excel 2022 

 
Respecto a los gastos que se presentan por el uso del parque automotor, con el 
que cuenta la Universidad Militar Nueva Granada, en cuanto al cuarto trimestre del 
2022 y tercer trimestre del 2022 se presentó un aumento del 39%. 

 
De acuerdo a la información suministrada por la Sección Transportes, indica que 

el vehículo de marca Chevrolet – Aveo de placa NNF597 no esta prestando el 
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servicio de transporte ya que tiene una cotización de reparación pendiente, pero 
hasta el día de hoy no se la ha realizado dicho mantenimiento.   

 

 
 

Fuente: Transporte  

 
 

Recomendaciones 

 
1. Para la vigencia 2023, se recuerda el compromiso a todas las dependencias 

administrativas, que tienen injerencia en el manejo de los recursos, tener en 
cuenta el Decreto 397 de 2022 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad 
del Gasto 2022 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de 
la Nación” 

 
2. Se recuerda el compromiso que tienen todos los funcionarios de la 

Universidad Militar Nueva Granada, con el manejo adecuado de los recursos 
públicos de la Universidad, frente al buen uso de los recursos. 

 
3. Por parte de la sección servicios públicos se debe verificar los controles de 

primera línea de defensa para controlar el consumo de servicios públicos. 
 

4. Se recomienda implementar controles periódicos en los mantenimientos de 
los vehículos con el fin de que no se genere a futuro presupuestos muy 
elevados para sus respectivos mantenimientos. 

 

5. Se recomienda efectuar el seguimiento de segunda línea de defensa en las 
diferentes Divisiones de la Vicerrectoría Administrativa con el fin de verificar y 
controlar los controles de la primera línea de defensa. 
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6. Se recomienda a todas las dependencias que componen este informe ser más 
puntuales en el momento de la entrega de la información, ya que este informe es de 
seguimiento trimestral.  

 

 

 

 
Cordialmente 

 

 

 

 

 

 

 

                 Contador JOHN ALEXANDER GONZÁLEZ GONZÁLEZ. 
Profesional Universitario 

       Oficina Control Interno de Gestión 
 
 
 
 


