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La Oficina de Control Interno de Gestion, en cumplimiento al Plan Anual de Auditorias 2020, aprobado
por el Comité de Coordinacion de Control Interno de Gestidn, programo la auditoria al Departamento de
Estudios Interculturales — DEIN, con el propdsito de realizar seguimiento a la dindmica administrativa
del Departamento. En consecuencia, en reunién sostenida con el Doctor Hernan Rodriguez Villamil,
Decano de la Facultad, el miércoles 15 de enero de 2020, se dio apertura al proceso de auditoria ¢on
la_ solicitud y levantamiento de la informacion pertinente para la: correspondienie evaluacion. La
informacion solicitada al DEIN fue la siguiente:

1. Normatividad externa e interna que regula al Departamento.

: Estructura interna administrativa actual del Departarmento,

3.  Perfiles y funciones especificas del personal al Departamento y su modalidad de:
vinculacion.

4, Estadisticas de matriculados por vigencia 2017, 2018 y 2019,

Tabla de valores de los diferentes cursos desde la vigencia 2018 y 2019,

6.  Relacién. del material usado -en ¢l desarrollo de los cursos, incluyendo: librosy proveedot,
bases de datos, licencias y plataformas, asf como el valor y en caso de las licencias
sU vigencia.

o,

Asi mismo se requirid, a la Oficiria de Direccionamiento Estratégico e Inteligencia Competitiva
lo siguiente:

1. Copia del costeo realizados a los diferentes cursos gue oferta el DEIN, vigencia 2019y
2020.

2. Cruce de cuentas, realizado enla vigencia 2019, entre el DEIN y la Universidad Ml!ttar
Nueva Granada-

3. Presupuesto aprobado al DEIN para la vigencia 2020

Adicionalmente se solicité a la Division de Contratos y Adquisiciones, la carpeta del contrato,
mediante el cual se realizé la compra de las licencias en los curses de ldiomas a distancia.

Una vez realizada |la apertura, se procedid a escuchar al Decano de |la Facultad y al funcionario
Edward Billy Ocampo Sierra, quien es Técnico Administrativo del DEIN y quien va a hacer la.
consolidacion de |a informacién solicitada.
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De la anterior reunidn se establecieron algunos compromisos por patte del Decano, referidos
al _prcjce's‘o de entrega del DEIN, debido a que la Docente que estaba en el cargo de Director
de Estudios Idiomas, renuncio en el mes de diciembre 2019.

El Departamento de Estudios Intercuiturales mediante Resolucion 3597 de 2016, -establecié la
estructura académica y administrativa de la Facultad de Educacion y Humanldades en el
articulo tercero se establecen las funciones misionales del DEIN; con el fin de establecer la
afticulacion del Departamerito con la Facultad.

Para cumplir su funcién misional el Departamento cuenta actualmernte con el siguiente

personal:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 14-N ' 1

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16-N 1

DOCENTE TIEMPO COMPLETO ASISTENTE 6
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DOCENTE TIEMPO COMPLETO ASOCIADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO. 10-N
SECRETARIO 12-N

SECRETARIO EJECUTIVC 16-N
SECRETARIO EJECUTIVO 17-N

TECNICO 12
TECNICO-ADMINISTRATIVO 12-N

e e i e Lo e

Se debe precisar que la contratacion de docentes por prestacién de servicios, se realiza
teniendo en cuenta los cursos a los que se les da apertura, esto depende del idioma'y cantldad
de matriculados. -

Finalmente es importante mencionar que el informe prefiminar fue enviado a la Decanatura de
la Facultad de Educacién y Humanidades, el 10 de febrero de 2020, para hacer las
observaciones ‘pertinentes, el lider del proceso contaba con cinco dias, pasado este término
no se recibieron observaciones, razén por la cual se emite el informe flna[ a la Rectoria de la
Universidad Militar Nueva Granada.

A continuaciéon, se detallan las principales situaciones detectadas durante el desarrollo de. la
auditoria:

1. El procedimiento Departamento de Estudios Interculturales PS-EC-P-10, version 3, se encuentra
desactualizado en el mddulo KAWAK.

No-se observa la interaccién del procedimiento “Departamento de Estudios Interculturales =
Versién 37, con el Modelo Integrado de Plariedcion y Gestién én su séptima dimensién, toda vez que:
verificada la documentacion del Sistema Integrado. de Gestidn, especificamiente en el numeral 7,
“Normas y Politicas”, de los citagdos procedimientos, no se vincula la normatividad que enmarca los
lineamientos emitidos sobre la materia por el Departamento Administrativo de fa Funcién Publica en
los Decretos 648 y 1499 de 2017 y que fueron adoptados por la Universidad desde la vigencia 2018.
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Asi mismo, se observa desactualizacidn en la nofmatividad relacionada con el Sistema Integrado de
Gestidn, por cuanto se mencionan normas que se encuentran obsoletas.

2. Se ev;denma en el reporte de inveniarios, que el Dr, Jorge Orlando Contreras aun ‘cuenta con
inventario en el DEIN, por valor de noventa y nueve millones ciento once mil trecientos veintiocho
pesos. {399.111.328).

EYM televisién sefiales proyeccién y comin 35.657.628
Muebles y Enseres, 14.773.500
Equipos de computacion 6.030.000
CC-Equipos-y maguinas para. oficina y dibujo 3.750.0000
CC Mueblesy Enseres 3.300
Libros 846,900
Software: 38.050.000
o-$99.111.328;

La Ley 951 de 2005, por la cual se crea el acta informe de gestién, se brindan los lineamientos
generales, para realizar la entrega de cargos. por parte de los servidores publicos, el Capitulo I —
Obligaciones de los servidores publices, el articulo 3, establece “Los servidores publicos del Estado
v los particulares enunciados en el articulo 2°, estén obligados en los términos de esta ley. a entregar
al servidor pablico entrante un informe mediante acta de informe de gestion, los asuntos y recursos
a su cafgo, debiendo. remitirse pédra hacero al reglamento y/o manual de normatividad y
procedimiento que rija para la entidad, dependencia o departamento de .que se-trate”, para este
particular la Universidad Militar Nueva cuenta con el formatc de Acta de Entrega del Cargo, GA-
GH-F-10, revision No. 2, en el cual se establecen los principales aspectos a terier en cuenta para
realizar una entrega adecuada de los cargos.

En razén de o -anterior, al momento de realizarse la-entrega dé |a decanatura de-1a Facuitad por
parte def decano saliente, al decano.encargado, no se realizé la-entrega de la totalidad del inventario.

3, Segln informacién reportada por el Supervisor del Contrato de Compraventa N°10 de 2019,
actualmente se tienen 1.290 pines o licenclas para ser usadas, cotejando la informacién con la
suministrada con la empresa Wani Else SAS', son 1.486 pines o licencias que estan vigentes. para

1 Corréo electronico. recivido el dia 27 enero 2020, 10:50am, De: Pierre. Alain Branger, representante legal @ i
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uso, presentando una diferencia-de 196. Diferencia entre las licencias que estan pendientes:por uso
en los cursos de idiomas a distancia.

En entrevista con el supervisor del contrato se informa a esta Oficina que las licencias que estan
pendientes por uso, son [as que se van a utilizar‘en el periodo 2020-1. -

Adicional se realizd un comparativo de los contratos celebrados en el 2018 y en 2019 asi:

Vigencia Objeto Cantidad | Valor Unitario Total
Compraventa -de pines para el :
aprendizaje de diferentes idiomas
2018 | (inglés, francés, portugués y espafiol) | 3000
a -través de la plataforma online
DEXWAY, en modalidad virtual.

Compraventa de pines para el
aprendizaje de diferentes idiémas .
2018 | {inglés, francés, portugués y espafiol} | 4000 $56:000 526?:"5:?\3‘000
a través de la plataforma online >

DEXWAY, en modalidad virtual.

$56.000 | $199.920.000

Con'IVA

Para las dos vigencias se usé.la Compraventa — Contratacion directa. Debido a que What Else,
de conformidad con carta de Distribucién Autorizado: “La empresa CAE COMPUTER AIDED USA
CORP... es el fabricante del software para la ensefianza del idioma ingles DEXWAY. CAE
COMPUTER AIDED USA CORP, manifiesta que la empresa WHAT ELSE SAS...es nuestro
distribuidor autorizado para promover todos los productos de Dexway’.

empresa What Else SAS <pierre@whatelse.education>

/
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Asi mismo el responsable dei preyecto, en ef estudio previo Ne. 37 del 14 de marzo de 2019, informa
que el uso de DEXWAY contribuira con “estandarizacion y mejoram.«ento académico a la pract;ca
de los estudiantes que tendrén una serie de habilidades bésicas para desarrollar durante- el curso.
Por lo cudél, la plataforma DEXWAY serd una herramienta muy- valiosa para los propésitos giie el
plan de Desarrolio del Programa se. distancia propone en términos de calidad economica’.

&6‘1@ Rt

Debido a lo -anteriormente dicho, el ‘contrato de compraventa, en la segunda consideracion hace
alusién al articulo. 42 No. 7 del Manual de Contratacién de la UMNG, en el que se estipula que esta
es la- madalidad de contratacién cuando “No hay pluralidad de oferentes’.

Durante |las dos vigencias en las qué se realizo la comipra con la empresa What Else, se evidencia
que el costo se mantuvo. Para el afic. 2020 se presento en el comite de contrato de fecha 29 de.
enefo de. 2020, la solicitud de compra de los pines.de acceso a “Touchstone 2ed Online Course.
& Online Workbook de Cambridge’, cambiandé de esta forma la empresa que vende el acceso a
la nueva plataforma, debido a deficiencias en la plataforma usada en los afios anteriores.

Referente a la caducidad de las licencias, me permito indicar que, cada uno de los contratos estipula
io siguiente:

Compravenia:010-2018

Compraventa 001-2019

6.8. £ uso de los pines por parte de |0s
estudiantes §e podrd hacer en cualquier
momento, y no depende de! plazo de
ejecucién del contrato, pard garantizar el
uso total adquirido.

6.8. El uso de. los pines por parte de los
‘sstudiantes. se podré hacer en cualquier
morento v no: depende del plazo de
ejecucion del contrato, para garantizar el
S0 total adquirido

6,9. Mantener vigente ‘el consumo de los pines
por el térming de un 2afio, el cual serd
contadé a partir de la fecha de inicio de
ejecucion del.contrate(..}

6.9. Mantenervigente el consumao de |os.pines:
por el téfmino deé un afie, el cual serd.
contado a partir de la fecha de‘inicio de
ejecucion del contratof...).
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Atendiendo a Jo anterior las licencias compradas parala vigencia 2019 — 2020, pueden ser usadas
hasta que se exista disponibilidad, con el fin de garantizar el uso de todos los pines comprados.

Vale la pena mencionar que, segln los costeos entregados por la Oficina de Direccionamiento
Estratégico e Inteligencia Competitiva, el valor de las licericias es cobrado a los estudiantes en el
momento de la matricula a cada nivel, para los cursos de idiomas a distancia.

Los costos.del curso de inglés a distandia, durante los Ultimos tres afios han sido:

Vigencia Institucional Particular Estudiantes
2018 §555.000 $733.000 $284.000
2019 $610.000 $806.000 $312.000
2020 $640.600 $846.000 $350.000

Referente a los costos del nivel de idiomas, la Oficina de Direccionamiento Estratégico e Inteligencia
Competitiva, entregé ios costeos de los cursos, en donde se logra-evidenciar que, la proyeccion se
realiza para un grupo, atendido por platafofma virtual, de 60 estudiantes, el docente a cargo dél
grupo se contrata por doscientas dieciséis horas, mediante la modalidad de OPS - Honorarios, se
deber realizar la asignacion a cada estudiante de la licencia de practica y el monitorio biomatrico, de
esta manera se explica el valor de los cursos.

El resumen del coste del curso de inglés a distancia, es el siguiente:

UNIDAD

DP CONCEPTO DE  |caNTIDAD | | VALOR | vaLOR TOTAL
] MEDIDA - -
NUMERO DE ALUMNOS PERSONA | 60
INGRESOS - 3 24.440.000
CAPAGITACION:- 3124 24.440.000.
MATRICULA MATRICULA ESTUDIANTES - ' . i
INSTITUGIONAL PERSONA 628.000 3:140.000
MATRICULA ESTUDIANTES PARTICULAR PERSONA 830.000 4.150.000
MATRICULA ESTUDIANTE INSTITUCIONAL . ; ,
BENEFICIO RESOLUCION 1517 DE 2011 -PERSONA 5 415.000 2.075.000
MATRICULA ESTUDIANTE PREGRADO PERSONA 45 .335.000
. COSTOS) .GASTOS VARIABLES -
i GASTos DE PERSONA 4114 e
DOCENTE H HORA 216
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_ MATERIALES Y SUMINISTROS - 412101 6.300.000
o MATERIAL ALUMNG N 6.300.000
LICENCIA MONITOREQ BIOMETRICO UNIDAD: &0 35.000 2:100.000
LICENGIA PRACTICA EN LINEA UNIDAD 80 70.000 4.200.000.
" MARGEN DE CONTRIBUCION 5.150.800
- 33%
COSTOS Y GASTOS FOS 1.652.307
GASTOS POR CENTRO HORA 20 22281 | 445.826.
GASTOS ADMINISTRATIVOS: HORA 4 82,390 369.561
PERSONAL UMNG (DEPENDENCIAS), HORA 3 277.707 833.120°
IMPRESION: HOJA 19, 200,00 3,800
TOTAL COSTOS Y GASTOS 17.931.507
COSTO POR ALUMNO 407.333
'EXCEDENTE ' 6.508.493
'MARGEN DE UTILIDAD 26,6305%.

__..¢ Informacion licencias

4. Referente a los costos de los cursos presenciales, médiante la Resolucion No. 4882 -del 16 de
diciembre. de 2019, "se establecen los valores a cobrar de los cursos de idiomas en la modalidad
presenc.'af y distantia, ofrecidos por el Departamento de Estudios Interculturales. - DEIN en la
vigencia 2020", el atticulo primero indica los vaiores a cobrar por los cursos presenciales asi:

Programa Horas | Institucional.| Particular " Estudiante
English course spécific purposes 100 $727.000 $961.000 | NOAPLICA
Inglés TOEFL course 80 $787.000 | $1.047.000 | NO APLICA
Ingles superintensivo {Semanal 5} 100 $609.000 $750.000 $407.000
idiomas intensivo (Trimestral) 100 $553.000 $725.000 $350.000
Idiomas facultad (Semestral) 100 $580.000 5730.000 $310.000
Ingles Kids {Semestral) 100 $580.000 $730.000 | NO APLICA
ingles Teenagers {Semestral) 100 $580.000 $730.000. | NQ APLICA
Idiomas extensidn sabados. [Semesiral} 100 $580.000 $730.000 53.10.000

A este valor se le debe.incluir ef costo del material de estudio el cual para el caso de los cursas
presenciales es el libro, que, segdn el programa, cada estudiante debera adquirir.
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World English, todos las niveles ' $'99 000
Keynote 4 _ $ 110:000
Big English Plus American (KIDS) $ 138000
Gold Experience (Teens) _ $ 127 000

informacién tomada de la Pagina de Universidad

A esta Oficina pusieron en conocimiento que se presenta diferencia entre los valores publicados en
fa pagina y los cobrados, para inicio-de los cursos semestrales:

Al coste de los cursos presenciales-se adiciona el valor de! alquiler de las aulas externas, debido a
que por |os espacios con los que cuenta la Universidad y la programacion académica que se tiene
gue planear- el alquiler de aulas en la Escuela Superior de Guerra, adicional a otros gastos
administrativos. El margen de utilidad? en los cursos de ihg_lés presenciales es el siguiénte:

Progiama Minimo. Ma rgen-de ’
estudiantes Utilidad
Ingles superintensivo (Semanak 5) 20 20,19%
ldiomas intensivo [Trimestral) ' 15 20,22%

2 Seglin correo del 23 de enero de 2020, 15:05. De: Oficina de Direccionamiento. Estratéglco e Inteilgenma
Competitiva <direccionamientoestrategico@unimilitar.edu.co>
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(ngles-Kids {Semestral) 20 40,68%
ingles Teenagers [Semestral) 20 40,68%
Idiomas extension sabados (Semestral) 20 13,77%

5. Haciendo revision a las observaciones realizadas por el.equipc de auditores externos, en el proceso
de empalme, referente al material usado por DEIN, en el proceso de la éntrevisia realizada, el
funcionario indico cual es el procedimiente para escoger €l material a usar para el desarrollo de los
diferentes cursos, el cual consiste en primero verificar cual es la expectativa de ios cursas; es decir
realizar fa revision curricular, con base en eso ios docentes tiempo completo realizaron un pllotaje
del material seleccionado, para este trabajo se contactaron con varias editoriales, -cuyos textos
tuvieran valores similares.

Referente a este riumeral, segiin comunicado de radicado 13271, la Dra. Libia Martinez Rivera, qguien
para ese momento era la Directora del DEIN, informo todo el procedimiento adelantado, incluyendo
las Actas de Reunién, con fecha 21 de nioviembre de 2018, en donde se realizd la evaluacion de los
libros solicitados, asi comao el consolidado de puntuacion.

Los libros revisados fueron:

Editorial Texto
Pearson American Speak-Out
Oxford. University Press. Navigate
{engage Keynote
Cengage World English

De la evaluacion realizada por los docentes. dei DEIN y en donde también se contd con la
participacion de los. estudiantes, que ‘hicieron parte del pilotaje, se tomd la decision de trabajar el
material que actualmente se usa: World English, material que aporta beneficios para tanto
académicos como econdmicos. Referente a que el texto se vende en una sola Libretia, vale la pena
precisar gue la editorial escogid dos puntos de venta, relativamente cercanos a la.sede Bogota, el
primero ubicado er ja Calle 106 N°82-20 y en la Calle 982 N°51 - 32, adicionalmente cuentan can
el gervicio de domicilio, el material comprado llegara maximo 48 horas posteriores al envio de la
informacion del page.

Si bien es cierto ‘los libros selecciohados, seglin informe de los docentes, cumple con' las
expectativas para la ensefianza y el aprendizaje del idioma inglés como segunda lengua, se debe

PBX (571)-650 00 00 < 634 32 00 - Fax (571)Z14.72 80
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buscar la facilidad para la comipra del material, es decir que los libros estén disponibles en diferentes
librerias, a fin de evitar primero cargas adicionales a los estudiantes y segundo un p08|ble
favorecimiento por exclusividad.

6. Acta de entrega, si bien es cierto et DEIN hace parte de la Facultad dé Humanidades, la Docente
Libia Consuelo Martinez Rivera, quien presentd, el pasado 18 de diciembre de 2019, su carta de
renuncia a la designacion como Directora del Departamento debié hacer entrega del DEIN al sefior
Decano:

Ante esta situacion ‘es importante indicar que el Departamento de Estudios Interculturales durd
alrededor de dos meses sin director y se encuentra en un momento de inicio de actividades
académicas, en donde se requiere realizar una planeacién y ejecucién de tareas para el adecuado
funcionamiento del Departamento.

En reuniéndel 31 de enero de 2020 en las instalaciones del DEIN, se reunio el Dr; Hernan Rodnguez
Villamil, Decano de la. Facultad y la Docente Libia Consuelo Martinez, quien fungié como Directora
del Departamento hasta el 18 de diciembre 2019, haciendo.entrega de su Gestidn al Sefior Decanzo.

El Dr. Rodriguez, recibié mediante acta de entrega y revision de la misma, la Docente Libia Martmez

no hace traspaso de inventario debido a que tienen cargado algunaos libros y muebles obsoletos, a.
los que s¢ les procedera a pedir [a baja, indicando en la reunion este proceder del cual estuweron
de acuerdo los presentes. :

Asi-mismo es importante dejar claro que la entrega que realizé el funcionario Edward Billy Ocampo-
al docente Mauro Herndndez no se realiza en marco. de un nombramiento como “director intering”
del sefior Ocampo, sino que se rinde informe de las actividades administrativas y realizadas durante
el tlempo en que no hubo director.

7. Examenes de nivel de competencia del inglés come segunda lengua. Actualmente el Departamento
de Estudios Interculturales de la Universidad, aplica el ITEP (Intérnational Test of Engl:sh
Proflclency) para aquellas personas que quieran “convalidar’ su nive! de inglés, mediante un
examen internacional,

Se debe mencionar que la universidad frente @ los curses que ofrece, puede certificar la intensidad
horaria y los niveles cursados, perc ia “convalidacidn® de la sufi iciencia, se debe realizar, mediante
un examen valido para diferentes instituciones, es poresto que-el DEIN, usa el ITEP, :
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Las personas que deseen presentar el examen, deben cancelar un vaier de trecientos sesenta mil
pesos ($360.000), segin Resolucién 4883 del 18.de diciembre de 2019, Por fa cual se establecen
fos valores de servicios académicos a cobrar 2020, ofrecidos por el Departamento de Estudios
Interculturales - DEIN.

Los costos del €xamen de suficiencia en las tes dltimas vigencias han sido:

vigencia Valor Examen
2018 $298:000
2019 $328.000
2020 $360.000

Posterlor al estudio de la informacion suministrada por el Departamento de Estudios interculturales,
asi-coma lo recopilado, mediante pruebas de recorrido; entrevisias con el personal del Departamento
y revisién de infermacion suministrada por otras dependencias: de la Universidad, la Oficina de Control
Interne de Gestion se permite coneluir lo siguiente:

1. Teniendo en cuenta, ia obligatoriedad que todo:servidor piblico tiene de elaborary entrega acta del
cargo, por motivos como; vacaciones, licencias o traslados, es necesaric fortalecer los mecanismos
de control al interior de ia Facultad: a fin de garantizar el cumplimiento adecuado y oporiuno de
dicho lineamiento.

2. Teniendo en cuenta fos cambios de personal, es necesario hacer una verificacion de todo el
inventario dei departamento,. asi como constatar que el inventario estd a cargo de funclonarlos del
DEIN.

3. La informacién que esta pubiicada en ia pagina de la Universidad, como lo dispuesto en el
procedimiento, esta desactualizada, falta informacién que-permita tener claridad de las funciones y
-actividades que realiza el Departam_ento. de Estudios Interculiurales.
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4. Existe una diferencia.entre la informacion suministrada referente a ias licencias que se tienen para
uso en el periodo'2020-1. El supervisor informa que son 1290 licencias v el proveedor dice'que son
1486, habiendo. una diferencia-de 196 licencias que se deben verificar, para ser usadas.

S: El'page que cada estudiante realiza al momenito de matricular un nivel de inglés, son los i ingresos
con los que cuenta el Departamento de Estudios Interculttirales para cubrir log gastos, que |mpnca
abrir un-curso para la ensefianza de un idioma. Por esta razén si no-se llega al punto de equilibrio
determinado en cada nivel. ¥ curso, no se realiza la apertura del mismo. -

6. La Universidad, mediante el Departamento de Estudios Interculturales, aplica el examen de
suficiencia en el inglés, ITEP-(International Test of English Proficiency), para aquelfas personas
que quieran “convalidar® su nivel de inglés, mediante un examen internacional, no todos ios
estudiantes deben aplicar este examen.

1. Realizar el acta de entrega de la directora saiiente del DEIN a el Dr. Hernan Rodriguez Villamil,
Decano de la Facultad o a quien se designe para el cargo de director. Realizando la verificacion
de asuntos en tramite por parte de los funcionarios, asi como del inventario propic del
funcionamiento del DEIN.

2, Solicitar el traspaso del inventario de! docente Jorge Orlando Contreras, al decano de la Facultad.
Esto en coordinacion de |a seccion de inventarios.

3. Realizar la actualizacion del manual de procedimiente del Departamento. de Estudios
Interculturales, con el fin renovar la informacién correspondiente a la normatividad. Esta tarea: se
debe realizar en compafila de la Divisién dé Calidad.

4. Dada la diferencia de Ja informacién suministrada, se recomienda realizar una reunién con ia
empresa proveedora de los pines - licencias de acceso para la plataforma de estudio de Idiomas
a distancia y el supervisor del contrato, con’ el fin de revisar la informacién respecto al nGmero de
licencias gue se tienen a la fecha para uso €n el periedo 2020-1.
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5. Nombrarlo mas prento posible al director del Departamento de Estudios Interculturales, con el fin
realizar la gestion académico administrativa, para que el desarrollc de los cursos no se vea
afectado.

6. Realizar una revisidn y actualizacion de la informacion publicada en la pagina de la Universidad
— Departaimento de Estudios Interculturales; a.fin de evitar incongruencias en la informacion alli
suministrada.

7. Debido a las rotaciones del personal del DEIN, se recomienda fa revision de parmisos otorgados
en los sistemas, a fin de validar y controlar quien tiene acceso a los diferentes programas que
hacer parte de manejo del DEIN (Univex; correo e!ectronlco FinanzasPlus, GAEX, SADENET,
etc).

8. Dar fraslado a la. Oficina de Control Interno Disciplinario para gue, de acuerdc con lo evidenciado:
en |a presente auditoria, se adelanten las investigaciones a lugar.

Se entrega-con este documento un informe confidencial a Rectoria.

Cordialmente,

A Brae

CR (ra) SARA MARIA BA RAZA BARRERA
Jefe Oficina de Control Interno de Gestién

v ﬁ..niversr_tano _Audltor_.lee_r
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ANEXOS

1, Coste Centro de Idiomas ~ Curso a Distancia
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