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RESUMEN EJECUTIVO

En cumplimiento del Plan Anual de Auditorias 2023, el dia 22 de febrero de 2023, la
Oficina de Control Interno de Gestion efectlio, mediante videoconferencia, la reunion de
apertura de la auditoria ordinaria a la Oficina de Proteccién al Patrimonio. En la reunion
participo el Jefe de la Oficina y algunos funcionarios de la dependencia. Se solicito la
siguiente informacion:

1. Presupuesto asignado en la vigencia 2022, con la respectiva ejecucion y
seguimiento por parte de la OFIPROP

2. Copia matriz requisitos legales - ambientales

3. De acuerdo con el Sistema de Gestion Ambiental, se solicita el listado de
actividades por cada uno de los programas.

4. Copia de los contratos OPS o CPS del personal, indicando la fecha de la

primera contratacion realizada.

Listado de las emergencias ambientales que se presentaron en la vigencia 2022

Copia de las alertas que desde la Seccion de Gestion Ambiental se han realizado a

la alta direccidn, indicar si alguna de las alertas presentadas se materializo.

7. Relacién de personal asignado (en comision).

2

La informacion fue remitida el dia 07 de marzo de 2023, al correo electrénico
control.interno@unimilitar.edu.co. A partir de esta fecha se inici6 el analisis respectivo.

Se realizo la revision de la primera informacién remitida por la Oficina de Proteccion al
Patrimonio, de la cual se tomd un muestreo con el fin de revisar algunos procedimientos
de la dependencia.

Se hace mencién que, si bien los documentos fueron recibidos en el mes de marzo,
debido a que la funcionaria a cargo de la auditoria, se encontraban en el disfrute de las
vacaciones, la revision y andlisis inicio en el mes de abril.

Teniendo en cuenta que el dia 26 de junio de 2023, se remitio el informe preliminar y que
a la fecha no se recibi6 respuesta y/o informacién para subsanar las observaciones, el
presente informe no presenta modificaciones, respecto al informe preliminar.

A continuacion, se detallan las principales situaciones detectadas durante la auditoria:
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PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS

1. Estructura administrativa de la Oficina de Proteccién al Patrimonio.

Con el fin de verificar la estructura administrativa de la OFIPROP se consulté el
normograma, donde se evidencia que la ultima modificacion realizada es de fecha 29 de
octubre de 2021, pero posterior a dicha fecha se ha publicado informacion referente a la
estructura Académico Administrativo de la Universidad; en razén de lo anterior se
evidencia el normograma desactualizado. H

A continuacién, se realiza un comparativo de la normatividad que establece la estructura
administrativa de la OFIPROP

Ulge Observaciones

Normatividad
Acuerdo 22 de 2015 Derogado

Superior gerarquico la Rectoria.
Acuerdo 01 de 2022 Vigente Las oficinas son organos de control y apoyo
soportan la gestion estrategica y misional
Superior gerarquico la Vicerrectoria General.
Resolucién 0590 de 2022 Vigente Contrario a lo aprobado por el Consejo
Superior Universitario (Acuerdo 01 de 2022)

De acuerdo con la tabla anterior, se evidencia inconsistencia en la normatividad que
reglamenta la estructura administrativa de la Oficina de Proteccion al Patrimonio, esto
genera desinformacion y falta de claridad en los procesos y responsables. H

2. Presupuesto asignado en la vigencia 2022, con la respectiva ejecucion y
seguimiento por parte de la OFIPROP

Mediante Acuerdo 12 de 2021, se aprobé el presupuesto de ingresos y gastos de la
Universidad, respecto a la Oficina de Proteccion al Patrimonio, la ejecucion presupuestal
para la dependencia se divide en tres aspectos:

1. Seguridad Indemnizatoria
2. Seguridad Fisica y Electrénica
3. Seguridad Ambiental

Si bien la normatividad aplicable al presupuesto supone el principio de anualidad, como
lo indica Decreto Ley 111 de 1996, en su articulo 14, el cual establece que “El afio fiscal
comienza el 1ro de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio”, y el Acuerdo 07 de
2013, en el articulo 9°, numeral 2 indica la Anualidad como principio que aplica al sistema
presupuestal de la Universidad Militar Nueva Granada; de acuerdo con la informacién
suministrada respecto al presupuesto de “Seguridad Indemnizatoria” se aprob6 vigencias
futuras con el Acuerdo 09 de 202253
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A continuacion, se realiza el estado de ejecucién de cada uno de los presupuestos
asignados por lineas de ejecucion presupuestal.

1. Seguridad Indemnizatoria

Como si indicod anteriormente, el Acuerdo 07 de 2013 de la Universidad Militar Nueva
Granada, establece dentro de los principios del sistema presupuestal la anualidad. Dicho
articulo indica:

“El afio fiscal comienza el 1° de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.
Después del 31 de diciembre no podrd asumirse compromisos con cargo a las
apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha y los saldos de
apropiacion no afectados por compromisos caducara sin excepcion. Las
obligaciones legalmente contraidas de las apropiaciones anuales y pendientes
de pago a 31 de diciembre se constituirdn como reservas presupuestales o como
cuentas por pagar...”

Si bien, mencionado acuerdo también hace referencia a la constitucion de vigencias
futuras, el articulo 59, establece:

“Constitucion de vigencias futuras. Cuando la UMNG requiera celebrar
compromisos que cubran varias vigencias fiscales, debera obtener previo
concepto de viabilidad por pare de la Oficina Asesora de Planeacién y
posteriores aprobacién y autorizacién para comprometer vigencias futuras por
el Consejo Superior Universitario. Los compromiso adquiridos y
respaldados presupuestalmente con cargo a las apropiaciones
disponibles de la vigencia en curso, que cubran la siguiente vigencia
fiscal, no requieren autorizacion de vigencia futuras”

Negrilla fuera del texto origina

Teniendo en cuenta los dos articulos indicados anteriormente, se realiza la observacion
respecto a procurar que, en el proceso de planeacion presupuestal, se debe tener en
cuenta la anualidad y si bien por manejo administrativo hay contratacion que inicia y finaliza
en diferentes vigencias, las vigencias futuras deben ser de manera excepcional, ya que, si
hay un compromiso adquirido con su adecuado respaldo presupuestal, su ejecuciéon debe
obedecer a las reservas presupuestales.

Mediante Acuerdo 09 de 2022, el Consejo Superior Universitario autorizo veintitrés mil
doscientos treinta y seis millones noventa y ocho mil seiscientos dos pesos con treinta y
cuatro centavos ($23.236.098.602,34), de los cuales para el programa de seguros
corresponden tres mil cuatrocientos setenta y nueve millones quinientos treinta mil
seiscientos diecinueve ($3.479.530.619)

Ahora bien, del presupuesto aprobado para la vigencia 2022, quedo en reserva para ser
ejecutado y pago en el 2023, los siguientes contratoss’g
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Descripcion Observacion Valor Inicial Valor Ejecutado Valor Pagado Saldo
Concepto - - - -
Seguros
ADICION GRUPO 4 POLIZAS SOAT
generales 4.000.000,00| 3.557.900,00 3.557.900,00 442.100,00
Seguros ADJUDICACION DEL PROCESQ DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
generales 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA INCLUSION DE BIENES UMNG
1.666.667,00 0,00] 0,00| 1.666.667,00
Seguros ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 SOAT PROGRAMA DE SEGUROS DE LA
generales UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 4 3.454.110,00 1.898.320,00 1.898.320,00 1.555.790,00
Seguros ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD
generales MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 3 11.140.994,00 6.520.170,00 6.520.170,00 4.620.824,00|
Seguros ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 SOAT PROGRAMA DE SEGUROS DE LA
generales UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 4 689.993,00 0,00 0,00 689.993,00
8.975.374
Archivo Finanzas Plus
De acuerdo con la informacién reportada en el aplicativo Finanzas Plus, la reserva no
corresponde ni al 1% del presupuesto total, lo que denota una adecuada gestion al
respecto, ya que el 99% del presupuesto asignado para la vigencia 2022 fue ejecutado
en los siguientes contratos:
Observacion Valor Pagado Saldo
FechaR .1 Nombre Tercero - - - -
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD 70.427.336,00 0,00
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA TRDM TR 28
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA MANEIO GLOBAL PROGRAMA DE
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 TR 28
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022- AR e
30/11/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA MANEIO GLOBAL ! '
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROGRAMA DE 3.281.015.00 0.00
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 ! '
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 552.232,00 0,00
01/12/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA EXTRACONTRATUAL
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 656.563,00 0,00
01/12/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA EXTRACONTRATUAL
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 202 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 4 TN e
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 SOAT PROGRAMA DE SEGUROS DE LA
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 4 Ao aealey Y
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022|LA PREVISORA S.A. 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 4 POLIZA AUTOMOVILES iy e~
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA INFIDELIDAD Y RIESGOS FINANCIEROS PATTRIDE BET
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 ! .
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA INFIDELIDAD RIESGOS 68.856.986,00| 0,00
01/12/2022|COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA |FINANCIEROS
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD R DET
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 3 ' !
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 3 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 33.323.433,00| 0,00

30/11/2022

CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA

SERVIDORES PUBLICOS

SFZ
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ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD
30/06/2022 |HDI SEGUROS DE VIDA 54 MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 2 SN e
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022- 14.692.133.00 0.00
30/11/2022| MUNDIAL DE SEGUROS 5.4. 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPQ 2 POLIZA ACCIDENTES PERSONALES ' '
PAGO POR CONCEPTO ADICION A LA POLIZA #1003575 DEL 2021 PARA ATENDER LA INCLUSION DE
28/04/2022|LA PREVISORA 5.A. BIENES DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2022 LAY e
AUTORIZAR UNA COMISION DE SERVICIOS A LA FUNCIONARIA LILIANA POVEDA CASTILLO CON EL
FIN DE ASISTIR AL EVENTO SAVIA CIUDADANOS ENCUENTRO DE SABERES AMBIENTALES E
INNOVACION ¥ PRESENTAR LA PONENCIA EN INVESTIGACION AMBIENTAL EN LA CIUDAD DE SR Y3
02/06/2022|POVEDA CASTILLO LILIANA LETICIA -AMAZOMNAS DEL 2 AL 3 DE JUNIO DE 2022
AUTORIZAR UNA COMISION DE SERVICIOS A LA FUNCIONARIA LILIANA POVEDA CON EL FIN
ASISTIR AL EVENTO SAVIA CIUDADANOS ENCUENTRO DE SABERES AMBIENTALES E INNOVACION Y
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR |PRESENTAR LA PONENCLA EN INVESTIGACION AMBIENTAL EN LA CIUDAD DE LETICIA -AMAZONAS =T e
02/06/2022|CAFAM DEL 2 AL 3 DE JUNIO DE 2022
PAGO TIQUETES AEREOS POR CONCEPTO COMISION AL FUNCIONARIO ENRIQUE LUIS COTES CON
EL FIN DE REALIZAR UAN VISITA A LA SEPTIMA DIVISION DEL COMANDO GENERAL DE LA FUERZAS
MILITARES DEL EJERCITC COM EL FIN DE PRESTAR SUS SERVICIOS ACADEMICOS -INVESTIGACION ¥ 778.709,00 0,00
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR |PROYECCION SOCIAL DE LA UMNG Y EL POSIBLE ALIANZAS ESTRATEGIAS INSTITUCIOMALES DEL 9
07/06/2022|CAFAM AL 10 DE JUNIO DE 2022 EN LA CIUDAD DE MEDELLIN- ANTIOQUIA
PAGO ADICION A LA POLIZA 1003575 DE 2021 CON EL FIN DE ATENDER LA INCLUSION DEL EDIFCIO
25.256.511,00 0,00
01/01/2022|LA PREVISORA S5.A. UBICADO 944 13 -54
01/01/2022 |HDI SEGUROS DE VIDA SA PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPG 2 BTHENL i3
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD . -
30/06/2022|LA PREVISORA 5.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 i i
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA 5A 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA TROM Bl i3
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA MANEJO GLOBAL PROGRAMA DE AT -
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 i '
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022 |CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA MANEIO GLOBAL i e
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROGRAMA DE 11.725.385.00 0.00
30/06/2022|LA PREVISORA 5.A. SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 i '
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESC DE SEGURQS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 1.973.516,00 0,00
01/12/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA SA EXTRACONTRATUAL
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 2.346.363,00 0,00
01/12/2022|CHUBB SEGUROS COLOMBIA 5A EXTRACONTRATUAL
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 202 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 4 il Lt
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROQS 2022- T -
30/11/2022|LA PREVISORA S.A. 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 4 POLIZA AUTOMOVILES ' i
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 LY Lt
ADJUDICACION DEL PROCESQ DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROQS 2022-
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 452.916,00 0,00
01/12/2022|COLOMEIA ENTIDAD COOPERATIVA |MEDICA
ADIUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 224.073,00 0,00
01/12/2022|COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA |MEDICA
ADIUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 3 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 3.921.937,00 0,00
30/11/2022|CHUBE SEGUROS COLOMBIA SA SERVIDORES PUBLICOS
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD
30/06/2022|HDI SEGUROS DE VIDA SA MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 2 i hd
ADJUDICACION DEL PROCESQ DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROQS 2022- - -
30/11/2022| MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 2 POLIZA ACCIDENTES PERSONALES ' !
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01/01/2022|HDI SEGUROS DE VIDA SA PROGRAMA DE SEGURDS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 2 BHTREY el
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGURQS DE LA UNIVERSIDAD
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 18.279.097,00 0.00
ADIUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022|CHUBE SEGUROS COLOMBIA SA 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA TRDM SERlERD ey
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA MANEJO GLOBAL PROGRAMA DE
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 i ey
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022|CHUBBE SEGUROS COLOMBIA SA 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA MANEJO GLOBAL PETHAID ey
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PROGRAMA DE 85157300 -
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 ' '
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 143.329,00 0,00
01/12/2022|CHUBE SEGUROS COLOMBIA SA EXTRACONTRATUAL
ADJUDICACION DEL PROCESQ DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGURQS 2022-
2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPQ 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 170.408,00 0,00
01/12/2022|CHUBE SEGUROS COLOMBIA SA EXTRACONTRATUAL
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 202 PROGRAMA DE SEGURCOS DE LA UNIVERSIDAD e .
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 4 ’ ’
ADIUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
30/11/2022|LA PREVISORA S.A. 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 4 POLIZA AUTOMOVILES b el
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA
30/06/2022|LA PREVISORA S.A. PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 1 i ey
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 4.432.911,00 0,00
01/12/2022|COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA |MEDICA
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROS 2022-
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 1 POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 2.193.114,00) 0,00
01/12/2022|COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA |MEDICA
ADICION SEGUN OFICIO DEL 30 DE JUNIO DE 2022 PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD . _—
30/06/2022|HDI SEGUROS DE VIDA SA MILITAR NUEVA GRANADA GRUPQ 2 ' i
ADJUDICACION DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA 02 DE 2022 PROCESO DE SEGUROQS 2022- . _—
30/11/2022| MUNDIAL DE SEGURGCS S.A. 2023 VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO # 214-2023 GRUPO 2 POLIZA ACCIDENTES PERSONALES ' i
01/01/2022|HDI SEGUROS DE VIDA SA PROGRAMA DE SEGUROS DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA GRUPO 2 11.169.623,00 000
. ;. , .
2. Seguridad Fisica y Electrénica

En la informacién suministrada se relacionan seis procesos de contrataciéon de los cuales
dos se ejecutaron; los cuales corresponden al mantenimiento de la destructora de papel
y el mantenimiento de la plataforma de seguridad electrénica.

L cobimeumswommotmonobioenmeeno |

Surekcicn d protecchin igurdas de segurkdad] 4 LT AL S1I855TREE 4 3 41963 574888 $dsa 02T291 e 30 UcLEMON o436 ISNAA 10 00 MM 0. ESAIING 1 TS i
il 4%, de acbeionen. Sobibad de leracion de frcha 14 de seplism bre de 2020
maguinuria y eqileo para I actividede de £ 300 0 ) 25,000 o s &y S24080 48 45010952
3 mprrkn
WManfemimieris des razion de capel £ 10000 IFETE Hik s Mja £ 10000080 fam reducicls temlenaks e cuserta que g o des afeo de pandemia, | nivel de
3 documentn slsborades y rechiden pars dmtruzdon fue minimo.
. Fum necriario Libeiar ol sikdo por requerimient de b Oficng de Proteccion del
Insumes para camds 4 200 38000 £ 167,000,000 1467y 1503 s 4 1EATHAL § 0.5
Pa—— sl dacke so i ol ik
4
Lenes shistics de wegurbad vis 4 5 500000 4 3800, (00 ) T 4 5 798 AH0)
- > e — = — =
5
Mo e sjeruta enierdo en cusnta s orden gl Vicerrecior Adminatrative donde s
Marfisnimisnio plataforma de vegurided P ; ; | - . que b procesos ges beng semps de mecicken que implgue b ceaion de la
slectedmica Fra Hamm wH o HA e pE TR reiervi persupueital o podrie st Radi, Corme emeleds ot Diviidn de
[} [ revwiemisre de 2133

Documento 1. Ejecucion Presupuesto Seguridad Fisica y Electrénica, Elaborado por OFIPROP 5’5




UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

Si bien el mantenimiento de la destructora de papel, no se llevé a cabo debido a “...el uso
de la misma fue reducido teniendo en cuenta que por los dos afios de pandemia, el nivel
de documentos elaborados y recibidos para destruccion fue minimo.”, la situacion descrita
se conocia desde el momento de realizar el anteproyecto de presupuesto, en razon de lo
anterior y de acuerdo con el principio de planeacién, dicho presupuesto no debié ser
solicitado.

Asi mismo, respecto al proceso de contratacion que no se adelantd para el mantenimiento
de la Plataforma de Seguridad Electrénica, en la vigencia 2021, mediante Orden de
Servicio 257 se realizd la contratacién del “Servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo de los componentes de hardware y software de la plataforma de seguridad
electronica ONGUARD del fabricante LENEL.”, cuya vigencia de ejecucion era del 1° de
octubre de 2021 y hasta el 30 de septiembre de 2022. De acuerdo con la informacion
suministrada de la NO ejecucion del presupuesto se pudo poner en riesgo la seguridad
de la Universidad, lo cual va alineado al Riesgo 550, el cual indica “Afectacion de la
integridad de la comunidad y el patrimonio institucional” H

De acuerdo con el articulo 48 del Acuerdo 07 de 2013, la “Ejecucién Presupuestal. Se
realizara para registrar el cumplimiento de objetivos...” negrilla y subrayado fuera del
texto original; se evidencia un incumplimiento al principio de planeacion y la ejecucion del
presupuesto aprobado y asignado para la Seguridad Fisica y Electrénica. H

3. Seguridad Ambiental
La Oficina de Proteccion al Patrimonio informa que para la vigencia 2022 se tenian siete

programas con su respectiva asignacion presupuestal, para el programa de “Uso Eficiente
de Recursos Naturales”, no se ejecut6 el presupuesto asignado.

Apropiadén | Certificado d Registro d alizad
Apropiacion propiacion o de % gistro de % Pagos realizados % | Noeje %

Actividad Descripcidn Inicial Definitiva | Disponibilidad Disponibilidad Ejecucion

Programa de Gestion Integral
de Residuos Solidos (PGIRS) | 257.679.300| 257.679.300  213.112.640 | B3%| 213.112.840] @3%|  85.544.340| 33%| 44.566.860 | 17%

5 Programa de Saneamiento
Ambiental £78.092.000{ 678.092.000 { 269.507.526 | 40%] 269.507.526| 40%| _ 53.261.775| 8%| 408494474 60%
3 Programa Uso eficiente de —]
recursos naturales 25.000.000(  25.000.000 -1 0% -1 0% -1 %] 25.000.000 [ 100%

'5rograma de Gestion Integral
4 |de Residuos Hospitalarios y

Similiares 78.975.600| 78.959.751| 53.876.700| 68%| 53.876.700| 68% -] 0%| 25.083.081] 32%
5 Programa de Manejo

Silvicultura 206.000.000 [ 206.000.000] 57.902.385| 28%| 57.802.385] 28% -] 0%| 148.097.615] 2%
- Sistema de Gestion Ambiental

150 14001:2015 163.800.000 | 163.800.000 | 158.800.000| 97%] 158.800.000| 97%| 155.245.000| 95%| 5.000.000] 3%
Total 1.409.546.900 | 1.409.531.051 | 753.289.251 | 53%| 753.289.251] 53%| 294.051.115| 21%| 656.241.800 | 47%

Documento: 1. Presupuesto SGA, Elaborado por OFIPROP 5’5
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Respecto a la apropiacion definitiva, la cual fue de MIL CUATROCIENTOS NUEVE
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CINCUENTA Y UN pesos
($1.409.531.051), el porcentaje de ejecucion fue del 53%, dejando sin ser ejecutado el
47% de los recursos dispuestos por la Universidad para atender los programas de la
Gestion Ambiental; los proyectos con menor porcentaje de ejecucion corresponden
Saneamiento Ambiental (sin ejecucién el 60%) y Manejo Silvicultura (sin ejecucién el
72%), como ya se indicé el programa Uso Eficiente de Recursos Naturales (sin ejecucion
el 100%)

De acuerdo con el articulo 48 del Acuerdo 07 de 2013, la “Ejecucién Presupuestal. Se
realizara para registrar el cumplimiento de objetivos...” negrilla y subrayado fuera del
texto original; se evidencia un incumplimiento al principio de planeacion y la ejecucioén del
presupuesto aprobado y asignado para los programas del SGA. H

3. Matriz requisitos legales — ambientales

Teniendo en cuenta que la Matriz de Requisito Legales, es un archivo que contienen la
normatividad que debe ser cumplida respecto, en este caso, al marco ambiental, se
verifico el diligenciamiento de la misma en la vigencia 2022, identificando los siguientes
porcentajes de cumplimiento:

TOTAL Valor Maximo de
CALIFICACION calificacidn

% Cumplimiento

AGUA

TRAMSVERSALES
RESIDUCOS

EMERGIA

AIREY RUIDO
ALIMENTOS
PUBLICIDAD VISUAL
PAPEL

SUSTANCIAS QUIMICAS
JARDIMERIA - FORESTAL
HUMEDADES-22
BIENESTAR ANICAL

OTRAS

TOTALES

Fuente: Matriz de Identificacion y Evaluacion de requisitos legales Ambientales y otros requisitos 2022,
OFIPROP

De acuerdo con los resultados indicados en la matriz de cumplimiento, si bien no existe
incumplimiento en ninguno de los aspectos a tener en cuenta, la Universidad debe realizar
actividades para aumentar el porcentaje de cumplimiento de aquellas obligaciones en las
que hay un cumplimiento parcial.

A continuacion, se relacionan la cantidad de cumplimientos parciales por cada ejesg
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Cumplimiento
Parcial

AGUA

TRAMSWVERSALES
RESIDUOS

EMERGIA

AIREY RUIDO
ALIMENTOS
PUBLICIDAD VISUAL
PAPEL

SUSTAMNCIAS QUIMICAS
JARDINERIA - FORESTAL
HUMEDADES-22
BIEMNESTAR AMNICAL
COTRAS

TOTALES

mio|lo|(k|ln|o|lo|o|m ||k

Fuente: OFIPROP

Aunando al numeral 2 Seguimiento y Ejecucién Presupuestal y teniendo en cuenta que
el presupuesto no ejecutado corresponde a Programa de Uso Eficiente de los Recursos
Renovables, el cual, de acuerdo con la informacion publicada en el micrositio del portal
WEB, busca

“Implementar acciones de gestién adecuada de los recursos renovables y promover
el uso racional de los mismos, para disminuir o mantener el consumo de agua, luz 'y
papel, requeridos en el desarrollo de las actividades de la UMNG™

Es importante identificar si el porcentaje de ejecucion presupuestal repercutié en que la
Universidad no cumpliera al 100% con la Matriz de Requisitos Legales, de igual forma se
recomienda evaluar el presupuesto a que eje impacta. R

Programas del Sistema de Gestién Ambiental

De acuerdo con la informacion publicada en la pagina WEB de la Universidad, el Sistema
de Gestion Ambiental, esta articulado por cinco programas:

Uso eficiente de los recursos renovables

Gestion integral de residuos solidos

Saneamiento ambiental

Gestion integral de residuos hospitalarios, similares y peligrosos
Manejo silvicultural

S S

Lhttps://www.umng.edu.co/la-universidad/sistema-de-gesti%25c3%25b3n-ambiental /programas-
de-gesti%C3%B3n-ambiental
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Para cada uno de los programas, la Seccion de Gestion Ambiental desarrollo una serie de
actividades, de las cuales se encuentra la evidencia y reporte en el Informe Actividades,
en el que también se realiza una serie de recomendaciones, los cuales deben ser tenidos
en cuenta para desarrollar en las siguientes vigencias.

Se recomienda crear un plan de accion para dar cumplimiento a las necesidades
encontradas por cada programa, de acuerdo con el informe de acciones programadas. R

Como ya se ha venido indicando el articulo 48 del Acuerdo 07 de 2013, la “Ejecucion
Presupuestal. Se realizara para registrar el cumplimiento de objetivos...”; en razén de lo
anterior se evidencia que, la Seccién de Gestibon Ambiental, ha logrado desarrollar
diferentes actividades por programa, la no ejecucion total del presupuesto asignado para
dichas actividades, denota incumplimiento al principio de planeacion y la ejecucion del
presupuesto aprobado y asignado. H

5. Contratacion por OPS o CPS.

Se verifico la continuidad de los contratos por prestacién de servicios de la Seccién de
Gestion Ambiental, si bien las actividades de vigencia a vigencia se han mantenido, lo
que evidencia la necesidad del personal para desarrollar dichos objetos contractuales; se
resalta que no hay continuidad contractual

Etiquetas de fila 2021 2022 Total general
GESTION AMBIENTAL ] 4 10
ALARCOM RESTREPO AMDRES FELIPE 1 1 2
ALDAMA PEREZ MAYRA ALEJANDRA 1 1 2
LOAIZA BARAJAS LEIDY PACLA 2 1 3
LORENZAMA VELOSA WENDY KATHERIM 2 1 3

Con el fin de evitar posible dafio antijuridico, por configuraciéon de contrato realidad, se
recomienda, que de ser necesaria la realizacion de las actividades que se han venido
contratado mediante Ordenes de Prestacion de Servicios, se cambien de contratista. R

De acuerdo con la informacion que reporta la Division de Gestion del Talento Humano, a
continuacion, se presenta el histérico de objetos contractuales, en donde se evidencia la
necesidad de profesionales en el area especifica de la Gestibn Ambiental (Ingenieria
ambiental, ingeniera forestal y biologia), para poder desarrollar todos los programas del

Sistema.Sg
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¢ 3
LON
‘Q L4
./—?
2021 2022

ALDANA PEREZ MAYRA

El contratista se compromete con la
Universidad Militar Nueva Granada a
prestar por sus propios medios, con

El contratista se compromete con la
Universidad Militar Nueva Granada a
prestar por sus propios medios, con
plena autonomia, sus servicios como

WENDY KATHERIN

como Ingeniera Forestal con
experiencia en inventarios forestales
en apoyo al Sistema de Gestion
Ambiental de la UMNG.

Ingeniera Forestal con experiencia en
inventarios forestales en apoyo al
Sistema de Gestion Ambiental de la
UMNG

ALEJIANDRA plena autonomia, SUS Servicios como ingeniera ambiental en apoyo al
Ingeniera ambiental en apoyo al cumplimiento del Sistema de Gestion
Sistema de Gestion Ambiental Ambiental de la Oficina de Proteccion
del Patrimonic
El contratista se compromete con la
Universidad Militar Nueva Granada a
R _ prestar por sus propios medios, con
El contratista se compromete con la El contratista se compromete con la plena autonomia, sus servicios como
Universidad Militar Nueva Granada a |Universidad Militar Nueva Granada a . ! N
N N N N Ingeniera ambiental, Especialista en
prestar por sus propios medios, con prestar por sus propics medios, con R R
. . N . Estudios de Impacto Ambiental en
LOAIZA BARAIAS LEIDY | plena autonomia, sus servicios como | plena autonomia, sus servicios como | Sist de Gestio
. . P . . P apoyo a iIstema ae Gestion
PAOLA Ingeniera ambiental Especialista en Ingeniera ambiental Especialista en P "I .
R R R _ R R Ambiental, priorizando las labores
extudios de impacto ambiental en estudios de impacto ambiental en R R
R . R . asociadas y regueridas en el
apoyo al Sistema de Gestion apoyo al Sistema de Gestion .
_ _ programa de ahorro y uso eficiente de
Ambiental Ambiental. .
recursos renovables y de preparacion y|
respuesta ante emergencias
ambientales.
El contratista se compromete con la
. . Universidad Militar Nueva Granada a
El contratista se compromete con la El contratista se compromete con la prestar por sus propios medios, con
Universidad Militar Nueva Granada a |Universidad Militar Nueva Granada a . o
. . . N plena autonomia, sus servicios como |
prestar por sus propios medios, con  {prestar por sus propios medios, con .
N . . . Ingeniera forestal en apoyo al
LORENZANA VELOSA |plena autonomia, sus servicios como  {plena autonomia, sus servicios como

Sistema de Gestion Ambiental
pricrizando las labores asociadas y
requeridas en el programa de manejo
silvicultural con el fin de garantizar el
cumplimiento de la legislacion
ambiental aplicable vigente.

ALARCON RESTREPO
ANDRES FELIPE

El contratista se compromete con la
Universidad Militar Nueva Granada a
prestar por sus propios medios, con
plena autonomia, sus servicios como
como Bidlogo con conocimientos en
biodiversidad y avifauna, en apoyo al
Sistema de Gestion Ambiental de la
UMNG

El contratista se compromete con la
Universidad Militar Nueva Granada a
prestar por sus propios mediaos, con
plena autonomia, sus servicios como
Bidlogo en apoyo al Sistema de
Gestion Ambiental, proncipalmente
programa de silvicultura con enfasis
en estrategias y manejo de la
biodiversidad.

6. Alertas de Seccién de Gestién Ambiental

La Oficina de Proteccion al Patrimonio informa de cinco (5) alertas que fueron presentadas
a la administracion, en donde se indicd, las situaciones que se estaban presentando y que
pueden generar

1. Inadecuado manejo de bolsas para la disposicion de los residuos.

Se destaca que la Seccién de Gestion Ambiental, reporto la situacion que se

presentaba, para que tanto el supervisor del contrato de aseo, como el jefe de la
Division Logistica, tomara las medidas pertinentes.

Se evidencia que a pesar las alertas tempranas realizadas (18 de julio de 2022, 12 de
septiembre de 2022), estas no fueron atendidas oportunamente, razon por la cual el
dia 09 de noviembre la Universidad recibe comunicacion por parte del Hospital Militarsg
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Angela Juyo Lopez <ajuyo@homil.gov.co> 9 de noviembre de 2022, 14:13
Para: Gestion Ambiental <gestion,ambiental@unimilitar.edu,co>, CR Enrique Cotes Jefe OFIPROP
<proteccion.patrimonio@unimilitar.edu.co=

Buen Dia

Cordial saludo, de manera atenta se solicita su colaboracién e intervencién inmediata en los asuntes que interfieran al
cumplimiento normativo y revision de los entes de control en cuanto a la segregacion, almacenamiento y transporte
interno que la universidad militar hace en las instalaciones del hospital militar central. Dado que en varias ocasiones y
como hoy se adjunta evidencia fotografica de las bolsas y el estado en que se traen los residuos al centro de acopio
final. igualmente se adjunta comunicado en el cual se solicita y manifiesta el resultado de la visita de la secretaria
distrital de ambiental el cual no fue para nada positivo por la misma situacion que el dia de hoy se evidencio,

Correo remitido por OFIPROP
2. Afectacion Puente Meandro

Debido a la temporada invernal que se presentd el afio 2022, el puente que esta
ubicado en Meandro del Campus Nueva Granada, se vio afectado. Esto ademas de
generar un riesgo en caso de que alguien haga utilizacién del mismo; el no poder usar
el puente, algunos programas del Sistema de Gestion Ambiental pueden verse
afectados.

3. Riesgo Arbolado

La alerta se presentd debido a que, por la no contratacion de los “Servicios de
mantenimiento y cuidado del paisaje (Actividades Silviculturales) y Actividad de
aprovechamiento forestal —reforestacion y compensacion con la siembra de especies
nativa”, la Universidad ha estado en riesgo de caida de arboles o ramas, que puede
afectar no solo la infraestructura fisica de la Universidad, sino a personas tanto al
interior como a los alrededores de la Universidad.

Una vez verificados los correos, que hacen parte del proceso de contratacion, se
evidencio que se presentaron demoras en las diferentes etapas, que llevaron a
reprocesos y por ultimo a que no se ejecutara el presupuesto y se llevara a cabo los
servicios de mantenimiento; que aparte del riesgo de accidente, puede ocasionar
sanciones para la Universidad.

4. Reporte Maltrato Animal

La Seccion de Gestion Ambiental, alerto mediante informe la situacion que se
presentaba con respecto a los caninos que hacen parte de la seguridad de la
Universidad en la Facultad de Medicina.

La alerta hace mencion a los riesgos tanto de la buena imagen como del cumplimiento
legal, lo que puede acarrear consecuencias para la Institucion.

Se recomienda realizar seguimiento a las alertas, con el fin de gestionar trdmites que
permita mitigar el riesgo de materializacion de dichas alertas. ng
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Respecto a la sancion interpuesta por la Corporacion Autbnoma Regional — CAR, el 18 de
abril de 2023, se evidencia que, en el recuento realizado por la CAR, en el documento
“BOLETIN OFICIAL, publicado el 21 de abril de 2023”, no se contd con la participacién de
los funcionarios y/o OPSs de la Oficina de Proteccion al Patrimonio, especificamente de
la Seccion de Medio Ambiente, si bien como se indica en el documento en mencion la
compensacion ambiental ya fue realizada. Se recomienda que la Seccion de Gestion
Ambiental emita concepto para cualquier tipo de actuacion referente al uso y/o
aprovechamiento de los recursos naturales, con el fin evitar nuevas sanciones. R

Relacion de personal asignado (en comision).

Verificados los actos administrativos allegados por la OFIPROP, por los cuales se destina
y ubica en la Universidad Militar Nueva Granada a oficiales, se evidencio que las
Resoluciones 1795 y 1635 de 2020, no tiene la firma del sefior rector.

Se verificd en el sistema SADENET y dichos documentos se encuentran firmados y
publicas, se recomienda reemplazar la documentacién del archivo de gestion de la
dependencia. R

Seguimiento Plan Mejoramiento
Debido a que el plan de mejoramiento es un instrumento que permite tomar medidas para

corregir situaciones que se han evidenciado durante anteriores procesos de auditoria, una
vez revisado el aplicativo BPM, se evidencio que no hay porcentaje de avance del Plan

de Mejoramiento.

Oportunidad de Mejora /hallazgo Acciones Estado Fechafin | Fechainicio Observaciones evidencia Porcentaje de avance
Se evidencio que actualmente la Universidad NO cuenta
con Oficial CIS0 (Chief Information Security Officer)
i i i i i i 2023-04-14 10:28 (GMT -5:00) : Una
Oficial de Sequridad de la Infur.ma.cm'n,.qmen =] eI, Reallz?r la .s.ullcrtud de un Oficial CISO a la Enproceso | 2023-02-28 2023-02-01 o - IPII ; 0
responsable de preservar el bien juridico tutelado “de la | Alta Direccion. Vez realizado seguimento al Flan de
proteccin de la informacion y los datos”, de acusrdo Mejoramiznto se evidencia que a la
con la Ley 1273 de 2009. fecha no se han registrado evidencias.
Se evidencio que hay 12 personas en comision sin &l
acto administrativo que indica la situacion administrativa,
por parte de la Universidad, esto es contrario a o Verificar que el documento ya se encuentre 2023-04-1410:29 (GNT -5:00) : Una
dispuesto en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y | firmado Enproceso | 2023-02-28 | 20230201 |ye; reaizado seguimiento al Plan de 0
de lo Contencioso Administrativo, respecto a las WMejoramiento se evidencia que a la
situaciones administrativas. fecha no se han registrado evidencias.
Se evidencia |la compra de un camarote y elementos tales
come S.at.:.anas, para q.ug el pe.rsunal Aue se encuentra Reglamentar la permanencia del suboficial
n comision en la administracion permanezca en la de senvicio. mediante directiva. resolucin o
Universidad 24 horas. pero para la vigilancia 247 la ducumentulinsﬁtuciunalque sc;purte dicha Enprocese | 2023-08-30 2023-02-01 0
Universidad celebrd un contrato por $2.720.519.689., instruccion
Adicionalmente &l personal en comision NO esta en una )
unidad militar.
Se evidencio que hay incidencias que se estan
tramitando fuera de los términos o que pasados hasta . -
. . 2023-04-14 10:28 (GMT -5:00) : Una
163 dias no se les esta dando respuesta, lo que va en Amgnar.a un funcionario que se encargue Enproceso | 2023-02-28 2023-02-01 (. . ! 0
. . del tramite de las PARSD vez realizado seguimiento al Plan de
contravia de la Ley 1755 de 2015 vy la Resolucion 0301 K X . X
Mejoramiente se evidenciaque ala
de 2021 . X .
fecha no s& han registrado evidencias.

S
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Se evidencia incumplimiento al plan de mejoramiento, teniendo como base la Resolucion
7350 de 2013 de la Contraloria General de Republica, la cual reglamente aspectos de los
Planes de Mejoramiento a las Auditorias del ente de control, la obligatoriedad del
cumplimiento de dichas acciones. H

9. Gestion del Riesgo

Verificado el aplicativo KAWAK se evidencia que existen riesgo que son responsabilidad
de Seguridad y salud en el trabajo, pero siguen asociados al proceso Proteccién al
Patrimonio. Se recomienda solicitar la respectiva actualizacion. R

¢ Riesgo ID 550
Afectacion de la integridad de la comunidad y el patrimonio institucional

De acuerdo con la no contratacion del servicio de mantenimiento para la Plataforma de
Seguridad Electronica, el riesgo ID 550 se materializé; lo anterior debido a que, la
integridad del patrimonio institucional y de la comunidad, se vio afectada, respecto la
perdida de elementos de inventarios y de bienes de grupos de interés institucionales. H

Esto de evidencia con la informacién reportada por un funcionario, caso de un posible
“hurto” al interior de la sede Bogota — Calle 100.

Cristian Camilo Nieto Mendez <cristian.nieto@unimilitaredu.co> & 29 mar 2023, 1652 ¢ €
para DIVISION, facderecho, mi, proteccion.patrimonio »

Reciban un cordial saludo.

De la manera mas atenta, informo que el dia de hoy 29/03/2023 a las 10.30 am, fui victima de hurto del
computador portatil asignado para desempefiar las labores propias como funcionario de la Universidad.

Adjunto informe para su conocimiento

Cristian Camilo Nieto

Funcionario

Profesional Universitario

Centro de Egresados

Cel 3183759479

Email. cristian.nieto@unimilitar.edu.co, personal cristian.nietorrii@gmail.com

Para ver el aviso de privacidad clic aqui y para el uso de datos personales clic aqui.

Correo electronico: 29/03/2023 5’3
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CONCLUSIONES

Se realizo el proceso de auditoria, teniendo en cuenta la informacion suministrada por la
dependencia y otros sistemas de informacion con los que cuenta la Universidad.

OBSERVACIONES Y/O HALLAZGOS 2

1. Con el fin de verificar la estructura administrativa de la OFIPROP se consulté el
normograma, donde se evidencia que la ultima modificacion realizada es de fecha 29
de octubre de 2021, pero posterior a dicha fecha se ha publicado informacion referente
a la estructura Académico Administrativo de la Universidad; en razon de lo anterior de
evidencia el normograma desactualizado. H

2. Se evidencia inconcistencia en la normatividad que reglamenta la estructura
administrativa de la Oficina de Proteccion al Patrimonio, esto genera desinformacion
y falta de claridad en los procesos y responsables. H

3. Respecto al proceso de contratacion que no se adelantd para el mantenimiento de la
Plataforma de Seguridad Electrénica, la NO ejecucion del presupuesto se pudo poner
en riesgo la seguridad de la Universidad, lo cual va alineado al Riesgo 550, el cual
indica “Afectacién de la integridad de la comunidad y el patrimonio institucional” H

4. De acuerdo con el articulo 48 del Acuerdo 07 de 2013, la “Ejecucion Presupuestal. Se
realizara para registrar el cumplimiento de objetivos...” negrilla y subrayado fuera del
texto original; se evidencia un incumplimiento al principio de planeacién y la ejecucion
del presupuesto aprobado y asignado para la Seguridad Fisica y Electrénica. H

5. De acuerdo con el articulo 48 del Acuerdo 07 de 2013, la “Ejecucion Presupuestal. Se
realizard para registrar el cumplimiento de objetivos...” negrilla y subrayado fuera del
texto original; se evidencia un incumplimiento al principio de planeacion y la ejecucion
del presupuesto aprobado y asignado para los programas del Sistema de Gestién
Ambiental. H

6. Se evidencia incumplimiento al plan de mejoramiento, teniendo como base la
Resolucion 7350 de 2013 de la Contraloria General de Republica, la cual reglamente
aspectos de los Planes de Mejoramiento a las Auditorias del ente de control, la
obligatoriedad del cumplimiento de dichas acciones. H

7. Materializacion del riesgo ID 550 toda vez que; se evidencia un caso de posible hurto
al interior de la Universidad, afectando, la integridad del patrimonio institucional y de
la comunidad, respecto a la perdida de elementos de inventarios y de bienes de
grupos de interés institucionales. H

2 Las observaciones pueden ser debatidas en la respuesta al informe preliminar, en caso de seguir en
firme, se constituiran en hallazgos, en el informe final. S’g
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RECOMENDACIONES

Es importante identificar si el porcentaje de ejecucion presupuestal repercutié en que la
Universidad no cumpliera al 100% con la matriz de Requisitos Legales, de igual forma se
recomienda evaluar el presupuesto a que eje impacta. R

Se recomienda crear un plan de accion para dar cumplimiento a las necesidades
encontradas por cada programa, de acuerdo con el informe de acciones programadas. R

Con el fin de evitar posible dafio antijuridico, por configuracién de contrato realidad, se
recomienda, que de ser necesaria la realizacion de las actividades que se han venido
contratado mediante Ordenes de Prestacion de Servicios, se cambien de contratista. R

Respecto a las Alertas de Seccion de Gestion Ambiental, se recomienda que cada vez
que se genere una alerta, sea comunicada a la Oficina de Control Interno de Gestiény a
la Oficina de Planeacién Estratégica, seccion Gestion del Cambio, para realizar el
seguimiento y/o monitoreo a las alertas, con el fin de recabar en trAmites que permita
mitigar el riesgo de materializacion de dichas alertas. R

Verificados los actos administrativos allegados por la OFIPROP, por los cuales se destina
y ubica en la Universidad Militar Nueva Granada a oficiales, se evidencio que las
Resoluciones 1795 y 1635 de 2020, no tiene la firma del sefor rector. Se verifico en el
sistema SADENET y dichos documentos se encuentran firmados y publicos, se
recomienda reemplazar la documentacion del archivo de gestion de la dependencia. R

Verificado el aplicativo KAWAK se evidencia que existen riesgo que son responsabilidad
de Seguridad y salud en el trabajo, pero siguen asociados al proceso Protecciéon al
Patrimonio. Se recomienda solicitar la respectiva actualizacion. R

Se recomienda que la Seccion de Gestion Ambiental emita concepto para cualquier tipo
de actuacion referente al uso y/o aprovechamiento de los recursos naturales, con el fin
evitar nuevas sanciones. R

Cordialmente,

/

%/
el L
L. AMANCA ROJAS
ofesional Universitario

Auditor
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