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CONVOCATORIA VINCULACION COMO ESTIMULO A ESTUDIANTES
PROYECTO DE INVESTIGACION IMP-ING-2936

Auxiliar de Investigacidn de Pregrado
Duracién: 1 mes.
Cupos disponibles: Uno (1)

1. TIPO DE VINCULACION: Monto: S 574.213 mcte

2. PERFIL

Estudiante de Ingenieria en Telecomunicaciones, que quiera vincularse al proyecto de alto impacto IMP-ING-2936,
titulado “A video forensic solution for integrity assurance, object recognition and tampering detection — Phase I”.
Competencias en Aprendizaje Automatico.

Disponibilidad requerida de 6 horas a la semana.

3. REQUISITOS MiNIMOS EXIGIBLES

1. Encontrarse en 2020-1 matriculado y activo en Ingenieria en Telecomunicaciones de la Universidad Militar Nueva
Granada, y haber aprobado al menos el 50% de los créditos del programa.

2. Presentacidon escrita del postulante indicando el compromiso de trabajar en la linea de investigacién
“Procesamiento de Sefiales” del proyecto IMP-ING-2936 titulado “A video forensic solution for integrity
assurance, object recognition and tampering detection — Phase |”, bajo la direccidon del investigador
principal, profesora Dora Maria Ballesteros.

3. Certificar un promedio general acumulado del pregrado igual o superior a 3.6.

4. No encontrarse vinculado a otro proyecto de investigacion de la Universidad Militar Nueva Granada.

5. Acreditar competencias en Aprendizaje automatico, con alguna de las siguientes opciones: (i) haber cursado y
aprobado una asignatura de Machine Learning en la UMNG, (ii) certificar la participacion en el semillero Claude
Shannon de la UMNG con minimo 50 horas.

4. FORMACION ACADEMICA
Titulo profesional: N/A
PGA: Requisito 3 | Fecha grado: | N/A
Titulo Posgrado: N/A
PGA: N/A | Fecha grado: | N/A
5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (en caso de que aplique)
Experiencia: Competencias Comunes Competencias comportamentales
Orientacion a resultados:___ X__ Liderazgo para el cambio: Conocimiento del entorno:

la3afios:__ Orientacion al usuario y al ciudadano: Planeaciéon:_ X_ Relaciones Publicas:
4a6afos: Trasparencia: Toma de decisiones: Pensamiento Estratégico:_ X_
7a9afios: _____ Analisis Critico:_ X__ Resolucién de problemas:_ X__ | Investigaciéon:_ X__
10 a més afios: Compromiso con la organizacion: Diligencia y trdmite:_ X__ Docencia:

6. PLAN DE FORMACION Fechas

Pruebas de comparacion de desempefio algoritmos de
aprendizaje profundo en tarea de clasificacion de imagenes

Junio

7. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA

1. Publicacién de la convocatoria 27 de abril
2. Entrega de documentacion - Ver Nota* 4 de mayo de 2020
3. Verificacién de la Documentacion registrada | 4 de mayo de 2020
4. Publicacion de resultados (admitido) 4 de mayo de 2020
Elaborado Revisado Vo.Bo.
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8. DOCUMENTACION (REQUISITOS DE ENTREGA FiSICA)

Los siguientes documentos deben enviarse completos por correo electrénico. Ver Nota.
1. Certificado de estudios expedido por la Divisién de Registro Académico o Constancia de la Direccion de Programa,
en el que se indique su calidad de estudiante activo, de acuerdo con el Requisito 1.
Carta de acuerdo con el Requisito 2, con visto buenos de la Direcciéon de Programa.
Certificado PGA, de acuerdo con el Requisito 3.
Carta de presentacion del candidato, de acuerdo con el Requisito 3.
Carta de autodeclaracién, de acuerdo con el Requisito 4.
Informar cémo se acredita la competencia en aprendizaje automatico, de acuerdo con el Requisito 5.
Copia del documento de identificacién, ampliada al 150%.

Noukwn

9. CRITERIOS DE EVALUACION

CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en esta convocatoria

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE
Criterio 1: Vinculacion al semillero Claude Shannon (cantidad de horas)
Criterio 2: PGA
*Nota. Lugar de entrega de la documentacién: La documentacion se recibe en el correo electrénico

dora.ballesteros@unimilitar.edu.co, a partir del 27 de abril de 2020 hasta las 8 a.m. del 4 de mayo de 2020. No se tendra en
cuenta documentacién que llegue al correo después del dia y hora sefialados.
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