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CONVOCATORIA VINCULACIÓN COMO ESTÍMULO A ESTUDIANTES DE PREGRADO 

CÓDIGO DEL PROYECTO  INV-ING-3505 

TÍTULO DEL PROYECTO  

Desarrollo de una herramienta computacional para la 

correlación mecano-química de la fatiga muscular en fibras 

de contracción rápida.  

NOMBRE COMPLETO DEL INVESTIGADOR. ANGELICA MARIA RAMIREZ MARTINEZ 

1. TIPO DE VINCULACIÓN: Auxiliar de investigación de pregrado ( 1 cupo)  

2. PERFIL 

Estudiante de pregrado que se encuentre vinculado al programa de Ingeniería Biomédica de la Universidad Militar Nueva 

Granada. Activo y matriculado para el 2022-1, que haya cursado el 70% del programa académico de pregrado, así como las 

asignaturas de fisiología y biomecánica. Es deseable la experiencia en laboratorios de análisis de movimiento y adquisición de 

datos, demostrando facilidad de trabajo con pacientes, buena capacidad de análisis y redacción, con aptitudes para el trabajo 

en equipos multidisciplinares e interesado en apoyar procesos de investigación en el área de pruebas experimentales para 

determinar la fatiga muscular. Se requiere un tiempo de dedicación hasta 10 horas semanales en la vigencia del proyecto INV-

ING-3505. Lo anterior, de acuerdo con la Resolución 840 del 2020. 

3. REQUISITOS DE MÍNIMOS EXIGIBLES 

1. Ser estudiante activo de la UMNG y haber cursado el 70% del programa académico de pregrado. 

2. No  encontrarse vinculado a otro proyecto de investigación de la Universidad Militar Nueva Granada. (Resolución 840 

de 2020) 

3. Promedio del último de semestre cursado igual o superior a cuatro punto cero (4.0), en una escala de notas de 0.0 a 

5.0 (Resolución 840  de 2020) 

4. FORMACIÓN ACADÉMICA 

Título profesional: NA 

PGA: 3.6 Fecha grado: NA 

Titulo Posgrado: NA 

PGA: NA Fecha grado: NA 

5. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (en caso de que aplique) 

Experiencia:  
 
1 a 3 años: _____ 
4 a 6 años: _____ 
7 a 9 años: _____ 
10 a más años:______ 

Competencias Comunes Competencias comportamentales 
Orientación a resultados:__X___ Liderazgo para el cambio:_____ Conocimiento del entorno:__x___ 

Orientación al usuario y al ciudadano:_____ Planeación:_____ Relaciones Públicas:_____ 

Trasparencia:_____ Toma de decisiones:__X___ Pensamiento Estratégico:__X___ 

Análisis Crítico:__X___ Resolución de problemas:_____ Investigación:__X___ 

Compromiso con la organización:_____ Diligencia y trámite:__X___ Docencia:_____ 

6. PLAN DE FORMACIÓN  Fechas  

1. Apoyo en actividades de gestión administrativa del 
proyecto de investigación INV-ING-3505 

Proceso continuo 

2. Participar en la experiencia de co-creación y 
recolección de datos 

3. Participar en el análisis de los datos en la 
experiencias de cro-creación 

 

  

7. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA  
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1. Publicación de la convocatoria 
21 de febrero de 2022 al 22  de febrero de 2022 
Correo info  Universidad Militar Nueva Granada  

2. Entrega de documentación Física - Ver Nota* 

Entrega on-line del 24  de febrero de 2022 
Envió documentos foliados en carpeta marcado con el nombre 
“CONVOCATORIA AUXILIAR DE INVESTIGACION PREGRADO IN-IV-F- 14” al 

correo  angelica.ramirez @unimilitar.edu.co hasta el día 25 de febrero 

de 2022 a las 4:00 pm 

3. Verificación de la documentación, entrevista 
25 de febrero de 2022, Verificación por parte del docente Líder del 
Proyecto de 8:00 am a 6:00 pm 

4. Publicación de resultados (admitido) 28  de febrero de 2022 Correo info. 

 

 

 

8. DOCUMENTACIÓN (REQUISITOS DE ENTREGA FÍSICA) 

Los siguientes documentos deben entregarse completos por medio de correo institucional con el número de la convocatoria y 
sus datos de contacto (nombre, correo electrónico, teléfono) al correo angelica.ramirez@unimilitar.edu.co 
 
1. Un escrito de 1 página, tipo carta de presentación, en los que manifieste las razones por las cuales desea ser auxiliar de 
investigación de pregrado y su interés en la línea de Investigación del proyecto. 
2. Adjuntar certificación de notas indicando un promedio del último de semestre cursado igual o superior a cuatro punto cero 
(4.0), en una escala de notas de 0.0 a 5.0 o su equivalente a otros esquemas de evaluación.  
3. Carta de auto declaración del estudiante de no encontrarse vinculado laboralmente ni de prestación de servicios con la 
Universidad Militar Nueva Granada, ni recibir otro estímulo como auxiliar de investigación. 
4. Hoja de vida 

9. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN 
CALIFICACIÓN CUALITATIVA 

(Cumple/Rechazado) 

DE HABILITACIÓN 

Documentos para presentar por el candidato:  
La postulación deberá contener TODOS los documentos 
exigidos en Resolución 840 de 2020  

Perfil del candidato:  
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 
Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir 
con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.  

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles:  
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos 
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.  

10. CRITERIOS DE DESEMPATE 

Criterio 1: Evaluación de los documentos entregados 

Criterio 2: PGA 

Criterio 3: Entrevista 

*Nota. La documentación completa se enviará al correo electrónico angelica.ramirez @unimilitar.edu.co con el asunto 
“Postulación Auxiliar de investigación de Pregrado INV-ING-3505”, dentro de las fechas establecidas en esta convocatoria. 
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