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1NiV[i DAL) P'1I LIT AR

NUEVA GRANADA

RESOLUCION N° 107 DE

0 ABR21

For la cual se declara desierta Ia lnvitación PUblica N° 01 de 2014

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de I as que le confiere el articulo
69 de la Constitución Politica, las Leyes 30 de 1992, articulos 28 y 57 y 805 de 2003,

articulos 1 y 2; los Acuerdos 04 y 13 de 2010, articulo 29, numerales 1 y 6; 23 de 2012
y 16 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 69 de la ConstituciOn Poiltica, preceptüa que se garantiza la autonomia
universitaria. Las universidades podrán darse sus directivas y regirse par sus propios
estatutos, de acuerdo con la ley. La ley establecerá un regimen orgánico especial para
[as universidades del Estado.

Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 28, consagra la autonomia universitaria y .....se
reconoce a ]as universidades el derecho a darse y madificar sus estatutos.

Que el articulo 93, de la ya mencionada ley establece que los contratos que celebren
las universidades estatales, para el cumplimiento de sus funciones se regirán par las
normas del derecho privado.

Que la Universidad Militar Nueva Granada en virtud del articulo 10 de la Ley 805 de
2003... 'es un Ente Universitario AutOnomo del Orden Nacianal.....y segün el articulo
20 de la misma ley... 'es una persona juridica con autonomla académica, administrativa
y financiera,... con capacidad para gobernarse..."

Que mediante el Acuerdo 04 de 2010, se expidió el Reglamento General de
Contratación de la Universidad Militar Nueva Granada.

Que mediante el Acuerda 13 de 2010, se expidió el Estatuto General de la UMNG, y
coma funciones del Rector, se señaló en el numeral 6° del articulo 29: "Expedir los
actos administrativos, adjudicar y celebrar los contratos y convenias que sean
necesarios para el cumplimiento sus objetivos."

Que de canformidad con el Plan Anual de Cantratación debidamente registrado en el
Plan de Compras del aft 2014, se recibiO el estudio previa N° 014 del 13 de febrero de
2014 cuyo objeta es: "Pre star el servicio integral de vigilancia y seguridad f/s/ca para las
tres sedes de la Universidad Militaç Sede Ca/le 100 y Facultad de Med/dna en ía
ciudad de Bogota D. C. y Campus Nueva Granada en el Mun/cipio de Caj/cá) por el
término de 10 meses".

Que par su cuantia y de confarmidad con la normatividad de cantratación vigente, se
hizo necesaria realizar un proceso de lnvitación PUblica.

Que la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA cuerita en su presupuesta can
recursos propias para la contratación de este servicia.
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Que la Division Financiera para respaldar la lnvitación Püblica N o 01 de 2014 expidiô el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 56763 del 12 de febrero de 2014, por Un
valor de MIL QUINIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($1.51 2.616.877,00).

QUe el 9 de marzo de 2014, se publicO en el periôdico El Tiempo, el aviso de
convocatoria a los posibles interesados en participar en el presente proceso de
selecciOn.

Que el 10 de marzo de 2014, se publicO, en la pâgina Web de la Universidad, el pliego
de condiciones de la lnvitaciOn Piiblica, con elfin de invitar pOblicamente a participar a
os interesados.

Que el 13 de marzo de 2014, a partir de ]as 8:30 am., se Ilevó a cabo Ia visita técnica,
programada dentro de la lnvitaciOn Püblica No. 01 de 2014.

QUe el 13 de marzo de 2014 a partir de las 15:00 horas, se celebrO la audiencia de
aclaraciones con el objeto de precisar el contenido y el alcance del Pliego de
Condiciones.

QUe dentro de la lnvitaciOn Püblica No. 01 de 2014, se designaron los integrantes de
los Comités Juridico, Técnico y Financiero, que participaron en el proceso de revisiOn
del pliego de condiciones, análisis, habilitaciOn y evaluaciOn de las propuestas de la
invitaciOn, de conformidad con la ResoluciOn No. 1552 de 2011.

Que el 25 de marzo de 2014, se publicO en la página Web de la Universidad, la adenda
No. 01 de la lnvitaciOn Püblica No. 01 de 2014, donde se dio respuesta a varias
observaciories presentadas por los posibles proponentes y se modificO el pliego de
condiciones.

Que en cumplimiento del cronograma establecido en el pliego de condiciones, el 28 de
marzo de 2014, a las 16:00 horas, se adelantô, en presencia de la Jefe de la Oficina de
Control Interno de GestiOn y el Jefe de la DivisiOn de Contratación y Adquisiciones, el
cierre de la invitaciOn püblica No. 01 de 2014, en la que se presentaron dos (2)
propuestas por parte de las siguientes empresas:

N°	 NOMBRE EMPRESA OFERENTE I	 NUMERO DE FOLIOS
1.	 1 SEYCOLTDA	 1	 926

UNION TEMPORAL VN conformada
2 por las empresas VIGIAS DE

COLOMBIA Y SEGURIDAD NUEVA
ERA LYDA

QUe el 3 de abril de 2014, se solicitô a los proponentes SEYCO LTDA y UNION
TEMPORAL VN, sUbsanar algUnos documentos.

Que mediante oficio consecutivo No. 1207 del 7 de abril de 2014, la empresa SEYCO
LTDA respondiO a la solicitUd en menciOn, subsanando los documentos solicitados.

QUe mediante oficio consecutivo No. 1208 del 7 de abril de 2014, la empresa UNION
TEMPORAL VN respondiO a la solicitud en mención, subsanando los documentos
solicitados.

QUe mediante oficio consecutivo No. 1230 del 8 de abril de 2014, la empresa SEYCO
LTDA, aportó copia de la resoluciOn mediante la cual la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada le renueva la licencia de funcionamiento.

Que el 9 de abril de 2014, se publicO en la página Web de Ia Urtiversidad, la adenda
No. 02 de la InvitaciOn PUblica No. 01 de 2014, en la que se modificO el cronograma dej
la InvitaciOn.



Continuación Resoluc iOn N O 	 11) i 7 De fecha	 U ABR 2014	 Pãgina N° 3

Que el 11 de abril de 2014, se publicó en la página WEB de la Universidad, aviso en el

que se informa que a partir del 21 de abril de 2014 y hasta las 16:00 horas del 23 de

abril de 2014, estarian disponibles las propuestas y los informes de verificación y

evaluaciOn de los comités técnico juridico y financiero de la lnvitación.

Que el 21 de abril de 2014, se publicaron en la página Web de la Universidad los

informes de verificaciOn y evaluaciOn técnico, juridico y financiero, asi:

EVALUACION JURIDICA

UNIVERSIDAI) MILITAR NUEVA GRANADA

COMITE JEJRIDJC() 	 Ii	 ,:	 2J14
EVALUA(:ION juuiw(:A No. 001/2014 A LA INVITACIUN PIBLICA No. 001 020142014

Bogota, DC., 03 DE ABRIL DE 2014
OBJETO: SELECCIONAR AL CONTRATISTA QUE PRESTE EL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA 'i'

SEGURIDAD FISICA PARA LAS TRES SEDES DE LA UNIVERSIOAD MILITAR NUEVA GRANADA (CENTRAL CALLE
100, FACULTAD DE MEDICINA V CAMPUS NUEVA GRANADA EN EL MUNICIPIO DE CAJICA) POR EL TERMINO
-	 fl flI7 tint

Oferenle: UNION TEMPORAL VN . VIOlAS DC COLOMBIA SRL SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA.
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EVALUACION TECNICA
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Que el 23 de abril de 2014, la empresa UNION TEMPORAL VN presentó
observaciones al informe de verificación y evaluaciOn de la Invitación.

Que el 25 de abril de 2014, se solicitô al proponente SEYCO LTDA subsanar un
documento de carâcter técnico.

Que mediante oficio consecutivo No. 1408 del 28 de abril de 2014, la empresa SEYCO
LTDA, dio respuesta a la solicitud de subsanación, sin aportar el documento solicitado.

Que el 28 de abril de 2014, se publicó en la página WEB de la Universidad aviso en el
que se informa Ia fecha, hora y lugar en el que se realizaria la Audiencia de
AdjudicaciOn dentro de la InvitaciOn PUblica No. 01 de 2014.

Que el 30 de abril de 2014 a partir de las 14:00 horas, en el aula especial VII de la
Sede CalIe 100 de la Universidad Militar Nueva Granada se Ilevó a cabo la Audiencia
de Adjudicación con la participación acreditada de los dos proponentes.

Que en desarrollo de la audiencia se procedió a dar respuesta a las observaciones que
uno de los proponentes realizO frente al informe de verificaciôn y evaluaciôn de Ia
Invitación, asi:
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Respetados Set'

 permit imos der respuesta a las observaciones present adas frente a las evaluacionos juridica, técnica y financiera de
la lnviiaciOn Pub//ca No. 01 de 2014. as!:

1)Observaciones presentadas poT/a UniOn Temporal VIOlAS DE COLOMBIA

ObservaciOn No. 1
"A LA OFERTA PRESENTADA POR LA FIRMA SEYCO LTDA.

Una vez vorificaiia Ia olerta prosenfada per SEYCO L TDA., encontramos to siguiente:
LICENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO CON MEDIO CANINO

A folio 84 de la propuesla, al/ego ResoluciOn NO 1985 de Octubre 10 de 2003, med/ante la cua/ so 10 habia autorizado
entre otras a prestar of servicio con /0 ulilizaciOn do modio can/no, licencia Os/a que venciO el 9 de octubro de 2008. Do
folios 105 a 108 allege ResoluciOn do Noviombre 28 de 2008, mediante ía cual se le renovO la I/condo do funcionamiento
anterior, on la coal se ev/dencia en el articulo 3 de dicha ResoluciOn. quo no 10 autorizaron la prestaciOn del serviclo con
la utilizaciOn de medio can/no. En consocuoncia SEYCO LTDA., NO cuenta a la fecha de cierre con la AutorizaciOn para
preslar el serviclo con modto can/no.

Al respecto es preciso señalar varies s/tuaciones, as!:
1	 El numeral 4.3. 1, 1 del Pliego do Cond/ciones en el literati, indiso sexto. esfablece:
'El proponenlo dobe acredifar qua los perros utiíizados pare la prestac/On del servicioson de su propiedad, o quo han

subcontratado y cuentan con contrato vigon(e con una compania especializada y deb/damente autorizada pare la
prestaciOn del se,v/cio con modio can/no." negril/a y subrayado fuera de texto)
Como so puede evidenciar, SEYCO L TDA, no cuenla con Ia licencia pare prostar 01 sen,/cio con can/no, luego los
caninos a acreditar deben sor los do ía firma k9 Security con qu/en tienen el convenio y of confrafo de subcontrataciOn do
ios caninos, siluaciOn quo NO so evidencia en (a oferta. pues la firma K9 security no acredita los caninos con quo cuenta
pare Jo prestaciOn del se,vic/o. quo no pueden ser menos de 12 caninos conforme 10 estabtece el numeral 4.3.1.1. literal /
ci p1/ego do condiciones."
Respuosta No. I
La Uni versidad mantiene ía evaluacion como CUMPLE, indicando que a folio 0090 se evidancia acuardo do colaboraciOn
ompresanal modal/dad olianza es/rate gica, suscrito entre a! grupo SEYCO y K9 SECURITY LTDA, de fecha 02 de enero
do 2014, on c/ quo se demuestra la "prestaciOn do los sari/c/os caninos de seguridad en las instalaciones do los cliontos
del grupo SEYCO'. Adicional a esto, en 01 folio 097, so ocred/ta ía licencia de funcionamiento do la omprosa K9
SECURITY L TDA exped/da por la SVSP, faculténdola pare prestar 01 servic/o con ,nedio canino. La empresa SEYCO
L TDA /guaknonto oportO al 7 do abril de 2014, la Resoluc/On No. 20141200024137 del 25 do marzo de 2014, donde la
Suporintondonc/a do Vigilancia y Seguridad Privada, le renuova Ia licencia de funcionamiento en todas las modolidades.
Con to anterior, so acrodita 01 requis/to ostabloc/do en el numeral 4.3.1.1. literal / dol piiego do condicionos, qua a letra
dice: "El proponento dobo ocred/tar qua los porros utilizados pare la prestac/On del se,vicio son de su propiedad, o que
hon subconlratado y cuentan con contra to vigente con una compañ!a especializada y debidamente autorizada pare ía
prosladiOn del servic/o con modio con/no."

ObservaciOn No. 2

"2. Si b/on es c/edo, tanto a/ p/ia go como ía normal/v/dad legal vigenta permite ía subcontrataciOn del servic/o can/no,
lamb/On 10 es qua pare el efecto so doben tenor en cuenta los requisitos quo apI/can pare poder líevar a cabo la
subcontrataciOn.
Es as!, come ci arliculo 72 de la ResoluciOn 2852 do 2006, emanada de la Superintondencia do V/g/Ianc/a y Seguridad
Pr/voda, ostableco.

'Art/cub 72' PROPIEDAD DE LOS CAN1NOS: Los sorvicios do vig/lancia y segur/dad privada quo
ut/I/con med/os can/nos pare el sen/do, deherOn ser propietar/os excius/vos de los on/males qua
se deslinen pare 0/ desarrollo do asia act/v/dad en un nOmero no inferior a doco (12. Cuando por
necosidades del sen/do no se cuente con el nOmero do caninos suficientes pare of
cumplirn/onto de un contra to, podrdn contra farlo con otra emprosa o cooperative con medio can/no
outorizado por la Supor/ntondonc/a.......(nagribla y subrayado fuera de texto)

Rosulla claro qua 5/ b/an es c/edo la Suparinlandoncia perm/to la subcontrataciOn do can/nos, esto solo es cuando no se
coon to con al nUrnero do caninos suficiente. poro on todo caso lanto /0 ompresa contrafante, en esto caso SEYCO
L TDA., come 10 ornprosa qua subcontrata on esto caso K9 SECURiTY, deben toner la L/cendia pare prostar of se,v,d,o
con ,nedio canino, de 10 contra rio no puede subcon(ratar 01 se,'vic/o de los caninos.
Por /0 anleriormenle oxpuesto. so//citamos a to Adm/n/sirac/On quo en exproso cumpl/m/ento do la normalividad legal
vigenie, se calif/que a SEYCO L TDA., corno NO CUMPLE en los aspoctos minimos obíigator/os tOcnicos, por cuanlo el
oferante no cuonta con la autor/zaciOn pare prostar al serv/cio con ,ned/o can/no y tampoco coon/a con loas condicionos
y requisites pare poder subconlratar el sarvicio, convirt/Ondose ademOs en on /ncumpl/m/ento jur/dico at no tenor la
capacidad legal pare prostar on servicio roquorido por la Un/vars/dad Miitar.
En consocuoncia el oferente SEYCO LTDA., so ancuontra incurso en las causalos do rachazo astabbocidas on a! cap/tub
6 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS, as!: causal del numeral 2 por no ocred/tar on raquis/fo hab/I/f onto y
causal do! numeral 7 por carecer de Ia capacidad pare desarrollar aí objefo de ía presonlo con Ira faciOn, por 10 quo
so//c//amos so 10 do api/caciOn a las m/smas y so precede at rachazo do la oforia, aunado ademOs of incumpbim/ento do
10 roglado an Ia normat/vidad legal vigenIe en ma (or/a de sen/do con canines."
Respuesta No. 2

La Un/varsidad manlione la evaluaciOn como CUMPLE, fen/endo en cuenta quo la ampresa SEYCO L TDA al 7 do abril
do 2014, prosontO la Rasoluc/On No. 20141200024137 del 25 de marzo de 2014, donde la Super/ntondencia de
i/igilanc/a y Sagur/dad Privada, le renueva la 1/cencia do fund/onam/ento an todas las modalidados.

Obsorvación No, 3

"PERMISO VIGENTE PARA EL USO DEL ESPECTRO RADIOELECTRICO
El oferente al/ego de folios 151 a 158 la Liconcia axpad/cla por el Mm/steno do las Tecnologias de ía InformadiOn y
Comun/cac/onos pare el uso del aspedtro radio elOctr/co, on la dual 50 ev/dencia que solo I/one autorizaciOn pare eI uso
do frocuancias en Bogota, y algunos mon/c/p/os del Depar/amanto del Casanaro, es docir no tiane cubnmiento pare ci
Mun/cipio do Caj/cá Cund/namarca.
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El literal b del numeral 4.3. 1.2. del pile go de condicionos ostableciO:
El proponente debe presenter cop/a de ía Reso!uciOn expedida POT ei Mini.sterio do Tecnoiogias do Ia /nformaciOn y

Con?unicaciones, en ía cual so haga constar quo se le otorgb permiso para user 0! espectro RaciioelOcfrico gue cubra el
area do Cundinamarca y Bogota. D.C., permiso quo debe encontrarso vigenie. (negrilla y subrayedo fuora de texto)
Come so puede ovidenciar era ob!igaciOn del oferente, (pues el deber, es la obligacion de...) presen far con ía oferta el

permiso para user el espoctro Radioe/éctrico gue cubra el area de Cundinamarca y Bo gota, D.C., y SEYCO LTD,4 no
10 al/ego habida cuenla que no cuenta con let autor/zacidn.
Es muy dislinto ci roquisito establecido al numeral 4.3.1.1. literal b, en ci cue/los oferentes dobian acreditar la ilcencia

para prcs(ar el soivicmo con ía tecnologia compatible con la universidad, que para el efecto requiriO 15 oquipos do
comunicac,On compatible con la red interna de la UMNG, que pare 0/ efecto es AVANTEL, a requisito establecido en ci
numeral 4.31.2, 

at 
cual no to do cumplimiento oslo oleronte.

En consecuencia ci oferente SEYCO LTDA., se encuentra incurso en la causal de rechazo estab/ecidas en el capituto 6
CAUSALES GE RECHAZO DE LAS OFERTAS. numeral 2 porno acreditar tin roquisito ha b/lit ante, POT to quo solicitamos
se le do aplicaciOn a la mnisma y so procodo ci rochazo do ía oferla".

Respuesfa No. 3

Toniendo en cuenta quo el proponente SEYCO LTDA no subsanO el documento solicitado med/ante of/do consecutivo
No. 2532 del 25 do abril de 2014. en el sent/do do aportar cop/a do ía RosoluciOn expedida POT el Mm/steno do
Tecnoio p/as do la InformaciOn y las Comunicac/onos. en ía cua/ se le haga constar que se to otorgd perm/so pare user el
espoctro radiooléctdco quo cubra el area de Cundinomarca, la propuesfa NO CUMF'LE en 0l aspecto tOcnico.

Obsor.'aciOn No. 4

"INCUMPLIM!ENTO CERTIFICACION DE REGIS TRO DE RECLAMACIONES, INVESTIGA C/ONES
ADMINISTRA TIVO LABORALES
Una vez revidado el folio 52 de la propuesta, so evidencia quo SEYCO LTDA., a/epa cerfif!caciOn emanada del Mm/steno
do Trabajo, a ofectos de Oar cumpi/miento al requisilo esfeblecido en el numeral 4. 1. 11 del p/logo de condic/ones, to cuol
f/one fecha do expediciOn do Sept /ombre 9 del eño 2013, 0 indicando quo las invostigacionos, roclamacionos y sancionos
registrados on la cortificac/On fueron rev/sodas 01 16 do Agosfo del ano 2013. Solicitomos a ía AdministraciOn 50 10
requ/cra al oferenfe pore que ailegue la certif/cac/On del año 2014, ha bide cuenta quo do agosto delano 2013 a fobrero 1
de 2014. que sorla ía fecha do Ia Pit/ma revisiOn del Mm/steno. 0/ oferonte puodo confer con sanciones quo la Entidad no
puedo von/f/car con una corlilicaciOn do mnbs do seis (noses do revision.
Es de anotar quo la ccrtif/caciOn requerida a SEYCOLTDA, no podrá tenor fecha posterior a la fecha do cierre del
presonite proceso y do no dllegarla as!, aplicar ía causal do rechazo esteb/odida en e/ capifulo 6 CAUSALES DE
RECHAZO GE LAS OFERTAS, numeral 2 par no acre Oiler tin requ/sito hebil/lanto o no subsener."

Respuesta No. 4:

Do conform/dad con 10 esfablecido en los pile gos do condiciones de la lnv/laciOn PObI/ca No. 01 do 2014, la Univers/dad
med/ante oficio do fecha 03 do abril do 2014, sol/citO at oforonto Seyco L do., subsenar 01 documento del rogistro do
sand/ones, reciemac/ones y1b invost/geciones administrativas laborales, 10 anterior on rozdn a quo ci aportado fue
expodido ci 0/a 9 do sopt/ombro do 2013. El oferente Seyco Ltda, dontro dol term/no establecido, aportO la cons fancia
v/genIe do registro do reclamac/ones, mnvosfigacionos admin/strativo laboralos y sancionos expodido POT autoridod
compotento, do acuordo a 10 estabtecido en of p1/ego de condic/onos

Par 10 anterior, cons/dora la Univors/dad quo no to as/ste razOn at propononte y ía empresa SEYCO L TDA CUMPLE.

ObservaciOn No. 5

"INCUMPLIMIENTO EN LA OFERTA ECONOMICA
La Loy 1607 do 2012, establec/O en su art/cub 46:
"Articulo 46. Mod/f/quoso 01 art/cub 462 . 1 del Estatuto Tribufanio, of cuaf quedarO as!.'

Articulo 462-1. Base gravable especial. Pare (as sen//c/os integrates do oseo y cafeteria, de
vigilancia. autorizados par la Superintendoncia de Vigilancia Privada, do sen/ic/os tomporalos
prostados par enipresas autor/zadas per ci Mm/steno del Trabajo y en ]as pros fados par /as cooperatives
y precooperat/vas do trabajo asoc/ado en cuanto a mane do obra so ref/ore, vig/ladas par be
Supenintondoncia do Econom/a Sol/daria o qu/on hoga sus veces, a las cuabes so los haya oxped/do
resoluciOn de nog/stro par panic del Mm/steno del Trabajo, do los regimones do frabajo osoc/ado,
componsaciones y so per/dad social, coma tomb/On a los pros fados par [as s/nd/cabs con porsonenia
jun/dice vigento on dosarrollo do contratos s/nd/ca/es debidamenfe dcpositados ante 01 Minis(en/o do
Trabejo, ía (anile sera del 16% en la perle correspondionto 01 AIU (Admin/strac/On, imprevistos y Ut/I/dad),
quo no podré sen infer/or at d/ez par c/onto (10%) del valor do! contrato.,." (negnilba y subrayado fuera
do texto)

Come so puode ovidencier Ia norma ostablece quo el A/U no podna son inferior al 10% del valor total del contrato, es
dec/n, del valor do ía mono do obre do los scniicios do vigilancia mds 01 valor do [as med/os tecnolOg/cos ofroc/dos, que
pane of efecto dole firma SEYCO LTDA., es do $ 1.461.429.237 cuyo AIU conrespondenia a $146.142.924.
Resulta clano que 01 ofecente mncumplo la normal/v/dad In/bularia vigonto, y al no cumpi/n su oforla con un requ/sito de ley,
Ia ofomlo dobor ser nechazada, max/me cuando do conform/dad con 10 eslablecido on of numeral 4.4. literal p dol p1,090 do
cond/c/ones, 01 oferente debo tenor en cuenfa ía total/dad do los tnibutos y retenc/ones."

Rospuesta No. 5
La Un/versidad mont/one to eveIuac/On dol proponente, en el sent/do do quo la m/sma CUMPLE y ac/aro quo el Decreto
1794 do 2013. par el cue/ so reglamenta parcialmonte la Loy 1607 do 2012 "pon ía cual so exp/den normas on matona
lrihutania y so dictan otras dispos/cionos", on su Art iculo 11' BASE GRA VABLE EN CONTRA TOS EN LOS CUALES NO
SE i-IA YA EXPRESADO CLAUSULA A/U, define que en /0 prestac/On do los sen//c/OS oxprosamonte seña/ados en los
art/cubs 462-1 y 468-3 numeral 4' del Eslatuto Tribufario. en los quo no so hub/ere eslablocido ía clAusula A/U, 0 Oslo
lucre infer/or at 10%. la base provable sabre la cuel so 1/qu/da ci impuosto sabre las von (as sené iguel at 10% del valor
total del contrato o nil 10% dol valor total do ía nemunerac/On percib/da par la prestec/Orm del semvic/o, cuendo no exiSta
contralo.

Ad/c/onalmenlo, so aprecia en la oferta presentede quo so tuvo en cuente par 01 proponente 01 valor del /VA dentro del
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marco norm ativo vigonlo.

Observación No. 6
"A NUESTRA PROP/A OFERTA.

Una vez verificado ol informo do evaluaciôn do propuestas. nos permitimos manifesfarlo siguiente:

Si bier) es cierto, of pile go de condiciones es(abloco coma causal do rechazo at oferente que presente propuosfa inferior
at 98% del presupuesto of/del, lambin to es quo do conform/dad con 10 establecido en Ia Ley 80 do 1993, quo obedoco
at Estatulo General de ContrataciOn, del cual no nos podemos apartar, of cuat en of numeral 5 del articulo 24, literal e
estoblece:

"e) Se definirán roglas quo no induzcan a error a [as proponentes y contratistas y quo impidan (a
formulaciOn de ofrecimientos de extensiOn ilimitadao gue de pendan do la voluntad exclusive de la
entidad. (rio grille y subrayado lucre do lox to)

lgualmenlo of mismo numeral on su incido final establoce:

"Serán inoficacos do plena derecho las estipulaciones do los p1/egos o terminos do referencia y de los
con tratos gue contravengan 10 dispuesto en este numeral, o dispongan renuncias a reclarnaciones par Ia
ocurrencia do los hechos aqul enunciado&" (negrilla y subrayado fuera de texto

Es asi coma esta cláusula o casual do rechazo oslablecido rosulta ineflcaz y no debe ser tenida en cuonta,
además de 10 anterior, par las siguionles razonos:

I El Docroto 4950 de 2007 y la Circular 025 do Enero do 2014, emanados do la Superintendencia de Vigilancia
y Scguridad Privada fijan las tar/las minimas pare el cobro de los sorvicios de vigilancia y seguridad privada
prostados par las emprosas y10 cooperatives do vigilandia y seguridad, asi mismo esfabloco ía forma como so
doben cobrar los valores agrogados y/b medios lecnolOgicos ofrecidos a las Entidados, siendo ía Superintendendia
de Vigilancia. of tin/co Ente que puede fjar los tapes a cobrar par los oforentes y prestatarios del servicio rio
vigilancia.

2 La fijac/On do los pro dos do las oferias, es una situaciOn quo 10 compote Onica y exclusivamonte at oferenle y
no a la Administrac/On, y es at oferento ci quo debe prever no incumplir to establocido on la normatividad legal
vigente, oslo es of Decreto 4950 do 2007 y ía Circular 025 do 2014 emanados do la Suporintendendia do Vigilancia
y Soguridad Privada, no es do compotoncia do ía Universidad en oslo caso, estabiocor cuOles son los valores que
los oferonles her) do ostablecer en sus ofertas, pues no puode ser asic y parte en of proceso, razOn par domes
pare quo Ia casual do rechazo rosulte melices do piano dorecho y par onde se debo der comb no establecida en of
p1/ego de conciiciones.

3. La normally/dad legal on cuanto a contrataciOn se rofiere, ostablece quo las Entidades contra tantes debon
propondor a con tratar servscios quo to otorguen ademOs costo bone ficio, es decir quo of valor do ía oferta sea
adecuado y proporcional al semvid/o requerido par to AdministraciOn y quo no Ic gonore costos adicionales, razdn
par demOs quo no 10 Os dable a la AdministraciOn influir on of valor do las ofortas, porque con 0110 ademOs oslO
direcc/onando at oforente en of valor quo debe cobrar pare at semvicio 0 b/on que va a prestar, as par ello quo ía
normatividad no ostablece p/sos en la con fecciOn do [as ofertas econOmicas, pare ostablecer si son a no
artificialmenle bajos, pues es ci oforenfo of quo debe entrar a fiar sus proc/os con forme a las posibilidados quo Ia
Entidad quo roprosenta hone pare of efecto.

4. Existen critorios especificos a los quo dobe ajustarse of pred/o de cede oferta. Tales coma, que of prec/o
debe ser: a) En dinoro: La conlraproslaciOn oxigida en la oferta dobo ser on dinero, sea en moneda nacionat 0

oxtranjera. Las colizaciones so form ularOn en pesos, a monos quo en las cláusulas espociales se admita hacer/o
en otra monoda; b) Cierto o incondicionado: La especificaciOn dol procio debe ser cierla en nOmeros y of total
general do ía propuesta, en base a la alternative do mayor valor, expresado en tetras y nilmoros; c) Real e
intangible. El predio senalado par of oferento dobe guarder propordiona/idad con of valor del objeto ofrocido. El
precio no puede ser irrisorio o v/I, piles eso puede significar un eventual incumplimiento del contrato 0 eventuates
con flictos par impre vision, lesiOn, obuso del dorecho, etc. quo la con fratacidn administrative debo eludir y ademOs.
of valor ft/ado no puede ser allerado unilaleralmnente par n/n guna do las partos del futuro contrato. Como se puodo
evidonc/ar todos estas crilorios han s/do ton/dos on cuonta tanto par SEYCO LTDA como par LA UNION
TEMPORAL VN, y respecto do los med/os (ecnolOgicos, cede propononle ofertO conforme a su prop/a
infraeslruclura, sin con ollos alguno do los dos haya incurrido en incumplimiento alguno do to roglado en ía
normal/v/dad legal vigente pare ofeclos del cobra do tar/las pare los sorvicios do vigilancia y soguridad privada
inc/usda los med/os lecnolOgicos.

5 Solicitemos a la Un/versidaci so indaguo ante ía Superintondoncia do V/gilancia y Seguridad Pnvada, Si las
tar/las f/adas par la UNION TEMPORAL Mso oncuentran o no dentro del marco legal pare 01 cobra do las
mismas, a efectos do evidenciar quo Ia Un/Os? Temporal quo represento cumple a cabal/dad con la norma super/or
at pt/ego que es la de Ley do cant rated/On y /0 ostabiocido par of Ento regulador de las emprosas do vigilandia.

Par to antoriormonte expuosto, solicit amos a to AdministraciOn so determine la causal do rechazo como tine clOusula
inol/caz que oslO par debajo do la normal/v/dad legal v/genIe y se califique nuestra propuosla coma CUMPLE y par ende
so le de Ia pt/mit uac/On correspondionte.

Allogamos con la presenla original de certilicac/On do Mintrabejo del componento SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA."

Respuos(a No. 6

La Univorsidad mant/ene la evaluac/On do NO CUMPLE, par cuanto la omprosa se encuentra incursa en to causal do
rechazo No. 12 oxpuesta en of capituto Vi del P1/ego do Cond/cionos. El propononte aportO como documento obtigatorso
of anexo No. I qua es la carte do prosentadiOn do la propuosta en cuyo numeral 2 manifiesta quo: "conozco of contonida
de la presenle invilac/On, lodos los roqu/sitos alli establecidos y todos los documonlos rolacionados con la inviteciOn, los
cuales acepto en toda y cede una do sus partes" (negrillas luora do (exto).
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Cordialmente,
Brigadier General (R) HUGO RODRIGUEZ DLJRAN

Vicerrector Administrativd'

Que de conformidad con la agenda de la audencia de adjudicaciOn, se presentó el
siguiente resumen del informe de verificaciôn y evaluaciôri:

CIJADRO RESUMEN EVALOACION INVITACION PUBLICA N 01 DE 2014 (COMITE JURIDICO, FINANCIERO V TECNICO)

No	 OFERENTES

I	 SEYCO LTDA

-	 UNION TEMPORAL VN
2 1 (VIGIAS DE COLOMBIA-

NUEVA ERA)

COMITE	 COMITE	 COMITE	 PUNTAJE
JURiDICO	 FINANCIERO	 TECNICO	 RESUMEN	 TECNICO

ADMISIBILIDAD	 (300ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD 	 PUNTOS)

CUMPLE	 CUMPLE	 NO CUMPLE	 NO CUMPLE	 0

CIJMPLE	 CUMPLE	 NO CUMPLE 1 NO CUMPLE	 0

Que en desarrollo de Ia agenda de la Audiencia, se procediO a otorgar el uso de
palabra por ünica vez a los proponentes asistentes, quienes presentaron observaciones
adicionales.

Que la Universidad dio respuesta a las observaciones presentadas en el desarrollo de
a audiencia de adjudicaciOn en los siguientes términos:

"Respotados Señores:

Nos permitimos dar respuosta a las observaciones formuladas dentro de la audiencia de adjudicación de ía invitación
pOblica No. 01 de 2014, ask

1.El doctor JOSE DAR1O PRADA MALDONADO en representación de la empresa SEYCO LTDA, prosentO las
siguientos obse,vaciones:

Me permito poner a disposiciOn do la UMNG el manual de doctrine 2012-2013, donde se hace referenda a los medios de
comunicaciones por radio y demás.

RESPUESTA N" 01:

En consideraciOn a que ci interviniente en Ia anotada condiciOn, no manifesto oposiciOn o disenso a to respuesta ofrecida
por ía Universidad, so hone quo ía misma he Sido acoptada lgualmonte, por virlud del Manual do Doctrine 2012-2013, de
la Superintondoncia do Vigilancia y Seguridad Privada aportado por 01 mencionado representanfe legal en ci ado de la
audioncia, y que con forme to manifiesta ía ingenieria Catherine Alves, Jefe do la Oficina do Control lnterno de GestiOn do
ía Universidad. corresponde a la u/jima versiOn del Manual rio Doctrine do ía citada Superintendencia; en las péginas 113
y 114 referidas a ía liconcia de comunicadiOn por radio, so encuontra quo no existe contradicciOn u oposiciOn entre el
documenfo doctrine do /0 Suporintendencia, con el plan teamiento expuesto por ía Universidad respocto a ía necesidad
de presenter los permisos de autoridad competenie en los términos exigidos en ci pliogo.

2.El doctor Johnny Arias apoderado rio la Union Temporal VN hace las siguientes observaciones:

Con respecto a Ia licencia de medio canino que no acredita la firma SEYCO, el literal i del numeral 4.3.1.1. que utilize
como argumento la administradiOn pare no dar como procedente ía observaciOn, no corresponde al documento que
debia aportar of oferento, es docfr, éste corresponde a la efapa contractual y no preconfractual, es decir el documento
quo so pido es pare 01 adjudicatario.

Es en ese numeral dondo so establece la subconfrataciOn, es decir of oforonfo dobfa presenter una licencia, algo quo no
so acreditO por ía firma SEYCO, es decir, si to emprosa va a subcontratar dobe contar con ía licencia poro Si no hone los
caninos suficientos, ahora si se habilita on oso pun to y evontualmenfe fuera el con frafista, puos la firma SEYCO no
podria cumplir con el requisito quo ía adminisfración indica, pues no cumple con 01 servicio canino, en el resuelve de ía

Resoluciôn se indica quo SE YCO no cumple con las oxigoncias pare que acre ditara Ia licencia con caninos, articulo 3 de
to ResoluciOn.

RESPUESTA N" 02:

En consicloraciOn a que el interviniento insiste on dosconocer el contenido do ía RosoluciOn 20141200024137 del 25 de
abril de 2014, expedida por ía Superinfendencia de Vigilancia y Seguridad Privada por modio de la cual se renovO ía
licencia do funcionamiento por el tOrmino do cinco (5) años a Ia empresa do vigilancia y seguridad privada donominada
SEYCO LTDA, pare operar on ]as modalidades do vigilancia fsia, mOvil, escolta a persona con to utilizaciOn do armas do
fuogo, sin armas, medio canino, to utilizaciOn de medios tecnológicos, se le pone de prosenfe el texto del c;tado ado
administrativo.

Respecto a ía afirmaciOn del intoniinionte referida a ía diforonciaciOn semántica entro proponente y adjudicafario a que se
contrao of literal i do! numeral 4.3.1.1. caninos" del pliego de condicionos so mantiene la consideraciôn y respuesta
ofrecida por la Universidad en ci sentido do concebir quo por virtud do to subcontrataciOn permit ida en el mismo p/logo,
del sorviclo de caninos, so garantiza a la Universidad on los términos oxigidos en el pliego to prostadiOn do ese servicio
por parte del propononte SEYCO L TDA, y por 10 tanto, no so acopta la observaciOn.
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3.Por otro (ado. Se inhabiiito a (a empresa SEYCO L TDA, por Jo licencia de cornunicaciones, luego Se solicit a mantener
esa decisiOn con respecto a SEYCO.

RESPUESTA N 03:

So mantiene (a evaivaciOn como NO CUMPLE.

4.En relaciOn con (as normas (ributar/as (art. 462-1 do la Ley 1607), se seña(a que en la Uilima reforma se establece
que el (VA debe ca/cu/arse sobre of 10% del valor total del contrato pero so hizo sobre ci se,vicio de vigilancia
humane no sobre los med/os tecnolOgicos en tal virtud osos medios se quedaron POT fuera del IVA, y mal haria la
adm/n/straciOn en permitir que se le facturara sin IVA, y entonces (a solicitud es que se rechace la oferla o inhabilite
por no contar con licencia do modios caninos y por no haber realizado un cobro correcto del (VA pues es un
incumpbmiento legal.

RESPUESTA N 04:

Revisada nuovamente la propuesta presentada por la empresa SEYCO LTDA. se  aprecia de manera clara que ci
impuesto del valor agregado JVA en los servicios ofertados, va/ga decir, el eiemento humano, los med/os tecnolOgicos
adicionales. ci propononte tuvo en cuenta e/ citado gravamen, sin haber realizado discriminaciOn defallada del mismo, tal
como to exigiO ci p1/ego do condiciones ((VA inc/u/do para los med/os tecnoiOg/cos adic/onales, POT to tan to, se mont/one
Ia ovaivaciOn como CUMPLE.

Cord/a irnente,

Brigadier General (R) HUGO RODRIGUEZ DURAN
Vicerreclor Administrativo"

Que siguiendo el desarrollo de la agenda de la audiencia de adjudicación, se presentO
el cuadro de evaluaciOn final de la Invitación, asI:

CUADRO RESUMEN EVALUACION INVITACION PUBLICA N° 01 DE 2014 (COMTE JURIOICO, FINANCIERO V TECNICO)

COMITE	 COMITE	 COMITE	 PUNTAJE
JURIDICO	 FINANCIERO	 TECNICO	 RESUMEN	 [TECNIC0

No	 OFERENTES	 -	 ADMISIBILIDAD
ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD ADMISIBILIDAD 	 PUNTOS)

I	 SEYCO LTDA	 CUMPLE	 CUMPLE	 NO CUMPLE	 NO CUMPLE	 0

UNION TEMPORAL VN
2	 (VIGIAS DE COLOMBIA- 	 CUMPLE	 CUMPLE	 NO CUMPLE	 NO CUMPLE	 0

NUEVA ERA) 

Que como quiera que niriguno de los proponentes cumpliô con los requisitos
habilitantes y/o de admisibilidad de la Invitaciôn Püblica No. 01 de 2014, se informô a
los mismos la imposibilidad de adjudicar el proceso de selección, lo cual impone a la
Universidad el declarar desierta la Invitación PUblica.

Que como corisecuencia de lo anterior, y al no ajustarse ninguna de las propuestas
presentadas a lo exigido en el pliego de condiciones de la lnvitación Ptiblica, de
conformidad con lo establecido en el numeral 3.11.1 del mencionado pliego, el Comité
de Contrataciôn recomendó al Señor Rector DECLARAR DESIERTA LA INVITACION
PCJBLICA N O 01 de 2014.

Que de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del parâgrafo del articulo 53 del
Acuerdo No. 04 de 2010, el Rector de la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA,
debe proferir el acto administrativo que declara desierta la Invitación PCbIica.

En mérito de las anteriores consideraciones, el Rector de la UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar desierta la InvitaciOn Püblica No. 01 de 2014,
cuyo objeto era "SELECCIONAR AL CONTRATISTA QUE
PRESTE EL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD FISICA PARA LAS TRES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA (CENTRAL
CALLE 100, FACULTAD DE MEDICINA Y CAMPUS
NUEVA GRANADA EN EL MUNICIPIO DE CAJICA) POR
EL TERMINO DE DIEZ (10) MESES", por no cumplir A
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nánguno de los proponentes con los requisitos habilitantes
y/o de admisiOn establecidos en el pliego de condiciories, tal
cdmo consta en la parte considerativa de la presente
Resoluciôn.

ARTICULO SEGUNDO: 	 NOTIFICAR el presente acto administrativo de conformidad
con lo establecido en el Acuerdo 04 de 2010.

ARTICULO TERCERO: Contra Ia presente Resolución procede el recurso de
reposición, el cual deberá interponerse dentro de los diez
(10) dias siguientes a su notificaciOn.

ARTICULO CUARTO:	 La presente ResoluciOn rige a partir de la fecha de su
expediciOn.

NOTIFQUESE Y CUMPLASE,

Dada en la ciudad de Bogota D.C. a los 	 A1

Brigadier General A1BERTO BRAVO SILVA
Rector ( e) z/,
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