EMPRESA: UNION TEMPORAL NUEVA ERA-VIGIAS DE COLOMBIA

ASPECTOS MINIMOS OBLIGATORIOS

CUMPLE
Sl | NO VALOR NUEVA ERA VIGIAS DE COLOMBIA OBSERVACIONES

Certificacion de visita X Folio 0006 Folio 0007
Carta de presentacion firmada X Folio 0031-0033
Certificado de existencia y representacion legal (sanciones) X Folio 0013-0018 Folio 0019-0023
Registro tnico de proponentes X Folio 0106-0112 Folio 0113-0117
Clasificacion X Folio 0106-0112 Folio 0113-0117 REGISTRO VENCIDO
Sanciones en el registro tnico de proponentes X Folio 0106-0112 Folio 0113-0117

ACREDITACION VIGILANTES: Carta de ofrecimiento y compromiso, en la cual
se obliga para con la Universidad a cumplir con todas y cada una de las| X Folio 0138
especificaciones del servicio requerido

Licencia Vigente de operacion para medio humano, vigilancia fija, movil, con
armas y/o sin armas y servicios conexos de consultoria, asesoria e[ X Folio 0364-0368 Folio 0379-0382
investigacion SVSP

anenqa‘para la prestacion de las modalidades del servicio: Vigilancia Medios X Folio 0364-0368 Folio 0379-0382
Tecnologicos
i i " " i . N A folio 0377-0378 obra " No adjunta Resolucén
Lic 3 X B nat | .
icencia para la pr 1 de las del servicio: Medio Canino certificacion Folio 0379-0382 0110 del 13-ENE-10
Cemﬁca'cnon wg_ente expednda por la SVSP en la que conste que el proponente X Folio 0462 Folio 0464
esta al dia con dicha entidad.
Cen_lﬂcado wgem'e Aexpedldo porlla §VSP, en la que exprese informacion sobre X Folio 0461 Folio 0463
sanciones en los ltimos 5 afios (junio de 2008)
Constancia de no reclamaciones, investigaciones o sanciones ejecutoriadas en 9 "
la Direccién Territorial del Ministerio de Trabajo en los ltimos 4 afios. 2 Folic 0103 Fofio 0104
Certificado de antecedentes vigente de sanciones expedido por la X Folio 0466 No tiene

Superintendencia de Industria y Comercio

Constancia vigente al cierre de la presente invitacion de afiliacion a la Red de
Apoyo de la Policia Metropolitana de Bogota y Seccional Cundinamarca (no| X Folio 0468-0469 Folio 0470-0471
superior a 90 dias)

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

(NUMERAL 8,5) X no aporta

ACREDITACION VIGILANTES

3{6>Credenciales expedidas por la compaiiia de seguridad que lo acredite como X Folio 0140-0164
Vigilante avalado por la SVSP

ACREDITACION DE SUPERVISORES PARA LAS DOS SEDES DE LA UNIVERSIDAD (MINIMO DOS)

Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0166
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0167
Certificacion o diploma como supervisor vigente X Folio 0168
Experiencia minimo de 3 afios en cargo como supervisor X Folio 0169
Ausencia de antecedentes penales y disciplinarios X Folio 0171
Impresion vigente no §uperior a 1 mes del certificado de carencia de X Folio 0172
antecedentes (Procuraduria)
Crede_ncial exped?da por la compaiia de seguridad que lo acredite como! X Folio 0173-0174
Supervisor de la misma.
Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0175
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0176
Certificacion o diploma como supervisor vigente X Folio 0177
Experiencia minimo de 3 afios en cargo como supervisor X Folio 0178
Ausencia de antecedentes penales y disciplinarios X Folio 0180
Impresion vigente no §uperior a 1 mes del certificado de carencia de X Folio 0181
antecedentes (Procuraduria)
Credencial expedida por la compaiia de seguridad que lo acredite como X Folio 0182

Supervisor de la misma




HOJA DE VIDA DEL PERSONAL DE MANEJADORES CANINOS (MINIMO 3 MANEJADORES)

Manejador Canino avalado por la SVSP

Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0184
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0185
l_)lploma o certificado del Curso de Reentrenamiento como manejador canino X Folio 0186

vigente

Ausencia de antecedentes penales y disciplinarios X Folio 0188
Impresion vigente no superior a 1 mes del certificado de carencia de "

antecedentes (Procuraduria) A Folio 0167
Credencial expedida por la compariia de seguridad que lo acredite como X Folio 0208

Manejador Canino avalado por la SVSP

Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0195
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0196
pxploma o certificado del Curso de Reentrenamiento como manejador canino X Folio 0197

vigente

Ausencia de antecedentes penales y disciplinarios X Folio 0199
Impresion vigente no superior a 1 mes del certificado de carencia de .

antecedentes (Procuraduria) N Fefio 0165
Credencial expedida por la compaifiia de seguridad que lo acredite como :

i X Folio 0208

Manejador Canino avalado por la SVSP

Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0202
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0203
plploma o certificado del Curso de Reentrenamiento como manejador canino X Folio 0204

vigente

Ausencia de ar ites penales y discipli X Folio 0206
Impresion vigente no superior a 1 mes del certificado de carencia de )

antecedentes (Procuraduria) A Folio 0205
Credencial expedida por la compaiia de seguridad que lo acredite como X Folio 0208

HOJA DE VIDA DEL PERSONAL DE MEDIOS TECNOLOGICO!

S _(MINIMO 3 OPERARIOS)

Vigilante avalado por la SVSP

Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0210
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0211
Certificacion o Diploma que acredite la realizacion del Curso de X Folio 0212
reentrenamiento como Operador de medios técnicos, vigente 2013.
Experiencia minimo de 1 afio en el manejo de medios técnicos (CCTV),
sustentada con certificaciones de compaiias donde haya prestado los| X Folio 0215
mencionados servicios
Ausencia de antecedentes penales y disciplinarios X Folio 0214
Impresién vigente no .supenor a 1 mes del certificado de carencia de X Folio 0213
antecedentes (Procuraduria)
Credencial expedida por la compaiiia de seguridad que lo acredite como "
i X Folio 0216
Vlgnlante avalado por la SVSP
Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0217
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0218
Certificacion o Diploma que acredite la realizacion del Curso de X Folio 0219
reentrenamiento como Operador de medios técnicos, vigente 2013.
—rxpmwm—ug—r—anw—mmmv—wﬂ&. IS EUITCUS (OO T V],
St da con certi jones de compafias donde haya prestado los| X Folio 0222
Ausencia de antecedentes penales y disciplinarios X Folio 0221
Impresion vigente no superior a 1 mes del certificado de carencia de X Folio 0220
antecedentes (Procuraduria)
Credencial expedida por la compaiiia de seguridad que lo acredite como F
olio 0223
Vigilante avalado por la SVSP 4 ©
Diploma que lo acredite como bachiller X Folio 0224
Acta de grado que lo acredite como bachiller X Folio 0225
Certificacion o Diploma que acredite la realizacion del Curso de X Folio 0226
reentrenamiento como Operador de medios técnicos, vigente 2013.
EXperiencia minimo _de 1 ano en € manejo de medios tecnicos (CC V),
sustentada con certificaciones de compafiias donde haya prestado los| X Folio 0229
Ausencia de ar dentes penales y disciplinarios X Folio 0228
Impresion vigente no superior a 1 mes del certificado de carencia de X Folio 0227
antecedentes (Procuraduria)
Credencial expedida por la compafiia de seguridad que lo acredite como X Folio 0230




LEGALIDAD DEL ARMAMENTO Y LAS MUNICIONES

Salvoconductos X Folio 0414-0424 Folio 0432-0447
Facturas de la adquisicion de armamento X Folio 0398-0402

Facturas de la adquisicién de municiones X Folio 0403-0407

Certificacion de la legalidad del armamento y municiones con el cual sera
prestado el servicio, expedido por el Departamento de Control Comercio de| X Folio 0410-0413 Folio 0425-0431
Armas Municiones y explosivos

CANINOS

Acreditar la propiedad de minimo 15 canes con especialidad en deteccion de "
explosivos X Folio 0362AB

Hoja de vida del Can (IDENTIFICACION-CHIP) Folio 0232-0362

UNIFORMES Y DISTINTIVOS
Resolucion de aprobacion de uniformes vy distintivos utilizados por el personal
de vigilancia y seguridad privada, expedida por la Superintendencia de Vigilancia| X Folio 0449-0452 Folio 0454-0456
y Seguridad Privada
MEDIOS DE COMUNICACION

Medio de comunicacion ofertado: RADIOS X Folio 0061-0063 Folio 0072-0074
Licencia para desarrollar actividades de Telecomunicaciones (si oferta radios)

Copia acto administrativo expedido por el MINTIC, en la cual autoriza y adjudica
la utilizacion del espectro para operar en Bogota D.C y Municipio de Cajica| X
(Cundinamarca) (si oferta radios moviles)

Carta de compromiso en la que manifieste el medio de comunicacion a utilizar

& i i . N/A
durante la ejecucion del contrato (si ofrece celulares o avénteles)
ANEXOS

Anexo técnico No. 4 X Folio 0495

VALOR SERVICIOS $967'628.760

Anexo técnico No. 5 X Folio 0496

VALOR RADIOS Y MEDIOS TECNOLOGICOS EN LAS TRES SEDES $10'000.001

Anexo técnico No. 6 X Folio 0497

CUADRO RESUMEN DE VALORES $993'270.821

EVALUACION TECNICA PUNTAJE Sl | NO PUNTOS

NO SE ASIGNA PUNTAJE POR NO CUMPLIR LOS REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

Experiencia en contratos anteriores:

Tres (3) certificaciones de contratos terminados durante los Gltimos cinco (05)
afos con el sector publico o privado

Empleo de minimo 60 vigilantes en cada contrato

No inferior al 60% del presupuesto oficial

Demostrar que el oferente presto los servicios en: monitoreo y operacion de
de alarmas a través del sistema de CCTV

Los contratos deberan integrar seguridad humana

Los contratos deberan integrar medios de comunicacion

Los contratos deberan integrar seguridad canina

Los contratos deberan integrar empleo de medios tecnoldgicos.

Tres (3) certificaciones de contratos terminados durante los ultimos cinco (05)
afios con el sector publico o privado

Empleo de minimo 60 vigilantes en cada contrato

No inferior al 60% del presupuesto oficial

Demostrar que el oferente presto los servicios en: monitoreo y operacion de
i de alarmas a través del sistema de CCTV

Los contratos deberan integrar seguridad humana

Los contratos deberan integrar medios de comunicacion

Los contratos deberan integrar seguridad canina

Los contratos deberan integrar empleo de medios tecnologicos.

Tres (3) certificaciones de contratos terminados durante los ultimos cinco (05)
afos con el sector publico o privado

Empleo de minimo 60 vigilantes en cada contrato

No inferior al 60% del presupuesto oficial

Demostrar que el oferente presto los servicios en: monitoreo y operacion de
sistemas de alarmas a través del sistema de CCTV

Los contratos deberan integrar seguridad humana

Los contratos deberan integrar medios de comunicacion

Los contratos deberan integrar seguridad canina

Los contratos deberan integrar empleo de medios tecnolégicos

UNA DEBE SER ENSECTOR EDUCACION

CENTRAL DE COMUNICACIONES
N TR Cad: v

& SancioT T AT PTOPOTTETITS, U Tas e e COTTIoT
sefialadas en los numerales 7, 8 y 9 de las Caracteristicas Técnicas Minimas
Obligatorias causaran el descuento del 25% hasta un maximo de descuento de

{ TOTAL EVALUACION TECNICA
(I;‘imm comité técn. AN
Coronel (ra) LUIS ALF 0 CABRERA' LBORNOZ,("
S ——

Coronel (ra) MANUEL ERNESTO CANASTERO

Mayor (ra) JUAN CARLOS CONTRERAS PENA




