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VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

PLIEGO DE CONDICIONES

INVITACION PUBLICA No. 005 DE 2013

CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA LAS TRES SEDES DE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA (SEDE CENTRAL CALLE 100, SEDE
FACULTAD DE MEDICINA, ¥ CAMPUS NUEVA GRAMADA, EN CAJICA) POR EL
TERMINO DE DOCE (12) MESES.

BOGOTA D.C., MARZO DE 2013

Carrera 11 107-80 - PEX (551) G50 0000 - wiww. umng . edu.co
Hogota, 0.2 - Colombia



UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Invitacion Pablica N° 005 de 2013

CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL

1.1 OBJETO

La Universidad Militar Nueva Granada requiere contratar la prestacion del servicio integral
de aseo, a precios unitarios fijos, incluyendo el suministro de elementos e insumos
necesarios para la realizacion de estas labores en las Sede Principal Calle 100, ubicada
en la Carrera 11 No. 101-80 de la ciudad de Bogota D.C., Facultad de Medicina y
Ciencias de la Salud ubicada en la transversal 5* No. 49-00 de la ciudad de Bogota D.C.,
y en el Campus Nueva Granada en Cajicad, de conformidad con las especificaciones
sefialadas en el presente Pliego de Condiciones.

1.2 PLAZO DEL CONTRATO

El término de duracién del contrato que se suscriba, sera por el término de doce (12)
meses comprendido desde el dia de suscripcion del Acta de Inicio, previo Registro
Presupuestal y aprobacién de las garantias que debe constituir el adjudicatano para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones que adquiera con la Universidad Militar
Nueva Granada.

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial estimado para esta Invitacion Plblica es de UN MIL DOSCIENTOS
NUEVE MILLONES DE PESOS MICTE. ($1.209.000.000), incluidos los impuestos y
demas gastos a que haya lugar,

La entrega de las sumas de dinero a la que queda obligada la Universidad Militar Nueva
Granada, en virtud del contrato resultante de la adjudicacion de esta Invitacion Publica, se
subordina a las apropiaciones presupuestales de conformidad con el Cerificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 51517 del 21 de febrero de 2013, expedido por el Jefe de
la Divisién Financiera.

El porcentaje de incremento para los primeros meses del afio 2014, se hara de acuerdo
con los incrementos legales establecidos por el Gobierno Nacional.

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El proceso de seleccion y el contrato que se llegaré a suscribir se regiran por las
siguientes normas:

+ Principios de la Constitucion Politica de Colombia

« Acuerdo 04 de 2010 del Consejo Superior Universitario de la Universidad Militar
Mueva Granada, por el cual se expide el Reglamento General de Contratacién de
la Universidad Militar Nueva Granada.
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1.6. REQUISITOS DE PARTICIPACION ESPECIFICOS

1) Experiencia; Empresas que hayan prestado el "SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y/O
MANTENIMIENTO DE INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS", Las instituciones ya
sean de caracter publico o privado podran ser de caracter comercial, industrial u
hospitalaria, siempre y cuando cumplan con los requisitos de administracion de riesgos
quimicos, biologicos y de trabajos en altura.

2) Capaci inanciera

a) Patrimonio: No inferior a UNA VEZ AL PRESUPUESTO OFICIAL
b) Liguidez: Igual o mayer a 1.2

c) Endeudamiento: No superior al 70%

d) Capital de trabajo: Igual o superior al 40% del presupuesto oficial

Nota 1: Los indicadores financieros a tener en cuenta para revisar la capacidad financiera
del proponente, se tomaran con base en los datos que aparezcan en el Registro Unico de
Proponentes vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota 2: Las certificaciones expedidas para uniones temporales se ponderaran teniendo
en cuenta el porcentaje de participacion en la ejecucién del contrato de cada uno de los
miembros de la unién, por lo cual se debe anexar copia del documento de union temporal.

CAPITULO 2
ETAPAS DEL PROCESO

21. APERTURA Y CIERRE DE LA INVITACION- PRESENTACION DE LAS
PROPUESTAS

2.1.1. Publicacién en la pagina web de la Universidad Militar Nueva Granada.

La Universidad Militar Nueva Granada publicara por el término de seis (6) dias calendario
un aviso en su pagina web, desde el 14 de marzo de 2013 para invitar publicamente a
presentar ofertas, donde conste el objeto y las caracteristicas esenciales del Pliego de
Condiciones.

2.1.2, Apertura de la Invitacion Pablica
La Invitacion Plblica se abrird el 14 de marzo de 2013
2.1.3. Cierre de la Invitacién Pablica:

La Invitacidn Piblica se cerrara en la Oficina de Control Interno de Gestion, de la
Universidad Militar Nueva Granada el dia 12 de abril de 2013, a las 16:00 horas.

)
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Ley 1474 de 2011-Estatuto Anticorrupcion o
En lo previsto por las normas anteriores, por las normas aplicables del Codigo de
Comercio y Codigo Civil.

+ Las demas normas aplicables por la naturaleza del objeto a contratar.

1.5. CALIDADES DEL OFERENTE-REQUISITOS GENERALES D%PARHCIFAE@H‘

Podran participar en esta Invitacion, todas las personas naturales, juridicas, asi como
aguellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales, legalmente constituidos y
domiciliados en Colombia, que tengan por objeto social la prestacign de los servicios de
aseo de acuerdo con lo requerido por la Universidad Militar Nueva Gmnada en el numeral
1.1 del presente Pliego de Condiciones y que ng estén incursos _EI'I las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién Politica y demaéas
normas concordantes.

Tratandose de personas juridicas, consorcios o uniones temporales, deben acreditar,
cada uno, que su duracidn no sera inferior a la del plazo del contrato v un (1) afio mas.

Los participantes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal,
y en el ultimo caso sefialaran los términos y extension de su participacion en la propuesta
y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la Universidad Militar Nueva Granada.

Los miembros del consorcio o de la union temporal deberan designar la persona que para
todos los efectos representara el consorcio o unidn temporal y sefalaran las reglas
basicas que regulen las relaciones entres ellos y su responsabilidad.

El oferente debe indicar su identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de
impuesto a las ventas al que pertenece, Las personas juridicas y/o naturales integrantes
de un consorcio o union temporal deben acreditar este requisito, cuando intervengan
como responsable del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion
de servicios gravados con dicho impuesto, lo anterior de conformidad con el articulo 66 de
la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del Estatuto Tributario,

NOTA. La Universidad Militar Nueva Granada en aplicacién de lo pravisto en el paragrafo
segundo del articulo 7* del Acuerdo 13 de 2010, el cual reza: “La denominacion
Universidad Militar Nueva Granada, su sigla y acronimos (UMNG), asi como los simbolos,
emblemas y distintivos, perfenecen a su pafrimonio. Por lo tanfo, son intransferibles y
estan tutelados por las disposiciones legales sobre derechos de autor”, no permitira que
ningun proponente pueda adoptar o usar para denominar la unidn temporal o consorcio el
nombre de la Universidad Militar Nueva Granada, ni de sus sedes, ni proyectos al que han
sido invitados o van a participar, s0 pena de adelantar las acciones legales para
garantizar los derechos de autor que le asisten sobre ellos.
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2.1.4. Presentacion de las propuestas

Las propuestas podran presentarse en la Oficina de Control Internode Gestion, ubicada
en el cuarto piso, del edificio Administrativo de la Sede Central de la Universidad Militar
Nueva Granada (carrera 11 No. 101-80), desde |a fecha de apertura hasta la fecha y hora
en que se efectle el cierre.

2.2. VISITA TECNICA OBLIGATORIA

=
LR}

El dia 22 de marzo de 2013 a las 08:30 horas, los 'rntereaadus_' asistirdn a una visita

técnica obligatoria a los sitios en donde se ha de prestar los servicios.-
i i

La visita tiene como fin el que los interesados obtengan una apreciation directa y puedan

considerar en su oferta los lugares en donde se prestara el servicio.

El sitio de reunién en la Sede Central Calle 100, ubicada en la carrera 11 No. 101-80. La
visita sera guiada por la persona que designe la Universidad Militar Nueva Granada, con
el acompafamiento del Jefe de la Division de Servicios Generales, la Oficina de Control
Interno de Gestion y la Jefe de la Seccidn de Contratos de Mayor y Menor Cuantia.

Posteriormente se desplazaran a la Sede de la Facultad de Medicina y Ciencias de
la Salud, y al Campus Nueva Granada, ubicado en el kilémetro 2,2 via Cajica-
Zipaquira.

Al finalizar la visita el funcionario delegado expedira la respectiva cerificacion de
asistencia.

Si la persona que realiza la visita va en representacion de un proponente, debera
presentar en &l momento del inicio de la visita la respectiva autorizacién del representante
legal. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, sera valida la cerificacion de la
visita en sitio de al menos uno de los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal. La
carta de autorizacion debera anexarse con la firma de recibido del delegado de la
Universidad Militar Nueva Granada con la certificacion de asistencia a la visita.

Se aceptaran autorizaciones gque sean enviadas al correo electrénico
proveedor@unimilitar.edu.co; hasta antes de las 8:00 horas de! dia de la visita.

La finalidad de la visita es inspeccionar detenidamente las areas donde se ejecutara el
objeto de |la contratacion. Igualmente brindar informacion suficiente sobre las condiciones
sociales y econdmicas reales del lugar, la oferta local de mano de obra especializada y no
especializada, adquisicion de materiales e insumos vy lag posibles dificultades que se
pueden presentar en el desarrollo del contrato. Los costos de dicha visita serdn asumidos
por el o los oferentes.

lgualmente le permite al oferente conocer de primera mano los sitios exactos donde se
desarroliara el objeto del contrato, el acceso al mismo y en especial la planeacidn para la
0 ejecucion de cada item contemplado en el presupuesto, considerando que no se pueden

DA
W
.f.-”
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interrumpir las condiciones de prestacién del servicio y demas actividades simultaneas
gue se requieran.

1. A la visita debe asistir un (1) profesional con formacion en: Ingenieria Industrial, o
Administracion de Empresas, o Ingenieria Ambiental, o en Salud Ocupacional y/o
en Gestion Ambiental, para que se verifigue y analice los espacios donde se
ejecutara la prestacion del servicio, quien debe presentar y enfregar la copia de su
tarjeta profesional y carta de autorizacion del representante legal de la firma
correspondiente. Es de aclarar que sdlo se expedira una certificacion por cada
profesional, 1'_1*3 decir un mismo profesional no podra realizar la visita por dos o mas
firmas particicantes. No se aceptaran Profesionales que posean Tarjeta.

2. El OFEREN" E que NO ASISTA a la visita a las tres (3) sedes de la Universidad
Militar Mueva Granada, el dia y hora sefialados en el presente Pliego de
Condiciones NO PODRA continuar en el proceso de seleccion, por lo cual debe
prever la llegada al sitio antes de la hora fijjada en el presente Pliego de
Condiciones.

3. El interesadc en participar del proceso que LLEGUE al sitio de la reunion de la
visita técnica después de la hora establecida por la Universidad Militar Nueva
Granada NO tendra acceso a las instalaciones ni podra estar en el recorrido.

4. La Universidad Militar Nueva Granada, expedira un cerlificado de la visita
obligatoria a cada una de las firmas oferentes que realicen la visita, el dia y en &l
lugar de la misma una vez finalice el recorrido se expediran los respectivos
certificados. Esta certificacion se debera anexar en la propuesta que presente el
dia del cierre, La visita es de caracter obligatorio y excluyente.

2.3 AUDIENCIA PARA PRECISAR EL ALCANCE DE LA INVITACION Y SOLICITAR
ACLARACIONES

El dia 22 de marz> de 2013 a las 15:00 horas, la Universidad Militar Nueva Granada
celebra una audiencia con el objeto de precisar el contenido y alcance del Pliego de
Condiciones, asi como escuchar a los interesados en el Auditorio German Arciniegas,
ubicado en la Sede Central Calle 100, carrera 11 No. 101-80, Blogue B, Facultad de
Derecho, segundo piso. De esta audiencia, se levantara un acta.

2.4 ACLARACIONES ADICIONALES

La realizacion de la audiencia de que trata el numeral anterior no impide que dentro del
plazo de la Invitacidon cualquiera de las personas gue estén interesadas en participar,
puedan solicitar aclaraciones adicionales por escrito en carta dirigida a la Division de
Contratacion y Adquisiciones de la Universidad Militar Nueva Granada, con copia a la
Seccidbn de Coniratos de Mayor y Menor Cuantia o al correo electronico:
proveedorn@unimilitar.edu.co, hasta el 3 de abril de 2013 antes de las 14:00 horas. La
Universidad Militar Nueva Granada, respondera por escrito al interesado y lo publicara en
la pagina web.
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2.5 MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Como resultado de |o debatido en la audiencia del numeral 2.2, o de,pficio, la Universidad
Militar Nueva Granada tomara la decision sobre la conveniencia de modificar los Pliegos
de Condiciones mediante ADENDA que se publicard en la pagina web, prorrogando, si
fuese necesario, el plazo de la invitacién hasta por la mitad del inicialmente fijado.

La{s) ADENDA(s) se entiende(n) incorporada(s) al Pliego de Condiciones.

2.6 RECEPCION DE LAS OFERTAS 1
1

La recepcion de las ofertas se hard asl: La original, la cual dede estar debidamente
foliada, se deposita en la urna nimero 1 vy las dos (2) copias réspectivas, las cuales
también deben estar debidamente foliadas en la urna ndimero 2. Ambas urnas de
encontraran ubicadas en la Oficina de Control Interno de Gestidn de la Universidad Militar
Nueva Granada en la carrera 11 No. 101-80, piso 4°, Edificio Administrativo de la ciudad
de Bogota D.C. Las ofertas se recibirdn desde la fecha de apertura de la invitacién, hasta
la fecha de cierre de la invitacién a las 16:00 horas,

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, ni entregadas en otras
dependencias de la Universidad Militar Nueva Granada.

Al hacer entrega de la oferta, se dejara constancia de la siguiente informacion:

a) Fecha y hora de presentacion

b) Nombre o razdn social del proponente.

c) Nombre e identificacion de quien efectua materialmente la entrega en nombre del
proponente.

d) Teléfono y/o direccidn electrdnica de |a firma proponente.

2.7 PRORROGAS

Cuando lo estime conveniente la Universidad Militar Nueva Granada podra prorrogar el
plazo para presentar propuestas, antes de su vencimiento, por un término no superior a la
mitad del inicialmente fijado.

Los plazos para efectuar la adjudicacién y para firmar el contrato podran ser prorrogados
antes de su vencimiento por un término total no mayor a la mitad del inicialmente fijado,
siempre que las necesidades de la administracion asi lo requieran.

2.8 ACTA DE APERTURA DE LAS OFERTAS

El dia y hora sefialados como fecha de cierre de la invitacion, fecha limite para la
presentacion de las propuestas, se abriran en acto pdblico la urna nimere 1, y a
continuacion el original de cada una de las propuestas. Se levantara un acta suscrita por
los funcionarios de la Universidad Militar Nueva Granada que intervengan en el acto, con
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la relacién sucinta e las mismas, indicando el nombre del oferente, valor de la oferta y
numero de folios.

2.9 RETIRO DE Lf-_;'i:' PROPUESTAS

Los proponentes podran solicitar por escrito, a la Vicerrectoria Administrativa de la
Universidad Militar hueva Granada, el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora
previstas para el l=rre de la Invitacion Publica. Estas seran devueltas, sin abrir, al
proponente o a Iap rs.l:ma autorizada, en el acto de cierre de |a Invitacion.

Vencida esta oporunidad, el retiro de la oferta dara lugar a gue se haga efectiva la
garantia de seriedaii de la oferta.

2.10 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las propuestas presentadas, se hara con posterioridad a la fecha de
cierre de la Invitacién Publica, en un término de tres (3) dias habiles es decir hasta el dia
17 de abril de 2013, para elaborar los estudios juridicos, econdmicos-financieros y
técnicos necesarios para la evaluacion de las ofertas y para solicitar a los oferentes las
aclaraciones y explcaciones que se estimen indispensables, sin que por ello el oferente
puada adicionar, modificar, completar o mejorar su oferta, Los informes de evaluacion de
las propuestas permaneceran publicados en la pagina web de la Universidad Militar
Nueva Granada y &n la Divisién de Contratacion y Adquisiciones de la Universidad Militar
Nueva Granada po: un término de tres (3) dias habiles, es decir hasta el 22 de abril de
2013 a las 14:00 horas, para que los oferentes presenten las observaciones que estimen
pertinentes, cuyas .espueatas se realizaran el dia de la audiencia de adjudicacion, sin que
por ello el oferente pueda adicionar, modificar, completar o mejorar su oferta.

2.11 ADJUDICACION

La Universidad Militar Nueva Granada realizard audiencia de adjudicacion el dia 24 de
abril de 2013, en :a fecha y lugar que se comunicara previamente a los oferentes por la
pagina Web de la Universidad.

A juicio de la Universidad Militar Nueva Granada se podra prorrogar este plazo por un
término no mayor a ia mitad del inicialmente fijado.

El acto de adjudicacién se hara mediante resolucion motivada que se notificara mediante
la publicacion de la misma en la pagina web de la Universidad Militar Nueva Granada. El
acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la Universidad Militar Nueva Granada vy al
proponente seleccidnado,

2.12 DECLARACICN DE DESIERTA

a) La Unjuemid‘ad Militar Nueva Granada declarara desierto el proceso por motivos
que impidar la escogencia del contratista, o porque sobrevengan razones de
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fuerza mayor o graves inconvenientes que impidan a la Universidad Militar Nueva
Granada cumplir la obligacion contractual futura.

b) Cuande ne se presente propuesta alguna o ninguna oferta 8¢ ajuste al Pliego de

c)

d)

e)

Condiciones o en general cuando falte la voluntad de participacion.

Cuando todas las ofertas no cumplan con alguna de las condiciones sefialadas
como requisitos técnicos minimos obligatorios ‘o se encuentren incursas en
cualquiera de las causales de rechazo estipuladas en el capntuln 7 del presente
Pliego de Condiciones,

e

Cuando conforme a los parametros establecidos en el Acuerdo No. 04 de 2010, en
relacion con los criterios de seleccidén objetiva que se fijan en este Pliego de
Condiciones, no exista propuesta con un ofrecimiento favorable para la Universidad
Militar Mueva Granada sin que la favorabilidad la constituyan criterios diferentes a
los contenidos en los mismos términos.

En los demas casos contemplados en la Ley y en las normas vigentes.

CAPITULO 3
CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

3.1 CONDICIONES DE LA OFERTA

Para |a presentacion de la propuesta se utilizara el modelo de carta que se adjunta en &l
Anexo No. 1. Asi mismo, la propuesta debe presentarse de la siguiente forma:

a) Elidioma oficial durante el proceso de contratacion es el espafiol.
b) La propuesta debe ser presentada en ORIGINAL Y DOS (2) COPIAS numeradas

rotuladas como PRIMERA COPIA y SEGUNDA COPIA respectivamente, en
sobres separados, cerrados y sellados, los cuales deben estar rotulados con la
siguiente informacion.

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
Oficina de Control Interno de Gestidn.
Invitacidén Publica No. 005 de 2013

OBJETO: "CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA LAS TRES
SEDES DE LA UNIWERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA (SEDE CENTRAL CALLE |
100, SEDE FACULTAD DE MEDICINA, Y CAMPUS NUEVA GRANADA, EN CAJICA) |

POR EL TERMIND DE DOCE {(12) MESES."

Carrera 11 No. 101-80, edificio administrativo, cuarto piso. I
Nombre o razén social del OFERENTE

MNomero de folios de que consta e indicando en cada sobre si es original o copia.
Direccion del OFERENTE
Telefono del OFERENTE
Fax del OFERENTE
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c) El proponenis sera el responsable que de las copias sean idénticas al contenido
del sobre n: a]cadu ORIGINAL. Sin embargo, en caso de discrepancia entre el
original y las’ ,apms regia la informacion contenida en el original.

d) La prupuestu =n original y sus dos (2) copias, deberan estar foliadas (sin importar
su contenid: en original o materia), en estricto orden numérico consecutivo
ascendente 1nn se podran utilizar letras), incluyendo en cada ejemplar los
dncumentns requisitos exigidos en este Pliego de Condiciones.

g) Cualquier ef. fiendadura que contengan la propuesta debe ser refrendada por el
proponente. “‘uandu esio no se efectué y la enmendadura sea en documento(s)
objeto de q;nmparanmn de propuestas o considerado(s) esencial(es), el{los)
documento(s) no sera(n) tenido(s) en cuenta para su analisis y evaluacion.

fy Las pmpuestaﬁ deberan ser congruentes y consistentes con los términos del
presente Pliego de Condiciones.

g) La Universivcad Militar Nueva Granada no aceptara condicionamientos de la
propuesta; éstos se hicieran, no seran considerados.

h) No se permitird el retiro de documentos que integren la propuesta durante el
proceso de contratacion.

i) Los documeritos expedidos en el extranjero deberan sujetarse a lo dispuesto en las
normas legalzs colombianas.

i} La carta de nresentacion debe estar firmada por el oferente o por su representante,
o por el apuueradn constituido para el efecto, segun el caso. Con la presentacion
de la Fll‘ﬂpLFE “.a el propenente manifiesta el cumplimiento de todas las condiciones
legales requi rn:las para contratar, tales como existencia, capacidad, representacion
legal, no estar incursos en causales de inhabilidad e incompatibilidad, conocimiento
y respecto ce la normatividad sobre propiedad industrial o derecho de uso de
patentes o rmarcas y acepta la responsabilidad que se deduzca del incumplimiento
a lo manifesiado.

k) El oferente deberd presentar en medio magnético, los archivos de los Anexos
entregados con la propuesta. EN TODO CASO PREVALECERA LOS QUE SE
ENTREGUEN EN FORMA IMPRESA

3.2 VALIDEZ DE LA OFERTA

Las ofertas deberan tener una validez minima de tres (3) meses. La validez de la oferta se
entendera prommogada con la ampliacion del termino de la garantia de seriedad de la
oferta.

3.3. ACLARACIONES POR SOLICITUD DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA. '

Después de la dilgencia de cierre solo se le aceptaran al oferente las aclaraciones
relacionadas exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Universidad Militar
Mueva Granada.

3.4. PROPUESTA ZASICA Y ADJUDICACION.
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Los proponentes deberan presentar la cotizacién basica de acuerdo con lo solicitado por
la Universidad Militar Nueva Granada. No se aceptara propuesta basica parcial. Tampoco

se aceptaran condicionamientos de la propuesta. Mo se aceptardn propuestas

alternativas.

La adjudicacién en este proceso se realizara de forma total,

CAPITULO 4

DOCUMENTOS DE LA OFERTA

1Al

El proponente debe anexar a su propuesta los siguie ntss‘ducument_{':ﬁ:
4.1 DOCUMENTOS JURIDICOS
4.1.1 CARTA DE PRESENTACION

La oferta deberad estar acompafiada de carta de presentacién firmada por la persona
natural oferente o por el representante legal de la sociedad oferente o el apoderado
constituido para el efecto, la cual debera ser diligenciada segun el formato del Anexo 1.

4.1.2 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
oferta o para contratar o comprometer a la sociedad debe anexar la autorizacion del
organo social correspondiente que lo faculte para presentar la oferta y suscribir el contrato
en el caso que le sea adjudicado.

4.1.3 PODER

Cuando el oferente actue a través de apoderado deberd acreditar mediante poder con
nota de presentacion personal ante notario, que su apoderado estd expresamente
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

4.1.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA-MONTO, TERMIND

El oferente debera garantizar el cumplimiento de la oferta que hace dentro de |a presente
invitacion y la consiguiente suscripcion del respectivo contrato en caso que éste le sea
adjudicado, mediante la constitucion de una pdéliza de garantia de seriedad de la misma, a
favor de la Universidad Militar Nueva Granada, por el equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor de la oferta, incluido el impuesto de valor agregado IVA, si éste causa,
con una vigencia de noventa (90) dias contados a partir del cierre de la Invitacién, término
que se contara de validez de la oferta. La garantia podra ser expedida por una entidad
bancaria o por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia,
debidamente autorizada por la Superintendencia Bancaria.

Ty
M
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El oferente, por el scto de ofertar, acepta que la Universidad Militar Nueva Granada le
solicite ampliar el 1€, nino de vigencia de la péliza.

Nota: El OF EHENTi debe adjuntar la constancia de pago de la prima, en el evento que |a
garantia de EEﬂEdnr de la oferta sea expedida por una compafia de seguros.

4.1.5 CERTIFICAD ) DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO
DE INSCRIPCION i:N EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO

Si el OFERENTE .5 persona juridica debera presentar un Certificado de Existencia y
Representacion L& jal expedido por la Camara de Comercio, en donde conste que la
duracién de la socizdad no es inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas, y en el
cual se contemple tomo objeto social la prestacion de servicios de aseo. Este certificado
debe haber sido expedido con vigencia no superior a treinta (30) dias calendario anterior
a la fecha de presentacion de |a oferta.

416 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002, a la fecha de
la presentacion de T oferta se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Fariliar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuanco a ello haya lugar, mediante cerificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando esiz exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacién para cue se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a seis (6) mases antericres a la celebracion del contrato.

4.1.7 PAZ Y SALV > DEL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL

El OFERENTE debera presentar con la oferta paz y salvo del Ministerio de Proteccién
Social de la regionai donde haya prestado sus servicios, con vigencia posterior a la fecha
de presentacion de la oferta. Se aceptara las certificaciones expedidas por la Regional de
Cundinamarca o cualquier otra Regional siempre y cuando se demuestre gue esta es la
zona de mayor incidencia en la prestacion de sus servicios de mantenimiento y aseo.

4.1.8 CERTIFICAC!ON DE ASISTENCIA A VISITA OBLIGATORIA
4.2 DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

Los indicadores financieros se verificaran con los datos consignados en el Registro Unico
de Proponentes vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

4.3 DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE CONTENIDO ECONOMICO
4.3.1 Oferta Econdmica
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El OFERENTE debe diligenciar totaimente la informacién que se solicita en |a

presentacion de la oferta econdmica teniendo en cuenta la

R
L -

especificaciones vy

condiciones del objeto del presente proceso de seleccion en los anexos relacionados a
continuacién:

«\alor por el término del contrato del personal de aseo Anexo No. 2
«Cuadro resumen de valores Anexo No. 3.

4.4 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

4.4.1 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

b &

g
o

Se debera anexar a la propuesta el Registro Unico de Proponentessn original, con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias calendario al cierre, el cual se utilizara para verificar lo
exigido en el presente documento, en cuanto a inscripcion, calificacion y clasificacion del
proponente o de los integrantes de consorcios o uniones temporales, en cuanto al K de
contratacion, y para constatar la existencia de multas o sanciones. En caso de consorcios
o uniones temporales, se debera anexar a la propuesta el Registro Unico de Proponentes
de cada uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal.

4.4.1.1 Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes R.U.P

a) Para los OFERENTES con Registro Unico de Proponentes bajo el Decreto 1464 de
2010: A |la fecha de presentacion de su oferta, el proponente, persona natural o
juridica, y los integrantes que presenten oferta en forma conjunta, en consorcio o
union temporal, deberan en conjunto estar inscritos, calificados y clasificados en el
Registro Unico de Proponentes asi:

GRUPO

CODIGO

| B1

DIVISION

B1d

Actividad de Limpleza

Nota: Para el caso de consorcios o uniones temporales, todos los grupos vy
especialidades del cuadro anterior deben estar cubiertos en conjunto por los integrantes

del consorcio o de la unién temporal.

b) Para las OFERENTES inscritos con el Registro Unico de Proponentes, bajo el
Decreto 734 de 2012: A la fecha de presentacion de su oferta, el proponente,
personal natural o juridica, y los integrantes que preserten oferta en forma
conjunta, en consorcio o union temporal, deberdn en conjunto estar inscritos,
calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes asi:

CODIGO Cllu [ ] ACTIVIDAD
8110 Actividades combinadas de apoyo a instalaciones:
| L Aclividades de limpiaza
. 8121 Limpieza general interior de edificios
L 8120 Otras actividades

Fegina 13 de 48
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L

4.4.1.2 Presentac; >n de los siguientes anexos y documentos:
A

+ Requerimiezios minimos obligatorios. El OFERENTE debera presentar
debidaments diligenciado el formulario de requerimientos minimos obligatorios, los
cuales se encuentran relacionados en el Anexo No. 4 del presente Pliego de
Condiciones. Dicho anexo debera ser diligenciado obligatoriamente en su totalidad.

» Cuadro refe -ncial de insumos de aseo. Anexo No. 5

« Sistema de ¢ 2stidn en saguridad, salud y madio ambiente en el trabajo.

« Plan de gestibn integral de los residuos solidos (residuos convencionales,
biosanitariog: industriales, organicos, quimicos y residuos de aparatos electricos y
electronicos

« Cronograms e mantenimiento de dispensadoresfjabon/papel/toallas.

Certificado c: trabajo en alturas de minimo nueve (9) personas.

« Cronograma‘de lavado de vidrios y fachadas exteriores de las tres sedes de la
Universidad (Sede Central Calle 100, Facultad de Medicina y Campus Nueva
Granada).

Cronograma ¥ protocolo de higienizacidn por el término de duracion del contrato.

e« Carta de conpromiso de segregacion y procedimiento de manejo de residuos
solidos convencionales y organicos.

» Cerificado ce capacitacidon en manejo de residuos peligrosos biosanitarios de
minimo nue'e (9) personas. Solo se aceptaran cerificaciones expedidas por la
autoridad sénitaria competente o en su defecto por la empresa de servicios
publicos competentes, con el aval de la unidad de vigilancia y control de la oferta
respectiva.

¢ Cerificacion 'de capacilacién en manejo de plantas de tratamiento de aguas
residuales di una (1) persona.

+ Minimo una {1) cerificacidon que demuestre experiencia en aplicacion de puntos
antimicrobianos de larga duracién, con certificados del INVIMA de los productos
(nanotecnoldgicos) aplicados y de cualquier valor.

El OFERENTE debes cumplir con los siguientes requerimientos:

» El servicio se debe ejecutar con excelente calidad y estricto cumplimiento.

= Se debe emplear personal debidamente identificado y carnetizado, entrenado y
capacitado para el ejercicio de la actividad, previo estudio de seguridad que
realizara la Universidad Militar Nugva Granada.

« Todo su perzonal debe estar vinculado mediante contrato de trabajo.

4.4.2 Documentos para acreditar experiencia: Maximo TRES (3) certificaciones de
contratos terminacos durante los Gltimos cinco (5) afios, en cuyo objeto se hayan
incluidos "SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y/O MANTENIMIENTO DE INSTITUCIONES
PUBLICAS O PRVADAS, PROCEDIMIENTOS ESTRICTOS DE ASEQ, LIMPIEZA,
DESINFECCION, MANTENIMIENTO Y MANEJO DE RIESGOS BIOLOGICOS,
QUIMICOS Y DE TRABAJO EN ALTURAS", debidamente acreditados. Las certificaciones
deberan demostrar que &l OFERENTE ha realizado procedimientos de higienizacion y
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desinfeccion. La sumatoria del valor facturado de los contratos debe ser al menos igual a
2.0 veces el presupuesto oficial en SMMLY, para ser admisible la_propuesta. Ninguna
certificacion podra ser menor al 30% del presupuesto. E

El valor actualizado de los contratos se calculard en salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLY) del afio en que se terminaron.

-
-

' b
Dichas certificaciones deben contener como minimo la siguiente infermacién:

» Nombre o razén social de la empresa o personal contratante del servicio.

= Objeto del contrato.

» Valor del contrato,

» Fecha de iniciacion y terminacion del contrato.

» Nombre y firma de la personal o entidad contratante que expide la certificacion
« Calificacion cualitativa.

CAPITULO 5
CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS

5.1 PRECIO

Los precios de la oferta deberan ser a todo costo, es decir, deberan considerar todos los
costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del contrato.

Mo se aceptaran enmendaduras en los precios, excepto cuando éstas sean confirmadas
en el folio donde se requiera la correccion. En caso de discrepancia entre lo expresado en
letras y nimeros, prevalecera lo expresado en letras.

Los precios permaneceran fijos en invariables desde la presentacién de la oferta v
durante la vigencia del contrato.

La propuesta econdmica debera presentarse en pesos colombianos.

Las tarifas consignadas en la propuesta NO deben en ningin momento implicar la
violacion del Regimen Laboral vigente y se debe respetar la reglamentacion sobre
salarios y prestaciones sociales minimas conforme a la Ley.

lguaimente los insumos, maquinarias y equipos de dotacién tienen que responder a
parametros de contenido econdmico de calidad que garanticen su uso continuo.

5.2 COSTO TOTAL

Se debera indicar el costo mensual y el costo total de su oferta teniendo en cuenta los
anexos de contenido econdmico descritos en el Capitulo 4°.

5.3 REAJUSTES O COSTOS ADICIONALES

4"
I' II-I.
¥ 2

o
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Por ningtn motivo . consideraran costos adicionales.

g by

El presupuesto a:.gnado a esta invitacion comprende todos los costos directos e
indirectos en que, ::,I contratista va a incurrir para cumplir a cabalidad con el objeto
del contrato, tale:' tomo salarios, horas extras, recargos nocturnos, prestaciones

sociales, costos o sarativos |nharantns a los servicios.

|| 1"

5.4 IMPUESTOS F

Seran por cuenta -=-I CONTRATISTA y se consideran incluidos como parte del precio
todos los |mpuestr:i ‘derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del
contrato, sean estce. de caracter nacional, departamental, distrital o municipal.

Las obligaciones asumidas en este sentido son las vigentes a la fecha de presentacion de
ofertas; en consecuencia, si con posterioridad a esta fecha y durante los tramites de firma
¥ ejecucion del contrato los impuestos, IVA, incluidos en la oferta aumentan, o se crean
nuevos impuestos, la Universidad Militar Nueva Granada dara aplicacién a lo estipulado
en las normas vigerites.

La Universidad Mil. &r Nueva Granada descontara al CONTRATISTA el valor que la Ley
determine por coniapto de reiencion en la fuente a las tarifas vigentes, salvo que sea
autoretenedor, casc an el cual debera acreditarlo,

5.5 FORMA DE P£ 30

Las obligaciones r,r"ja resultaren de la suscripcion del contrato derivado de la invitacion
seran canceladas jor la Universidad Militar Nueva Granada con recursos propios en
pesos colombianos de la siguiente forma:

+ Mensualida:es vencidas: La Universidad Militar Nueva Granada pagara al
CONTRATISTA en mensualidades vencidas dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la correcta presentacion de la factura en la Division de Contratacion y
Adquisiciones, Seccion Contratos de Mayor v Menor Cuantia de la Universidad
Miltar Mueva Granada. A la factura debera adjuntarse la constancia de
cumplimiento a satisfaccion de los servicios prestados suscrita por el Supervisor
del contrato, v la certificacion de paz y salvo por concepto de Seguridad Social y
Aportes Parzfiscales, cuando a ello hubiere lugar.

El pago de la mensualidad con la cual finalizar el contrato serd cancelada
aportando, ademés, el acta de terminacion del contrato suscrita por el supervisor y
el contratista.

5.6 CAMBIO DE LEGISLACION LABORAL O TRIBUTARIA

En el evento de pizsentarse un cambio en la legislacion laboral yfo trnbutaria durante la
vigencia del contra.o, el futuro CONTRATISTA y la Universidad Militar Nueva Granada se
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reuniran con el fin de estudiar los efectos que dicha reforma puede generar en el contrato
y acordar las modificaciones del contrato, si a ellas huhlere lugar, cun el fin de evitar un
posible desequilibrio econémico del contrato.

CAPITULO &

FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION, METﬂDﬂLUGIA Y CRITERIOS
PARA LA ADJUDICACION

B
Para la evaluacion de las propuestas se tendré en cuenta los siguientes criterios:

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION

] B ;
Caracteristicas técnica minimas obligatorias
FASE ASPECTO NDICADOR PUNTAJE
| EVALUACION -Admision
| ¥ =
ORDICA o |-cumpimeno | Ak
1. | prasenbacion de - Clasificacidn en el RUP (4.3.1.1 Soporte técnico)
Documentos - Cerificacion de Visita al sitio(4_1.9 Soporte técrico)
NECesanos.
- Patrimonia: No inferior a UNA VEZ EL PRESUPLESTO
QFICIAL -Admisian
: ; i = Liguidez: lgual o mayor a 1.2 -Admisian
2. | Evaluacidn Financiera = Endeudamients: Mo superior al 70% T-Mml’ﬁiljl'l
-Capital de trabajo: lgual o superior al 40% del presupuesto
| oficial = -Admisicn
| - Clasificacion en el RUP (4.4.1.1 Soporte Técenico)
| * Requerimientos  minimos  obligatorios.  El | -Admision
OFERENTE  deberd  presentar  debidamente '
diligenciado el formulario de requerimientos minimos | -Admisién
obligatorios, los cuales se encuentran relacionados en
€l Anexo No. 4 del presente Pliego de Condiciones.
Dicho anexo debera ser diligenciade obligatoriamente | Admision
en sy totalidad.
» Cuadro referencial de insumos de aseo. Anexo No. 5
* Plan de gestidn integral de los residucs sdlidos
| {residuos convencionales, biosanitarios, industriales,
arganicos, quimicos y residuos de aparatos eléctricos
3 y alactrinicos) I
" | Evaluacidn Técnica = Cronograma de mantenimiento de
. dizpensadoresijabdn'papeltoallas.
+ Certificade de trabajo en alturas de minimo nueve (4)
personas.
. lavado de vidrics vy fachadas

Cronograma  de
exteriores de las tres sedes de la Universidad (Sede
Ceniral Calle 100, Facultad de Medicina v Campus
Mueva Granada) PTDC

Cronograma y protocolo de higienizacin por el
término de duracién del contrato

Carta de compromiso de segregacion v pracedimienta
de maneje de residucs sdlidos convencionales v
orgQanicos,
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» Cerfificado de capacitackin en manejo de residuos
peligrescs  blosanitarics de minime  nueve (9)
personas. Soko ze aceplaran cerlificaciones expadidas
por la autoridad sanitaria competente ¢ en su defacta
por la empresa de senicios poblicos competentas,
con o aval de la unidad de vigilancia y control de la
oferta respectiva.

a  Minima uwna (1) ceificacién que demuesire
axpariencia en aplicacion de puntoz antimicrobianos
de larga duracitn, con certificados del INVIMA de los
productos  (nanotecnoldgicos)  aplicados vy de
cuakquier valor.

( JNCLUSION DEL ANALISIS PREVIO DE PROCEDIBILIDAD

CARACTERISTICAS TECNICAS CALIFICABLES ASIGNACION DE PUNTAJE

8. |Ewaluacidn Expzriencia

Documentos para acreditar experiencia: Maxima TRES (3)
cetificaciones de confratos teminados duranie los Ollimos
cinco (5) afos, en cuyo objeto se hayan incluidos “SERVICIO |
INTEGRAL DE ASEOQ Y/O MANTENIMIENTS DE|
INSTITUCIONES PLUBLICAS 8] PRIVADAS,
PROCEDIMIENTOS ESTRICTOS DE ASEQ, LIMPIEZA,
DESINFECCION, MANTENIMIENTO Y MANEJO DE
RIESGOS BIOLOGICOS, QUIMICOS ¥ DE TRABAJO EN

ALTURAS", debidaments acreditados. Las certificaciones |

deberdn demostrar que e OFERENTE ha realizado
procedimientos de higienizacion y desinfeccidn. La sumatoria

del valor facturado de los confratos debe ser al menos igual a |

2.0 vaces el prasupuesto oficial en SMMLY, para ser admizsible
la propuesta. Ninguna certificacién podra sar menar al 30% del
presupuesto.

El valor actualizado de los contratos se calculara en salarics
minimos mensuakes lagales vigentas (SMMLY) del afo en que
ga terminaran.

g Evaluacidn Tacimea

1. Cronograma de capacitaciones duranta la ejacucion dal
contrato, (100 punios)

2. Guias tematicas por competencias en los siguentas tamas:
(150 puntas);

« Manejs da el (P peligroscs (residuos
comvencionales, biosanitarics, industriales, organicos,
quimicos ¥y  residucs de aparatos  eléctricos v
electronicos)

Reciclaje,

Desinfeccidn & higlenizacidn de todas las areas ¥
espacios que conforman las instalaciones de las tres
sedes de la Universidad, enfre otras: Laboratorios,
anfiteaire, consultoricz (médico v odontoldgico),
coficinas, bafiog, auditorics, aulas, cafelerias, plazoleta
de comidas, centro de acopio, salas de cdmputo, salas
de zistemas, salas de estudio v areas comunes, eic.

#  Alencian al usuans

« Manejo de cargas.

s Chden v Azeo.

400

300
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0

|Adjuntc & estes guias debe anexar cronocgrama de
| capacitacién y evaluacion de las mismas.

3. Material de apoyo utilizado en [a formacion de, su personal
..... i Impresa {50 puntos) |
Evaluacién Econémica | Media geométrica/media aritmética/menor valor 300
Reporte de Multas o :
Phaidii g Dazcuanto por .I'T!tﬂi 43_5_3 nciones =50 =
TOTAL it

SANCIONES ANTE LA CAMARA DE COMERCIO Y/O LA ENTIDAD: En el eveinto que el proponante o
cualquiera de los miembros del consorcio o unidn temporal haya sido sancionade, en los dos (2)
afos anteriores al cierre del concurso por parte de esta u otra Entidad y la sancidén se encuentre
registrada ante la Camara de Comercio respectiva, se descontaran 50 puntos de la calificacién final.
No obstante, cuando la sancién impuesta inhabilite al proponente o al miembro del consorcio o de la

unidn temporal, se descalificari la propuesta, de acuerdo con la Ley.
6.1 EVALUACION JURIDICA

Consiste en el concepto emitido por el Comité Juridico, basado en la revision de la
totalidad de los documentos a presentar con la propuesta de acuerdo a los requerimientos
de este Pliego de Condiciones y/o a las disposiciones legales vigentes.

En la evaluacion juridica no hay lugar a asignacion de puntaje, pero la propuesta que no
apruebe esta evaluacion sera rechazada y se excluira de la evaluacion técnica y
financiera.

6.2 EVALUACION TECNICA (MAXIMO 700 PUNTOS)

Las propuestas seran estudiadas por el Comité Técnico, y consiste en el estudio
comparativo de los servicios ofrecidos, las condiciones del servicio, la calidad, capacidad
técnica, y la capacitacion de personal,

6.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (400)

La experiencia especifica se acreditard mediante la presentacion, en el Anexo No. 5
completamente diligenciado de maximo TRES (3) certificaciones de contratos terminados
durante los Gltimos cinco (5) afios, en cuyo objeto se hayan incluidos "SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ Y/O MANTENIMIENTO DE INSTITUCIONES PUBLICAS O
FRIVADAS, PROCEDIMIENTOS ESTRICTOS DE ASEQ, LIMPIEZA, DESINFECCION,
MANTENIMIENTO Y MANEJO DE RIESGOS BIOLOGICOS, QuUIMICOS Y DE
TRABAJO EN ALTURAS®, debidamente acreditados. Las cerificaciones deberan
demostrar que el OFERENTE ha realizado procedimientos de higienizacion vy
desinfeccién. La sumatoria del valor facturado de los contratos debe ser al menos igual a
2.0 veces el presupuesto oficial en SMMLY, para ser admisible la propuesta. Ninguna
certificacion podra ser menor al 30% del presupuesto.

El valor actualizado de los contratos se calculara en salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLY) del afic en que se terminaron.
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Las cerificaciones indicadas deberan estar firmadas por el Representante Legal y
especificar el nomore o razon social de la persona natural o juridica que expide la
certificacion, objetc’ descripcién del servicio contratado, fecha de iniciacion y fecha de
terminacién del coiitrato, y cumplimiento del confrato. La anterior informacion y sus
aportes seran relacionados en los formularios del proceso segin se indigue.

Presentacion de cierta por Consorcios o Uniones Temporales:

En el caso de los ot ntratos ejecutados en consorcio, union temporal o en cualquier tipo de
asociacion, el valer ejecutade serd considerado para la evaluacién en el porcentaje
correspondiente a £ participacion dentro del Consorcio o Union Temporal.

1

Para tales efectos, adicionalmente debera presentar:

¢ Documento de conformacion consorcial
» Certificacién de la entidad contratante.

En caso de presentacidn de propuesta en consorcio o unién temporal, al menos uno (1)
de los contratos presentados debera ser acreditado por el integrante que tenga el mayor
porcentaje de participacién dentro del consorcio o la unién temporal.

La Universidad Miitar Nueva Granada se reserva el derecho de verificar o solicitar
durante la evaluacitn y hasta la adjudicacion, la informacién y soportes que considere
convenientes para constatar los datos de experiencia aportados y demas documentos que
considere necesarios para confirmar la informacion suministrada.

Para la cerificacion de la experiencia especifica, se hacen las siguientes precisiones:

a) El valor actualizado de los contratos se calculara en salarios minimos mensuales
legales vigerites (SMMLV) del afio en que se terminaron,

b) En caso de presentacion de propuesta en consorcio o unién temporal, al menos
uno (1) de los contratos presentados debera ser acreditado por el integrante que
tenga el mayor porcentaje de participacion dentro del consorcio o la union
temporal.

¢) Si la totalidad de la experiencia especifica es acreditada por uno solo de los
integrantes del consorcio o union temporal, este debera tener una participacion no
inferior al 50% en el consorcio o union temporal, en el contrato derivado del
presente proceso y en su ejecucion.

d) Si la experiencia especifica es acreditada por mas de uno de los infegrantes del
consorcio o union temporal, aguel que aporte el mayor valor en contratos, respecto
de los otros integrantes, debera tener una participacion no inferior al 40% en el
consorcio o union temporal, en el contrato derivado del presente proceso y en su
ejecucion.

6.2.2 PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS (300)
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a) Cronograma de capacitaciones durante la ejecucion del contrato. (100 puntos)

b) Guias tematicas por competencias en los siguientes temas: (150 puntos):

* Manejo de residuos peligrosos (residuos convencionales, biosanitarios,
industriales, organicos, quimicos y residuos de aparatos electricos y electrénicos)

» Reciclaje.

» Desinfeccion e higienizacion de todas las areas y espacias que conforman las
instalaciones de las tres sedes de la Universidad, entre otras: Laboratorios,
anfiteatro, consultorios (médico y odontolégico), oficinas, bafios, auditorios, aulas,
cafeteﬂas plazoleta de comidas, centro de acopio, salas de computo, salas de
sistemas, salas de estudio y areas comunes, etc. .

+ Atencién al usuario
Manejo de cargas.

Orden y Aseo.

Adjunto a estas guias debe anexar cronograma de capacitacion v evaluacion de las
mismas.

c) Material de apoyo utilizado en la formacién de su personal impreso (50 puntos)
6.3 EVALUACION ECONOMICA (MAXIMO 300 PUNTOS)
Con las propuestas habiles hasta este punto, se realizara la evaluacidn econémica.

En esta fase se efectuara la evaluacion econdmica de las propuestas habiles tomando el
precio total incluido el IVA de la oferta, se examinara cada oferta y se verificara que se
haya diligenciado el valor total de la propuesta.

A cada oferta se |le verificara la informacién consignada en los Anexo No. 2- VALOR POR
EL TERMINO DEL CONTRATO DEL PERSONAL DE ASEOQ y Anexo No. 3-CUADRO
RESUMEN DE VALORES. Se realizara una revision aritmética a las ofertas con respecto
a lo solicitado en el Pliego de Condiciones y sus adendas y en &l evento en que las
ofertas presenten errores aritméticos, se procedera a su cormeccion v se obtendra un valor
corregido

Si la verificacion aritmética de la propuesta econdmica presenta, por exceso o por
defecto, una diferencia igual o superior al 0.5% con respecto al valor original de la oferta o
si se omiten items o se alteran cantidades, la propuesta sera rechazada.

Si el valor corregido de la propuesta presenta un valor superior al presupuesto oficial o
inferior al 90% del presupuesto oficial quedara eliminada.

La asignacion de puntaje econdmico se realizara en Audiencia Publica de Adjudicacion,

Para ello, durante el desarrollc de la Audiencia se escogerad una balota por sorteo que
indicara cual es el proceso de calificacion a seguir para este factor. Se escoge una de tres
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posibles alternativés de calificacion: 1) Media geométrica. 2) Media Aritmetica. 3) Menor
valor. El orden de elegibilidad dependera del criterio de seleccion aplicado.

Una vez definido i procedimiento seleccionado, se aplicara a las propuestas que se
encuentren habilitzZ'as, con el fin de asignar el puntaje por concepto de evaluacion
economica.

A continuacion se [‘lesentan las férmulas para el calculo del puntaje en cada una de las
opciones.

6.3.1 MEDIA GEOMETRICA
El valor de la media geométrica se calculara asi:
G= ((0.90Po™ X" X" Xa" ... Xq) " (1/{n+1))
Dénde:
G=Media geométrica de los valores de las propuestas habiles.
X.= Valor de cada propuesta habil.
Po= Presupuesto Cficial
N= Nimero de proguestas habiles.

Obtenido el valor de la media geométrica se asignara el puntaje de la siguiente manera:

La propuesta que presente el precio mas cercano por debajo del valor de la media
geomeétrica obtendr2 trescientos (300) puntos.

Aquellas ofertas qua se encuentren por debajo de la media geometrica se les asignara el
puntaje segdn |a sicuiente formula:

Pe -mVp
Ppe = *300
Pmg-mVp

Daonde:

Ppe= Puntaje propuesta a evaluar.

Pe= Precio de la propuesta a evaluar.

mVp= Valor del 90% del presupuesto oficial,

Pmg=Precio de la propuesta mas cercana por debajo a la media geométrica,

Aquellas ofertas qua se encuentren por encima de la media geometrica se les asignara el
puntaje segun la siguiente formula:

MaVp-Pe ’r}‘i"'

iR
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a

Ppe = 280
MaVp-Prg

Donde:

Fpe= Puntaje propuesta a evaluar. i

FPe= Precio de la propuesta a evaluar, :

MaVp= Valor del presupuesto oficial.

FPmg= Precio de la propuesta mas cercana por debajo a la media ger::rnétnca

6.3.2 MEDIA ARITMETICA B
=

Fe

El valor de la media aritmética se calculara asi:

Ma= I:PEH' }‘:1+};1+13+...I.-.:.|" {ﬁ'l'”
Donde:
Ma= Media aritmética de los valores de las propuestas habiles.
Xq= Valor de cada propuesta habil
Po= Presupuesto oficial.
N= Mumero de propuestas habiles.

Obtenido el valor de la media aritmética se asignara puntaje de |a siguiente manera:

La propuesta que presente el precio mas cercano por debajo del valor de la media
aritmética obtendra trescientos (300) puntos.

Aguellas ofertas que se encuentren por debajo de la media aritmética se les asignara el
puntaje segdn la siguiente formula;

Pe -mVp
Ppe = *300
Pmg-mVip

Ppe= Puntaje propuesta a evaluar.

Pe= Precio de |la propuesta a evaluar.

mVp= Valor del 90% del presupuesto oficial.

Pmg=Frecio de la propuesta mas cercana por debajo a la media aritmética.

Aquellas ofertas que se encuentren por encima de la media aritmética se les asignara el
puntaje segdn la siguiente formula:

MaVp-Pe
Ppe = *280
MaVp-Pmg

e
-
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Donde:

Ppe= Puntaje prop. =sta a evaluar.

Pe= Precio de la pripuesta a evaluar.

MaVp= Valor del prissupuesto oficial. _
Pmg= Precio de la_,ropuesta mas cercana por debajo a la media antmetica.
6.3.4 PROPUEST# mMAS ECONOMICA

La propuesta habii’ que presente el precio mas econdmico, por encima del 90% del
presupuesto oficiai,'obtendré trescientos (300) puntos.

Aquellas ofertas hébiles que se encuentren por encima de la propuesta mas econdmica
se les asignara el puntaje segln la siguiente formula:

MaVp-Pe
Ppe = *300
MaVp-Pmg

Donde:

Ppe= Puntaje propuesta a evaluar.

Pe= Precio de la propuesta a evaluar.

MaVp= \alor del prasupuesto oficial.

Pmg= Precio de |a hropuesta mas econdmica.

6.4 SANCIONES £NTE LA CAMARA DE COMERCIO Y OTRAS ENTIDADES.

En el evento que 2| proponente o cualquiera de los miembros del consorcio o union
temporal haya sidc sancionado, en los dos (2) afios anteriores al cierre de la presente
Invitacion Publica, o por parte de ésta u otra entidad y la sancion se encuentre registrada
ante la CAmara de Comercio respectiva, se descontaran cincuenta (50) puntos de la
calificacion final. Mo obstante, cuando la sancién impuesta inhabilite al proponente o al
miembro del consorcio o de la union temporal, se descalificara la propuesta, de acuerdo
con la Ley.

CAPITULO 7
RECHAZO DE LAS OFERTAS

Seran causales de rechazo de las ofertas las siguientes:

7.1 Inhabilidades e incompatibilidades. Estar incursos, el representante legal o la
sociedad gue representa, uno de los miembros del consorcio o unidn temporal, en las
causales de inhabil dad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley
y en e Acuerdo 04 de 2010. La ausencia de inhabilidad e incompatibilidad para presentar
la propuesta y celsorar el contrato, se presume declarada bajo la gravedad de juramento
por el representani legal del proponente con la presentacion de la propuesta.
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%

7.2 Requerimientos obligatorios. Si el OFERENTE no cumple o no se compromete con
los requernmientos minimos obligatorios contemplados en el Anexo No. 4 del presente
Pliego de Condiciones.

7.3 Documentos Técnicos. Cuando el OFERENTE no anexe los cfn::numentﬂs técnicos
del numeral 4.4 del presente Pliego de Condiciones.

7.4 Calidades del oferente-requisitos para participar. Si el OFERENTE no cumple con
las calidades sefaladas en el numeral correspondiente del: presente Pliego de
Condiciones.

7.5 Presentacion de varias ofertas por un mismo OFERENTE. Guando existan varias
propuestas presentadas por el mismo OFERENTE para esta misma contratacién (por si o
por interpuesta persona)

7.6 Si el OFERENTE condiciona |a oferta basica.

7.7. Presentar propuesta artificiaimente baja. Se considera "Propuesta Artificialmente
Baja", aquella que se encuentre por debajo del 90% del total del presupuesto oficial
estimado, determinado en el presente Pliego de Condiciones.

7.8 En general, si la verificacion aritmética de la propuesta econdmica presenta, por
exceso o defecto, una diferencia igual o superior al 0.5% o mayor de este porcentaje con
respecto al valor original de la oferta, la propuesta sera rechazada.

7.9 No subsanar los documentos exigidos en los términos que la Ley sefiala una vez
notificado el OFERENTE por parte de la Universidad Militar Nueva Granada.

CAPITULO B
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

8.1 ELABORACION DEL CONTRATO

La elaboracion del contrato corresponde a lo que se proyecta celebrar como resultado de
esta invitacion y contiene las clausulas de la esencia y naturaleza del contrato.

8.2 TERMINO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO,

El adjudicatario dispondra de un término maximo de tres (3) dias habiles, contados a
partir de la notificacion de que esta disponible el contrato en la Seccion de Contratos de
Mayor ¥ Menor Cuantia, Division de Confratacion y Adquisiciones, para la firma del
confrato, la constitucion de las pdlizas de garantia que respaldaran las obligaciones
contractuales, el recibo de pago de la poliza o polizas de garantia. Es necesario anexar el
Acta de autorizacion para contratar expedida por el érgano competente, en el evento de
que el representante legal de la sociedad tenga limitadas las facultades para contratar, y
de tal hecho se hara mencion en el texto del contrato,
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8.3 RENUENCIA ' SEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO-
ADJUDICACION £ SEGUNDO CALIFICADO.

Si el adjudicataric no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, la
Universidad Militar \Jueva Granada podra adjudicar el contrato dentro de los ocho (8) dias
calendario siguients, al OFERENTE calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
oferta sea igualmer. e favorable para la entidad.

8.4 EFECTIVIDAD E LA GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA

Si el adjudicatario ria firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, o dentro
del término que s¢ le indique al calificado en segundo lugar, quedara a favor de |a
Universidad Militar Nueva Granada en calidad de sancion, la garantia de seriedad de la
oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los
perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta
la Universidad Militar Nueva Granada podra demandar por via ejecutiva el valor
aseqgurado, para lo cual prestara mérito suficiente la oferta del adjudicatario y la resolucion
de adjudicacién ya ‘que queda expresamente claro que la sola presentacion de la oferta
constituye aceptacitn plena por parte del oferente de las condiciones del presente Pliego
de Condiciones. °

8.5 FORMA DE PAGO

La Universidad Miliiar Nueva Granada cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato
en moneda legal colombiana, por el sistema de precios unitarios fijos, en mensualidades
vencidas o proporcionales por fraccion de servicio prestado, dentro de los quince (13)
dias habiles siguieites a la fecha de expedicion de la certificacion de cumplimiento por
parte de Supervisoi del contrato que designe la Universidad Militar Nueva Granada.

8.6 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un término de ejecucion de doce (12) meses, contados a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio.

8.7 SUPERVISION

Con el fin de inspaccionar, vigilar y controlar el cumplimiento correcto y oportuno del
contrato v tomar lzs decisiones necesarias para el efecto, la Universidad Militar Nueva
Granada designari un supervisor, en el documento del contrato, quien tendra la
responsabilidad del control téecnico, administrative y financiero de las obligaciones del
contrato.

8.8 GARANTIA UNICA
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- =L
El CONTRATISTA debera constituir a favor de la Universidad Militar Nueva Granada,
dentro de los tres {3) dias hébiles siguientes a la enirega del contrato debidamente
firmado, una garantia Unica que consistira en una péliza expedida por un banco o por una
compaiiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia. Los riesgos a
amparar son:

e

8.8.1 De cumplimiento.

Su monto debera ser el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
Esta garantia debera ser por el término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

8.8.2 De calidad del servicio.

;:-
Su monto equivaldra al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato. Esta garantia
debera ser por el termino de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

8.8.3 Del pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del
personal.

Su monto equivaldra al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y sus adiciones, si
a ello hubiera lugar, para garantizar el pago de los salarios y prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal que haya que utilizar el CONTRATISTA en la ejecucion de
su labor. Su vigencia debera extenderse desde el perfeccionamiento del contrato, por el
termino de ejecucion del contrato y tres (3) afos mas,

8.9 AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El oferente seleccionado cumplira con las labores objeto de esta Invitacién Publica v
actuara como CONTRATISTA independiente. Por lo tanto, los salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales que se causen en favor del personal que &l mismo
emplee, deberan ser pagados por este sin que la Universidad Militar Nueva Granada deba
responder o tenga obligacion de cubrir suma alguna por estos conceptos. Queda por lo
tanto entendido que en virtud del contrato que llegare a suscribirse no se generara ningdn
vinculo laboral alguno entre la Universidad Militar Nueva Granada y el CONTRATISTA, ni
de aguella con las personas que éste emplee para su gjecucion.

Atentamente:

Ansioo: e Amendes Anocega LUeata . Sacreans Epcutiva Ssccsin Convalns de Mayoe  Menor Cuaniia ';"'j_
Heime y speobd. Drs Esparanca Aomo Reyvas. Jefe Saocdn Conioias oo Mayo! y Monor Cuantia #i 'l_. b A
I e —
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ANEXO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogola D.C,, (Fecha)

Sefiores

UNIVERSIDAD MILITA= NUEVA GRANADA
Divizitn de Servicios Gonerales !

Ciudad

Ref, INVITACION PURLICA N° (Nimore de favitacton Pabdica)

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ PARA LAS
DIFERENTES DEPEWDENCIAS DE LA SEDE CENTRAL CALLE 100, SEDE FACULTAD
DE MEDICINA Y CAMPUS NUEVA GRANADA EN CAJICA, DE LA UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA, POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES.

El suscrito (Representdnts lsgal) legalmente autorizado para actuar en nombre de (Nombre de (a
gmpresaConsorcio/Unin Temporal)

De acuerdo con las normas establecidas en los pliegos de condicionas de la Invitacidn Publica No.
(hirmaro de Invifacidn Foblica] hago llegar a ustedes la siguiente propuasta.

Asi mismo manifiesta:

1. Que an caso de resultar favorecide con la adjudicacidn dentro del proceso de la Invitacidn
Plblica MWo. (Mowmero de imdlacidn Poblical me comprometo a mantener kos precios
consignados en esta propuesta, a suscribir el corespondients Contrabo, aceptando sus
clausulas basicas v a legalizar el mismo dentro de log plazos, por ke valores y vigencias
aestablecidas en los documentos de la Invitackin.

2. Que conozco el pliego de condiciones, todos los requigitos alll establecidos v todos los
documentos relacionados con la Invitackdn, los cuales acepto en foda y cada una de sus
partes.

3. Que no existe respecto del proponente, de sus asociados, o del representante legal o
dependientes, cauzales de inhabilidad o de incompatibilidad alguna de acuerdo con las normas
vigentes gue pudieran impedir o viciar la presentacidn de nuestra oferta, o la firma del contrato
que pudiera resultar de la eventual adjudicacian,

4, Que ninguna perscna natural o juridica diferente del proponente tiene interés en la oferta que
ahora presento, ni en el contrato que como consecuencia de su evaluacién y eventual
adjudicacion pudiere llegar a celebrarse, y que en consecuencia sdlo compromete y obliga a
los firmanbas.

5. Que cualguler defecto, eror u omision quea pudiers haberse presentads an la elaboracion de la
propuesta que someto a su consideracion, o an al contenido de la misma, por causa imputable
al proponente o por simple interpretacidn erdnaa o desviada de los Brmings o condiciones
establecidas en cualquiera de los documentos de los Pliegos de Condiciones, son de mi
exclusivo riesgo v responsabilidad, en relacidn con los cuales tuve oportunidad de pedir las
aclaraciones v solicitar lag comecciones en la audiencia celebrada para tal efecta.

6. Que el término de validez de |a propuesta es de [Témmino de validez de fa propuasta) dias
calendario, contados a pariir del cierre de la [nvitacidn.
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7. Que expreso la intencidn de promogar la validez de la ofarta por el tiempa que se amplien los
plazos para la adjudicacian y para la firma del contrato.

g. Que me comprometo a ejecutar las actividades y entregarlas a entera ﬁﬁsl'amitvn de la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRAMNADA en un plazo de (Plazo de efecucion) dias
calendario.

8 Que el suscrito sefala como direccidn a donde se pueden remitir por correo las notificaciones
relacionadas con asta Invitacion, la siguiente: i

E .
1d 3

NOMBRE: i

| IDENTIFICACION: 4 by
CARGO: =E

. RAZON SOCIAL:

! DIRECCION DE LA EMPRESA:

CIUDAD:

TELEFONOS:

FAX:

NIT No.:

CORREO ELECTRONICO:

11. Que no adoptaré ni usaré para denominar la unién temporal o consorcio el nombre de la
Universidad, ni de sus sedes, ni proyectos al gue han sido invitados o van a paricipar, v en el
evento de hacerlo |a Universidad podra adelantar las acciones |legales a que haya lugar para
garantizar los derechos de autor gue le azisten sobre allos. |

12. Que el resumen de la propuesta es:

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA:
VALIDEZ DE LA PROPUESTA:

| 13. Que el original de la oferta esta compuesto de (Mamemo de folios) folios dtiles. En Igual forma
s@ entregan dos (2) copias dal mismo tenor del original,

Atentaments,

FIRMA REPRESEMTANTE LEGAL
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- ANEXO No. 2
VALOR PCi! EL TERMINO DEL CONTRATO DEL PERSONAL DE ASEO

DESCRIPCION DE COSTOS

.n

) SEDE CENTRAL
|
CANTIDAD | HORA. O | SEDE VALOR | VALORIWWA | VALOR | VALOR |
' UNITARIO TOTAL | UNITARIO
| | mENSUAL MENSUAL | ANUAL
31 | 0600 14.00 | CENTRAL = &
T30 | 14:00A22:00 | CENTRAL :r
8 | 2200A06:00 | CENTRAL i Py
FACULTAD DE MEDICINA
"GANTIDAD | HORARIO SEDE VALOR | VALORIVA | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL | UNITARIO
MENSUAL MENSUAL |  ANUAL
5 06:00 A 4.00 | FAC MED |
2 08:30 A 18.00 | FAG. MED. | I »
CAMPUS NUEVA GRANADA
CANTIDAD | HORATIO SEDE VALOR | VALORIVA | VALOR | VALOR
UNITARIO TOTAL UNITARIO
MENSUAL MENSUAL | ANUAL
11 06004 4.00 | CAMPUS P
1 9301300 | CAMPUS | _ S
5 | B:00A 330 | CAMPUS — 1
RESUMEN DIURNOS Y NOCTURNOS
CANTIDAD | HORARIO VALOR VALOR | VALORTOTAL | VALOR UNITARIO
UNITARIO VA MENSUAL ANUAL
MENSUAL
75 DIURNOS
5 | NOCTURNOS
80 TOTAL

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: {en nimeros y letras)
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ANEXO No. 3

CUADRO RESUMEN DE VALORES

' DESCRIPCION

VALOR TOTAL POR

EL TERMINO DEL
CONTRATO

VALOR PERSONAL
DE ASEO

VALOR MAQUINARIA |

. VALOR INSUMOS

= o

SUBTOTAL

AlU

SUBTOTAL+AIU
IVA_%

VALOR TOTAL DE

LA OFERTA

AT e L T
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Me comprometo cun todos los requerimientos minimos obligatorios, especificados a
continuacion:

ANEXO No. 4

REQUERIMIENTOS MINIMOS OBLIGATORIOS

1. LUGAR DE *RESTACION DEL SERVICIO
El servicio integral de .seo sa prestard en las dependencias de la Universidad Militar Nuava Granada,
localizads en la Carrara 11 No. 101-80, Facultad de Medicina Transversal § No 48 - 00, y Campus
Mueva Granada en C:jica o donde la Univerzsidad ko requiera.

2. DE PERSOCIAL
Para atender &l servicio integral de aseo sa suministrara un minimo de ochenta (80) personas de aseo
dizscriminados asi:

a) PERSONAL SEDE CENTRAL:

CANT. CANT, TIPG DE UBICACION COMPETEMCIAS | HORARIQ
MENSUAL MENSILAL PERSOMAL
SOLICITADA OFRECIDA
Cafeberia sede Conacimientos De 0600 a.m.,
central bésicos cafeteria | & 14:00 p.m.
1 Dama
Cafateria sede | Conocimientos De 14:00 p.m.,
canral basicos de asen a 22:00 p.rm.
1 Dama an Zonas e
cafateria.
Caballeras yio Facultadas y Conocimeenios Horarios
Damas Edificio bégicos da asen disiribuides e
3 Adrministrativo general 0E00 am., a
Sade Central 22:00 p.m.
Horanos
isiribi
& Caballeras yio Aulas, pesillos ¥ Conocimienios gﬂ;‘;: ::5—,:1&
damas Bafios bdsicos de msa0 IIIE;EG a.m.._ de
dominga por la
noche & jueves
par l& noche.
== Horanos
iglriki d
i Ceballaro yio Alencsdn Bachillar ?Tmbzlﬁfae
darn parqueaderc 22:00 pm., da
Lunes a sabado
Horarics
dislribuidos d
1 Cabaaros yio | GIED Aulas, pasBos Y | tqo0pm. &
lunes a viermes
¥ sabado apoya
an e sede
principal.
Horarica
distrbuidos d |
4 Caballercs yio | Plazolsta de Conosmientos | peonam & |
damas comidss b&sicos de ase0 22.00 p.m de
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heés a viermes
¥ sabado an
a das furnos
0700 a 18:00
p.m.
b} FACULTAD DE MEDICINA
CANT, CAMNT, TIPC DE UEICACION COMPETENCIAS HORARIS
MEMNSUAL MENSLIAL FPERSOMNAL o
SOLICITADA, CFRECIDA e
Conacimientos bésicos | Horarios
T Damas y/o Facultad de en recoleccion de dn:fl:'hmdnt de
iy Mediring ressduns qyumnnﬂ?_ 0300 am., a
manipulaciin de - 20000 pom.
residucs bicsanitarios,
coriopunzantes ¥
analomopaiologicos
debadamants
vacunados conlra
Hepatitiz B y i&tans
Suminigtrando las
dodacones ¥ los
alementos de
proteccion personad
raquarndos para
manejo de residuos
hospilalarios con
: barreras anki fuidos da
| acuerda a la Ley
) CAMPUS NUEVA GRANADA
CANT CANT TIPC DE UBICACION COMPETENCIAS HORARID
MEMSLIAL MEMSUAL PERSOMAL
SOLICITAD: CFRECIDA
Conocimientos basicos | De 08:00
1 Darnas yio Edificia aseon ganaral :m & 16:30
caballaros Admiénistrative o
Conocimientos basicos | De DE00 a
2 Dames ylo | Aulas g 08:20 2 18:00
caballeros : :
Congcimasnios basicos | Oe 05008
o &n recoleccion da 14:30. D
2 Drarnas yio Edificio da residuos quimicos, 00:30 & 18:00
caballeros Laboratorios manipulacion de
residucs bosanitarios,
coropunzanies y
analornopilologices
| debidamante
vacunados contra
Hapatitis B y tatano.
Suministrando las
dotaciones y los
alementos de
prolecsion personal
respearados para manajo
iy residuos
B
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hospitalarias con
pamraras anti fluides de
acuerdo a la Lay
Dama yio Conodmienos basicos DE;E:M B
al 14;
’ caballero 7 PP EHE0 ganen
Caonocenientos basicos De 07.00
de ageo en Zonas de am., ai700
i Crarna yo Catetaria caleleria pm
caballara
Conocimientos basicos De 0500 a
Asa Oereral 14:30. Da
o LIRS 170 Eficx 0%:30 a 18:00
caktallaros
Casa Quinta Conocimientos basices | 0B.00am, B
3 Dheena i aseo general 1630 pom
cabalang |
1 Conocimeentos basicos | OBO0am., a |
| 16:30 p.m.
1 Dama yio Bialagia Antigua W80 ganera T
caballero
Conocimientos basicos DH:% B.M.. 3
da rral 16 .
i Dama yio Auditarios o R
cabaliero
D 0600 &
: 14:20. De
4 s Caballeros Jardinerla Conocamientss BASICS | amoan 2 4000
gEa0 ganaral
Carmplejn Conocimiantos basices | De 0600 a
Carnacho Leyva | aeeo general 1430, De
4 bt 0930 a 18:00
\ caballeros
: “Técnice con De 0800 a
conGsimesnios en el 14:30. Da
1 Caballera Casa Petar tratarmiento de aguas | 09030 & 18:00
rasidualas
[ Caballero Servicios vancs | Conocimientos basicos | De 0600 |
aseon genaral 14:30. D
08:30 a 18:00

ASPECTOS GENERALES

Se solicita que el personal sea preferiblemente el 70% hombres, debido a que las actividades qua
se realizan requieren de mayor esfuerzo flsico. Para la supervision del contrato se requiere qgue [a
empresa asigna 3 supervisoras que seran distribuidos de la siguienta forma: dos (2) para la Seda
Central Calla 100, uno {1) por cada tumo {mafiana y tarde); y uno (1) para el Campus Nueva
Granada {Cajica), (sin generar costo para la Universidad Militar Nueva Granada), ya que asta sa
considera inherenia al servicic para una prestacién responsable

3. DEL SERVICIO DE ASEQ - AREAS GENERALES

' Barrer, trapear, lavar v brllar pigos ¥ escaleras.
«  Limpiar, lavar, desmanchar paredes v paneles de las divisiones modulares
«  Limpiar bog vidrics instalados en la paneleria y puertas.

Se realizaran |as siguientes funciones y actividades en las diferentes instalaciones asl:
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¥ Aspirar, desmanchar y brillar muebles
+  Desocupar papeleras
¥  Limpiar teléfonas : ar
*  Limpiar, desempolvar cuadros y elementos decorativos
|« Limpiar, brillar placas v letreros
+  Limpiar tableros, pupitras y canecas
| ¥ Limpiar y brillar lAmparas colgantes, de pared y de escritonio. .
¥ Limpiar, desampolvar exteriormente maquinas, computadores v componantes. !
¥ Limpiar, lavar, desmanchar y desinfectar baflos
¥ Limpiar, desempolvar persianas y cortings verificando siempre que estén I;uen instaladaz en todo
momento por imagen y presentacion
*  Limpiar vidrios interiores v exteriores ufilizando equipo v personal calificado para esta actividad en
l&s tres sedes (calle 100, Facultad de Medicina y Campus an Cajica) 2
+  Limpiar y brillar barandas de las escaleras :
*  Limpiar, aspirar y lavar muebles y tapetes existenfes
¥ Abastecer 103 baflos de jabdn liquido para manos, de los diferentes edificibs de las Facultades,
' segln necesidades y requermientos, lo mismo gue abastecer los bafos del adificio Administrativo,
de papel higignico, toallas de papel, bafios de las Decanaturas, aula maxima, consultorics medico
[ y odontoldgico de |a sede central y Facultad de Medicina, oficinas en Cajicd — Vicerrectoria
[ Campus
*  Limpiar, lavar, aspirar, frapear, desmanchar las cabinas de los ascensores.

*  Colocar las respectivas sefiales de precaucidn de tal forma que se eviten accidentas, por ejemplo: |
Pisa Humedo, Transite con precaucidn, ate.

*  Separar los residuos reciclables de los ordinaries en el centro de acopio de cada sede, antes de |
cada recoleccion que efecile la empresa de aseo.

* El personal de aseo deberd APOYAR TODAS LAS ACTIVIDADES DE TRASTEOS, MONTAJE ¥
DESMONTAJE, DE CARFAS Y TARIMAS EN LOS DIFERENTES E\I’EHTCIS QUE SE
REALICEN EN LAS DIFERENTES AREAS, SEDE CENTRAL, FACULTAD DE IIIEI'.'HGIHA Y
CAMPUS NUEVA GRANADA (CAJICA), en cmrdlnau:&dm con la Divisidn de Servicios Generales
yia Supervisor dal Contrato.

| v Desinfeccion e higienizacidn de todas las reas y aspacios gue conforman las instalaciones de las

res sedes de la Universidad, entre ofras: Laboratorios, anfiteatro, consulicrios (médico y

odontoldgico), oficinas, bafios, auditorios, aulas, cafeterias, plazoleta de comidas, centro da

acopio, salas de computo, salas de sistemas, salas de estudio v Areas comunes, et

—

El servicio de aseo gue se debe prestar en cada una de las &reas es el siguiente:

» Sdtano; Barido y trapeado.

» Zonas de fachada exterior y lavado de vidrios: Lavado y limpieza general de todas las
fachadas de |la Universidad en las tres sedes (calle 100, Facultad de Medicina v Campus en
Cajica)

»  Zonas verdes: Recoleccidn de todo tipo de residuos,

* Parqueaderos: Recoleccion de todo tipo de residuos.

»  Andenes v alcantarillas: Limpieza v retiro de todo tipo de residuos, Limpieza de los diferentes
desagles para prevenir inundaciones [(Alcantarillas).

= Limpieza de trampas de grasas en |as tres sedes de la Universidad

» Azoteas: Barrido y limpieza general de las mismas.

+ Bodegas de aimacenamiento de materiales y de archivo: Limpieza y aseo general en las dreas
de archivo, biblioteca, areas de almacenaje v bodegas.

* Realizar brigadas de azeo.

# Limpieza y desinfeccion de laboratorios, anfiteatro y salas de simulacidn de la Facultad de
Medicina, ademas de los sitios que por su transito o cuidado fuera necesario algin tratamiento
o desinfeccidn esp&cia!

i
|_.| PP
1. f A
2
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presentacion =special de los bafos ecoldgicos, dada cierte complejidad y cuiado que se debe
abservar en ddho mantanimianto.

* Lavado de vidios internos y externos y fachadas exteriores con personal calificade y equipo
cerificado &l sual deberd ser suministrado por el OFEREMTE, dando cumplimienta a la
normatividad oa trabajo en alturas. dos veces al afo (vacacionas junio, diciembre) en las tres
sedas da la Uriversidad Militar Mueva Grangda acarde con lo observado en la visita tecnica. El |
OFERENTE daoera realizar,

#» La empresa garantiza el servicio de lavado de fachadas exteriores y vidrios de las tres Sedes
de la Universiciad, asi comao el suministro del equipo de trabajo en alturas de conformidad con |
la Resolucior.-Ma. 1400 de 2012, en cualquiera de las modalidades (andamios, rappel, etc.), |
cumpliendo ooy las especificacionas tcnicas vigentes de cada una de esias modalidades.

# Durante la jorr da académica, la empresa realiza dos brigadas generales de ases con todo el
personal dispcnible, en los horarios 12:00 a 13:00 v de 17:00 a 15:00 horas. |

5. DESINFECCION DE BANOS.

Este servicio se realizard en forma permanenta minimo tres (3) veces por dia durante la vigencia del
contrato, aplicando los insumos, equipos y tecnicas requeridas.
6. SUPERVIS!ION DEL CONTRATO PARA EL SERVICIO DE ASEOD.

EL CONTRATISTA incluye para la prestacion del servicio de aseo, un (1) Coordinador por parte de |a
Emprasa, gue mantiane permanente contacto con el Supervisor del Contrato, cuatro (04) supervisores,
discriminados asl: dos (2) para la Sede Central calle 100, una (1) por cada turno (mafiana y tardes) el
cual realizara desplazamientos periddicos & |la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud; una (1)
para el Campus Nueva Granada (Cajica). Los supervisores deben tener titulo de tecndlogo y deben
eumplir minimo con doce (12) meses de experiencia como SUpervisor en procesos de aseo, limpieza,
desinfeccidn e higienizacion, y mantenimiento, capacitacion certificada en biosegunidad, manejo de
grupos, conocimiento de productos quimicos, manejo de residuos paligrosos, insumos y maguinana de
aseo. El Supervisor de la Sede Central Calle 100 y &l Supervisor del Campus Mueva Granada deberan
coordinar todos los epoyos y eventos que se raguieran, lo mismo que el control y suministro del
personal, Insumaos ¥ equipos,

La Empresa debe contar con una sucursal o sede que tenga la capacidad de solucionar o mangjar en

el menor tiempo posibie 05 inconvenientes gue se pueden presentar durante la ejecucidn del contrato; |
dicha requisito debe acreditaro obligatoriamenta en la presentacién de la propuesia, |

La empresa deba prazentar al inicio del contrato la programacion de |as siguientes actividades:

» Limpleza exterior de vidrios, fachadas exteriores y domos de las diferentes Dependencias de
las tres sades de la Universidad.

#  Sellamiegnto de pisos, lavado de alfombras vy tapetes

# Los insumos utilizados para |la prestacidn del servicio deben ser entregadas al supervisor del |
contrato para su revision y control de presentacion, cantidad y calidad dentro da los cinco (5)
primeros dias de cada mes. Dichos elementos deben correspander a la unidad de medida y
cantidad estipulada en el anexo No. 1 REFERENCIAL DE INSUMOS DE ASED

» 3e presentard el cronograma de lavado de vidrios exteriores, fachadas y domos, &l cual &2
debe efectuar como minimo cada seis (6) meses a solicitud dal Supervisor del contrato yia
necesidades de la Entidad,

» Supervisar y coordinar todo &l personal que el CONTRATISTA ponga a disposicion de la
Universidad,

¥ Controlar la ulilizacian de los insumos de aseo que suministrara el Contratista.

= Wigilar y supervisar la prestacion del servicio en |as dreas de aseo establacidas.

* Enfregar informes técnicos mensuales de gjecucion dal contrato por servicio de azeo los
cuales incluiran las estadisticas de consumos de odos los insumos utilizados en la prestacidn
dal zarvicio.

* Realizar rondas permanentes de supervizidn y control del azeo, de todas las dreas & informar
cualquier inconveniente que se prasents, al interventor del contrato designado por la
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Universidad. sobre las novedades encontradas relacionadas con el servicio de aseo, objete del
contrato,

» En ausencia del Supervisor ejercera las funciones |la persona delegada por este, dando previo
aviso al Supervisor del contrato designade por |la Universidad.

= Suministrar mensualmente copia del pago de los aportes parafiscales a seguridad social- ARL
¥ la gue determine la normatividad Colombiana como soporte para poder darke tramite a la

: Factura de cobro de los senvicios mensualas.

| 7. REQUISITOS Y HORARIOS QUE CUMPLIRA EL PERSONAL QUE DISPONGA EL
CONTRATISTA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

= PARA EL SERVICIO DE ASED

El personal de aseo como minimo tendra los estudios de primaria v contara con conocimientos
minimos en la prestacion del servicio de aseo, las vacunas de hepatitis B y tétano (dosis
completas y refuerzos) y demas medidas de proteccion que exila la norma hospitalaria
especialmente en los laboratorios y manejo del anfiteatro.

Estas personas desarrollaran sus actividades en los siguientes horarios:

- De lunes a viernes, en el horario de 6:00 am. a 2200 p.m. y de 2:00 p.m. & 10:00 p.m.
= De Domingo a viernes, en el horario de 10:00 p.m. a §:00 a.m.

- Los sabados, en dos turnos asi: Un tumo de 6.00 a.m, & 02:00 pm; v otro tumna de 01:00 p.m.
a 0800 p.m.

- Nota: El horario de trabajo serd ajustado de acuerdo a los requermientos de la Institucion, en
coordinacidn con los Supervisores, en |8 parte diurna v nocturma contratada

8. ELEMENTOS DE ASEOQ

EL CONTRATISTA suministrard para la prestacion del servicio todos los elementos de aseo requeridos
para la correcta prestacion del servicio y los elementos de proteccion personal a sus trabajadores de
acuardo a las actividades a desarrollar,

Estos elementos serdn de primera calidad y contarén con el registro sanitario INVIMA, si el producto lo
| requiere.

Adicionalmente el OFERENTE deberd suministrar la ficha de seguridad de los preductos y la ficha
| técnica de los equipos a utilizar.

EL CONTRATISTA deberd anexar las especificaciones técnicas de los productos a utilizar, no se
aceptaran productos reenvasados, manipulados ylo rebajados con agua.

"EICONTRATISTA pondra al servicio de |a Universidad el equipo que se relaciona a continuacion, para
la norma ejecucidn del conirato

DESCRIPCION CANT. SOLICITADA [ CANT. OFRECIDA |
Aspiradoras indusiriales B [Seig) '

Brilladoras industriales, asl: 4
de 20" v 4 de 17 Iqscuales & [Ocho)
traeran los accesonios
correspondientes para el
| brillzdo de los pisos
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Carros exprimidores de 20 (veinte)

traperos [ndust ales

Avisos de sefalizacitn a

sefialas preventas, por .

gjemple: PISO HUMEDO 25 praiicingo)
TRANSITE con nrecauciin

Manguera de 50 Metres Min, 3 (tres)

Escaleras matzizas de 7 3 (tres)

pasos

Carros para el ransporte de B (seis) 35
desechos toxicos de 191 litros

o S0Kg de capacidad.

Zomes para transporte de 4 [cuatra)

canscas (Elementos vanas)

Hidrolavadoras 3 [ires)

Equipo completo para

trabajos en altura (lavado de

vidrios) kg

Cuchillas can mango 7 (Siete) o
expandible para limpiar vidros

Turbina gopladora Industrial 3 (Tres)
Jardineria - Extericres |
Radios de comuaicacion & [ochos)

punta & punio

9. DISTRIBUCION DEL PERSONAL Y ELEMENTOS DE ASEQ

La Universidsd Militar Mueva Granade por intermedio del Supervisor designado para el
contrato v en coordinacidn con el representante del Contratista ylo supervisor hara la
distribucidn por sedes y por piso del personal y el equipo solicitado, en coordinackbn con el
Supervisor dei contrato,

El CONTRATISTA entregara dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes los materiales
y elementos objeta del confrato, relacionados en al CUADRO No. 1 REFERENCIAL DE
INSUMODS DE ASED para la prestacion del semvicio de asao, que 2 consumiran en el mes en
curso, garantizando que cada elemento cumpla con las caracteristicas y especificaciones
ofracidas en la oferta, 08 cuales serdn verficades v controlados por parte del Supervisor del
contrato, Los saldos de elementos que sobren de cada mes, guedan al servicio de la
Unmversidad.

10. OTROS REQUERIMIENTOS

El CONTRATISTA prestard los servicios objeto del contrate en los sitios designados por la
Universidad.

El CONTRATISTA prestara los servicios de aseo de acuerdo a los procedimientos y normas
nacionales & internacionales de limpieza y desinfeccidn, aceptadas en el pais y con esiricla
aplicacidn de log principios basicos v especiales de seguridad industrial aplicadas v acepiadas
en Calomibia.
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El CONTRATISTA empleard para |la prestacion del servicio el personal gue normalmente viene
prestando el servicio con la empresa de turno y el cual sera dotado, uniformado e identificade
con U respectivo carmd v capacitado, g Yy

Sera por cuenta del CONTRATISTA, el pago de salarios los cuales serdn cancelados
guincenal mente con sus respectivas prestaciones sociales, dando estricto cumplimiento a las
leyes laborales vigentes en esta matera La UNIVERSIDAD podra soliciter en cualquier
momento al Contratista, gin que le genere responsabilidad alguna, la exhibicidn de ks recibos
en los que consten los pagos por conceptos laborales v parafiscales.

Sera responsabilidad del Contratista, la contratacion, organizacién, orlentacion técnica y control
de personal & su cargo, comprometiéndose a cumplir con las normas de seguridad existentes
en |a UNIVERSIDAD MILITAR. La UNIVERSIDAD no adguiere ninguna relacidn civil o laboral
con los trabajadores del Contratista, ni sera responsable en forma solidaria con el Contratista.,

El CONTRATISTA mantendra debldaments contratado al personal, meﬂi;rrta conirato labaral,

El Conftratista proveerd a |las personas que prestaran el servicio de aseo, los elementos ¥
dotacion necesaria para prestar dicho servicio, conforme lo establece la Ley. Para aguellas
personas gue desampefen las labores de aseoc en el drea de medicing wio laboratorics de
medicina, la Universidad Militar Nueva Granada considera como minimo la siguiente dotacidn:
respiradores de cara completa con filtros de proteccidn NS, respirador con proteccidn para
particulas de aerosoles (norma NIOSH42CFRE4), guantes industriales de caucho libre calibre
35, para uso continuge durante las labores de aseo en dreas comunes, guantes de Nitrilo
verdes largos con flock para procedimientos de lavado en laboraterios que empleen residuos
biosanitarios, gafas transparentes (policarbonato, ventilacidn lateral, incolyro), traje de
proteccidn personal contra quimices y fluides corporales en polipropilens que cumpla la norma
ASTMFI1ETD, botas media cafia en caucho color blanco. Para la persona encargada del
manejo de la planta de tratamiento de aguas residuales se requiere suministrar traje tipe
fontanero.

En ausencia del trabajador, el CONTRATISTA, lo suplira, con la debida prontitud en igualdad
de condiciones con su debida carta de presentacion y documentacién al dia.

El CONTRATISTA presentard al Supervisor, dentro de los tres (3) dlas habiles siguientes a la
firma del confrato, las hojas de vida del personal con foto reciente el pasado judicial v los
certificados de antecedentes disciplinanos, afiliacion al sistema integral de seguridad social en
salud, pensiones vy riesgos profesionales del personal que atenderd los servicios en las
instataciones de la Universidad.

El CONTRATIZTA celebrara reuniones de trabajo coma minimo una vez al mes o cuando o
estime conveniente la Universidad.

La maguinara utilizada por el CONTRATISTA para el cumplimients del contrato, deberd
parmanecer en |as instalaciones de la Universidad durante la vigencia del mismo, salvo
expresa autorizacion del Supervisor para su respactivo ralire,

El CONTRATISTA se compromete a velar por la confidencialidad de ks documentos e
informacion que conozca y garantiza su reserva.

La Universidad se reserva el derecho a efectuar el respectivo estudio de seguridad para la
ajecucidn del contrato, En el evento de que alguna persona no apruebe el estudio realizado por
la Oficina de Seguridad correspondiente, el CONTRATISTA se comprometerd a cambiaro de
manera inmediata, dentro de las 24 horas siguientes

Si algun operario del aseo aplica un preductoe que dafe las instalaciones yio los equipos, el
COMTRATISTA asumira la rezponsabilidad econdmica.

El CONTRATISTA se compromete a que el parsonal de trabajadores y supervisores contratado
para el cumplimiento del contrato, no serad cambiada durante 8 vigencia del mismao, salvo por
expresa solicitud de la Universidad o causa justificada, reemplazos gue seran autorizados por
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la Universidad. i

» Los dafios maizriales causados con ocasidn del cumplimiento del contrato deben ser asumidos
par el CONTRATISTA.

¢ El personal deoe cumplic los reglamentos v normatividad de la Universidad.

» EL CONTRAT!STA responde por el mantenimienta de dispensadores de jabdn, dispensadores
de papel higiénico y dispensadores de toallas para manos, que dichos elementos deberan

corresponder con la medida o tamafio del dispensadar, con fundamento en el cronograma
contemplado =n la oferta, a partir de la facha de iniciacidn del contrato.

.ﬂl
g
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ANEXO No. §

CUADRO REFERENCIA DE INSUMOS DE ASEO

~ DESCRIPCION | UNIDAD DE MEDIDA | CANT. MENSUAL CANT. MENSUAL
, SOLICITADA ~ OFRECIDA

AMBIENTADOR EN | FRASCO x 240 CC 35
SPRAY |

BAYETILLA BLANCA METRO G0

"BOLSAS DE BASURA
INDUSTRIAL CALIERE 2
DE 100 x 70 cm. COLOR
VERDE

BOLSAS DE BASURA
INDUSTRIAL CALIBRE 2
DE 100 x 70 em, COLOR
GRIS

BOLSAS DE BASURA
IMDUSTRIAL CALIBRE
4.5, COM PICTOGRAMA
DE RESIDUGS
PELIGROSQ DE 100 x
70cm, COLOR ROJO

" BOLSAS DE BASURA
INDUSTRIAL CALIBRE 2
DE 100 x 70 em. COLOR
AZUL

BOLSAS DE BASURA
INDUSTRIAL, CALIBRE 2
DE 45 x 45 cm. COLOR
VERDE

BOLSAS DE BASURA
INDUSTRIAL, CALIBRE 2
de 45 x 45 cm. COLOR,
GRIS

CERA LIQUIDA NEUTRA
ANTIDESLIZANTE

UNIDADES 3000

LNIDADES 1000

LUNIDADES 1000

UNIDADES 1000

LINIDADES 1000

LNIDADES 1000

GALON 100

CHURRUSCO DE BAND
UNIDAD 30

BLANGUEADOR
DESINFECTANTE SALI -
ESCOBAS BLANDAS UNIDAD 30
ESCOBAS DURAS UNIDAD 15
SABRAS AZULES UNIDAD 30

 SABRAS VERDES UNIDAD 30
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GUANTES CALIBRE 35

COLOR NEGRO PAR -
GUANTES CALIBRE 25 FAR 40 ’
COLOR ROJO
GUANTES CALIBRE 5 PAR 15
COLOR AMARILLO
" JABON LIGUIDO PISCS- GALON 40
JABON MULTIUSOS
JABON LIQUIDO PAR A GALON &0
MANDS
LUSTRADOR PARA FRASCOD x 240 C.C. 10
MUEBLES ,
BRILLAMETAL CREMA UNIDAD 3 '
AMBIENTADOR GALON 50 i
MECHAS TRAPERO DE UNIDAD 30 '
360 Gms INDUSTRIAL
 PORTATRAPERO
gﬁgg&lm e UMIDAL 5
FUNDAS MOTOSO 120
M UNIDAD 3
TAPABOCAS i
DESECHABLES i . I
PAPEL HIGIENICO -
DOBLE HOJA BLANCO ROLLO 500
PAPEL HIGIENICO
YUMER ROLLO x 430 MTS 400
TOALLA DE MAND EN
e UNIDAD 300 |
CEPILLC DE MAND
PLANCHITA UNIDAD 5
BALDE PARA LAVAR
TRAPEROS . 5
CHUPAS PARA
DESTAPAR BANOS | UNIBAD 5
PALO INDUSTRIAL CON
GRIGIOUSTARS: | ;
INDUSTRIAL
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M

[ PANO ABSORBENTE-
WY, UNIDAD 80 :
RECOGEDOR - .
PLASTICO — 4
MASTER KILD 10
HIPOCLORITO DE 1
SODIO0 COMERCIAL AL
5%, DILUCION NO e ;. B,
SUPERIOR AL 0.5% EN _
VOLUMEN. ) il
VIRUTA UNIDAD 10 jk
DESINFECTANTE PARA i
Eggdl.%gl%ns GALON 1
CEPILLO DE ACERO UNIDAD
ATRAPAPOLVO GALON
 ESPATULAS UNIDAD 3
PAD DE COLOR ROJO
| RE Y 20 UNIDAD 303
| FAD DE COLOR
| BLANCO DE 17" Y 20" s 54
PAD DE COLOR NEGRO
DE 17" ¥ 20" GHiDRS 33
PAD DE COLOR NEGRD
PR e UNIDAD 33
PAD DE COLOR CAFE
DE 17" Y 20° s A
LiQuiDos
JABON NEUTRO GALONES 15
' REMOVEDOR DE CERA
GALONES 20
DESENGRASANTE GALONES 5
RESTAURADOR GALONES 30
SELLADOR GALONES 25

NOTA: Las cantidades relacionadas corresponden a las exigidas en los Pliegos de Condiciones. La
cantidad adicional de materiales, insumos y dotaciones, debera ser suplida por el CONTRATISTA, sin lugar
a reajustes. Los insumos o elementos seran de primera calidad y deberén contar con el registro sanitario de
INVIMA, si el producto ko requiere.

A
{/j /f{’c..‘er'
.-"-_-
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DESCRIPCION

UNIDAD DE MEDIDA

CANT. MENSLIAL
SOLICITADA

CANT. MENSUAL |
OFRECIDA

Bolsa de basura
indusirial calibra 12
de 100 ¥ 7O em. Color
varde

Unidadas

2500

“Bolsa de basura
industrial calibre 12
de 100 x 70 cm. Color
aris

Unidades

500

Balsa da basura
industrial calibra 12
de 100 x 70 cm. Color
rojo

Unidades

Boisa de basura
industrial calibre 12
de 100 x 70 cm. Color
azul

Lnidades

Bolsa de basura
industrial negra,
calibre 12 de 45x45
em. Calar verda

Unidadas

ann

Bolsa de bazura
industrial negra,
calibre 12 de 45x45
cim. Color gris

Unidadeas

a0
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||q:
ANEXO No. 6
FORMATO DE CONFORMAGION DE CONSORCIOS

| hemos convenide asociamos en CONSORCIO bajo el nombre de (Nombre del

|_______identificado con (Documento de identidad) No. (ndmero de identificacion) de (lugar |

Bogota D.C. (Fecha)

Sefiores g

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA B
Division de Contratacion y Adquisiciones.
Ciudad

: L } |
Ref.: INVITACION PUBLICA No. 005 DE 2013 DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA. Seleccién del contratista para que realice la prestacion del servicio integral
de aseo para las tres sedes de la Universidad Militar Nueva Granada, Sede Central Calle
100, Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, y Campus Nueva Granada en Cajica,
a precios unitarios fijos incluyendo el suministro de elementos e insumos necesarios para
la realizacion de estas labores", de conformidad con las especificaciones sefialadas en el
presente Pliego de Condiciones.

Apreciados Sefiores:

Los representantes (Representante legal No. 1) y (Representante legal No. 2): |
debidamente autonzados para actuar en nombre de (Mombre de la empresa No. 1) y
(Nombre de la empresa No. 2), nos permitimos manifestar por este documento gue

Consorcio)®, para participar en la Invitacion Publica (numero de la invitacién piblica),
cuyo objeto es: “La seleccion del contratista para que realice la prestacion del servicio
integral de aseo para las tres sedes de la Universidad Militar Nueva Granada, Sede
Central Calle 100, Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, y Campus Nueva
Granada en Cajica, a precios unitarios fijos incluyendo el suministro de elementos e
insumos necesarios para la realizacion de estas labores", de conformidad con las
especificaciones sefialadas en el presente Pliego de Condiciones, y por lo tanto
manifestamos lo siguiente:

1) La duracion de este CONSORCIO sera igual al término de la ejecucion del
contrato v (1) afio mas.
2) El consorcio esta integrado asi:

 NOMBRE 'PORCENTAJE DE PARTICIPACION

peree e e T

3) La responsabilidad de los integrantes del CONSORCIO es solidaria, ilimitada y
mancomunada.
4) El representante del CONSORCIO es (Nombre del represertante del Consorcio),
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de expedicic del documento de identidad), quien estd expresamente facultado
para firmar, presentar la propuesta y en caso de salir favorecidos con la |
adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias & respecto, con amplias y suficientes facultades.

*El proponente acara: “Que el nombre del Consorcio no adopta ni uliliza para
denominarse el nc. bre de la Universidad Militar Nueva Granada, ni de sus sedes, ni
proyectos al que F:n sido invitados o van a participar, y que en el evento de hacerio la
Universidad Militar Nueva Grenada podra adelantar las acciones legales a que haya
lugar para garantizz.” los derechos de autor que le asisten sobre eflos.

En constancia se fis.na en (ciudad) a los (dia) dias del mes de (mes) de (afio).

NOMBRE ¥ FIRMA NOMEBRE Y FIRMA
C.C. No. C.C. No.
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ANEXO No. 7
FORMATO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Bogota D.C. (Fecha)

Sefiores

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
Division de Contratacion y Adquisiciones.
Ciudad

Ref.: INVITACION PUBLICA No. 005 DE 2013 DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA. “Seleccion del contratista para que realice la prestacion del servicio integral
de aseo para las tres sedes de la Universidad Militar Nueva Granada, Sede Central Calle
100, Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, y Campus Nueva Granada en Cajica,
a precios unitarios fijos incluyendo el suministro de elementos e insumos necesarios para
la realizacion de estas labores”, de conformidad con las especificacibnes sefialadas en el
presente Pliego de Condiciones.

Apreciados Sefores: |

Los representantes (Representante legal No. 1) y (Representante legal No. 2),
debidamente autorizados para actuar en nombre de (Nombre de la empresa No. 1) y
(Nombre de la empresa No. 2), nos permitimos manifestar por este documento que
hemos convenido asociamos en UNION TEMPORAL bajo el nombre de (Nombre de la
Union Temporal)*, para participar en la Invitacién Publica (ndmero de la invitacion
publica), cuyo objeto es: “La seleccion del contratista para que realice la prestacién del
servicio integral de aseo para las tres sedes de la Universidad Militar Nueva Granada,
Sede Central Calle 100, Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, y Campus Nueva
Granada en Cajica, a precios unitarios fijos incluyendo el suministro de elementos e |
insumos necesarios para la realizacidn de estas labores”, de conformidad con las |
especificaciones sefialadas en el presente Pliego de Condiciones, y por lo tanto
manifestamos lo siguiente:

1} La duracién de esta UNION TEMPORAL sera igual al término de la ejecucion del
contrato y (1) afic mas. ;

2) La UNION TEMPORAL estd integrada por las siguientes personas que
desarrollaran las actividades con los porcentajes de participacion que a
continuacion se indican :

' NOMERE - | ACTIVIDADES A | PORCENTAJE DE

EJECUTAR PARTICIPACION

. ' - ||
| | |

*Discriminar actividades por ejecutar, de parte de cada uno de los integrantes.
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3) La responsa-iidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL sera con respecto |
a |la actividac que desarmrollara cada integrante.

4) El represeniznte de la UNION TEMPORAL es (Nombre del representante del
Consorcio), " identificadc  con (Documento de identidad) MNo. (ndmero de
identificacié: i de (lugar de expedicién del documento de identidad), quien esta
expresamen : facultado para firmar, presentar la propuesta y en caso de salir
favorecidos zon la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las
determinacivies que fuaren necesarias al respecto, con amplias y suficientes
facultades.

*El proponente acizra: "Que el nombre de la Unidn Temporal no adopta ni utiliza para
denominarse el noinbre de la Universidad Militar Nueva Granada, ni de sus sedes, ni
proyectos al que han sido invitados o van a participar, y que en el evento de hacerlo Ia
Universidad Militar Nueva Granada podré adelantar las acciones legales a que haya |
lugar para garantizer los derechos de aufor que le asisten sobre ellos.

En constancia se fima en (ciudad) a los (dia) dias del mes de (mes) de (afio).

NOMBRE Y FIRM.E NOMBRE Y FIRMA
C.C. No. C.C. No.
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