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RECTORIA

ORDEN SEMANAL 011 DE 2021
PARA LA SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 15 AL 19 DE MARZO DE 2021

FRASE DE LA SEMANA

“Una Institucion de alta calidad se reconoce porque, ademas de una formacion académica y
profesional de alto nivel, brinda oportunidades para el desarrollo personal en todas las
dimensiones del ser humano”.

Guia Lineamientos y Aspectos por Evaluar para la Acreditacion en Alta Calidad de las Instituciones
de Educacion Superior. Consejo Nacional de Acreditacion. Pag 24.

ARTICULO No 015: NOVEDADES DE PERSONAL

1. FELICITACIONES

A. A solicitud de la sefiora Doctora Vicerrectora Académica, el Rector de la Universidad Militar presenta
un saludo de felicitacion al Ingeniero MAURICIO PLAZA TORRES C.C. No. 79314088, por la obtencidn

de la patente de modelo de utilidad para la creacién titulada: “ORTESIS PARA DISMINUCION DE
ESFUERZOS Y TENSION MUSCULAR”, otorgada mediante Resolucién N° 9708 Ref. Expediente N°
NC2018/0008938 Pagina 1 de 4 Por la cual se otorga una Patente de Modelo de Utilidad -
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO.

B. A solicitud de la sefiora Doctora Vicerrectora Académica, el Rector de la Universidad Militar presenta
un saludo de felicitacion a las siguientes personas que de acuerdo con la auditoria que se presenté al
ICONTEC del 22 al 26 de febrero de 2021, se llevd a cabo por parte de la Divisién de Admisiones,
Registro y Control un acompafiamiento, preparacion, alistamiento y presentacién de la informacién
que dio como resultado un excelente acompanamiento de la auditoria dejando en evidencia las buenas
practicas y procesos proyectados al mejoramiento continuo, por tanto, se destaca el compromiso,
dedicacién y trabajo en equipo. Ellos son:

DIANA CAVIEDES CASTRO C.C. 52270173 - Presentacion sobre la coordinacion y control de
procesos de registro y control.

JAIR ROJAS CAMPOS C.C. 93448761- Presentacion sobre la coordinacion y control del proceso de
admision.

MIGUEL ALBERTO VEGA CASTRO C.C. 80426112- Acompafiamiento del proceso y soporte de
estadisticas.

JUAN CARLOS GIL OROZCO C.C. 79450551- Acompafiamiento del proceso de Admision.

TIMOTY JOHAN PEREZ GONZALEZ C.C. 80828299 - Acompafiamiento sobre el Call Center para
atender requerimientos de los diferentes grupos de interés.

C. A solicitud del sefior Mayor General (Rva) Vicerrector Administrativo, el Rector de la Universidad
Militar presenta un saludo de felicitacion al siguiente personal de la Divisién de Gestion del Talento
Humano por los excelentes resultados, obtenidos en la auditoria de ICONTEC para la certificacién y
renovacion de las normas NTC ISO 9001:2015-NTCISO14001:2015— NTC ISO 45001:2018, asi:
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MAYOR (RVA) CARLOS ALBERTO HENAO RAYO C.C. No. 19289608
NUBIA DELGADO MATEUS C.C. No. 52170620

YEIMY TATIANA ALVARADO ALVARADO C.C. No. 52698204
DIANA PAOLA ALFONSO RIVERA C.C. No. 52698032

GINA KATHERINE LARROTA ESTRADA C.C. No. 1032392660

RUBY ESPERANZA DIAZ CABALLERO C.C. No. 32733762

ROSA ELENA SILVA MENGUA C.C. No. 51883370

D. A solicitud del Sefior Mayor General (Rva) Vicerrector Administrativo, el Rector de la Universidad
Militar presenta un saludo de felicitacion de manera especial al siguiente personal de la Division de
Servicios Generales por los excelentes resultados, sin observaciones en la auditoria de ICONTEC para la
certificacién y renovacién de las normas NTC ISO 9001:2015—-NTCISO014001:2015—- NTC ISO 45001:2018,
asi:

CORONEL (RVA) ENRIQUE LUIS COTES PRADO C.C. No. 3181601
GLADYS OLIVA CAICEDO BENAVIDEZ C.C. No. 52428501

JORGE ALEXANDER COGUA ROMERO C.C. No. 79732922
ROLANDO CHINGATE GIGLIOLI C.C. No. 79541309

CINDY MARCELA ORJUELA BOHORQUEZ C.C. No. 1072641877

A solicitud del sefior Coronel (Rva) Jefe de la Oficina Asesora de Patrimonio, el Rector de la Universidad
Militar presenta un saludo de felicitacion la Magister LILIANA POVEDA CASTILLO C.C. No. 52842178,
por haber sobresalido en la visita de vertimientos que realizo la CAR el dia 2 de marzo de 2021 para
otorgar el permiso de vertimientos para la Sede Campus mostrando el excelente desempefiio de sus
labores y su continua preocupacion por los diferentes programas que maneja el area Ambiental.

A solicitud del sefior Coronel (Rva) Jefe de la Oficina Asesora de Direccionamiento Estratégico y
Inteligencia Competitiva, el Rector de la Universiad Militar presenta un saludo de felicitacién a los
siguientes funcionarios de la Seccién de Atencion al Ciudadano quienes con su compromiso,
profesionalismo, dedicacién y trabajo en equipo gestionado en conjunto con el COASE en las
capacitaciones de LINEAMIENTOS DEL BUEN TRATO que se viene realizando a los estudiantes:
MONICA PATRICIA PADILLA HERNANDEZ C.C. No. 52994826
Profesional Especializado OFIDEIC
MARIA PAULA GUERRERO RINCON C.C. No. 1020755743
Profesional Universitario OFIDEIC
. JAIR MAURICIO CORTES SANDOVAL C.C. No. 94433928
Profesional Universitario OFIDEIC
. JORGE DUVAN ALFONSO RODRIGUEZ C.C. No. 1069303674
Auxiliar Servicios General OFIDEIC
SANDRA IRENE CHITIVA RODRIGUEZ C.C. No. 52338762
Auxiliar Administrativo OFIDEIC

. A solicitud del sefior Coronel (Rva) Jefe de la Oficina Asesora de Direccionamiento Estratégico y
Inteligencia Competitiva, el Rector de la Universiad Militar presenta un saludo de felicitacion a las
siguientes funcionarias quienes, con su compromiso, profesionalismo en el apoyo en el proceso de la
articulacién y logistica de los factores de Acreditacion Institucional para la preparacion de la visita de
renovacion institucional por parte de los pares del Consejo Nacional de Acreditacién:

MONICA PATRICIA PADILLA HERNANDEZ C.C. No. No. 52994826
Profesional Especializado OFIDEIC
NATHALY JOHANNA ACERO LOPEZ C.C. No. 1030554794
Profesional Especializado OFIDEIC

. ALEJANDRA RODRIGUEZ AVILA C.C. No. 1073237370
Profesional Universitario OFIDEIC

. TATIANA MELO AVILA C.C. No. 1073516710
Secretaria ejecutiva OFIDEIC
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H. A solicitud del sefior Mayor (Rva) Jefe de la Oficina Asesora de Acreditacion, el Rector de la Universidad
Militar presenta un saludo de felicitacidon por el apoyo dado en las visitas de evaluacién externa para la
acreditacion en Alta Calidad, la cual ha sido otorgada a las Especializaciones Médico Quirurgicas de
Medicina Fisica y Rehabilitaciéon (Resolucién No 003127 de 2021) y de Neurocirugia (Resolucién
No 003128 de 2021) cada una por cuatro afios.

Oficina de Acreditacion Institucional

1. KAREN GARZON GOMEZ C.C. No. 1073511205, Secretaria
2. MARIO MEJIA PINEDA C.C. No. 79442504, PU

3. ADRIANA FERNANDEZ CASTANEDA C.C. No. 52145643, PE

Centro de Realidad Virtual
1. JEIMI PAOLA TORRES ROA C.C. No. 1032419138, Profesional Universitario
2. BYRON ALFONSO PEREZ GUTIERREZ C.C. No. 79877536, Director Centro de Realidad Virtual

Division de Comunicaciones publicaciones y mercadeo
1. ARMANDO BOHORQUEZ APARICIO C.C. No 79308598. (Fotégrafo)

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud.

DRA ELIANA PATRICIA RAMIREZ CANO C.C. No. 51975616, Decana
LUZ HELENA CHAMORRO C.C. No. 52293307, PE

DR. IVAN ALBERTO MENDEZ RODRIGUEZ C.C. No. 79522631

JESUS ALBERTO ORTIZ NARVAEZ C.C. No. 75097639, PU

DR JORGE MAURICIO TOLOSA CUBILLOS C.C. No. 80238432

CR MEDICO JORGE ENRIQUE LUQUE SUAREZ C.C. No. 19456353

CR MEDICO JUAN CARLOS LUQUE SUAREZ C.C. No. 79358261

CR MEDICO ERICK EDGARDO MUNOZ RODRIGUEZ C.C. No. 79686571
10. GLORIA CATHERINE RIVERA MORENO C.C. No. 1015403149, Secretaria

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Constancia de las presentes felicitaciones, debe ser consignada en las hojas de vida de los mencionados.

2. TURNO VACACIONES MES DE ABRIL
El Rector autoriza el cuarto turno de vacaciones correpondiente al mese de abril de 2021 al siguiente
personal:

LUNES 5 DE ABRIL DE p VIERNES 23 DE
INICIO 2021 FINALIZACION ABRIL DE 2021

RECTORIA

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPENDENCIA REEMPLAZO

DIRECCION
1032368671 EiIEA"\II\I/ITIfi i’?\ﬁ)RREERAA SEC EJ1E6CNUTIVO GESTION VILLA ACADEMICA NO INFORMA
ADMINISTRATIVA

DIRECCION p
52173357 COLN;S:'iAASR\IQQT$AS SEC}?EZT’\?Rlo GESTION VILLA ACADEMICA MARI';\Sﬁ;OUNA
ADMINISTRATIVA

DIRECCION
52503215 VARON BECERRA JACKIE | PROF ESPEC 12N GESTION VILLA ACADEMICA

ADMINISTRATIVA
ACERO LOPEZ NATHALY OFI ASESORA DIREC MONICA PATRICIA

1030554794 JOHANNA PROF ESPEC 16N ESTRATEGICO VILLA ACADEMICA PADILLA

NATALI DANAE CAVAL
VANEGAS

52772074 BARR?(’;‘J:EVSI:RIAS PROF UNIV 10N OFI ASESORA TIC VILLA ACADEMICA NO INFORMA

3




91441290

MARTINEZ CORENA
EDUARDO ANTONIO

PROF ESPEC 16N

OFI ASESORA TIC

VILLA ACADEMICA

JANETH TELLEZ ISAZA

1022322367

MONTANO PAEZ
ADRIANA MARCELA

SEC EJECUTIVO
16N

OFI ASESORA TIC

VILLA ACADEMICA

CAROLINA BARRERA
WILLIAMS

80110464

TIBOCHA NARANJO
CESAR AUGUSTO

TEC ADMIN 16N

OFI ASESORA TIC

VILLA ACADEMICA

DANIZZA MARIN
CHAVEZ

CEDULA

79342358

APELLIDOS Y NOMBRES

FERNANDEZ BARRIGA
JAIRO ANDRES

VICERRECTORIA GENERAL

CARGO

TEC OPERATIVO
13N

DEPENDENCIA

DIV
PUBLICACIONES,
COMUY
MERCADEO

VILLA ACADEMICA

REEMPLAZO

NO INFORMA

79625969

GOMEZ MARTINEZ
CARLOS ALBERTO

PROF UNIVER
10N

DIV
PUBLICACIONES,
COMUY
MERCADEO

CAMPUS NUEVA
GRANADA

STEFANIE VELEZ
OTALORA

79155452

GRAL VACA TORRES
ALFONSO

VICE GENERAL
20

VICERRECTORIA
GENERAL

VILLA ACADEMICA

GRAL JOSE MAURICIO
MANCERA

CEDULA

1019002377

APELLIDOS Y NOMBRES

AREVALO JORGE
AUGUSTO

VICERRECTORIA ACADEMICA

CARGO

TECNICO 12

DEPENDENCIA

AUDIOVISUALES -
CAMPUS

SEDE

CAMPUS NUEVA
GRANADA

REEMPLAZO

FABIO ALIRIO VARELA
VARGAS

52010324

ROJAS GOMEZ ROSE
WEENNETH

PROF ESPECIA
12N

DEC CIENCIASB Y
APLICADAS

CAMPUS NUEVA
GRANADA

NO INFORMA

52075311

CIFUENTES ARIAS LUZ
AMPARO

SECRETARIO
12N

DEPARTAMENTO DE
MATEMATICAS

VILLA ACADEMICA

NO INFORMA

1015427507

CHITIVA CARDONA
MARIA ANGELICA

PROF UNIVER
10N

DIRECCION ACAD
DE DLLO MULTIM

CAMPUS NUEVA
GRANADA

JORGE ALBERTO NOVA
BELTRAN

39546086

PINILLA CASTRO DORA
INES

PROF UNIVER
10N

DIV DE ADM,
REGISTRO Y CONTR

VILLA ACADEMICA

FRANCYNNE
MONTARNO ESPINEL

60332633

LIZARAZO RIVERA
MARLENE

SECRETARIO
12N

PREGRADO ING
CIVIL A DISTANCIA

CAMPUS NUEVA
GRANADA

NO INFORMA

1032473223

GUACANEME HURTADO
ASTRITH LILIANA

SECRETARIO
12N

TECEN ELECTY
COMUNICACIONES

VILLA ACADEMICA

NANCY OLARTE LOPEZ

80875047

ORTIZ CARDENAS
FERNANDO

PROF UNIVER
08N

VICERRECTORIA
ACADEMICA

VILLA ACADEMICA

NO INFORMA

51899564

RIVEROS JARA MARTHA
CECILIA

PROF ESPECIA
18N

VICERRECTORIA
ACADEMICA

VILLA ACADEMICA

NO INFORMA

CEDULA

52058087

APELLIDOS Y NOMBRES

GUERRERO REYES
ANGELA MARIA

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

PROF ESPECIA
16N

DIV CONTRATACION
Y ADQUI

VILLA ACADEMICA

REEMPLAZO

NO INFORMA

1018479240

MONTANO RENUMA
WENDY YULIETH

SECRETARIO
12N

DIV CONTRATACION
Y ADQUI

VILLA ACADEMICA

OLGA YAMILE
CANASTERO DAZA




52933019

MANCERA SILVA
LILIANA ANDREA

PROF ESPECIA
16N

DIV GESTION DEL
T.HUMANO

VILLA ACADEMICA

ROSA ELENA SILVA
MENGUA

1014266625

VALLES RAIRAN JOHAN
SEBASTIAN

SEC EJECUTIVO
16N

DIVISION
FINANCIERA

VILLA ACADEMICA

FABIOLA ANDREA
GUALTEROS

52308653

VILLAMIL MEDINA
JACQUELINE

PROF ESPECIA
23N

DIVISION
FINANCIERA

VILLA ACADEMICA

NYDIA ESPERANZA
BARRERO

79407873

GIRALDO QUINTERO
JOAQUIN

COND MECA
19N

DIV SERVICIOS
GENERALES

VILLA ACADEMICA

NO INFORMA

93081997

MOLINA ARCINIEGAS
ELIO FABIO

AUX SERV. GEN
13N

DIV SERVICIOS
GENERALES

VILLA ACADEMICA

PASTOR CORREDOR
PEDRAZA

79406569

OCAMPO PINTO JORGE
ARIEL

OPE CALIFICADO
15N

DIV SERVICIOS
GENERALES

VILLA ACADEMICA

NO INFORMA

CEDULA

79615622

APELLIDOS Y NOMBRES

CASAS GOMEZ WILLIAM
ALBEY

VICERRECTORIA CAMPUS

CARGO

DIRECTOR
"Campus"

DEPENDENCIA

DIRECCION ACAD
CAMPUS

SEDE

CAMPUS NUEVA
GRANADA

REEMPLAZO

MY. JUAN CARLOS
CONTRERAS

14621391

OSORIO BERNAL LUIS
GABRIEL

PROF ESPEC 16N

DIV ADM - CAMPUS

CAMPUS NUEVA
GRANADA

LUIS FRANCISCO
DURAN OCHOA

52890946

SILVA MEJIA LAURA
SUSANA

PROF ESPEC 16N

DIV DE LAB -
CAMPUS

CAMPUS NUEVA
GRANADA

ALEJANDRA BIBIANA
ROSERO

1070007405

VALBUENA TAMAYO
FRANCIS ZAYARA

SECRETARIO
12N

SEC BIENESTAR
UNIV CAMPUS

CAMPUS NUEVA
GRANADA

NO INFORMA

TOTAL DE
FUNCIONARIOS

VILLA
ACADEMICA:

CAMPUS NUEVA
GRANADA:

3. INCAPACIDADES REPORTADAS DEL 01 DE MARZO DE 2021 AL 10 DE MARZO DE 2021

Para los efectos legales y pertinentes se autoriza a la Divisién de Talento Humano el registro de la siguiente
incapacidad médica:

APELLIDOS NOMBRE DEPENDENCIA INICIO FIN

OFICINATIC

CASTILLO MENDEZ CAMILO SEBASTIAN 09/03/2021|11/03/2021

ARTICULO No 016: ASUNTOS VARIOS

1. AUTORIZACION DE EVENTOS Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADOS

o Se informa a la comunidad neogranadina que en los dias 17 al 19 de marzo de 2021, se recibe la
visita de pares académicos para la evaluacidn externa con fines de acreditacion de alta calidad del
programa de Maestria en Biologia Aplicada, de la sede de Campus Nueva Granada. Por lo anterior
se exhorta la colaboracién de toda la comunidad académica, para la debida atencién de los pares.

2. CONTINUACION TRANSCRIPCION
Pagina 25, Guia Lineamientos y Aspectos por evaluar para la Acreditacién en Alta Calidad de las
Instituciones de Educaciéon Superior. Consejo Nacional de Acreditacion.

Una Institucién de alta calidad debe demostrar su esfuerzo permanente para consolidar una cultura
organizacional fundamentada en el mejoramiento continuo y la innovacién académica, que se
evidencia en cada uno de los siguientes factores:
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FACTOR 2. GOBIERNO INSTITUCIONAL Y TRANSPARENCIA. Una Institucién de alta calidad, de acuerdo
con su naturaleza juridica, identidad, misién, tipologia y contexto, se reconoce por tener un gobierno
que ofrece estabilidad institucional y que se ejerce a través de un sistema de normas, reglamentos,
politicas, estrategias, decisiones, estructuras y procesos, dirigidos al servicio de los intereses generales
y al cumplimiento de su misién y proyecto educativo institucional, o lo que haga sus veces, bajo
criterios de ética, efectividad, calidad, integridad, transparencia, inclusién, equidad y participacion de
los miembros de la comunidad académica.

CARACTERISTICA 4. BUEN GOBIERNO Y MAXIMO ORGANO DE GOBIERNO. La Institucién de alta
calidad se reconoce porque las orientaciones estratégicas y las decisiones de politica y desarrollo
institucional se toman en su maximo drgano de gobierno, el cual cuenta con la participacidn, entre
otros, de representantes de los sectores externos, de los profesores y los estudiantes, en coherencia
con su naturaleza juridica, identidad, misidn y tipologia.

CARACTERISTICA 5. RELACION CON GRUPOS DE INTERES. La Institucién de alta calidad se reconoce
porque demuestra la existencia de multiples relaciones e interacciones con los grupos de interés de la
sociedad y los actores del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior. Lo
anterior en consonancia con la naturaleza juridica, identidad, misién y tipologia de las Instituciones, de
manera que se articulen las politicas de la educacion y del desarrollo en general, mediante la
generacidon de reflexiones y prospectivas que contribuyan a las labores académicas, formativas,
docentes, cientificas, culturales y de extensién.

CARACTERISTICA 6. RENDICION DE CUENTAS. La Institucién de alta calidad se reconoce porque
demuestra que desarrolla mecanismos de rendicién de cuentas periddicos a todos sus grupos de

interés y a la comunidad académica, mediante procesos y mecanismos reflexivos, estructurados vy
documentados, que permiten un analisis objetivo de los compromisos establecidos.

CERRADA.

FIRMADA:

)

TES TORRES PhD

Autentica:

ALIA\DIA UNOZ
Secretaria Privada

—

MY (RA) CARLOSALBERTO HENAO RAYO
Jefe Division de Gestion del Talento Humano

“Compromiso Granadino con la Excelencia”




