Resolucion 1344 de 18 de Mayo de 2016. Por el cual se reglamenta y convoca a un concurso
de Méritos Cerrado para proveer siete (07) vacantes definitivas en cargos de Auxiliar
Administrative, Operario Calificado, Sectetario y Secretario Ejecutivo perteriecientes al
Sistema de Carrera Administrativa de la Universidad Militar Nueva Granada,
‘Convocatoria ASC - 002 de 2016.

RESULTADOS PRUEBAS COMPORTAMENTALES Y PRUEBAS DE ANALISIS.DE ANTECEDENTES

CONS | N® IDENTIFICACION CONVOCATORIA RESULTADO DE PRUEBAS | RESULTADCS DE PRUEBAS

COMPORTAMENTALES DE ANTECEDENTES
ASC4044-16-1 FACULTAD DE CIENCIAS
1 40216417 BASICAS Y APLICADAS- VIC ERRECTORIA 23,49 6.5
ACADENMICA
9 1098100054 ASC4169-19:1 BIVISION DE COMUNICACIONES 2350 74

,PUBLICACIONES Y MERCADEQ- IMPRENTA

ASC4178-12-1 FACULTAD DE RELACIONES
3 92020032 INTERNACIONALES, ESTRATEGIA Y 2389 4,8
- SEGURIDAD- VICERRECTORIA ACADEMICA

-ASC4210-16-1 FACULTAD DE CIENCIAS

4 52529324 BASICAS Y APLICADAS- VICERRECTORIA 22,81 8
ACADEMICA
o A8C4210-16-2 FACULTAD DE GIENCIAS _
5 53051477 ECONOGMICAS- VICERRECTORIA CAMPUS 2247 8
NUEVA GRANADA
B 52072167 ASC4210-20-1 RECTORIA 23,30 52
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