CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y EL MUNIGIPIO DE COTA
{CUNDINAMARCA)

Enire jos suscritos a saber, por una pane, el Sefar Brigadier General HUGO
RODRIGUEZ DURAN. mayor de edad. identificacdo con cedula de ciudadania N°
19.378.345 de Bogotd, en su condicion de Rector de la Universidad Militar Nueva
Granada, cargo para el cual fue nombrado mediante Acuerdo N° 11 del 31 de Julio
de 2.015 del Consejo Superior Universitario, en nombre y representacion de la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, enlidad de educacién ‘superiar,
creada mediante Decreto 84 del23.de enero de 1980, reconocida institucionalmente
como Universidad mediante Resolucion N° 12975 del 23 de julio de 1982 del
Minisierio de Educacién Nacional, organizada mediante Acuérdo N° 013 del 10 de

noviembre de 2010 det Coensejo Sup'eri'or'-Unive"rsita’ria,_-_ent_‘e.univer-sitario autdnomo

del orden Nacional, con régimen especial de conformidad con lo establecido. en la

Ley 805 del 11 de abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, con
competencia para ¢elebrar Corivenios, que para efectos del presente Convenio se
denominara UMNG v por 1a otra, el Sefor CARLOS JULIO MORENG GOMEZ,
ciidadarno colombiane . mayor de edad, vecino de esta ciudad | identificado con
céduia de. ciudadania No 79.466.108, de Bogotd, en su cendicion de Alcalde
Municipal v Representante Legal del Municipio de Cota (Cundinamarca) elegido

para el periodo-del 01 de Enero de 2016 al 31 de Diciembre. de 2019 ;mediante

Acto Administrative de Fleccion Popular {(Credencial) E ~ 27) . expedida. por la
Registraduria Nacional del Estado Civil, de! 28 de Diciembre.de 2015 | otorgada .
en la Notaria Unica y posesionado mediante el Acta del 29 de Diciembre-de 2015 _.

olorgada en la Notaria Unica de Cola, quien para efectos del presente convenio,

quien en adelante se -d._eno_m_fn'aré' EL MUNICIPIC, hemos convenido celebrar el
presente CONVENIO E-SPE_GIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL, segun

lo'estal =cido en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: Objeto: Establecer una cooperacion entre la UMNG y EL
MUNICIPIO que permita brindar apoyos en educacion a jdvenes residenies del
Municipio de Cota — -Cuhdi-hamarca\?; 7
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CLAUSULA SEGUNDA. Alcance del Objeto: Los apoyos en educacion (15% de
descuento en el valor de la matricula), estan dirigidos al personal residente dei
municipio de Cota (Cundinamarca) y & otorgaran en ios programas de pregrado y
posgrado-en la modalidad presencial y a distancia ofertados en el Campus Nueva
Granada - Cajica.

Se entendera beneficiario del presente Convenio Especifico ae Cooperacion
institucional, las personas designadas por la Alcaldia del municipio de Cota
(Cundinamarca), que han sido admitidos por la UMNG. para cursar los programas
de pregrado y posgrado en [a metodologia presencial y a distancia, ofertados por la
UMNG, en el Campus Nueva Granada Cajica, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el reglamento estudiantil de pregrado © posgrado de la UMNG,
segun corresponda.

CLAUSULA TERCERA. Requisitos para acceder al beneficio (descuento): Para
acceder al descuento, los aspirantes, deberan acreditar ante la Division de
Admisiones y la Division Financiera de la UMNG los siguientes requisitos:

1. Demostrar semestraimente mediante documento de identidad y certificacion de
arraigo, expedido por |2 Alcaldia del Municipio de Cota - Cundinamarca o quien
haga sus veces, que el aspirante es residente dei municipio de Cota y que cumple
con residencia en el municipio por un tiempo no menor a cinco (5) anos.

9. Cumplir con cada uno de los requisitos formales de inscripcion, seleccion y
permanencia y reglamento Estudiantil de pregrado o posgrado, establecidos por ia
UMNG, segun corresponda.

paragrafo primero: El descuento otorgado solo sera acumulable con lo dié.puesto
en la Ley 403 de 1997 "por lo cual se establecen estimulos para los sufragantes’”.

Paragrafo tercero: Quien ostente categoria de estudiante institucional nc sera
beneficiario del descuento objeto del presente Convenio Especifico de Cooperacion
Institucional.

' CLAUSULA CUARTA. Obligaciones del MUNICIPIO:

1. El supervisor designado por el Municipio de Cota  © quien haga sus Veces seilﬂ
compromete a presentar por escrito a la UMNG — Direccion Académica del Campus ~
Nueva Granada - Cajica, al inicio de cada pericdo academico, el listado de ias"?)



personas seleccionadas que- cumplan con las condiciones establecidas en la
clausula anterior,

2. Expedir 10s certificados que demuestren que los aspirantes a los apoyos en
educacion son residentes de !

MUNICIPIO por un tiempo nomenor.a cinco {5 afios.

3. Asistir a las feuniones que se convoquen, relacionadas con fa ejecucion del
presente Convenio Especifico de Cooperacién Institucional.

4. Informar a log aspirantes y beneficiarios de los apoyos en educacion, sabre los
requisitos para acceder y mantener el apoyo econdmico relacionado en la clausula

sexta.

5 Notificar a los estudiantes beneficiarios del presente’ Convenio Espec_iﬁéo de
Cooeperacidpn Institucional, sobre: las causgles de pérdida del descuenio,

relacionados enla clausula septima,
CLAUSULA QUINTA. Obligaciones de la UMNG:

1. Realizar el descuento del 15% sobre el valor totel de la matricula, a los
bereficiarios del presente. Convenio Especifico de Coaperacion Institucional.

2. Matricular a los beneficiarios-admitidos en e programa de pregrado y posgrado

que corresponda.

3. Garaintizar.ta prestacion del servicio educativo a los ‘beneficiariss del Convenio
Especifico de Cooperacién tnstitucional.

4. 1la D;Er_ec_cié_n--Aca’dém@C'a del Campus Nueva Granada Cajica ~ UMNG, entregara
al final del periado académico al MUNICIPIO un informe de los promedios ablenidos.
POr los beneficiarios delos apoyos educativos.

5. Participar vy apoyar al MUNICIPIO en todas las reuniones que este convogue,
relacionadas con i ejecucion del convenio Especifico de Coopéracian Institucional.

la- region y que cumplen con residencia en el

3

6. La Direccion Academica del Campus Nueva Granada Cajics, actuard comao .

supervisor del Convenio Especifics de 'Co_qper.a,c-i'én'-.l'n's-titucic‘ina[;_ Yy solicitara cada &4 i
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cemestre: a la Division de Registro y Control Académico de la UMNG, ios
certificados de notas de los estudiantes beneficiados-con €l descuento y verificara
quie hayan cumplido con el requisitode mantener un nromedio no inferier & 3.5, nara
obitener la renovacion del benaficio (descuento del 15%).

7. La Rireccion ._Acad’é"mi'ca del -Campus. Nueva Granada Cajicd, remitira
semestralmente ala Division Financiera de la UMNG, ia relacion de estudiantes gue
cumplen con s requisitos estabiecidos en & presente Convenio Espedifieo de
Cooperacion institucionat y gue continuaran con el beneficio (descuento del 15%
del valor total de maltricuia en 'p._ro‘_gramas.-rd;e-;pr_é'gzrad_b'y posgrado en ja mogalidad

‘presercial ya distangia ofrecidos en el Campus Nueva Granada — Cailca).

8. La Division Finandisra de fa UMNG, previa verfficacion dellistado de estuthianias
remitido semestralmente por 5 Direccidn Académica del Campus Nueva Granada -
Cajicad v recepcion de los certlficados de residencia entregados por 10s
beneficiarios, en o8 cusles demuestren gue son rasidentes del municipio de Cota.
que cumpien. con residencia en el municiplo por Un tiempo no menal a oifco (5)
afos v gue cumplen con 108 requisitos solicitados, gmitira los recibos de pago con
el descuenito del 15% sobre al valor total dé-fa matricula,

-CL._ALJ’SU.L.A' SEXTA. Obligacionegs de los estudiantes beheficiados: El
Estudiante beneficiado con e incentivo en educacion se compromele a

1. Cursar y aprobar todas las asignatu ras del _cor____r-‘es'pon'dieme,p_la_n de estudios de
cada periodo academico.

2. Cumplir con los reglamentos de pregrade o posgrado la UMNG, segun
sorrespenda.

3 Obtener un promedio de! periodo académice (PPA), lgual o superior @ tres punio
" Cinco (3.5).-sobre ¢inco punto cero (5.0). '

4. No ser objeto de sanciones disciplinarias. y observar io establecido en e
Reglarento General Estudiantil de Pregrado 0 Posgrado seguncofresponda.

(911

Eniregar semesiraimente a fa Division Financiera de la UMNG, . ei certificado
expedido por la Alcaldia del Municipio dé Cota, que demuestrd que 80N
residentes del municipio de Cola y gue "‘rppl‘e‘n-don residencia en el municipio
por un tiempo ne menora cinco (5) aﬁo.sgg/ A



CLAUSULA SEPTIMA. Causales de pérdida del descuento para los
beneficiarios:

Conslituye motivo de pérdida de descuento:

—_

La pérdida de una o mas asignaturas’

Tener un pramedio del periodo Académico cursado (PPA)Y, menof a tres punto
Cinco (3.5)

3. Bl incumpliends de log: requisitos establecidos en el presente Convenip
Espeacitico. '

g

UMNG. segln corresponda,
CLAUSULA OCTAVA., Condiciones de renovacion:

1. Para dar continuidad al beneficio; la. Alcaldia del Municipic de Cota o quien

haga sus veces , solicitara a la Rectoria, al Finalizar cada periodo académico, la

renovacion del beneficio para ios estudiantes antiguos, que hayan cumplido con
!_os..r_eq'uisi't_os--exigid.os_ en la clausula sexta del presente Convenio Especifico de
Cooperacion Institucional.

CLAUSULA NOVENA. Exclusion:

Ninguno de [os incentives de gue trala el presente Corvenio Especifico, se hace
axiensive al valor de inscripeiones, derechos de grado, cursos vacacionales,
examenes, subletoros y olros costos educativos, los cuales estan a cargo de cada
estudiante beneficiado.

Bajg ninguna circunstancia ! valor que represente el beneficio de qie es
destinatario el estudiante, podra ser reintegrado en dinero o especie. Si por
cuglquier citeunstancia de las reglamentariamente previstas, se cancelan crédites o
periodos académicos no se realizara reintegro alguno, ni al estudiante, ni a al
M.U.’N_IC-IPIO\, .

e

. Elincumplimiento de los reglamentos institucionales y en especial las condiciones.
contenidas con el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o Posgrado de la



£l otorgamiento de los beneficios de que trata el presente Convenio Fspecifico de
Cooperacion Institucional, no constituye derecho adquirido alguno, tcda vers que
para ser heneficiario de los mismos, se deben cumplir en cada pericdo academico
con los requisitos establecidos en el presente Convenio Especifico de Cooperacion
Institucional, en el correspondiente plan de estudios y los demas establecidos

reglamentariamente.

No podra existir concurrencia en un mismo beneficiario de mas de uno de 08
incentivos de los que trata el presente Convenio Especifico de Cooveracion
institucional, ni de los demés que [a UMNG tenga establecidos. Quien haya sido
destinatario del beneficio de que trata el presente Convenio Especifico de
Cooperacion Institucional y lo perdiere por reprobar una 0 mas asignaturas o tener
un promedio del periodo Académico cursado (PPA). menor a tres punto cinco3:8),
.no podra ser considerado como destinatario de un nuevo bheneficio. no podra ser
considerado como destinatario de un NUeVo heneficio.

CLAUSULA DECIMA: Reserva de |a informacion: Las partes que intervienen en
la ejecucion del presente Convenio Especifico de Cooperacion Institucional se
comprometen a guardar la debida reservay confidencialidad de la informacion gue
_conozcan, con ocasion de las actividades que se desarrollen en la misma

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: Plazo: El presente Convenio Especifico de
Cooperacion Institucional tiene una duracion hasta el 31 de diciembre de 2019

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. Terminacion: Este Convenio puede terminar en
cualquiera de los siguientes gventos:

1 Por mutuo acuerdo de las paries.

5 Unilateralmente si alguna de ellas 1o manifiesta a la otra por escrito, con
antelacion no menor a 30 dias calendario.

3 Por el incumplimiento de las obligaciones pactadas.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. Solucién de Controversias: L.as controversias
que surgieren entre ias partes relativas al presente Convenio de Cooperacion
Institucional, en cuanto a su celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacion, seran
resueltas por las partes a través de los mecanismos de transaccion. concihiacion y
amigable composicion,

"



CLAUSULA DECIMO CUARTA. Cesion: Ninguna de las partes podra ceder parcial
0 lotalmente este Convenio.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. Supervision del Convenio: |a supervision de la

ejecucion del presente Convenio Especifico de Cooperacion Institucional, sera
ejercida por un delegado de cada una de las partes.

1. Porla UMNG, por la Direccion Académica del Campus Nueva Granada Cajicé
o por el funcionario que haga sus veces.

2. Por el MUNICIPIO la Alcaldia del Municipio de Cota o por el funcionario que

haga sus veces,.

Los cuales, no solo supervisara(n) que la ejecucion del presente Convenio se esté
adelantando de conformidad con las actividades y los tiempos programados sino
tambien analizaran conjuntamente y efectuaran las modificaciones o correcciones
relacionadas con el desarrollo de las actividades, a las que hubiere lugar.

Paragrafo: A fin de que puedan adelantar en forma adecuada la labor de
supervision a la cual se hizo referencia en la presente clausula, éstas podran
coordinar de manera conjunta la celebracion de reuniones semestrales con el

proposito de efectuar seguimientos respecto al cumplimiento tanto de actividades
como de plazos de entrega estipulados.

CLAUSULA DECIMO SEXTA. Exclusion de Relacion Laboral: Las partes dejan
€xpresamente establecido que en virtud del Presente Convenio Especifico de

Cooperacion Institucional y al no existir subordinacion o dependencia alguna por '

parte del MUNICIPIO y de la UMNG, no contraeran derechos y obligaciones propios

de una relacion laboral, por lo que el MUNICIPIO y la UMNG quedan expresamente
exonerados de toda responsabilidad por este concepto.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. Solidaridad: No existird régimen de solidaridad

entre las personas que lo celebren, pues cada una respondera por las obligaciones

que especificamente asume en virtud del presente Convenio Especifico de
Cooperacion Institucional,

CLAUSULA DECIMO OCTAVA. Perfe.ccio“namiento: El presente 'Convenio_._:;f'_

Especifico de Cooperacion Institucional se perfeccionara con la firma de las partes\ 4« ,

A
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CLAUSULA DECIMO NOVENA, Domicilio: Para todos los efeclos legales se fija
como domiciiio contractual la ciudad de Cajica.

Para cofistancia se firma en Bogota, & 10s _ P e

‘POR LA UNIVERSIDAD NIILITAR NUEVA GRANADA,
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