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CONVENIO ESPECIFICO DE CGOPERACION INSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y EL MUNICIPIO DE TAUSA

Entre los suscritos a saber, por una parte, el Sefior Brigadier General HUGO
RODRIGUEZ DURAN, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania NO
19.378.345 de Bogotd, en su condicion de Rector de la Universidad Militar Nueva
Granada, cargo para el cual fue nombrado mediante Acuerdo N© 11 del 31 de Julio de
2.015 del Consejo Superior Universitarie, en nombre vy representacion .de la
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de educacidn superior,
creada mediante Decreto 84 del 23 de enero de 1980, recoriocida: institucionalmente
como Universidad mediante Reselucion N 12975 def 23 de julio de 1982 del Ministerio
de Educacion Nacional, organizada mediante Acuerdo NO 013 det 10 de noviembre de
2010 del Conse}o Superior Unwers&arto, ente unjversitario autdnomo del orden
Nacional, con'régimen especial de conformidad con lo establecido ern fa Ley 805 del
11 de abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, con competencia para
celebrar Convenios, que para efectos def presente Convenio se deénominard UMNG y
por la otra, el sefior JAIME ALEXANDER RODRIGUEZ BALLEN, ciudadanc
Colombiang, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de
ciudadania NO 11.349.538 de Zipaguira, en su condicidn de Alcalde vy Representante
Legal del municipio de Tausa — Cundinamarca, segin consta en el acta de posesitn
de 16 de diciembre de 2016, por ende en nombre Y representacmn del MUNICIPIO
DE TAUSA, con NIT 899999481-9 -que para efectos del presente Convenio. se
denominard EL - MUNICIPIO, ‘hemos convenido celebrar el presente CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL, segun {o establecido en las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. Objeto: Establecer una cooperacidn entre 1a UMNG y EL
MUNICIPIO, que permita brindar: apoyos eny educacioh a jovenes residentes del
Muriicipio dé Tausa - Cundinamarca.

CLAUSULA SEGUNDA. Alcance del Objeto: Los apoyds en educacion (15% de
descuento en el valor de la matricufa), estan dirigidos al personal residente delX
municipio de TAUSA y se ctorgardn en los programas de pregrado v posgrado, en la 7o
modalidad presencial y a distancia ofertados en el Campus Nueva Granada — Ca]lca\gwx
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Se entenderd beneficiaric del presente Convenio Especifico de Coeperacidn
Institucional, las personas designadas por la Alcaldia del municiplo de Tausa 'y que
han sido admitidos por fa UMNG, para cursar los programas de pregrado y pOSgrado
e la metodologla presencial v a distencia, ofertados por la UMNG, en el Campus
Nueva Granada — Cajicd, previo cumplimiento de fos requisitos establecidos en el
reglamento estudiantil de pregrado o posgrado de la institucion, segin cofresponda.

CLAUSULA TERCERA. Requisitos para acceder al beneficio (d_esc_uento_);:_Par,a
acceder al descuento, los aspirantes, deberan acreditar ante la Divisian de Admisiones
yla Divisibn. Financiera.de [a UMNG los siguientes requisitos:

1. Demaostrar semestralmente mediante documiento de identicad v certficacion de
arraigo, expedido por la Se¢retaria General y de Gobiermno del municipio-de Tausa 0
quien haga sus veces, que el aspirante es residente del municipio de Tausa ¥ que
cumple con residencia en el municipio por un tiempo no Menor a ance’ (5) afios:

2. Cumplir con cada uno de los requisitos formales de inscripcion, seleccion y
permanencia y reglamento Estudiantil, establecidos por ta- UMNG.,

paragrafo primero: Ei descuento otorgado solo serd acumulable con lo d|spuesto
en la Ley 403 -de 1997 “por lo cual se establecen estimulos para los sufragantes

Paragrafo segundo: guien ostente categona de estudiante ipstitucional no serd
beneficiario del descuento objeto.del presente Convenio-Especifico.

CLAUSULA CUARTA. Obligacionesde la Alcaldia Municipal:

1. La Alcaldla Municipal de Tausa, b quien haga sus veces se compromete a
-presentar por ascrito. a la UMNG - Direccidn Académice del Campus Nueva
Granada al inicio de cada periodo académico, el listado de fas personas.
seleccionadas que cumplan con las condiciones establecidas en la ciauSuta
anterior,

2, Expedir fos certificados gue demuestren que los aspirantes al apoyo en
educacién son residentes de la regidn y que cumplen con res;deﬂua en &l
mumcupto por un tiempo no menor-a ¢inco (5).afos.

3. :AS!strr a-las reuniones gue se Convoquon relacionadas con. la e)ecucqon del
presente Convenio- Especific co \2}3 ,z{
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. Informar a igs aspirantes y beneficiarios de los:apoyos en educacion, sobre los

requisitos para acceder y mantener €l apoyg economice relacionado en la
clausulad sexta.

Notificar a los estudiantes beneficiarios del presente Convenio Especifico;-sobre
las causales de pérdida del descuento, relacionados en {a clausula séptima.

CLAUSULA QUINTA. Obligaciones de la UMNG:

1.

2-.»

Realizar el descuento-det 15% sobre et valor total de la matricula, a los
beneficiarios del presente Convenio Especifico.
Matricular a los benefidiarios admitidas enel programa de pregrado ¢ posgrado

.&n fa modalidad que corresponda. _ _ _
. Garantizar |a prestacion del servicio educativo a los beneficiarios del Convenio

Especifico.
Entregar al final del periode académico al miunicipie un informe de los

promedios obtenides por los beneficiarios de fos apoyos educativos.

Participar y apoyar a la Alcaldia del Muni ClpIO de Tausa en Ias reuniones que
éste convogue, relacionadas con la ejecucion del convenio,

La Direccion Académica del Campus Nueva Granada, actuard como supervisor
dél Convenio Especifico, v solicitard cada periodo académico a la Division dé
Registro y Control Académico los certificados de notas de los estudiantes
beneficiados con el descuento y verificara que hayan.cumplido con el requisito
de mantener un promedic no inferior @ 3.5, pard obtener la renovation del
beneficio {descuento del 15%}.

La Direccidn Académica del Campus Nueva Granada, remitird semestraimente
a 1a Divisidn Financiera de la UMNG, Ia relacion de éstudiantes que cumplen
con’ los. requisitos establecidos en el presente Convenio Especifico vy  que
continuaran con el beneficio (descuento del 15% del valor total de matricula
de programas de pregrado y posgrado en fa modalidad presencial o'a distancia
ofrecidos en €l Campus Nueva Granada). _ _

La Division Financiers de Ia UMNG, previa vetificacion del listade de
estudiantes remitido semestralimente por ia Direccion Académica del Campus

‘Nueva Granada y recepcicn de los certificados de residencia., entregados.por

los beneficiarios, en los cuales demuestren que son resudentes del municipio
de Tausa, que cumplen con residencia en el municipio gor un tiempo Ro menor

a ¢inco (5} anos y que cuimplén con los requisitos solicitados; emitira los rec;boa}

de pago con el descuento del 15% sobre el valor total de la matrlcu!a
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CLAUSULA SEXTA. Obligaciones de los estudiantes beneficiados: El
Estudiante beneficiado con el incentivo en educacién se comprometear

Cutsar y aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de-estudlos de
cada perfodo académico.

2. Cumplir con los reglamentos dela UMNG,
3.

Obteher un promedio del periodo académico (PPA), igual o superior a tres punto;
Cinco (3.5), sobre dince punto cero (5.0).

No ser objeto de sanciones disciplinarias. y observar lo establecido en el
Reglamento General Estudiantl de Pregrado o Posgrado de la UMNG, seg(n
corresponda.

Entregar semestralmente a la Division Financiera de [a UMNG, e certiricado
expedido por Secretaria General y de Gobierno del municipio de Tausa, que
demuestra que son residentes def municlpio de Tausa, y gque cumplen con
résidencia en el munlicipio por un fiempe no menor a cinco {5) afos.

CLAUSULA SEPTIMA: Causales de pérdida del descuento para los
benefiaanos. Constituye motivo de pérdida de descuento:

1. Lapérdidadeund o mas asignaturas

2. Tener up promedio del periodo Académico cursado (PPA) menor afres punto

cinco (3.5), sobre cinco punto cero (5.0).

3. El incumpliendo de los requisitos establecidos en el presente  Convenio

Especifico.

4, El incumplimiento de los reglamentos institucionalés y en especial ias
condiciones contenidas con el Reglamento General Estudiantil de Pregrado o
Posgrado’ de Ja UMNG, segln corresponda.

CLAUSULA OCTAVA. Condiciones de renovacién:

1. Para dar continuidad al beneficio, la Secretaria General y de Gobierno de ia
Alcaldia Municipal de Tausa o quien haga sus veces, solicitarh a la Rectorfa,
al Finalizar cada periodo académico, la renovacion del beneficio para los
estudiantes nuevos y antiguos, gue hayan cumplido con 10s requisitos exigidos
en la cldusuia sexta del presente Convenio Especifito. '-J

CLAUSULA NOVENA. Exclusi6n:, -
X
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Ninguno de los incentivos de gue trata el presente Convenio Especifico, se hace

extensive al valor de insoripcionies, deréchos de grado, Cursos vacacionales,

examenes, supletorios y otros costos educatives, los cuales estédn a cargo de cada
estudiante beneficiado.

Bajo ninguna circunstancia el valor que represente el beneficio de que es destinatario
elestudiante, podré serreintegrado en dinero o'especie. Si por cualquier circunstancia
de las reglamentariamente previstas, se cancelan créditos o periodos. académicos no
se realizard reintegro alguno, ni al estudiante, ni-a.la Alcaldia.

El ctorgamiento de 10s beneficios de que trata el presente Convenio Especifico, no
constituye derecho adquiride alguno, toda vez que-para ser beneficiario de los mismos,

se deben cumplir en cada periodo académico con 10s requisitos establecidds en el

presente Convenio Especifico, en el correspondiente plam de estudios vy los demas
establecides reglamentariamente.

No podtd existir concurrencid en uh mismo beneficiario de mas de uno de los
incentivos de los que trata el presente Convenio Especifico, ni de les demés que |a
UNIVERSIDAD tenga establecidos. Quien haya sido destinataric del berneficio de gue
trata el presente Convenio Especifico y lo perdiere por reprobar una o mas asignaturas
o tener un promedio del periodo Académico cursado {PPA), menor a tres punto cinco
(3.5), rio podra ser considerado como- destinatario de un nuevo beneficio.

CLAUSULA DECIMA: Reserva de la informacién: Las partes que intervienen en
la ejecucidn del presente Convenio Especifico, se comprometen. a guardar la debida
resefva 'y confidenciaiidad de fa informacidon que conozcan, con ocasion de las

-actividades que se desarrollen en la misma,

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: Plazo: El presente Convenio Especifico tiene una
duracion hasta ef 31 de diciembre de 2019.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. Terminacién: Este Converiio puede terminar en

cualquiera.de {os siguientes eventos:

1. Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Unilateralmente si alguna de ellas fo manifiesta a la otra por escrito, con
antelacitn np menor a 30 dias calendario. ﬁi_

3. Por el incumplimiento de las obligacienes pactadas&f{, '
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CLAUSULA DECIMO TERCERA. Solucion de Controversias: Las controversias.
que surgieren entre las partes relativas al preseme Convenio én cuanto: a su
celebracion, éjécucidn, desarrollo y terminacion, seran resueltas por las partes a traves
de-los mecanismos de transaccidn, conciliacién y amigable:composicion:

CLAUSULA DECIMO CUARTA. Cesidn: Ninguna de las partes podréd cader parc;al_
o totalmente este Convenio.

' LAUSULA DECIMO QUINTA, Supervision del Convenio: |3 supervision de la
ejecucion def presente’ Convenio Especifico, sera ejercida por un delegado de cada

una de las partes.

1. Par la Univérsidad, 12 Direccidn Académica del Campus Nueva Granada o pof
el funcionario que haga SUS. Vecres.

2. Porla Alcaldia Municipal de Tausa - Cundinamarca, la Secretaria Generai y de
Gobierno -0 por el funcionario que haga susveces.

Los cuales, no solo supervisara(n) que la ejecucién del presente Convenio se este
adelantando de conformidad con las actividades y los tiempos programados 5iN0
también analizaran conjuntamente y efectuardn las modificaciones o correcciones
relacionadas con e} desarrolio de las actividades, a las que hubiere lugar. '

Paragrafo: A finde que puedan adelantar en forma adecuada la labor de supemsaon
ala cual se hizo referencia en la presente cldusula, éstas podran coordinar de manera
conjunta la celebracion de reuniones semestrales con el propdsito de efectuar
seguimientos respecto al cumplimiento tanto de actividades como de lazos ge
entrega. estipulados. _
_CLAUSULA DECIMO: SEXTA. Exclusion de Relacion Laboral: Las partes dejan
expresamente establecido que -en virtud del Presente Convenio Especn’co y al na
existir subordinacién o dependencia alguna por parte de Alcaldia de Tausa y de la
UMNG, no contraeran derechos-y obligaciones propios de una relacion laboral,. por lo
que la. Alcaldia v fa UMNG quedan expresamente. exonerados de toda responsabziadad’
por este concepto.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. Solidaridad: No existird régimen de sofidaridad
entre las personas que |0 celebren, pues cada una respondera por las dbligaciones
‘gque espeatificamente asume en virtud del presente Convenio. @gﬂ -H{
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CLAUSULA DECIMO OCTAVA, Perféccionamiento: El presente Corveric |
Especifico-se perfeccionard con la firma de las partes.

_CLAUSULA DECIMO NOVENA. Dom:cmo. Para todos los efectos legales se fija~ -
como domicilie contractual |a ciudad de Cajicd.

Para constancia se firma en Bogotd, a los VTl

Por la Universidad Militar Nueva Granada,

JAIME ALEXA

ODRIGUEZ BALLEN
Alcalde Municipal de

Busa - Cundinamarca
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