UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

RESOLUCICN 2841 DE 27 DE JULIO DE 2018

Por la cual se convoca y se reglamenta a un Concurso de Méritos Cerrado para proveer tres (03) vacantes
definitivas en cargos de Profesional Universitario pertenecientes al Sistema de Carrera Administrativa de la
Universidad Militar Nueva Granada, Convocatoria PUC- 004 de 2018.

RESULTADOS PRUEBAS COMPORTAMENTALES Y ENTREVISTAS

CONS.

No. DE )
IDENTIFICACION

CONVOCATORIA

RESULTADO PRUEBA
COMPORTAMENTAL
35%

RESULTADO
PRUEBA DE
ENTREVISTA 10%

39546086

PUC-2044-10-728 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO - Seccion
de Estadistica y de Analisis de
Informacién

22,75

9,45

79450551

PUC-2044-10-728 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO - Seccion
de Estadistica y de Anélisis de
Informacion

26,50

7,55

1019064909

PUC-2044-10-728 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO - Seccion
de Estadistica y de Analisis de
Informacién

26,02

9,15

94433928

PUC-2044-03-730 - OFICINA
ASESORA DE
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO E INTELIGENCIA
COMPETITIVA - Seccion de
Atencion al Ciudadano

28,07




ARTICULO 33. PRUEBA DE COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES. Contra los resultados de esta
prueba no procede reclamacién alguna.

ARTICULO 39. ENTREVISTA: Contra los Resultados de esta Prueba no procede Reclamacion alguna.

W”’D

Dra. MARTHA LUCIA ARIAS ISAZA
Jefe de la Division de Gestién del Talento Humano

g §oDecano Fac: ultad Ciencias Econdémicas

Vo. Bo. Representantes de Personal y de Carrera.

Jltor)
Rosa Elena Silva Mengua
Vo. Bo Representante Femenino

Eduardo Soldrzano Ramos
Vo. Bo Representante Masculino



