UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

RESOLUCION 2838 DE 27 DE JULIO DE 2018

Por la cual se convoca y se reglamenta a un Concurso de Méritos Cerrado para proveer ocho (08) vacantes
definitivas en cargos de Profesional Especializado pertenecientes al Sistema de Carrera Administrativa de la
Universidad Militar Nueva Granada, Convocatoria PEC- 004 de 2018.

RESULTADOS PRUEBAS COMPORTAMENTALES Y ENTREVISTAS

RESULTADO PRUEBA

No. DE | RESULTADO PRUEBA
CONS. | | DENTIFICACION CONVOCATORIA COMF’O@;QMENTAL DE ENTREVISTA 10%

PEC-2028-16-71 - DIVISION DE
1 52293307 GESTION DEL TALENTO HUMANO 25,54 7,45
- Seccion de Bienestar de Personal

PEC-2028-16-71 - DIVISION DE
2 52698204 GESTION DEL TALENTO HUMANO 25,19 9,30
- Seccion de Bienestar de Personal

PEC-2028-16-81 -
3 39581710 VICERRECTORIA ACADEMICA - 24,51 8,90
Seccion de Escalafonamiento

PEC-2028-16-107 - DIVISION DE
4 52767935 GESTION DEL TALENTO HUMANO 25,81 9,05
- Seccién Nominas y Pagos

PEC-2028-16-717 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y .
CONTROL ACADEMICO - Seccion 25,74 8,50
de Admisiones

5 80426112

\



PEC-2028-16-718 - DIVISION DE
ADMISIONES, REGISTRO Y

6 21062109 CONTROL ACADEMICO - Seccion 20,78 810
de Registro y Control
PEC-2028-12-719 - DIVISION DE
, 52314240 ADMISIONES, REGISTRO Y 215 010

CONTROL ACADEMICO - Seccién
de Registro y Control

ARTICULO 33. PRUEBA DE COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES. Contra los resultados de esta
prueba no procede reclamacién alguna.

ARTICULO 39. ENTREVISTA: Contra los Resultados de esta Prueba no procede Reclamacion alguna.
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