UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

™
UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

ACUERDONo. 1§  DE 2019

€28 nov 201

Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo 07 de 2019, mediante el cual se establecen los
derechos pecuniarios, para los programas académicos del afio lectivo 2020.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En uso de la autonomia universitaria consagrada en el articulo 69 de la Constitucién Politica de
Colombia; de sus facultades legales, y en especial las que le confiere los articulos 28, 57 y 65 de la Ley
30 de 1992, los articulos 2, 7 y 9 de la Ley 805 de 2003, Acuerde 03 de 2016 y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 organiza el servicio piblico de educacion superior en sus articulos 28 y 29
literales a) y g), reconocen la autonomia de las instituciones universitarias para darse y modificar sus
estatutos.

Que es deber del Conssjo Superior Universitario fijar las categorias de estudiantes y establecer los
valores de los servicios que brinda la Universidad, en cumplimiento de sus funciones misionales.

Que el Estatuto General de la UMNG, Acuerdo 13 de 2010, en el articulo 21, funciones del Consejo
Superior Universitario, numeral 1, sefiala: “Definir las politicas académicas, administrativas y las de
planeacion institucion”, numeral 2, “Definir la organizacion, academica, administrativa y financiera”. Y
en su numeral 4, “Expedir o modificar los estatutos y reglamentos que sean de su competencia”.

Que mediante el Acuerdo 07 de 2019 expedido por Consejo Superior Universitario de la Universidad
Militar Nueva Granada, se establecieron los derechos pecuniarios para los programas académicos del
ano lectivo 2020.

Que el articulo 10° del mencionado Acuerdo, definié el numero de créditos y rangos para los programas
académicos de posgrados en la modalidad presencial y distancia.

Que la Divisién de Admisiones Registro y Control Académico y la Division Financiera evidenciaron una
variacién en los rangos establecidos mediante el Acuerdo 07 de 2019, relacionados con los programas
de posgrados no médicos, en particular, las Maestrias en Profundizacion, toda vez que el porcentaje
del 75% corresponde a un registro de hasta 9 créditos y de 10 créditos en adelante un 100%.

Que revisados los planes de estudios de los 11 programas de Maestria para el rango de valor de
matricula del 100%, el programa de Maestria en Gestion de Organizaciones con Resolucion de registro
calificado No.9187 del 24/06/2016, determina que el maximo numero establecido en el IV semestre,
son ocho (8) y no (10) créditos.
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Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario modificar los rangos del nimero de créditos para
las maestrias en profundizacién, en el sentido de que los estudiantes que registren de 6 a 7 créditos le
corresponde el 75% y de 8 créditos en adelante el 100% del valor de la matricula.

Que, por lo antes expuesto, el Consejo Superior Universitario,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parciaimente el Articulo 10° del Acuerdo 07 de 2019,
especificamente, en lo que corresponde al numero de créditos de Posgrados no médicos, que define
el porcentaje del valor de la matricula para las Maestrias en Profundizacién, el cual quedara asi:

ARTICULO 10°. DEFINIR EL NUMERO DE CREDITOS Y RANGOS PARA LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS DE LOS POSGRADOS EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y DISTANCIA.

Nimero de créditos Posgrados no médicos Porcentaje del
Valor de Matricula

Maestrias en Profundizacion:

De 8 en adelante, hasta el maximo por nivel de cada plan de estudios 100%
De6a? 5%
Ded4ab 50%
3 0 menos 30%

ARTICULO SEGUNDO: Los demas apartes del Acuerdo 07 de 2019 continGan sin modificacién alguna.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, alos ) ﬁ NOV 2019
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