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»Objetivos del programa

El propdsito general de formaciéon del programa de
Especializacién en Gerencia Integral de Proyectos se
funda en conceptos cientificos y disciplinarios de la
administracién de proyectos, por lo cual se busca
cumplir los siguientes objetivos:

* Formar especialistas integrales con el conocimien-
to necesario para gerenciar proyectos en diferen-
tes areas, implementando técnicas modernas de
planeacion, organizacion, formulacién, evalua-
cibn, programacion, ejecucion y control, para
lograr el éptimo manejo de los recursos requeridos
para el correcto desarrollo de dichos proyectos.

Proveer los conocimientos, herramientas y técni-
cas utilizados en los procesos de identificacion y
toma de decisiones relacionados con la financia-
cion y la inversion de un proyecto.

* Profundizar en las técnicas de formulacién integral
de proyectos, a fin de contribuir a su desarrollo
eficiente y eficaz.

Plantear estrategias gerenciales para la ejecucion,
el control y la operacién de un proyecto, a través
del estudio de casos practicos.

Profundizar en las areas de interés, mediante
electivas de énfasis que fortalezcan las habilidades
de administrar riesgos o de enfoques alternos al
enfoque del Project Management Institute (PMI).

*Perfil del aspirante

El aspirante a cursar la Especializacién en Gerencia
Integral de Proyectos debe ser un profesional de
cualquier campo o disciplina, preferiblemente con
experiencia en el desarrollo de proyectos de inversién
social o econdmica y que maneje herramientas Utiles
para ello.

»Perfil del egresado

El especialista en Gerencia Integral de Proyectos se
puede desempefar como generador de estrategias
administrativas para la planeacién, la ejecucién, la
operacién y el control de un proyecto de inversién,
aplicando apropiadamente la normativa vigente en
el pafis, en cargos como:

* gerente de proyecto

* gerente de planeacién

* gerente técnico

* director de investigacion

* gerente de produccién

* representante de agencias gubernamentales

* consultor e interventor

e director de PMO (Project Management Office)

»Competencias
El egresado de la Especializacién en Gerencia Integral

de Proyectos es un especialista capaz de planear,
dirigir, gestionar, ejecutar y evaluar proyectos, desa-

rrollando planteamientos estratégicos, tacticos y operati-
vos en todos los niveles organizacionales de los sectores
publico y privado, asf como en la defensa nacional.

»Electivas

El programa ofrece una serie de electivas transversales,
que incluyen enfoques gerenciales y normativos.

Enfoque gerencial

Las electivas Gerencia de Riesgos | y Gerencia de
Riesgos Il introducen el concepto de «riesgo» en el
ambito empresarial, para permitir su categorizacion, su
administracion y la familiaridad con las herramientas
mas usadas para su medicién, de cara a la toma de
decisiones desde cualquier nivel dentro de las organiza-
ciones y de acuerdo con su naturaleza.

Enfoque normativo

Como las nuevas estrategias de gerencia de proyectos
combinan diferentes aspectos fundamentales, las
estrategias de negocio, la cultura organizacional y las
herramientas informéticas, es necesario que los geren-
tes conozcan las multiples metodologias existentes
para la administracién de los proyectos y que sean
capaces de implementarlas segun las necesidades del
negocio. Por lo cual, se dictan tres electivas: Gestion de
Proyectos de Tecnologfa, Desarrollo e Implementacion
de la PMO y Gerencia de Proyectos PMI.
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» Titulo que se otorga

Especialista en Gerencia Integral de Proyectos

»Reconocimiento del Ministerio de
Educacion Nacional

Resolucion 953 del 24 de enero de 2014 por siete anos,
con extension automatica de vigencia por doce meses
seguin Decreto 1330 del 25 de julio de 2019.

»Duracién, lugar y horario

* Dos semestres
* Sede Bogota: Carrera 11 n.° 101-80

e Diurno: Lunes a viernes de 6:00 a. m. a 9:00 a. m.
Nocturno: Lunes a jueves de 6:00 p. m. a 10:00 p. m.

UNIVERSIDAD MILITAR

NUEVA GRANADA

»Plan de estudios

Primer semestre

Gerencia del Talento Humano................... 3 créditos
Formulacion de Proyectos............ccccoeeeen. 3 créditos
Teoria Econémica para Proyectos................ 3 créditos
Marco Legal en Proyectos.............ccccevveennnn. 1 crédito
Gerencia de Mercadeo............cccccoovieinn, 3 créditos
Sistemas de Informacién Financiera............. 3 créditos
Electiva | 1 crédito
Segundo semestre

Gerencia de Proyectos............ccooeeiiiiiiiiins 3 créditos
Evaluacién Econdmica y Social..................... 3 créditos
Evaluacién Ambiental de Proyectos.............. 3 créditos
Costos y Presupuestos...........oovvviiiieeiiinnnnn, 3 créditos
Gerencia Financiera............cccccccviiiiie, 3 créditos
Seminario de Investigacion..............ccoeveeenne, 1 crédito
Electiva ... 1 crédito

Division de Admisiones,

Registro y Control Académico

Exts. 1132, 1133y 1134

Carrera 11 n.° 101-80
division.admisiones@unimilitar.edu.co

Direccion Académica de Posgrados de la Facultad
de Ingenieria

Instituto Nacional e Internacional de Posgrados
PBX: 850 0000, exts. 1273, 1274y 1275
post.ingenieria@unimilitar.edu.co e
ingenieria.giproyectos@unimilitar.edu.co

www. umng.edu.co

Siganos en:

00006

/lamilitar  @lamilitar  UMNG  unimilitar

OBTEN

30% 2,

DESCUENTO DE DESCUENTO

Bttt S CON CERTIFICADO
ELECTORAL

Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 Vlgilada Mineducacién
Acreditada en alta calidad por 6 afos. Resolucion 10683 del Ministerio de Educacion Nacional

Consulte todos los registros y resoluciones de la oferta académica en
www.umng.edu.co/registro-y-resoluciones
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