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»Objetivo del programa ¢ disefiador de politicas y de estrategias en materia »Wentajas diferenciadoras * Inclusion de las tecnologfas de la informacion y de la

de administracion empresarial, competitividad e comunicacion (TIC) como herramientas estratégicas.
Formar especialistas con capacidad para ser estrategas, innovacion; * Eldesarrollo de modulos que se fundamenta en estudio
gestores, I!'der‘e/s, asesoresy cgnsultores, cgnsc‘ifentes de de casos y pedagogfas activas que integran la teorfa * Cuerpo profesoral idéneo con experiencia en los secto-
la modernizacion, la innovacion y la actualizacion de las * profesional especializado en el 4rea de la adminis- con la realidad empresarial. res real, gerencial y académico.

organizaciones, basandose en sélidos conocimientos

- . tracion y el control de la entidad;
en gestion y desarrollo empresarial.

omicas

* docente en los temas de gestion de desarrollo

»Perfil del aspirante administrativo y afines, o .
Profesional emprendedor de distintas disciplinas del « profesional con capacidad para ejercer cargos de o
conocimiento, que desee fortalecer sus competencias en eleccién popular. O
materia de gestién, expansién y desarollo empresarial. LLl

»Competencias

»Perfil del egresado

El especialista en Gestion de Desarrollo Administrativo

El especialista en Gestion de Desarrollo Administrativo . .
cuenta con las siguientes competencias:

se puede desempefar como:

Iencias

* conoce los elementos necesarios para analizar e
interpretar los hechos que tienen algun efecto positi-
vo y negativo en la organizacion;

* director o gerente de empresas publicas, privadas
0 mixtas;

* director administrativo o de procesos y productividad; L
e formula la vision estratégica institucional de la

organizacién, valiéndose de elementos administrati-

* director o asesor de innovacion, procesos de mejo- .
vos y de gestion;

ramiento continuo y modernizacion institucional;
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* identifica los conceptos y estructuras para la
gestion, la transformacién y la mejora continua,
para el logro de los objetivos de la organizacién, y

e director, jefe 0 asesor de planeacion;

* consultor, asesor o director administrativo especifi-
camente en aspectos relacionados con la gestién o
el desarrollo administrativo o de control, en
empresas nacionales o territoriales, y publicas,
privadas o mixtas;

* elabora diagndsticos y define criterios de planea-
cion estratégica, realizando procesos de mejora-
miento continuo.




»Titulo que se otorga

Especialista en Gestién de Desarrollo Administrativo

»Reconocimiento del Ministerio de
Educacién Nacional

Resolucién 016068 del 18 de diciembre de 2019 por
siete afos.

»Duracién, lugar y horario
* Dos semestres

* Sede Bogotd, Fundacién Universitaria CIEO:
Carrera5n.°2118-10

* Jueves y viernes de 6:00 p. m. a 10:00 p. m., y
sabados de 8:00 a. m. a 12:00 m.

UNIVERSIDAD MILITAR

NUEVA GRANADA

»Plan de estudios

Primer semestre

Fundamentacion Econdmica...........cccceeeeeene. 2 créditos
Gestién de Procesos y Productividad............. 2 créditos
Sistemas de Gestion..........ccooviiiiiiiii 2 créditos
Fundamentos y Tendencias del Desarrollo
ADMINIStrativo.........ooeeiiiii 2 créditos
Gestién del Cambio y Transformacion
Organizacional........ccccooiiiiiii 2 créditos

«Coaching» y Equipos de Alto Rendimiento...2 créditos

Segundo semestre

Economia Internacional........................o.. ... 2 créditos
Planeacidon Financiera............ccceecvviieiceeeen. 2 créditos
Gerencia Publica...........cccooeviiicc 2 créditos
INVESIgaCION...c.vviiiiiiiii e e, 2 créditos
Electiva ... 2 créditos
Electiva ll........c s 2 créditos
Electiva 1. 2 créditos

Division de Admisiones,

Registro y Control Académico

Exts. 1132, 1133y 1134

Carrera 11 n.° 101-80
division.admisiones@unimilitar.edu.co

Direccion Académica de Posgrados de la Facultad
de Ciencias Econémicas

Instituto Nacional e Internacional de Posgrados
PBX: 650 0000, exts. 1309, 1310y 1311
post.economia@unimilitar.edu.co

www.umng.edu.co

Siganos en:

00006

/lamilitar  @lamilitar  UMNG  unimilitar
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DESCUENTO
PARA EGRESADOS
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DE DESCUENTO
CON CERTIFICADO
ELECTORAL

Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 Vigllada Mineducacién

Acreditada en alta calidad por 6 anos. Resolucion 10683 del Ministerio de Educacion Nacional

Consulte todos los registros y resoluciones de la oferta académica en
www.umng.edu.co/registro-y-resoluciones

150 9001 150 14001

Sean=s) ycontec)

CO-SC 4420-1 CO-SA-CER502658 CO-0S-CER508440

SACERB02658

0S-CER508440

SC 44201
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