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NOMBRE: Liliana Martínez 

1. TIPO DE CONTRATACIÓN: OPS 

2. PERFIL REQUERIDO 

Gestor de diseño y diagramación: Gestionar la producción y diagramación editorial de las publicaciones de la Editorial 
Neogranadina. 
Perfil: Técnico profesional en diseño publicitario, experiencia mínima de 3 años en la coordinación de procesos de diseño y 
diagramación de libros y revistas académicas de instituciones de educación 
superior, más de 8 años como diseñador y diagramador de textos. 

3. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 

NOMBRE CANDIDATO 1: Liliana Martínez 

TIPO DE 
REQUISITO 

 

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN 
CALIFICACIÓN CUALITATIVA 

(Cumple/Rechazado) 

 

 

 

 

DE ADMISIÓN 

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos 
exigidos en la convocatoria 

Cumple 

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 
Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir 
con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. 

Cumple 

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos 
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo. 

Cumple 

 

DE SELECCIÓN 

Aprobación de Pruebas y/o Entrevista 
El candidato debe aprobar el proceso de entrevista y/o prueba 
escrita. 

Cumple 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

Criterio 1: Años de experiencia en la coordinación de diseño editorial de publicaciones académicas 

Criterio 2: Años de experiencia como diseñador de libros 

ADMITIDO SI: X NO: 

 

CANDIDATO ELEGIDO: Liliana Martínez 

CALIFICACIÓN OBTENIDA: sobresaliente  

OBSERVACIONES: 
El candidato cumple con el perfil requerido para el cargo. Se priorizó la experiencia como líder de diseño en editoriales 
universitarias y su trayectoria en la Universidad.  

Ciudad y fecha: Bogotá, 24/02/2026 Hora: 12:00 Lugar: Bogotá 



UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 
 

 

 

Firma, 
 
 
 
 
 

 
Nombre: Irina Florián Ortiz 
Cargo: Jefe Editorial Neogranadina 
Vicerrectoría de Investigaciones 
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NOMBRE: Eva María Téllez  

1. TIPO DE CONTRATACIÓN: OPS 
2. PERFIL REQUERIDO 

Gestor de diseño y diagramación: Gestionar la producción y diagramación editorial de las publicaciones de la Editorial 
Neogranadina. 
Perfil: Técnico profesional en diseño publicitario, experiencia mínima de 3 años en la coordinación de procesos de diseño y 
diagramación de libros y revistas académicas de instituciones de educación 
superior, más de 8 años como diseñador y diagramador de textos. 

3. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 
NOMBRE CANDIDATO 2: Eva María Téllez 

TIPO DE 
REQUISITO 

 
CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN 

CALIFICACIÓN CUALITATIVA 
(Cumple/Rechazado) 

 
 
 
 

DE ADMISIÓN 

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos 
exigidos en la convocatoria 

Cumple 

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 
Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir 
con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. 

No cumple 

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos 
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo. 

Cumple 

 
DE SELECCIÓN 

Aprobación de Pruebas y/o Entrevista 
El candidato debe aprobar el proceso de entrevista y/o prueba 
escrita. 

Cumple 

CRITERIOS DE DESEMPATE 
Criterio 1: El candidato no ha liderado equipos de diseño editorial en editoriales académicas 
Criterio 2:  El candidato no tiene experiencia como diseñador de libros 
ADMITIDO SI:  NO: X 

 
CANDIDATO ELEGIDO: Eva María Téllez 
CALIFICACIÓN OBTENIDA: aceptable 
OBSERVACIONES: 
El candidato no cumple con el perfil requerido para el cargo.   

Ciudad y fecha: Bogotá, 24/02/2026 Hora: 12:00 Lugar: Bogotá 
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Nombre: Irina Florián Ortiz 
Cargo: Jefe Editorial Neogranadina 
Vicerrectoría de Investigaciones 
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NOMBRE: Mónica Cabiativa Daza 

1. TIPO DE CONTRATACIÓN: OPS 
2. PERFIL REQUERIDO 

Gestor de diseño y diagramación: Gestionar la producción y diagramación editorial de las publicaciones de la Editorial 
Neogranadina. 
Perfil: Técnico profesional en diseño publicitario, experiencia mínima de 3 años en la coordinación de procesos de diseño y 
diagramación de libros y revistas académicas de instituciones de educación 
superior, más de 8 años como diseñador y diagramador de textos. 

3. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 
NOMBRE CANDIDATO 2: Mónica Cabiativa Daza 

TIPO DE 
REQUISITO 

 
CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN 

CALIFICACIÓN CUALITATIVA 
(Cumple/Rechazado) 

 
 
 
 

DE ADMISIÓN 

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos 
exigidos en la convocatoria 

Cumple 

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 
Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir 
con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo. 

Cumple parcialmente 

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos 
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo. 

Cumple 

 
DE SELECCIÓN 

Aprobación de Pruebas y/o Entrevista 
El candidato debe aprobar el proceso de entrevista y/o prueba 
escrita. 

Cumple 

CRITERIOS DE DESEMPATE 
Criterio 1: El candidato tiene experiencia en diseño editorial en instituciones académicas; sin embargo, no ha coordinado 
equipos de diseño.  
Criterio 2:  Tiene experiencia como diseñador de libros 
ADMITIDO SI:  NO: X 

 
CANDIDATO ELEGIDO: Mónica Cabiativa Daza 
CALIFICACIÓN OBTENIDA: Buena  
OBSERVACIONES: 
El candidato tiene experiencia en diseño editorial en instituciones académicas; sin embargo, no ha coordinado equipos de 
diseño. 

Ciudad y fecha: Bogotá, 24/02/2026 Hora: 12:00 Lugar: Bogotá 
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Firma, 
 
 
 
 
 

 
Nombre: Irina Florián Ortiz 
Cargo: Jefe Editorial Neogranadina 
Vicerrectoría de Investigaciones 


