UINIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

ACTA DE CIERRE ACTIVIDAD DE RENDICION DE CUENTAS ESPECIFICA
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La Oficina Asesora de Planeacion de la Universidad Militar Nueva Granada, informa
a la ciudadania en general que el dia 21 de octubre de 2017, en cumplimiento de la
Estrategia de Rendicion de Cuentas, se llevd a cabo la actividad de Rendicion de
Cuentas en Extension; presidida por el Coronel Pedro Moreno, Jefe de la Divisin de
Extension y Proyeccion Social, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
Art. 33 de la Ley 489 de 1988 y socializar la gestién de la entidad en observancia
de los principios de una democracia transparente y participativa.

1. Metodologia utilizada

La Oficina Asesora de Planeacion y la Division de Extensién y Proyeccion Social
escogieron como tema de trabajo para la actividad de Rendicion de Cuentas 2017,
el programa de Escuelas de Liderazgo, el cual es dirigido especificamente por la
Facultad de Derecho Campus y tiene como objetivo afianzar el desarrollo de las
capacidades comunicativas de diferentes grupos poblacionales de la Region
Sabana Centro. Para esto se invitd a funcionarios de diferentes entidades de los
municipios de Ubaté, Chia, Consejales y representantes de estudiantes de la
Universidad, a quienes se les presentd informacion relacionada con la gestion de la
Universidad y del programa de Escuelas de Liderazgo.

Esta actividad se llevo a cabo en el Auditorio C de la Sede Campus Nueva Granada.

2. Socializacion de la Actividad

Las invitaciones fueron gestionadas por el Director del Programa de Escuelas de
Liderazgo, Doctor Oscar Ivan Garzén con las alcaldias y Consejo de los municipios
cercanos.



3. Agenda desarrollada

La siguiente es la agenda y desarrollo de la actividad.
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Participacion ciudadana

PARTICIPACION CIUDADANA
Y RENDICION DE CUENTAS
EN LA UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

#Lamilitarmascercadeti

Proyeccion social en la UMNG

i FORMACION DE CIUDADANOS SOCIALMENTE RESPONSABLES

Relacion de doble via entre la
comunidad universitaria y su entorno

Atencion de necesidades identificadas _
- [l Retroalimentacién y enriquecimiento

IMPACTO EN LA SOCIEDAD EN GENERAL
Y EN EL SECTOR DEFENSA
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Escuelas de Liderazgo Ciudadano

Espacio de dialogo regional
Inicio: 9 de octubre de 2014

Propositos Escuelas de Liderazgo Ciudadano

Construir tejido social a través r Ofrecer a la comunidad
de la formacién y neogranadinay a las
sensibilizacion de diferentes comunidades del sector,
grupos poblacionales alternativas de formacion en
representativos de la region temas de liderazgo ciudadano
sabana centro para el mejoramiento de la

k gestion en sus poblaciones

Enriquecer la convivencia
pacifica y democratica, afianzar

la presencia institucional de la
UMNG en la region

Fortalecer vinculos con
los sectores sociales
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Poblacion atendida

Adultos mayores

Escuelas de Liderazgo Ciudadano en cifras

TEMATICAS

Lanzamiento Escuela de Liderazgo Ciudadano
Liderazgo juvenil, ética y valores
Mecanismos de participacion ciudadana y liderazgo
¢, Como se hace un joven lider?
Derechos humanos y democracia
Contratacion estatal y delitos en la administracion piblica
Nomatividad sobre violencia de género
Mecanismos intemacionales de proteccion de derechos de la mujer
Lideres comunitarios de grupos de provincia Sabana Centro
Fortalecimiento del liderazgo en jovenes para el cambio
Cultura para la paz y el bien com(n
Liderazgo juvenil y participacion ciudadana
Valores como fundamento del liderazgo
Mujer y liderazgo ciudadano
2017-1 179 *  Liderazgo y superacion personal
* Los valores, fundamentos del liderazgo

# PARTICIPANTES

2014-2 139

2015 705

2016 693
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4. Registro de asistencia

En la actividad se registro la participacion de 23 funcionarios de la alcaldia de Ubaté,
Alcaldia de Chia, Consejo de Ubaté, Egresados de la Universidad, representantes

de estudiantes y estudiantes.
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EXTENSION ¥ FROYECCION BOCIAL
Sabado 21 0o octubre 48 2017 800 am. Audliorio G - Campus Nueva Granada
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5. Participacion

Presentados todos los temas se abri6 el espacio para comentarios y preguntas, sin

embargo no se registraron intervenciones por parte de los asistentes.
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