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UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES
DIVISION DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION

CONVOCATORIA PARA EL FORTALECIMIENTO Y APOYO DE INNOVACIONES CON
POTENCIAL DE PROTECCION, TRANSFERENCIA O COMERCIALIZACION
VIGENCIA - SEGUNDO SEMESTRE 2019

1. Descripcion

El Acuerdo No. 08 de 2013 “Por el cual se actualiza el Estatuto del Sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (C + T + [) de la Universidad Militar Nueva Granada” establece las
funciones de las divisiones de la Vicerrectoria de investigaciones sobre la apertura de
convocatorias que financien las diferentes modalidades de proyectos, soportadas
econOmicamente por el Fondo Especial de Investigaciones, con fundamento en criterios y
procedimientos de transparencia y calidad, las cuales se socializaran a través de la pagina web
de la Universidad.

2. Finalidad

Fortalecer el sistema de ciencia, tecnologia e innovacion de la Universidad Militar Nueva
Granada mediante el desarrollo, aprovechamiento, uso, modificacion y la difusion de nuevas
tecnologias e innovaciones resultado de proyectos de investigacion para su transferencia a los
sectores productivos, sociales 6 gubernamentales. Lo anterior mediante la evaluacion del
potencial de mercado de dichos resultados, de su avance en el estado de desarrollo y madurez,
la identificacion de mecanismos de proteccion de propiedad intelectual y el establecimiento de
hojas de ruta para su transferencia.

La convocatoria busca otorgar recursos a los innovadores para que puedan acceder a un
acompafiamiento especializado en temas de evaluacion tecnolégica, valoracién y disefio
estratégico de alternativas econémicas o de impacto para su transferencia, asi como apoyar los
procesos de prototipado de las tecnologias patentadas.

3. Dirigido a

Docentes funcionarios publicos de carrera de la Universidad Militar Nueva Granada que
desarrollen actividades de ciencia, tecnologia e innovacion, adscritos a grupos de investigacion,
Desarrollo tecnoldgico e innovacién avalados institucionalmente, que cuenten con resultados de
investigacion, susceptibles de proteccion, transferencia o comercializacion, con potencial de
apropiacion y transferencia al mercado tales como: prototipos, software, metodologias, servicios,
variedades vegetales y animales, disefios industriales, procesos y procedimientos entre otros.

Estudiantes y/o Egresados, funcionarios administrativos de la UMNG en todas las areas del
conocimiento, que estén trabajando en el desarrollo o hayan participado en proyectos de
investigacion registrados en la UMNG, son autores o coautores en los productos resultado de
dichos proyectos y han cedido los derechos patrimoniales de autor a la Universidad Militar Nueva
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Granada respecto del resultado de investigacion que hara parte de la propuesta. Los estudiantes
y/o egresados deben tener un docente acompafiante quien también tendra el rol de responsable
financiero, este ultimo debe ser docente de carrera de la UMNG en un area afin a la innovacion
a desarrollar.

Los investigadores o innovadores y coinvestigadores o coinnovadores deben destinar un tiempo
de dedicacién acorde con los parametros que se fijen institucionalmente para los planes de
trabajo docente o como contrapartida externa, de acuerdo con los requisitos propios de la
propuesta.

Importante:

El personal vinculado a los proyectos debe cumplir con lo reglamentado en la Resolucion 1811
de 2018 y/o la norma que la ajuste o derogue.

Las propuestas basadas en productos, objeto de participacion en la presente convocatoria,
pueden ser liderados por un innovador que represente a los demas coautores o coinventores,
para esto bastara una autorizacion por parte de ellos.

Las propuestas deben tener por objeto de participacién en la presente convocatoria, productos
que sean de titularidad por propiedad intelectual de la Universidad Militar Nueva Granada. En
caso de mdltiples propuestas se preferira aquella en la que participen la mayoria de los coautores
o el investigador principal del proyecto en que se origind el producto. Podran presentarse
propuestas por parte de docentes que no hayan hecho parte del producto o servicio pero que
tengan capacidades cientificas para impulsar su transferencia.

4. Modalidades de Oportunidad de Transferencia

Modalidad 1. Oportunidades de Transferencia para productos patentados o en proceso de
patente - TRL mayor o igual a 7.

Obtendran financiacién los productos, procedimientos, métodos de fabricacion, maquinas o
aparatos que cuenten con una patente concedida a la UMNG o cuya solicitud se encuentre en
tramite ante la Superintendencia de Industria y Comercio por parte de la UMNG vy cuya finalidad
sea su transferencia.

Se apoyaran actividades para productos cuyo estado de desarrollo sea mayor o igual a escala
de mercado (TRL 7) y requiera estudios que permitan obtener informacion para estructurar la
hoja de ruta de la Transferencia y/o comercializacion.

Los resultados esperados para esta modalidad son:

Estudio de mercado

Hoja de ruta para la transferencia (Estrategia de transferencia)
Modelo de negocio - CANVAS

Portafolio del producto o servicio

Capacitacion en estrategias de marketing
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Nota: Los resultados esperados dependen de la necesidad del proyecto y seran definidos por el
investigador/innovador principal con el apoyo de la Division de Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion.

Modalidad 2. Oportunidades de Transferencia para productos patentados o en proceso de
patente - TRL menor a 3.

Obtendran financiacion los productos, procedimientos, métodos de fabricacion, maquinas o
aparatos que cuenten con una patente concedida a la UMNG o cuya solicitud se encuentre en
tramite ante la Superintendencia de Industria y Comercio por parte de la UMNG y cuya finalidad
sea su transferencia.

Se apoyaran actividades de escalamiento que permitan avanzar en el estado de madurez desde
estado de laboratorio (TRL 1 - TRL 2) a un estado de desarrollo y nivel de madurez a escala
piloto (TRL 3 - TRL 6)

Los resultados esperados para esta modalidad son:

Prototipo escalado y validado*

Estudio de mercado

Hoja de ruta para la transferencia (Estrategia de transferencia)
Modelo de negocio - CANVAS

Portafolio del producto o servicio

Capacitacion en estrategias de marketing

* Especificar el estado de madurez final y caracteristicas que se esperan del prototipo como
resultado del proyecto.

Modalidad 3. Oportunidades de Transferencia para productos susceptibles de ser
patentados o protegidos TRL 4- TRL 6.

Obtendran financiacién los productos, procedimientos, métodos de fabricacion, maquinas o
aparatos, software, disefios industriales, que cuenten con un prototipo resultado de un proyecto
de 1+D debidamente registrado en la Vicerrectoria de Investigaciones de la Universidad Militar
Nueva Granada y cuya finalidad sea su transferencia.

Se apoyaran actividades que permitan Identificar de manera general el problema que resuelve
la tecnologia y sus aplicaciones, los beneficios y diferenciales de la tecnologia, el nicho de
mercado local, tecnologias similares y sustitutas, estado de desarrollo, barreras y alternativas
de proteccion, potencial de mercado, estrategias de proteccion.

Para esta modalidad se esperan los siguientes resultados:

e Caracterizacion
e Potencial de mercado
e Andlisis de estrategias de proteccion mediante propiedad intelectual.
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Blsqueda de anterioridades

Modelo de negocio

Hoja de ruta para la transferencia
Capacitacion en estrategias de marketing

eyreka

Modalidad 4. Oportunidades de Transferencia para productos o servicios no patentables.

Obtendran financiacion otros productos o servicios no patentables resultado de los procesos de
investigacion y desarrollo de proyectos financiados o cofinanciados por la UMNG registrados en
la Vicerrectoria de Investigaciones que tienen potencial para ser transferidos a la sociedad, en
busca de realizar procesos de innovacién o acompafiamiento empresarial, oferta de servicios de

alta complejidad y desarrollos tecnolégicos.
Para esta modalidad se esperan los siguientes resultados:

Potencial de mercado

Modelo de negocio

Andlisis de estrategias de proteccion
Hoja de ruta para la transferencia
Capacitacion en estrategias de marketing

5. Fechas

El calendario para esta convocatoria es el siguiente:

ACTIVIDAD FECHA

Apertura de la convocatoria

13 de marzo de 2019

Disponibilidad de formulario en pagina web para presentacién de
propuestas

15 de marzo de 2019

Entrega de propuestas en centros de investigacion

12 de abril de 2019

Cierre de la convocatoria*

25 de abril de 2019

Validacién comité de ética 27 — 3 mayo
Publicacién preliminar de cumplimiento de requisitos 7 de mayo

Plazo méaximo para ajuste de aspectos subsanables 10 de mayo
Publicacion lista definitiva de cumplimiento de requisitos 13 de mayo
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Mapeo Tecnoldgico 14 de mayo — 21 de mayo

Panel de evaluacion 14 de mayo — 17 de mayo

Publicacién resultados de evaluacion por pares 20 de mayo

Divulgacion banco de elegibles* 21 de mayo

Divulgacion banco de financiables ** 28 de mayo
Importante:

* La publicacién en el banco de elegibles solo es valida para la vigencia correspondiente, no genera un
derecho de financiacion de la propuesta y no compromete la asignacion de recursos.

**E| banco de proyectos financiables sera publicado de acuerdo con el presupuesto aprobado para la
vigencia del afio 2019.

6. Duracion de los proyectos

En la modalidad 1, 3 y 4 hasta seis (6) meses, en la modalidad 2 hasta doce (12) meses de
ejecucion técnica. Después de finalizado el proyecto, se tiene hasta un (1) mes para entrega del
informe final al centro de investigaciones de la facultad correspondiente, este a su vez tiene un
(1) mes posterior para la entrega del informe a la VICEIN.

Luego de la finalizacién de la ejecucion, los investigadores tienen hasta tres (3) meses
adicionales para cumplir con los productos pendientes y liquidar el proyecto. Estos tres meses
para consolidacion de productividad sélo aplicaran para los proyectos que no tengan prérrogas
superiores a dos meses en su ejecucion.

Las solicitudes de prérroga, entendida como la extension del plazo para la ejecucién del proyecto,
deben solicitarse a la Vicerrectoria de investigaciones, por lo menos con un mes de anterioridad
a la finalizacién del proyecto. Las solicitudes se estudiaran de acuerdo con la justificacién técnico
cientifica avalada por el comité de investigaciones respectivo. Aquellas que superen los 2 (dos)
meses deberan someterse al concepto del Comité Central de Investigaciones. En caso de una
prérroga por un tiempo menor o igual a dos meses, la Vicerrectoria de Investigaciones estudiara
la solicitud y la podra aprobar o negar segun su justificacion, el histérico de ejecucion y el avance
del proyecto.

En los casos de prorroga, las adiciones presupuestales concernientes a la contrapartida en
especie por el rubro de personal en cuanto al tiempo de dedicacion semanal deberan estar
justificadas técnicamente y avaladas por el Comité de investigaciones de Facultad con la
indicacion expresa de la cantidad y el plazo respectivo en que se aplicaran, asi como el andlisis
de impacto con relacion a los demas proyectos de investigacion y compromisos con la Facultad.
Toda solicitud de adicibn debe ser coherente con el plazo de prérroga.

Importante: Las justificaciones administrativas no son causales de prérroga.
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7. Montos de financiaciéon
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MODALIDAD OPORTUNIDAD DE FINANCIACION PRODUCTOS ESPERADOS
TRANSFERENCIA
Modalidad 1. Oportunidades de Hasta Estudio de mercado
Transferencia para productos Hoja de ruta para la transferencia
patentados o en proceso de patente - $ 20.000.000 (Estrategia de transferencia)
TRL mayor o igual a 7 Modelo de negocio - CANVAS
Portafolio del producto o servicio
Capacitacibn en estrategias de
marketing
Modalidad 2. Oportunidades de Hasta e Prototipo escalado y validado (En
Transferencia para productos un cuadro lo que debe contener)
patentados o en proceso de patente - $ 50.000.000 e Estudio de mercado
TRL menor a 3 e Hoja de ruta para la transferencia
(Estrategia de transferencia)
e Modelo de negocio - CANVAS
e Portafolio del producto o servicio
e (Capacitacidbn en estrategias de
marketing
Modalidad 3. Oportunidades de Hasta e Caracterizacion
Transferencia para productos e Potencial de mercado
susceptibles de ser patentados o $ 20.000.000 e Andlisis de estrategias de
protegidos proteccion
e Busqueda de anterioridades
e Modelo de negocio
e Hoja de ruta para la transferencia
e Capacitacibn en estrategias de
marketing
Modalidad 4. Oportunidades de Hasta e Potencial de mercado
Transferencia para productos o e Modelo de negocio
servicios no patentables $ 20.000.000 e Analisis de estrategias de
proteccion
e Hoja de ruta para la transferencia
e Capacitacibn en estrategias de
marketing

NOTA: Se deben definir en la propuesta los productos a contratar de acuerdo al tipo de modalidad
seleccionado, los cuales seran verificados a la finalizacion del proyecto de acuerdo a la propuesta.

6 B
P
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8. Tiempos de dedicacion

El investigador/innovador responsable principal contard entre 1y 6 horas de dedicacion semanal.

Los centros de investigacién deben verificar que los profesores innovadores y coinnovadores
cuenten con la disponibilidad de tiempo para atender los compromisos adquiridos para la
siguiente vigencia, teniendo en cuenta las situaciones especiales relacionadas con cargos
administrativos, comisiones, formacion docente y compromisos respecto del componente de
investigacion en los planes de trabajo docente.

Cada innovador y/o coinnovador proponente debe tener en cuenta que el total de las horas de
dedicacion a investigacion e innovacion proyectadas para la vigencia, no podran superar las
horas maximas permitidas por la directiva de planes de trabajo vigente, para lo cual se tendra en
cuenta la totalidad de horas de dedicacion propuestas ante todas las convocatorias internas
aplicables. En caso contrario, se procedera durante la etapa de verificacion de requisitos con el
retiro de las propuestas que comprometan menor productividad, hasta lograr la disponibilidad de
horas. En el caso de que el investigador en alguna(s) de las propuestas que comprometen menor
productividad tenga el rol de coinnovador, se procedera con el retiro de su participacion en las
propuestas, hasta lograr la disponibilidad de horas.

Si se requiere de participaciéon de un co-innovador, que sea docente funcionario publico de
carrera, contara entre 2 'y 4 horas de dedicacién semanal.

El cambio de asignacion de horas, durante la ejecucién del proyecto, debe obedecer a
situaciones imprevistas.

9. Rubros financiables

RUBRO ITEM \ DESCRIPCION

Personal (*) Personal (*) Aplica solo para la modalidad 2.
Vinculacion de personal en las modalidades de asistente de
investigacién o joven investigador.

Materiales Materiales Bienes de consumo final, o fungibles para la construccion de
prototipos.

Estimulo a | Estimulo a estudiante | Aplica solo parala modalidad 2.

estudiante Pregrado /Posgrado Es el estimulo reconocido a los estudiantes que participan,
como los auxiliares de investigacion de pregrado y posgrado.
Los proyectos en esta categoria no contemplan la figura de
Asistentes Graduados.

Equipos Equipos en proceso Aplica solo parala modalidad 2.

Hasta 50% del total de cofinanciacion del proyecto, definida
en el numeral 5° de la presente convocatoria Bienes de
consumo duraderos para construcciébn de prototipos.
Ingresan al inventario y deben legalizarse bajo una figura de
prototipo luego de finalizado el proyecto (Deben soportar la

.
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debida justificacion y visto bueno de la Division de
laboratorios, la oficina de Direccionamiento Estratégico e
Inteligencia Competitiva y Oficina de TIC)

Servicios Servicios Técnicos
Técnicos

Corresponde al pago por la prestacién de servicios técnicos
especificos que no comprometan aportes intelectuales,
reservados al personal descrito en la reglamentacion de
vinculacién de personal a los proyectos de investigacion, e
implican la utilizacién de conocimientos aplicados por medio
del ejercicio de un arte, oficio o técnica sin transferencia de
dicho conocimiento y que no sean producto del ejercicio de
una profesion liberal. Se requieren de manera ocasional o
para suplir requerimientos de los servicios.

(*) Tarifas para célculo de costo de personal: las tarifas y los requisitos exigidos se establecen de acuerdo con la
Resolucion institucional que actualiza la reglamentacion sobre vinculacién de personal a los proyectos de investigacion
financiados o cofinanciados por la Universidad Militar Nueva Granada en los programas de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion — CTel o la que se encuentre vigente para el momento de la ejecucion del proyecto y seran calculadas
sobre la base del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV) del afio en que se apruebe la propuesta.

Importante

En la propuesta se debe incluir claramente el propdsito de la destinacion de cada rubro,

especialmente en los siguientes rubros:

1. Actividades del personal vinculado,
2. Servicios Técnicos que se planean contratar.

El proveedor de servicios técnicos debe ser avalado por la Division de Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién, quien acompafiara el proceso en todas sus fases.

10. Documentos requeridos para la radicacion de proyectos en la Vicerrectoria de

Investigaciones

Las propuestas deben ser postuladas por el innovador principal del proyecto a su respectiva
facultad, la cual remitira la siguiente documentacion:

a) Memorando o comunicado oficial de la decanatura con la relacion de proyectos avalados
por la Facultad para participar en la convocatoria.

b) Acta de Comité de Investigaciones de Facultad en la que se apruebe la dedicacién en
horas de los innovadores y coinnovadores institucionales, y en la que se garanticen las
siguientes consideraciones, las cuales, deben quedar explicitas en el acta respectiva.

e Que los innovadores y coinnovadores cuentan con el aval de sus unidades académicas
a través de la decanatura y centro de investigaciones, en relaciéon con el tiempo de
dedicacion al proyecto. Para lo anterior el Centro de Investigacion verificara que cada
investigador y/o coinvestigador proponente tenga en cuenta que el total de las horas
de dedicacion a investigacion, proyectadas para la vigencia 2019-2, no supere las
horas méximas permitidas por la directiva de planes de trabajo vigente, para lo cual se
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deben tener en cuenta la totalidad de horas de dedicacion propuestas ante todas las
convocatorias internas aplicables y los compromisos de proyectos en ejecucion para
la siguiente vigencia.

e Que los proyectos cumplen con los términos de la convocatoria.

e EI Comité de Investigaciones asegura que verificé y dio aval a carta del (de los)
proponente(s) en la cual se garantiza que el desarrollo del proyecto se llevara a cabo
de acuerdo a los protocolos y normas establecidas por la ley colombiana, y que no
representa ningun riesgo para la sociedad, la salud, o el medio ambiente.

e Que los proyectos no han sido previamente financiados.

e EI comité de investigaciones verificara la idoneidad de los innovadores vy
coinnovadores de las propuestas segun su perfil en CvLac (si aplica) y la justificacion
de su vinculacion en los proyectos suministrada por los proponentes.

e Para aquellas propuestas en cooperacion con coinnovadores de otras facultades, el
proyecto se debe presentar en el comité de investigacion de la facultad a la cual
pertenece el docente innovador responsable o el docente coinnovador acompafiante,
el cual verificara que se disponga del aval de la(s) otra(s) facultad(es) participante(s),
mediante carta, en la cual se especifique el titulo del proyecto, grupo de investigacion,
horas de dedicacién y la justificacion de su participacion en el mismo.

e Recomendacion argumentada por parte del comité de investigaciones de facultad
sobre la necesidad de evaluacion del comité de ética, previa al proceso de evaluacion
por pares.

e Que el investigador/innovador principal y/o coinvestigadores(es)/coinnovadores no
deben haber sido sancionados penal o disciplinariamente, por falta gravisima en
cualquier modalidad o por falta grave dolosa, dentro de los cinco (5) afios anteriores a
la sancion. En caso de ser coinvestigador se procedera con el retiro de su participacion
en la propuesta y en caso de ser investigador principal se procedera con el retiro de la
propuesta.

¢) En caso de que el innovador sea un egresado, estudiante o un funcionario administrativo,
debera certificar el acompafiamiento de un docente funcionario publico de carrera,
vinculado a un grupo de investigacion avalado institucionalmente, quien hara las veces de
supervisor del proyecto y asegurara la ejecucion financiera y el seguimiento técnico y
cientifico del mismo y debe cumplir con los requisitos del item anterior, como coinnovador
acompanfante.

d) Las ideas propuestas de directivos y funcionarios administrativos deben adicionar los
siguientes documentos: Memos - Web firmado por el Jefe inmediato en donde sean
relacionados los tiempos avalados para el desarrollo del proyecto.
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e) Para la postulacion de proyectos en colaboracion con coinvestigadores de instituciones
externas, debera incluirse una carta de acuerdo o de intencién de cooperacién, la cual
debe ser suscrita por quien tenga competencia para asumir el compromiso y especificara
por lo menos:

a. Tener la competencia para avalar la  participacion  del(los)
investigador(es)/innovador(es) a través de la institucion y/o comprometer el
recurso.

b. Aceptar institucionalmente los términos de la presente convocatoria..

c. Referir explicitamente el valor de la contrapartida externa en el contenido de la
carta de aval.

d. Mencionar preferiblemente: datos generales (nombre, correo electronico y
teléfono) de la oficina y/o area encargada de la realizacibn de convenios de
investigacion y breve descripcion del tramite a realizar la suscripcion de esta clase
de acuerdos.

Importante:

Nota 1: El compromiso financiero asumido por cada Institucion debe hacer parte del cuadro de
presupuesto de la propuesta de innovacion.

Nota 2: La carta de intencidn serd el insumo para la construccién y firma del convenio en caso de ser
financiada la propuesta. En las propuestas formuladas en la modalidad de alianza, la Universidad
Militar Nueva Granada tendra el rol de ejecutora y el investigador/innovador principal debe pertenecer
a la Institucion.

Nota 3: La alianza de instituciones ejecutoras debe estar completamente integrada para poder iniciar
el proyecto

Nota 4: Las propuestas de innovacion presentadas a la presente convocatoria, en la modalidad de
alianza con entidades externas, son entendidas en la tipologia de proyectos de la Universidad Militar
Nueva Granada como proyectos internos.

f) Propuestas en formato de Excel disponible en la direccion electronica
www.umng.edu.co/convocatorias para ser enviado a los pares evaluadores. Para los
coinvestigadores/coinnovadores externos anexar hoja de vida con produccion cientifica en
pdf.

11. Proceso de seleccién
Las propuestas pasaran por las siguientes etapas hasta ser aprobadas:

a. Verificacién de completitud de los documentos.

b. Verificacion del cumplimiento de los términos de la convocatoria.

c. Verificacién de compromisos: tanto el innovador principal del proyecto como los
coinnovadores que participen en el mismo, deberan encontrarse a paz y salvo con
los compromisos de anteriores convocatorias. En caso de que alguno de los

10
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miembros del equipo proponente, tengan pendientes de productividad seran
retiradas sus propuestas.

d. Subsanacién de documentos requeridos para la radicacion de propuestas en la

VICEIN: Corresponde a la entrega de los documentos posibles de subsanacion
ajustados durante el plazo maximo asignado para esta actividad en el
cronograma de la convocatoria.
Se podran subsanar inconsistencias o errores de documentos que no son
necesarios para la evaluacion de las propuestas, de conformidad a lo requerido y
en los plazos previstos en los términos de referencia. La ausencia del acta de aval
del comité de investigacion no es subsanable, se excluye de subsanacién la
propuesta de investigacion, el CvLaC y Hoja de vida del asesor o investigador
internacional. La incompleta subsanacién y/o falta de subsanacion de la
documentacion, en el término previsto, implica el retiro de participacion de la
propuesta.

e. Publicacion de cumplimiento de requisitos (en caso de incumplimiento de alguno
de los criterios expuestos en los términos de referencia, luego de la etapa de
subsanacion, la propuesta sera inmediatamente descalificada).

f. Aval del Comité de Etica para los proyectos que se solicite apoyo desde las
facultades o los que el Comité de Etica asi los considere,

g. Evaluacién preliminar de la propuesta por parte de jurados externos (pre-panel):
Se realizara la evaluacién de la propuesta y el mapeo del producto, servicio o
tecnologia para lo cual se requiere una entrevista con el evaluador.

h. De acuerdo con los resultados de la evaluacion preliminar se determinara un
periodo para revision y ajuste de aspectos técnicos de la propuesta, segun lo
requerido por el jurado evaluador.

i. Evaluacion definitiva (panel): Se evaluar4 nuevamente la propuesta por parte de
los jurados externos, de acuerdo al cumplimiento de las recomendaciones
recibidas en la fase preliminar.

j- Publicacién de los resultados de la evaluacion en la pagina web de la UMNG

k. Recepcién de aclaraciones y envio de respuestas a los proponentes

l.  Publicacion final de los resultados de evaluacién posterior a aclaraciones en la
pagina web de la UMNG.

m. Verificacion final de cumplimiento de condiciones segun directiva de lineamientos
de planes de trabajo docente y términos de referencia

n. Presentacion ante el Comité Central de Investigaciones de las propuestas
clasificadas segun calificacion de pares para definicion de lista de elegibles

0. Publicacion WEB de lista de elegibles

p. Publicacion WEB de las propuestas financiables.

*Sera causal de rechazo de la propuesta el incumplimiento de términos o de la normatividad en
cualquier etapa del proceso.
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12. Aval del Comité de Etica

Se requerird aval del comité de ética de la investigacion en las propuestas que por su formulacién
metodoldgica o ambito de aplicacion, estén relacionadas en/con investigacion en seres humanos,
animales, el medio ambiente y/o requieran revision ante aspectos de integridad cientifica.

En caso de que la propuesta emplee poblacion en estudio, datos personales, informacién
médica, poblacion vulnerable y en general investigaciones que puedan incidir en la salud o la
dignidad humana o tenga repercusiones ante terceros e implicaciones medioambientales,
deberan aportarse al momento de presentacién de la propuesta los permisos, autorizaciones,
consentimientos informados, protocolos de datos personales, segun resulte aplicable.

El comité de investigaciones de la Facultad identificara aquellas propuestas susceptibles de
revision por parte del comité de ética y solicitara los avales respectivos. En cualquier caso la
Vicerrectoria de Investigaciones puede, si asi lo considera necesario, solicitar la revision del
comité de ética, para cualquiera de las propuestas presentadas en la convocatoria. El concepto
del comité de investigaciones no supedita la competencia del comité de ética de la investigacion.

El comité de ética sesionara con anterioridad a la Publicacién preliminar de cumplimiento de
requisitos y podra solicitar acciones de subsanacién y/o aclaracion, siempre y cuando no se
modifique la propuesta original, en razén a que ésta no es subsanable y no puede ser modificada.

El comité de ética podra otorgar 0 no el aval a las propuestas de investigacion de acuerdo con
los aspectos de ética, bioética e integridad cientifica expuestos en las normas institucionales,
nacionales e internacionales, las guias, pautas, protocolos, recomendaciones y declaraciones
establecidas, practicadas y generalmente aceptadas por la Comunidad cientifica.

El concepto definitivo del Comité de Etica de la investigacion sobre la cualificacion de los
proyectos de CTel sometidos a su revision sera expuesto en la publicaciéon de la lista definitiva
de cumplimiento de requisitos.

13. Criterios de evaluacion de proyectos

CRITERIO VALOR VARIABLE VALOR
MAXIMO MAXIMO POR

POR VARIABLE
CRITERIO

Conocimiento de antecedentes cientificos y 10
tecnoldgicos en la tematica propuesta

Estructura de la

invencion/innovacién 40 Pertinencia del proyecto para dar respuesta a 20
y/o disefio una necesidad identificada.
Grado de innovacién de la propuesta en relacién 10

con el mejoramiento significativo de los mismos.
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Problema u oportunidad identificada 10
Contextualizacién de
la 50 Objetivos 10
invencién/innovacion
 disefio Metodologia 10
Valor agregado 10
Impacto esperado 10
Descriptivo que permite identificar potencial de
Mapeo Tecnoldgico 10 mercado 10

14. Criterios para asignacion de recursos

El comité Central de Investigaciones seleccionara las propuestas financiables tomando
como base la lista de propuestas elegibles ordenada de manera descendente de acuerdo
con la calificacién definitiva asighada por los evaluadores y la disponibilidad presupuestal.

Las propuestas financiables deberan tener como minimo un puntaje de 70 puntos sobre
100.

Sera causal de rechazo de la propuesta, el incumplimiento de términos o de la
normatividad en cualquier etapa del proceso.

15. Criterios para el inicio de la ejecucion de los proyectos

La financiaciéon tendra destinacién especifica y no podra ser empleada en actividades diferentes
a las aprobadas en el proyecto, salvo la transferencia de recursos entre rubros presupuestados,
ni en rubros no especificados en los términos de referencia de esta convocatoria.

En caso de ser financiado el proyecto, el Investigador Principal y el (los) Co- investigadores,

deberén:

1. Estar al dia ante los compromisos de productividad derivados de redes y proyectos
finalizados.

2. No tener pendiente la entrega de informes de avance y/o finales.

3. Suscribir un acta de inicio en los tiempos definidos por la VICEIN y someterse al Acuerdo
08 de 2013, la normatividad presupuestal y la reglamentacién de los procesos de la
VICEIN.

4. Presentar diligenciado el manifiesto de invencion (disclosure) publicado en la pagina.

13
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16. Declaracién de veracidad y aceptacion de términos

A. Los participantes declaran con la presentacién de las propuestas que la informacién
suministrada es veraz y puede ser verificable por la Universidad Militar Nueva Granada
en cualquier momento. Ante cualquier inconsistencia se podra rechazar la propuesta y de
ser el caso implicar la pérdida de la financiacion del proyecto.
La presentacion de las propuestas a la convocatoria constituye aceptacion de los
términos establecidos y sus anexos, en cuanto a caracteristicas, condiciones y requisitos.
Se aceptaran Unicamente las propuestas que se presenten a través del procedimiento
establecido y los plazos previstos en la presente convocatoria.
La propuesta participante no podré ser financiada simultdneamente por otra convocatoria
interna o con recursos otras entidades del Estado o agencias publicas internacionales.
La presentacién de la propuesta constituye la aceptacion, expresa e irrevocable de los
participantes, que conocen los términos y condiciones de los términos de referencia, asi
como, que se someten a lo establecido durante las fases de la convocatoria, de
legalizacion, ejecucion y liquidacion.
F. Los participantes debe(n) asegurar que se cuenta o se obtendran los permisos y licencias
respectivos para el cumplimiento de la normatividad colombiana vigente en relacién con
el objeto y desarrollo de la propuesta.

w

o 0O

m

Lugar de radicacion de documentacion sede calle 100
SEDE CALLE 100

Secretaria de Vicerrectoria de Investigaciones de la Universidad Militar Nueva Granada. Edificio
Administrativo — Piso 3 Carrera 11 No. 101-80. Teléfono: 6500000 Ext. 1711 Bogota — Colombia

SEDE CAMPUS NUEVA GRANADA

Secretaria de Division de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion Campus. Edificio de Investigacion
y Posgrados - Piso 1. Cajica Km. 3 Via Zipaquira - Cajica Teléfono: 6500000 Ext. 3071 Cajica -
Cundinamarca

Horario de atencion para recepcion de documentacion: de Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 m
y de 1:00pm a 4:00pm.

Para aclarar dudas o inquietudes, por favor remitirse al Centro de investigacion respectivo o al
correo electronico de la Divisién de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

Email: innovacion.umng@unimilitar.edu.co

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES
DIVISION DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION
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GLOSARIO

Banco de elegibles: Es la lista de las propuestas que cumplen con los requisitos exigidos en la
convocatoria, se publican organizadas en la forma como establezca la convocatoria (orden
descendente), las cuales podran ser en orden objeto de financiamiento. La inclusion de las
propuestas de innovacién en el banco de elegibles no compromete a la Vicerrectoria de
investigaciones para la asignacion de recursos hasta tanto no se efectie la aprobacion de
recursos para el Fondo de Investigaciones, momento en el cual se realizara la publicacién del
Banco de propuestas financiables la cual contendra el listado de proyectos que seran objeto de
financiamiento.

Banco de financiables: Es la lista de propuestas que hicieron parte del banco de elegibles que
previa verificacion y asignacion de los recursos disponibles, contiene el listado de proyectos que
seran objeto de financiamiento.

Estado de madurez del desarrollo (TRL): Technology Readiness Level (Nivel de madurez del
desarrollo?). Es una medida para describir la madurez de una tecnologia, se consideran 9 niveles
gue se extienden desde los principios basicos de la nueva tecnologia hasta llegar a sus pruebas
con éxito en un entorno real de acuerdo al Documento de Politica Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion N° 1602

IDEA TRL O : Idea Idea / propuesta no probada. El concepto aun se
encuentra en el papel. No se han realizado andlisis o
pruebas.

ESCALA TRL 1: Inicio de Funcionalidad bésica / principios demostrados por
LABORATORIO |investigacion y desarrollo | analisis. Mostrara que la idea es tecnolégicamente
concebible.

TRL 2: Principios bésicos| Estudios analiticos, pruebas a pequefia escala en
confirmados. Formulacion| ambiente de laboratorio. Demostraran que la tecnologial
del concepto tecnoldgico. | puede cumplir con objetivos especificos con un
Formulacidn del desarrollo. | desarrollo adicional.
Las aplicaciones practicas pueden ser inventadas. Las
aplicaciones son especulativas y es posible que no haya
pruebas o analisis detallados para respaldar las
suposiciones.

TRL 3: Validacion a escala | Los estudios analiticos y / o los estudios de laboratorio
laboratorio ofrecen resultados que validan las predicciones /
objetivos. Si es relevante, validacion de elementos
separados de la tecnologia. (Los ejemplos pueden
incluir componentes que pueden no estar integrados o
ser representativos). Prueba de concepto.

! Louvain Technology Transfer (2018). Invention disclosure. Direccién http://www.ltto.com/fr/documents
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ESCALA TRL 4: Prototipo (s) Construccion de prototipos, se demuestra la
PILOTO disponible (s), primeras funcionalidad mediante pruebas en un rango limitado
pruebas. de condiciones de operacion. Si es escalable, estas
pruebas se realizan en versiones escaladas. Primer
prototipo de laboratorio

TRL 5: Resultados del Primer uso del prototipo a escala real: tecnologia
prototipo a escala completa| calificada mediante pruebas en el entorno deseado,
simulado o real. El nuevo hardware ahora esté listo
para el primer uso. Prototipo de laboratorio mejorado.

TRL 6: Prototipo validado | Modelo / prototipo representativo probado y validado
en un entorno relevante en un entorno relevante. Representa un avance
importante en la disponibilidad demostrada de una
tecnologia (los ejemplos pueden incluir probar un
prototipo en un entorno de laboratorio de alta fidelidad
0 en un entorno operativo simulado).

ESCALA DE TRL 7: Sistema operativo | La integracion de tecnologia se prueba en un entorno
MERCADO en entorno operativo operativo. La tecnologia a escala completa esta
integrada para la prueba en el sistema operativo
previsto con una interfaz y funcionalidad completas.
Prototipo validado en entorno real.

TRL 8: Latecnologia ha | El programa de prueba se realiza en el entorno
demostrado funcionar previsto: la tecnologia muestra un rendimiento y
fiabilidad aceptables durante un periodo de tiempo.
prototipo comercial.

MERCADO TRL 9: Mercado La aplicacion real de la tecnologia esta en su forma
final: tecnologia probada a través de operaciones
exitosas.

Etapa de aclaraciones: Periodo en el cual los investigadores/coinvestigadores lideres de las
propuestas de investigacion, pueden solicitar al par evaluador una explicacion o reevaluacion de
algunos de los items evaluados en la propuesta.

Etapa de subsanacién: Periodo en el cual los investigadores/innovadores lideres de las
propuestas de investigacion, pueden remediar aspectos de forma relevantes para la aprobacion
de las propuestas. Durante la etapa de subsanacion, no se permitirdn modificaciones que alteren
la propuesta presentada.

Evaluacién: Es el proceso de conceptualizacion o valoracién de un programa, un proyecto, un
documento, una informacion (entre otros), el cual implica obligatoriamente la revision por parte
de un par cientifico/académico/experto quien como evaluador deberd presentar un concepto
escrito de la evaluacion — acorde con criterios previamente definidos- concepto que debera estar
claramente sustentado.
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Planta piloto? “Se define como Planta Piloto al proceso que consiste en partes especificas
ensambladas que operan como un todo arménico con el proposito de reproducir, a escala,
procesos productivos.

Prototipos®: Un método para obtener una retroalimentacién temprana respecto de los requisitos,
proporcionando un modelo operativo funcional antes de construirlo realmente.

Prototipo industrial*: Modelo original construido que posee todas las caracteristicas técnicas y
de funcionamiento del nuevo producto.

2 Anaya Durand Alejandro y otros, “Escalamiento, el arte de la ingenieria quimica: planta piloto, el paso entre el huevo y la gallina”.
Tecnologia, Ciencia, Educacion vol. 23, nim. 1, enero-junio, pp. 31-39 Instituto mexicano de ingenieros Quimicos.

3 Véase, definiciones del PMBOK Guide5th
4 Véase, definiciones del PMBOK Guide5th
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