UNNERSIDAD M!I.ITAR
NUEVA GRANADA.

RESOLUCION No. DE 2017

( 8356 K39 SET. 29
Por |3 cual se reglamentala inscripcion, seleccidon, admision y matricula de los

aspirantes a los programas de sspecializacién médica, quirdrgica y. odontologlca de
la Universidad Militar Nueva Granada

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confieren el articulo 69
dé la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 30 de 1992 articulo 28, la Ley 805 e
2003, y los Acuerdos 13 de 2010, 11 de'2015, 02 de 2017 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia precepttia que se garantiza la
autonomia- universitaria y que en tal virtud [as universidades podran darse sus directivas y
regirse por sus propios estatutos de acuerdo con la Ley.

Que la Ley 30 de 1892 en su articulo 28 consagra.la autonomia universitaria y: “reconcce
a las Uriiversidades el derecho de darse y modificar sus estatutos, designar sus.
autoridades académicas' y administrativas, crear, crganizary desarrollar sus programas
académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes; cientificas

y-culturales”.

Que en virtud de lo establecido en el articulo primero de la Ley 805 de 2003, la
Universidad Militar Nueva Granada es un ente universitario auténomo del orden nacional y
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2, es una persona juridica con autonormia.
académica, administrativa y financiera y con capacidad para gobernarse.

Que el numeral 8, del articulo 29 del Acuerdo 13 de 2010 por el cual el Censejo Superior
Universitario expide el Estatuto General de la Universidad Militar Nueva Granada, sefiala
come fuhcién del Rector “expedir fos actos administrativos que sean necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de fa institucion”.

Que el Reglamento General Estudiantil de Posgrados expedido mediante Acuerdo 02 de
2017, regula en el capltulo Xil, las especializaciones médicas y quirdrgicas y posgrados
odoritoldgicos.

Que se requiere regular los requisitos especificos para la mscnpcmn seleccidn; admision
y matrictila de los aspirantes a'las especializaciones en el area de Ciencias de la Salud.

Que, en mérito'de lo expuesto, el Rector de la Universidad Militar Nueva Granada,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. OBJETO. Reglamentar la inscripcion, seleccién, admision vy
matricula de los aspirantes a log~ programas de especializacién meédica quirlrgica vy
odontolGgica de fa Universidad Militar Nueva Granada.

ART_TCULO_-SEG.UND'O_: INSCRIPCION: Para los programas de primera especializacién
médica, quirlirgica v odontoldgica, los aspirantes deben contar con el titulo de pregrado
requerido vy el acto administrativo gue acredite el cumplimients del servicio social
obligatorio o su exoneracién, expedido por la Secretaria de Salud Departamental, Distrital
o Ministerio de Salud, segiin el caso, conforme a lo establecido en la normativa vigente. l




RESOLUCION N 3856

Parala inscripeion a programas académicos de segunda especnahdad se debe contar con.
eltitulo de especializacién requerido base.

PARAGRAFO 1°. Los aspirantes extranjeros y quienes cursen programas académicos en
el exterior debaran inscribirse de acugrdo a' las normas legales vigentes y acreditar
convalidados los titulos correspondientes, al momento de la seleccién.

ARTICULO TERCERO: ASPIRANTES: Son tipos de aspirantes a especializaciones
medico quwurgicas y odontologica

a. lnstltuc:onales Personal’ de médicos y odontologos en servicio activo de las
Fuerzas Militares y Policia Nacional, postulados por Jos Comandos de cada.una.de
las FE.MM y @l Director General de la Policia, o los casos d& institucionalidad.
establecidos en el Acuerdo por el cual se fijan las categoiias de estudiantes y fos
‘derechos pacuniarios, para el respectivo afio lectivo.

b. Noinstitucionales, nacionales o extranjeros.

ARTICULO CUARTO: PORCENTAJE DE LAS PRUEBAS DE SELECCION DE LOS
ASPIRANTES.

Los poréentajes que tendran cada prueba dentro-del proceso de seleccién de aspirantes,
seran los siguientes:

a. Examen de.Conocimientos: 60 %.

b. Prueba Psicotécnica

c. Evaluacion del perfit de la- especlaildad 40%, del cual’ la hoja de vida corresponda
a -un 10%; el desempefio-en el servicio a un 15%; y la entrevista personal & un
15%..

Reallzado el -examen de :conocimiéntos, el Comité de Admisiones se reunird para
preseleccionar a un nimero de aspirantes no superior al doble mas uno de los cupos
ofertados para el programa académico.

ARTIGULO QUINTQ: ASIGNACGION. DE CUPOS Se efectuard, en estriclo orden del
puntaje chtenido, con base en la.sumatoria final de-los puntajes porcentuales al final del
proceso, conforme a lo sefialado. en el articuld cuarto deé la presente Resolucion, v de
acuerdo a [a disponibilidad de los mismos.

PARAGRAFO 1°: E| Comité dé Admisiones de la Universidad Militar Nueva Granada
determinaré de.acuerdo a l0s cupos-asignados-en el registro calificade de cada uno de los
programas académicos de la. Facultad. de Medicina y Ciencias de la salud, el nlimero de
cupos a ofrecer, asf: Personal de-médicos y odontélogos en servicio activo. de las Fuerzas
Mllltares y Policia-Nacional postulados, aspirantes nacionales y aspirantes extranjeros.

PARAGRAFO 2°: En el.evento, gue la_s Fuerzas Militares y/o la Policia Nacional, postulen.
un ‘mayor nimero de aspirantes a.los cupos ofrecidos por la UMNG, estos se asignaran
de-acuerdo a los puntajes.obtenidos-en €l proceso de seleccion.

PARAGRAFO 3: Todos los aspirantes admitidos, sin excepcion, deben presentar cormo
requisito de matricula, el certificado wgente de la instifucion competente, a nivel nacional,
de los. cursos de soporte vital basico y soporte vital avanzado. Igualmente, este debe
permanecer vigente durante el tiempo. que dure su especializacién, por cuenta del
sstudiante, y se exigird como requisito de matricula para cada periodo académico.

PARAGRAFO 4° Los aspirantes extranjeros, a segundas especnahdades médico
quirtirgicas u cncol6gicas que aspiren a uno de los cupos especificos. designados para
ellos, tendran un proceso de seleccidn consistente en: entrevista, evaluacién del perde\
profesional y evaluacion de ia hoja de vida.




3356 recnu 9 KLV .0 o

Asi mismo, deberan aportar la siguiente documentacion: 1).una hoja de vida completa con
los|soportes academicos (titulo requerido debidamente convalidado) y notas del pregrado
en|medicina y de la primera especialidad basica, 2) Carta de presentacion del Jefe del
programa académico de la primera especialidad, 3) carta de presentacion del presidente
de‘LIa sociedad cientifica de la primera especialidad 4) Ensayo -argumentado sobre ia
motivacion para realizar la segunda especialidad 5) Carta de compromiso institucional de
r.edreso al pais de origen.

RESOLUCION No;

Los aspirantes -extranjeros a primera especializacién, cumplirén con todos los requisitos
establecidos para. los aspirantes riacionales incluyendo el examen de admision el cual
presentaran en la fecha establecida, y el titulo convalidado por el MEN.

El calendario para los aspirantes extranjeros a primera y segunda especialidad, que
residan fuera del pais, sera especial, las pruebas se realizarén en la semana siguiente al
examen de admision y los resultados se publicaran de conformidad con el calendario
-establecido.-

PARAGRAFO 5: El proceso de seleccion seta calificado dentro de una escala de 0 a 100
'y se asignaran los cupos a quienes obtengan el puntaje mas alto de acuerdo a la
disponibilidad de los mismos. Los aspirantes que obtengan un puntaje final inferior al 60%
no-seran admitidos a los programas de posgrados.

PARAGRAFO 86: Los aspirantes a los programas de Anestesiologla, Medicina Interna,
Cirugia General, Ginecologia y Obstetricia, Pediairfa y Medicina Familiar, no estén
obligados & presentar, al momento de la ‘inscripcion o la matricula, el certificado del
servicio social obligatorio, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente por
parte del Ministerio de salud.

PARAGRAFO 7: Los aspirantes a segundas especialidades oncologicas, deben entregar
dentro de los tres dias siguientes a su inscripcion, copia del diploma y acta de grado de la
primera especialidad, ya que, al ser admitidos, el Instituto Nacional de Cancerologia
debera vincularios a su planta como especialistas en entrenamiento.

ARTICULO SEXTO: MATRICULA EXTRANJEROS: Los estudiantes extranjeros .que
hayan superado el procesc de seleccidn, deben cumplir con las disposiciones legales
vigerites, pararealizar ia matricula

A_R'-T_EGULO SEPTIMO: Lo no contemplado enla presente reglamentacion y en el Acuerdo’
02 de 2017, en lo que correspende al proceso de seleccion de estudiantes de los
programas de especializacién médica y quirargicas, se regira por lo gue sobre el particular
recomiende €| Comité de Admisiones de la- Universidad Militar Nueva Granada.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
la deroga la Resolucion 407 de marzo de 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.,

. Vo.Bo Dec: Faculf ’ , .
Efaharé Mh;.::?na ""f" y / Va:flo. Viganectona ; Acadigide,

Vo.B0, Jefa DFIJUR
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