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Verslén 2 {Febrero)

Diternncia
Frbwso - Enero

Ecucion Febrera

Estratégico e Inteligencia Competitiva

JETIVO ESTRATEGICO 1

18.400.000

1 Posicionar nacional e a la Universidad Militar Nueva Granada.
11 do la y social.
1f 1] ¢ SEdndEmEREgmn. Vicerrectoria Académica s 186,000,000 $  43.000.000 5 2,000,000 s 231,000,000 | § 231.000.000 | § - s - 0,00%
académicos.
1/1| 3 UMNG y su entorno Diisidn de Extensidn yProyeccion ¢ 47217600 §  98.400.000 § 95616200 § 2884000 § 13.000.000 s 5.040.000 s 8.475.000 s 270.632.800 | § 270.632.800 | § - |3 71.050.000 26,25%
social, Facuktades
1| 4| 4 Mewcaden, Publcidad y Vicarriciorts Carjersh, Shisiin de 5 1.222.336.215 s 1.222.335.215 | § 1222335215 | § - s 25.893.210 2,12%
Comunicaciones Publicaciones y Comunicaciones -
12 Tnternacionalizacion.
Desarrolilo de acuerdos de
1|2| 3 colaboracién y translerenciapara  O"cna de Relaciones Intemacionales o 23,000,000 S 524.000.000 $ 75000000 § 220.000.000 $ 842.000.000 | § 842,000,000 | § s I 22.968.740 2,73%
& e interinstitucionales
programas conjuntos.
1] 4] 4 SreEndemoviscines yredesds. SMciiade Rstaciones Innacionaiss o 20,000,000 S 138.000.000 $ 1000000 §  37.000.000 $ 17.000.000 s 213.000.000,00 | § 213.000.000 | - s 13,994,750 6.57%
senvicios académicos e interinstitucionales .
1| 0 0 |Recursos Disponibles SHicna Axpacrad Riecaan anjento s 58.000.000 s 58.000.000,00 | § 58.000.000

2 IMeiom' la gestién efectiva académica y administrativa para ofrecer servicios de calidad.

2 1  CAMPUS NUEVA GRANADA

Gestién del desarrolo fsico parala _OfcNa Asesora de Direccionamiento

21| 3| Eslralégico e Inteligencia Compelitiva , $ 1.176.961.476 $ 5622615748 3 7.099.577.224 | § 7.099.577.224 | § - 3 31.231.806 0,44%
egracicn.claciica y soask. Direccién de Proyecto Campus
2.8 D o e las tecnologias para 1a gestin de 1a Informacion y Ia comunicacién

Gestian de contenidos.y recursos s 1.696.047.196 | § 1.696.047.196 | § : I8 72.941.432 430%
i_‘ 2 iRy Faculad de Estudios a Distancia ~ § 1.696.047.196
BPE cniiion ik Abencraidle ez del 3 I 193.104.320 H 300.000.000 § 2.975.000.000 | § 3.468.104.320 | § 3.467.000.000 | § 1.104.320 | § - 0,00%

, y P

|comunicacines. ks
2 7  Gestién del liderazgo y desarrollo de competencias institucionales.

Cualificacion y desarolo A 161.435.586 10,62%
2| 7| 1 |profesionai: cocente y Wi Serbnel Tt s | oszemss s 1510000000 s 1.519.524.884,00 | § 1.511.161.085 | 5 3.362.099 | § 61.435. :
2|7| 2 9‘:"‘5" ‘“a"'“""""“ bieniestar 3&“521"33:2’2’ ::;:.::?: $ 300.336.430 $ l 58.000.000 S 32062800 § 3811325236 § 2.011.000.000 5 6.242.724.466,00 | § 6.248.835.262 | § (6.110.798)| § 599,088,525 9,60%

institucional. " e .

\
28 Gostion de Practicas para ol o do procesos de calidad, ¥ gestion dal
] A fecemminssgrace ds Seski 1600 Aot Dimekammionio. | 83.062.000 5 33.062,000,00 | § 83.062.000 s . 0,00%
Institucional Estratégico e Inteligencia Competitiva N :
29 i icay soclal de la Htuch

Transformacion cultural, educativa
AP s el pamia | Vicerecloria Adminisirati, Comité g3 047 723 020 $  B7.000.000 $  11.000.000 s | rrramers s | sssasrsas s 45.000.000 | § 7.367.664.085 | § 7.318.200.763 | § 49483302 | § 304.615.498 5,36%

innovacién y e desamolio local y Directivo

regional.

O Asuanra co Diweoionaiienta l 110,475,116 $ 35673711 s | sousesn $ 373557563 406.794.699
2| 0| 0|Recursos Disponibles e e & 160498000 § | 6410798 H 475,

JETIVO ESTRATEG

3 [Consolidar Ia acreditacion de calidad en la institucién.

33 Sistema de evaluacién para la E:S!ién de la innovacién académica ¥ educativa.

Desarrolio de la cultura institucional
3| 3| 10012 autoevaluacien yla

il ulacion, para la Oficina de Acreditacién Institucional  §

94.000.000 § 24.000.000

s 9.300.000 s 21.500.000 $ 24.000.000

172.800.000

172.800.000

60.787.320

35,18%

Oficina Asesora de Direccionamiento
Estratégico & Inteligencia Compelitiva
TOTAL OBJETIVO ESTRATEGH 3 $

3} 0| 0|Recursos Disponibles

4 [Afianzar el sistema de clencla, tecnologia e innovacion clentifica y académica.

4 1 Sistema de clencla tecnologia e Innovacion académica.

TOTAL PLAN DE INVER VIGENCIA 2019
Elaborado por. Lady Viviana Ronddn Leguizamo - Seccion planes y proyectos esp

$ 3.657 B34 248 - 21651079 § 182 616 200
gesf /) L/

Brigadier General HU wf) DURAN
=7 3

13.291.601.911

000 § 2974787035 § 10.555

JOSE WILLIAM CASTRO SALG.
Jefe Oficina Asesora de e [+
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