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UNIVERSIDAD MILITAR
MNUEVA GRANADA

RESOLUCION § 204 DE 2017

|3 WO 2017 )

Por la cual se hace un traslado en el presupuesto para la vigencia 2017 y se autoriza
el pago de cuentas de cobro a la Maestria en Gestion de Organizaciones de la
Facultad de Ciencias Econémicas, por compromisos de vigencias expiradas

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en-especial de las que le confieren la
Constitucion Politica articulo 69, las Leyes 30 de 1992, articulos 28 y 67, 805 de
2008 articulo 2, los Acuerdos 13 de 2010 articulo 29 numerales 1y 6; 11 de 2015:
y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 69 de la constitucion politica, garantiza la autonamia universitaria, en virtud de lo

cual la universidad puede darse sus directivas y regirse. por sus propios estatutos, de acuerdo
con la ley. '

Que la Ley 30 de 1992, en el articulo 28, reconoce la autonomia universitaria, en virtud de la
cual puede “darse y modificar su propio reglamento, designarse sus actividades académicas y
administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar su
labor formativa, académica, docente y cientifica” y adoptar el correspondiente régimen, y
establecer y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de su funcién
institucional.

Que la Universidad en virtud de los articulos 1° y 2° de la Ley 805 del 11 de abrit de 2003 “es un
Ente Universitario Auténomo del Orden Nacional, con personeria. juridica y con autonomia
académica, administrativa y financiera con capacidad para gobernarse”.

Que la Maestria en Gestién de Organizaciones de la Facultad de Ciencias Econémicas de. la
Universidad Militar Nueva Granada, establece, segln los lineamientos del Reglamento
Estudiantil de Posgrados, Acuerdo 08 de 2012, articulo 79, como requisitos generales para
obtener el grado, numeral 2, “Haber desarrollado, sustentado y aprobado el trabajo de
investigacion establecido”.

Que el articulo 57 del Acuerdo 06 de 2012 de la Universidad Militar Nueva Granada, en lo
referente a frabajos de grado en la_maestria de profundizacion, estabiece que “ef frabajo de
grado. en este tipo de maestrias debe estar dirigido a la investigacion aplicada, el estudio de
caso, la creacién o interpretacion documentada de una obra artistica, o de desarrollo tecnolégico
para hacer aportes a la solucién dé un problema concreto dentro del efercicio profesional del
futuro magister. Este frabajo de grado serd un documento sobre tema especifico dentro del
campo del saber de la maestria y desde el enfoque curricular de la misma. Los aspectos y las
reglamentaciones especificas del trabajo de grado seréan establecidos previo anélisis y
recomendaciones del Comité de Investigaciones y aprobadas por el Consejo de Facultad’”.

Que el mismo articulo 57 contintia diciendo: “Debers aplicarse los sigujentes criterios: 1) Contar
con un director interno o. externo a la Universidad experfo en la tematica. 2) El Director del

frabajo de grado debe poseer como minimo el titulo de Maestria. 3) Estar ubicado dentro W
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de las lineas de investigacion existentes en la Unidad Académica, soportado por el respectivo
Centro de Investigaciones, en nivel disciplinar, tematico y metodoldgico. 4) El desarrollo del
trabajo debe ser individual. 5) El trabajo debera ser sustentado y aprobado”.

Que el paragrafo segundo del citado articulo 57 establece: “Una vez el estudiante haya cursado
y aprobado la totalidad de los créditos del programa, tendra un plazo maximo de un (1) afio
calendario para aprobar y sustentar el trabajo de grado. Vencido este plazo debera pagar los
derechos académicos de matricula relacionados con el desarrollo del trabajo de grado, previa
solicitud de reingreso. Una vez matriculado tendré derecho a un periodo adicional de un (1)
semestre para la aprobacion y sustentacion...”

Que en cumplimiento de lo establecido en el Reglamento Estudiantil de Posgrados, La Facultad
de Ciencias Econémicas, én su Consejo de Facultad mediante Acta No. 8 de marzo 27 del 2012,
aprobo la Guia de Opciones de Grado para Posgrados version Julio de 2012, que en su numeral
2.3. Procedimiento para la presentacion del proyecto de trabajo de investigacion y para la
presentacion, sustentacion y evaluaciéon del documento de la misma, literal ¢, parrafo 10,
especifica; “Una vez aprobado el proyecto, el comité le asignara un director para la orientacion
metodolégica y tematica en el desarrollo de la investigacion”. Y en el literal e, parrafo 2
complementa: “Una vez recibido y evaluado el documento de investigacion en el Comite de
Opciones de Grado, este determinara dos (2) jurados ante los cuales se pondra en
consideracion el documento de investigacién. Estos jurados tendran plazo maximo de dos (2)
meses calendario para realizar esta evaluacion, contados a partir de la fecha de notificacion de
la designacion. Los jurados entregaran su concepto en el formato de evaluacion del documento
de investigacion por parte de jurados en su parte escrita.” ' '

Que el Acuerdo 06 de 2012, sustituyo al Acuerdo 10 del 2004, que acogia a los estudiantes de la
Maestria que ingresaron con anterioridad al 5 de junio de 2012, establecia en el numeral 2 del
articulo 20 que “el estudiante tiene un plazo de un (1) afio para entregar y sustentar el informe
final del trabajo de investigacion, contado a partir de la fecha en que cursé y aprobo la totalidad
de los créditos académicos del plan de estudios. Si vencido el plazo anterior no ha sustentado su
trabajo de grado, tendra derecho a un periodo adicional de un (1) afio, para lo cual debera pagar
los créditos correspondientes a la asignatura trabajo de grado”.

Que el Consejo de Facultad de la Facultad Ciencias Economicas de la Universidad Militar Nueva
Granada en su sesién del 2 de Junio de 2015, aprobé en primera instancia, establecer un curso
de amnistia académica para aquellas personas que estuvieron vinculadas en calidad de
estudiantes regulares a la Maestria en Gestion de Organizaciones, quienes habiendo cursado y
aprobado todas las asignaturas contempladas en el plan de estudios, no lograron obtener el
titulo por no cumplir con el requisito de presentacion, sustentacién y aprobacion del trabajo de
grado en el tiempo establecido en el articulo 57 del Acuerdo 06 de 2012, Reglamento Estudiantil
de Posgrados y la guia de opciones de grado que lo reglamenta, segun lo estipulado en el
paragrafo tercero del citado articulo.

Que con miras a brindar la posibilidad de obtener el titulo de Magister en Gestién de
Organizaciones a quienes se encuentran en la situacion académica descrita, el Consejo
Académico en las sesiones del 04 de junio y 14 de octubre de 2015, estudio la situacion
expuesta y considerd viable autorizar la realizacion excepcional, por Unica vez, con duracion de
un periodo académico, contado a partir del inicio del periodo académico inmediatamente
posterior a la fecha de expedicién de la resolucion No. 2897 de 2015, de un programa de
Amnistia Académica en el cual el beneficiario debera cursar y aprobar el equivalente a once (11)
créditos, distribuidos en dos modulos con dedicacion exclusiva como apoyo al trabajo de
investigacion que debera ser sustentado para su aprobacion al finalizar el periodo académico.

Que periodicamente la Divisién Financiera hace publicos los Acuerdos que contienen las
asignaciones correspondientes a los rubros de Direccion y jurados o evaluadores de trabajos de
grado para los diferentes programas, estableciéndose en la Resolucion 4364 del 30 de diciembre
de 2015, que asigna para la maestria un valor correspondiente al 90% de un salario min@
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legal vigente para Direccién de trabajo de grado y el 50% de un salario minimo legal vigente
para jurado de frabajo de grado

il

Que en el 2016, en cumplimiento de los lineamientos institucionales, la Facuitad de Ciencias
Econodmicas designo directores y jurados de trabajo de grado para los estudiantes de la Maestria
en Gestion de Organizaciones que cumplian con los requisitos estipulados en la guia de
opciones de grado para posgrados y los que se matricularon en el programa de Amnistia
Académica, encargos que segln la normativa existente pueden tomar méas de una vigencia para
su culminacion, que para el caso de los directores se considera es el momento de sustentacion
del trabajo -de grado, previa aprobacion por parte de los jurados. Se. relacionan cinco (3)
estudiantes que se matricularon en el Curso de la Amnistia y dos (2) estudiantes regulares cuyo
framite quedd pendiente del 2016.

Que la Facultad de Ciencias Econdmicas cuenta en sus archivos con la designacién y actas que
dan cuenta que los trabajos auterizados y realizados por los docentes como Directores y
Jurados de Grado se cumplieron a cabalidad.

Que la Facultad de Ciencias Econémicas verificd gue las labores realizadas por los Directores y

Jurados de trabajos de grado sobrepasaron mas de una vigencia por el tiempo concedido a los.

estudiantes para la presentacion, aprobacion y sustentacién del trabajo de grado

Que la Faculiad de Ciencias Econdmicas ha solicitado a la Division Financiera y a la Oficina
Asesora de Planeacion, los pagos a los Directores y Jurados de trabajo de grado que cumplieron
los trabajos encargados, por el tiempo concedido a los estudiantes para la presentacion,
aprobacion y sustentacién del trabajo de grado, que puede tomar mas de una vigencia.

Que en el marco legal, de la prestacion del servicio, se hace necesario reconocer y pagar a los
siguientes docentes que cumplieron con los frabajos autorizados por la Facultad de Ciencias
Economicas como Directores o Jurados de trabajos de grado durante la vigencia 2016, asi:

ST
. 3 o SERelo DAVIVIENDA -
Construccion de un | DIRECTOR | § 820.509 | oot CTA AHORROS -
mstrumento de GARCIA | 78.312.890 | 00250008 8097
eoan | el HEE e o
CUBIDES actual de la organizacion | JURADC | § 344.727 } CORRIENTE -
ROJAS privada con fines de lucro OSCAR PENA | 19.238.828 0921870013
frente al desarrollo de sus CARLOS. BANCOLOMBIA -
competencias y practicas ANDRES CTA DE
socialmente inteligentes” JURADO $344.727 VERGARA AHORROS -
TAMAYD 71.780.230 | 00806415227
GLADYS ELSA | [das y venidas: El fiujo JAIME C?i\ﬂﬁggggé )
PACHECO | migratorio entre Colombia | DIRECTOR | $ 620.509 ANDRES 05700077702255
RICS ¥ Venezuela 1989 - 2015 SARMIENTO 27 i
ESPINEL 79.724.364
_ Impactos-en la
MABEL implementacion de las JORGE BANCO CAA
MUNCZ normas internacionales | JURADO | §344.727 ANDRES AHORROS -
RAMIREZ de informacién financiera SALGADO 24502567117
(N“F) en-Ferracol 5.A.S, CASTILLO 94.475.371
MARIA Estado del gobiemo JORGE BANCO CAJA
FERNANDA corporativo en una : oo SOCIAL - CTA
HERRERA organizacion def estado: JURADO 344727 ANDRES AHORROS -
GARZON El caso.de la Caja Honor SALGADO 24522567117
CASTILLO 94.475.371
DAVIVIENDA -
MIGUEL o DIRECTOR | § 620.508 VERENA CTA AHORROS -
ANGEL Participacion de jovenes LOVICH £1.942.663 | 476100018193
ROMERO profesionales en el BANCOLOMBIA -
SUAREZ empleo publico distrital | | o) 5 $344.727 | |Uis EDGAR CTA AHORROS -
CRUZ | 6,756.264 | 20765873930 | !P‘; }
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Estrategias de cambio DAVIVIENDA -
organizacional en el DIRECTOR | $620.509 LILIANA CTA AHORRQOS -
proceso de ELIZABETH 106100035943
NIEVES AYA implementacion de - RUIZ ACOSTA | 59.817.252 |
BAQUERQO Normas Internacionales
de Contabilidad del DAVIVIENDA -
Secior Publico (NICSRY: | suping | 5344097 CTA AHORROS -
Caso Ministerio de ' JEREMIAS 008600281144
Defensa Nacional TURMEQUE
SILVA 19.396.065
Modelo de gestidn
LINA LEjDY | ©r9anizacional para el CITIBANK - CTA
LEAL DIAZ mejoramiento de la DIRECTOR | § 620.509 AHORROS -
: Agencia Nacional de -- : : ALVARO ‘B66676011
Infragstructura - ANI
MONCADA | 19.432.526 |

Que la Division financiera mediante certificacién de traslado presupuestal DF — 04 del 19 de abril de
2017, hace constar que se cuenta con los recursos para realizar el pago a los docentes de la Facultad de
Ciencias Econémicas, que cumplieron con los trabajos autorizados como Directores y Jurados de trabajo
de grado dentro de la vigencia 2016. ' ' ' o '

Que en virtud de lo expuesto, el Rector de la Universidad Militar Nueva Granada,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar un traslado presupuestal para la vigencia 2017, por valor de
$5.170.907.00 (Cinco millones ciento setenta mil novecientos siete pesos m/te), para la cancelacién de
las cuentas de cobro de vigencia expirada, a los Directores y Jurados de trabajos de grado relacionados,
de conformidad con las consideraciones expuestas.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar el pago de $5.170.907.00 (Cinco millones ciento setenta mil
novecientos siete pesos m/te), seglin se discrimina en el cuadro siguiente:

NOMBRE VALOR DOCENTE x INFO CUENTA
ESTUDIANTE 15 i PAGO s fEatA BANCARIA
“Construccion de un SERGIO DAVIVIENDA - CTA
instrumento de | pIRECTOR | $620.509 | NESTOR AHORROS - 0025
diagnostico que OSORIO 0008 8097
EDGAR determina el estado GARCIA | 79.312.890 i S,
MART'N actual de la CITIBANK - CTA
AURIDES organizacién privada | JURADO $344727 | OSCAR “CORRIENTE -
ROJAS con fines de lucro PENA 19.238.828 0_921 9?_001 3
frente al desarrollo de CARLOS
sus competencias y ANDRES BANCQLOMBI.A =
practicas socialmente JURADO 5 344727 VERGARA CTA DE AHORROS -
inteligentes” TAMAYO | 71.790.230 (Ukiealandy
GLADYS ELSA '63;f ‘;zgﬁgzrﬁ’rﬁ”“’ _ AiNE DAVIVIENDA - CTA
PACHECO | ieionds y Venezuela | DIRECTOR | $620509 | ANDRES AHORROS -
RIOS 1999 - 2015 SARMIENT 0570007770225527
i ! 'O ESPINEL | 79.724.364 e &
Impactos en la
MABEL implemgr}tacic‘m_de Ilas e SBSBE\OL Cé:lJ_.:
- normas internacionales s
Bl de informacion | JURADO | $344727 | SupREs AHORROS -
) ) financiera (NIIF) en SALGADO 24522567117
Ferracol S AS. CASTILLO | 84.475 371
R Estado del gobierno S BANCO CAJA
FERNANDA ERrEratnG en uin JORGE SOCIAL - CTA
HERRERA (t)rgaplé|30|on ?jel I JURADO $ 344 727 ANDRES AHORROS -
GARZON e ¥ v i SALGADO 24522567117
Caja Honor CASTILLO | 94.475.371
DAVIVIENDA - CTA
i - DIRECTOR | $620.509 VERENA AHORROS -
b ey Wl i B - LOVICH ’| 51.942,593 | 476100018193
ROMERO en el empleo publico LuIS BANCOLOMBIA -
SUAREZ distrital JURADO | $344.727 | EpGAR CTA AHORROS -
' ' N CRUZ | 6756264 20Ta5875390. X
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Estrlingias ce fam"ilf’ LILIANA DAVIVIENDA - CTA
°r93”'za°'°“z ENE€ | DIRECTOR | $620.509 | ELIZABET AHORROS -
implgﬁzif:cign 4 HRUIZ 106100035943
NIEVES AYA | Normas Internacionales ALCSTA LSRRl :
BAQUERO de Contabilidad del
Sector Publico DAVIVIENDA - CTA
(NICSP): Caso JURADO $ 344.727 AHORROS -
Ministerio de Defensa JEREMIAS 008600281144
Kidaivial TURMEQU acti
aciina ESILVA | 19.396.065
Modelo de gestién o '
organizacional para el CITIBANK - CTA
EEQLLS:EZY mejoramiento de la DIRECTOR | $620.509 AHORROS -
Agencia Nacional de : ALVARO 866676011
Enfraestrl_.ictura - ANI MONCADA | 19 432 526

Por los conceptos relacionados correspondientes a la vigencia expirada 2016.
ARTICULO TERCERO: Declarar libre de afectacién y contracreditar una partida en el presupuesto de
gastos de la vigencia 2017, del siguiente rubro asi:

2.1.1.4.00 PERSONAL PRESTACION DE SERVICIOS
2.1.1.4.01 Honorarios $5.170.907

ARTICULO CUARTO: Acreditar el siguiente rubro del presupuesto de gastos de la vigencia 2017 asi:

2.1.2.1.00 GASTOS GENERALES

2.1.2.1.19 Vigencias Expiradas $5.170.907

ARTICULO QUINTO: Allegar copia de la presente resolucién a la Oficina de Control Interno Disciplinario.
ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los iﬁ g “AYO 2917

ORRIGUEZ DURAN

i

Rl

Brigadier General

Los siguientes funcionanos con nuesiro visto bueno, declaramos que hemos revisado delenidamente ef contenido del presente documento, lo encontramos ajustade a los reglamentos internos
de fa Universidad, a 1as disposiciones legales y asumimos cualquier responsabilidad por su contenido.

i i i Vo.Bo, Jefe Vo.Bo. Vicerrectoria Vo.Bo. Vicerrectoria Vo.Bo. Jefe
Elaboro Revisé Reviso OFIPLA Ty R iiia OFIIUR
SERVELEGN MINA MARIA IRMA Dr. RAFAEL Dr. JOSE ing. Br, JOSE WILLLAN Dra ELSA
BALANTA BOTERO OSPINA, TORRES, WALLIAM YANNETH CASTRO LILIANA
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