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Introducción 
 
 
El siguiente documento de información cuantitativa, correspondiente a los resultados y a las estadísticas de mayo de 2023 de algunas dependencias de la Universidad 
Militar Nueva Granada (UMNG) según las temáticas delimitadas en la Resolución 1063 de 2021, siguiendo los lineamientos de las hojas de ruta institucional, el Plan 
Rectoral 2019-2023, "Compromiso granadino con la excelencia“ y el Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030, "Equidad sostenible con la excelencia“; en ese 
sentido, se pone a disposición de nuestros grupos de interés y de la comunidad en general, con el fin de que se constituya en un insumo para los procesos de 
planificación, la toma de decisiones y una fuente de consulta sobre el desempeño institucional.  
 
La presente edición fue coordinada por Gestión Estadística de la Oficina Asesora de Planeación Estratégica, en sintonía con el Comité Técnico Estadístico de la 
Universidad Militar Nueva Granada, quienes agradecen el aporte de las vicerrectorías y las oficinas académico-administrativas para cada uno de los procesos por el 
suministro de información y de cifras que generan valor para la obtención de esta publicación. 
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# TEMÁTICAS 
1 Estadísticas de la Vicerrectoría General, Convenios Nacionales a cargo la División de Extensión y Proyección Social. 
2 Estadísticas de la Vicerrectoría Académica, Nuevas modalidades educativas. 
3 Estadísticas de la Vicerrectoría de Investigaciones, Investigación Científica y grupos de investigación. 
4 Estadísticas de la Vicerrectoría Campus Nueva Granada, Convenios municipales y acción e intención con alcaldías y municipios. 
5 Estadísticas de la Vicerrectoría Administrativa, Invitaciones públicas y privadas.  
6 Estadísticas de la Oficina de Relaciones Internacionales, Internacionalización.  

 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 

 

Contenido 

Están cordialmente invitados a observar el acto  
administrativo que crea el Comité Técnico  

Estadístico de la Universidad Militar Nueva Granada. 
 

https://www.umng.edu.co/documents/20127/298861/Resolucion+1063_2021.pdf/5ad50431-b3ec-ebbf-dfa9-819ccb2d5106?t=1640003315577
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1. Estadísticas de la Vicerrectoría 
General, Convenios Nacionales a cargo 
la División de Extensión y Proyección 
Social. 
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2019 2020 2021 2022 2023 *
Comercial 9,7 10,0 9,7 9,4 7,4
Defensa 16,9 11,6 12,8 11,3 12,6
Docencia-Servicio 31,4 36,9 34,2 35,2 36,8
Gobierno 15,7 12,8 12,8 14,8 14,4
Institucional 26,3 28,8 30,5 29,4 28,8
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Convenios Nacionales vigentes (2019 - 2023)

Sector 2019 2020 2021 2022 2023 * 

Comercial (Entidades comerciales) 34 32 29 29 24 

Defensa (Adscritas o vinculadas) 59 37 38 35 41 

Docencia-Servicio (Rotaciones y/o actividades médicas) 110 118 102 109 120 

Gobierno (Entidades Públicas) 55 41 38 46 47 

Institucional (Instituciones que ofrecen educación, 
 asociaciones, fundaciones, entidades sin ánimo de lucro)  92 92 91 91 94 

Total 350 320 298 310 326 * Datos 2023 a corte 23 de mayo. 
Fuente: División de Extensión y Proyección Social, Verrectoria General.  

 

Nota. Relación institucional Municipio de Pacho. 
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Nota: Clausura Diplomado INPEC 
 
 
 
 
 

Detalle convenios nacionales vigentes en 2023 
(A corte 23 de mayo) 

Tipo de convenio Cantidad 
Marco 41 

  
  

 Específicos 
  
  
  

Docencia – Servicio 
(Rotaciones y /o actividades médicas) 

62 

185 

Incentivos en educación 
(Exoneración o descuentos) 

29 

Inmersión universitaria 
(Estudiantes de bachillerato cursando asignaturas) 

2 

Movilidad 
(Curso de estudios en otra institución) 

14 

Otras actividades 
(Psicología educativa, tesis, charlas, trabajos 
colaborativos, etc.) 

44 

Prácticas laborales 34 
Prórrogas 42 
Modificaciones 58 

Total 326 
Fuente: División de Extensión y Proyección Social, Verrectoria General.  
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Cantidad de convenios nacionales vigentes por Facultad / Dependencia 
A corte 23 de mayo de 2023 
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Otras dependencias

División de Extensión y Proyección Social

Dirección Académica Campus

Escuela de Altos Estudios Estratégicos Nueva Granada - ESAENG

Facultad de Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad Campus

Facultad de Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad Bogotá

Facultad de Medicina

Facultad de Ingeniería Campus

Facultad de Ingeniería Bogotá

Facultad de Estudios a Distancia

Facultad de Derecho Bogotá

Facultad de Ciencias Económicas Campus

Facultad de Ciencias Económicas Bogotá

Facultad de Ciencias Básicas

Fuente: División de Extensión y Proyección Social, Verrectoria General.  
 



 
 

10 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Estadísticas de la Vicerrectoría Académica, 
Nuevas modalidades educativas.   
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Nuevas modalidades educativas. 
 
Definición de Calidad, expresada en el Decreto 1075, actualizado por el Decreto 1330, del 25 de julio de 2019. 
 

“conjunto de atributos articulados, interdependientes, dinámicos, construidos por la comunidad académica como referentes [de un 
programa educativo] y que responden a las demandas sociales, culturales y ambientales. Dichos atributos permiten hacer valoraciones 
internas y externas a las instituciones, con el fin de promover su transformación y el desarrollo permanente de sus labores formativas, 
académicas, docentes, científicas, culturales y de extensión”. Es así como se definen las modalidades en: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente. Sección de Autoevaluación y Acreditación de Programas, Vicerrectoría Académica.  

Presencial

Distancia Virtual

Dual
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Presencial. 
 
Se puede afirmar, que es la modalidad en la que los estudiantes asisten regularmente a un espacio físico y desarrollan su proceso de 
aprendizaje en un contexto grupal y/o individual y en interacción síncrona con docentes, compañeros y recursos educativos de diversa índole, 
en entornos de interacción presencial, complementado en tiempo y espacio, con el trabajo autónomo que desarrolla el estudiante. También 
se pueden incluir Tecnologías de Información y Comunicación. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

124 
Programas en 

modalidad Presencial 
en la UMNG 

Fuente. Sección de Autoevaluación y Acreditación de Programas, Vicerrectoría Académica.  
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Distancia. 
 
Es aquella en la que la interacción con los recursos educativos se da preponderantemente en forma no presencial y usualmente sin mediación 
de tecnologías digitales interactivas. La temporalidad de la interacción entre los actores educativos es habitualmente síncrona y presencial en 
los centros tutoriales distribuidos. Desde la IES es fundamental un Proyecto Educativo Institucional que integre la modalidad a nivel conceptual 
y de gestión administrativa y pedagógica que garantice la interacción sincrónica y asincrónica, los medios educativos y la infraestructura 
necesaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente. Sección de Autoevaluación y Acreditación de Programas, Vicerrectoría Académica.  

Figura. Fachada del edificio de la Facultad de Educación a Distancia (FAEDIS) en el Campus Nueva Granada en Cajicá Cundinamarca. 
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Virtual. 
 
Entendemos por modalidad virtual aquella en la que la interacción entre los actores educativos y con los recursos educativos se da preponderantemente en el 
ciberespacio y no en un lugar físico y la temporalidad de la interacción puede ser síncrona o asíncrona. Cobra realce, el uso de plataformas o “campus” virtuales, 
interfaces que brindan al estudiante parámetros comunicativos, instruccionales, pedagógicos, didácticos, evaluativos y de interacción, integrales, centralizando el 
proceso formativo. Las mediaciones se focalizan en los desarrollos tecnológicos que brindan las plataformas, permitiendo integrar diversidad de dispositivos como 
sistemas de teleconferencia, Tablet, celulares y aplicaciones, entre otros. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Nota. * Programa de Relaciones Internacionales y Estudios Políticos, Facultad de Educación a Distancia (FAEDIS) 

Fuente. Sección de Autoevaluación y Acreditación de Programas, Vicerrectoría Académica.  
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Dual. 
 
La modalidad dual realiza el proceso de enseñanza y de aprendizaje con participación de la institución de educación superior y la empresa; ambas se complementan 
mediante actividades coordinadas, en dos lugares distintos y con predominancia en el lugar de trabajo. Esta modalidad puede llevarse a cabo en modalidad 
presencial, distancia, virtual o combinación y se diferencia en que prima la intención de formar en el trabajo y en colaboración academia-empresa, de esta forma, 
los espacios y tiempos de interacción son los que mejor convengan a los propósitos de formación definidos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Fuente. Sección de Autoevaluación y Acreditación de Programas, Vicerrectoría Académica.  

Comentario. Ministerio de Educación Nacional 
(febrero, 2022). Nota orientadora versión borrador. 
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Programas en proceso 

Dentro de la implementación del Decreto 1330 de 2019 y la apertura para desarrollar programas en diferentes 
modalidades y la integración de estas, se presentan los programas académicos nuevos que a la fecha se han 
solicitado al Ministerio de Educación Nacional y la respectiva modalidad: 
 

No.  Programa académico Modalidad Estado actual 
1 Tecnología en Investigación Judicial y Criminalística. Presencial Registro Calificado Aprobado No. 627 de 

30- Enero-2023 

2 Especialización en Derecho  Administrativo (Ampliación de 
Cobertura a Campus Nueva Granada). Presencial Registro Calificado Aprobado No. 5517 de 

05- Abril-2023 

3 Maestría en Seguridad y Gestión de Riesgo Presencial Registro Calificado Aprobado No. 5514 de 
05 de Abril de 2023 

4 Pregrado en Matemáticas Aplicadas y Computacionales Presencial En Generación y Proyección de 
Resolución 

5 Maestría en Gerencia Estratégica de las TIC en las Organizaciones Virtual En Generación y Proyección de 
Resolución 

 
 
 
 
 

Fuente. Sección de Autoevaluación y Acreditación de Programas, Vicerrectoría Académica.  Nota. Fecha de corte de la información a 26 de mayo de 2023.  
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3. Estadísticas de la Vicerrectoría de 
Investigaciones, investigación científica y 

grupos de investigación.  
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Visibilidad de la investigación científica 
 

 
 
 
 
gg  Scopus Visualiza el desempeño 

investigador 

Establece diversas comparativas a 
través de distintas métricas 

Revisa redes de coautoría 

Identifica potenciales asociaciones de 
colaboración científica 

Ayuda a la planificación 
de la investigación a nivel 
de centros y 
departamentos 

Scival   

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Perfil de la UMNG en Scival de Scopus 
 

 
Nota : fuente Scival (25 mayo 2023)  Link : https://ezproxy.umng.edu.co/login?url=https://www.scopus.com/home.url Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 

 

https://ezproxy.umng.edu.co/login?url=https://www.scopus.com/home.url
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Rendimiento general Investigación 2019-2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: Info históricos 2019 a 2022, corte 23 mayo 2023 -  Fuente: Scopus  2023 
 

 

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Publicaciones Scopus, Scival 2002-2022 
N° Vigencia Publicaciones Visitas
1 2002 1                                  7                    
2 2003 9                                  124               
3 2004 4                                  69                  
4 2005 2                                  26                  
5 2006 9                                  106               
6 2007 10                                115               
7 2008 29                                671               
8 2009 36                                862               
9 2010 43                                1.160            

10 2011 61                                2.061            
11 2012 92                                3.238            
12 2013 106                             3.134            
13 2014 126                             3.977            
14 2015 143                             4.679            
15 2016 204                             6.709            
16 2017 188                             6.262            
17 2018 180                             6.783            
18 2019 215                             7.692            
19 2020 270                             9.474            
20 2021 291                             7.956            
21 2022 275                             5.948            

T Total 2.294                          71.053          
 
Fuente: Perfil UMNG en sección evaluación comparativa aplicativo Scival.  
Nota: Info históricos 2002-2022, con corte a 23 mayo 2023 
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Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Distribución por áreas temáticas 2019 a 2022 
Ciencias de la computación; 

200; 10%

Matematicas; 84; 4%

Fís ica Astronomía ; 
81; 4%

Química; 53; 3%

Ingeniería 
Química; 46; 3%

Ciencias de los 
mareiales; 85; 4%

Ingeniería; 338; 17%

Energía; 43; 2%

Ciencias 
Ambientales; 81; 

4%

Ciencias Agricolas 
y Biología ; 99; 

5%

Bioquímica y 
genética; 67; 4%

Medicina ; 368; 
19%

Ciencias Sociales; 139; 
7%

Otros; 281; 14%

 
 
Fuente: resumen del perfil  UMNG en sección visión general aplicativo Scival. 
Nota : El tamaño del segmento representa la cuota relativa de publicación por área temática. Una publicación se puede asignar a varias áreas temáticas. 
Información a corte 23 mayo 2023 

1965  
Publicaciones en 

revistas científicas 

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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                      Otras áreas temáticas 
 

Multidiciplinar; 23; 8%

Modelamiento de 
Datos; 28; 10%

Economía, 
Finanzas; 18; 7%

Negocios, gestión, 
contabilidad; 34; 12%

Ps icología; 15; 5%

Artes y Humanidades; 30; 11%

Ciencias de la tierra, 
Planetarias; 34; 12%

Inmunulogía y 
microbiología; 23; 8%

Veterinario; 1; 0%

Farmacología, 
toxicologia; 32; 11%

Profes ionales en 
sa lud; 11; 4%

Enfermería; 13; 5%

Odontología; 7; 3%
Neurociencia ; 12; 4%

Otras áreas temáticas

 
                         Fuente. Resumen del perfil  UMNG en sección visión general aplicativo Scival. 
 

 Nota.  El tamaño del segmento representa la cuota relativa de publicación por área temática. Una publicación se puede asignar a varias 
áreas temáticas Información a corte a 23 mayo 2023 

281  
Publicaciones en 

revistas científicas 

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Producción Académica por ODS 2019-2022 
No ODS Número Impacto Citas
1 Fin de la pobreza 10 0,78
2 Hambre Cero 32 1,34
3 Salud y bienestar 192 0,89
4 Educación de calidad 24 0,65
5 Igualdad de genero 14 0,58
6 Agua limpia y saneamiento 19 0,31
7 Energía asequible y no contaminante 52 0,56
8 Trabajo decente y crecimiento económico 14 0,98
9 Industria, innovación e infraestructura 40 0,68

10 Reducción de las desigualdades 18 0,22
11 Ciudades y comunidades sostenibles 57 1,23
12 Producción y consumo responsables 10 0,66
13 Acción por el clima 25 0,82
14 Vida submarina 3 0,41
15 Vida de ecosistemas terrestres 22 1,17
16 Paz, justicia e instituciones sólidas 44 0,48

 

 

Se tiene un total de 576 productos  

El Índice de Actividad Relativa se define como la proporción de la producción 
académica de una institución en un ODS en relación con la participación 
mundial de la producción académica en ese mismo ODS 

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Consolidado por publicaciones por facultad 2019 a 2023 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FAC. INGENIERÍA 

FAC. CIENCIAS BÁSICAS 

FAC. MEDICINA 

FAC. ECONOMÍA 

FAC. DISTANCIA 

FAC. DERECHO 

FAC. HUMANIDES 

FAC. RELACIONES 

OTROS 

 Facultad  Producción 

 Promedio 
de  Impacto 

de la cita 
ponderada 
por campo  

 Promedio 
de 

Citacions 
por 

publicacion 

 Promedio 
de h-index 

 Suma de 
Citaciones 

FAC. INGENIERÍA 596 0,45 2,45 3,34 1970
FAC. CIENCIAS BÁSICAS 194 0,50 2,72 4,26 771
FAC. MEDICINA 174 0,62 3,80 2,54 685
FAC. CIENCIAS ECONÓMICAS 49 0,42 3,84 2,36 132
FAC. ESTUDIOS A DISTANCIA. 41 0,46 3,77 1,80 101
FAC. DERECHO 24 0,75 1,78 1,00 37
FAC. EDUCACIÓN Y HUM. 20 0,44 1,54 1,57 22
FAC. RELACIONES INTERNAL 16 0,56 2,04 1,00 30
Otros 14 1,05 3,48 1,71 23

Totales 1128 0,50 2,83 2,90 3771

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Datos presupuestales en investigación Científica vigencias 2019 a 2023 
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2019 2020 2021 2022 2023 TOTAL 

x 
en

 M
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2019 2020 2021 2022 2023 total
Division de Investigacion 10.118.278.911 10.546.157.770 9.744.964.872 8.153.000.000 7.440.000.000 46.002.401.553
TOTAL 13.291.601.911 13.243.992.852 12.121.320.000 11.747.080.867 11.382.000.000 61.785.995.630

Datos presupuestales de investigación - Total VICEIN

DEPENDENCIA 2019 2020 2021 2022 2023 total 
Resolución 5093 / 18 4973 / 19 144 / 21 1117 / 21 1269 / 22 No Aplica

Vicerrectoria 373.600.000            78.600.000             403.600.000            1.497.080.867              952.000.000                3.304.880.867         
Division de Investigacion 10.118.278.911          10.546.157.770          9.744.964.872             8.153.000.000                   7.440.000.000                   46.002.401.553          
División de Innovación 1.157.723.000         1.279.831.016         858.000.000            1.167.000.000              1.105.000.000              5.567.554.016         
Editorial / Revistas 1.642.000.000         1.339.404.066         1.114.755.128         930.000.000                885.000.000                5.911.159.194         

TOTAL 13.291.601.911       13.243.992.852       12.121.320.000       11.747.080.867            11.382.000.000            61.785.995.630       

Division de Investigacion 76,13% 79,63% 80,40% 69,40% 65,37% 74,45%
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Convocatorias de medición de grupos de investigación MINICIENCIAS convocatoria No 894 del 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

N Área A1 A B C NR Total 

1 Humanidades 0 2 0 0 0 2 

2 Ciencias Agrícolas 0 1 0 0 1 2 

3 Ciencias Naturales 2 1 3 7 1 14 

4 Ciencias Sociales 1 3 5 6 1 16 

5 Ciencias Médicas y de la Salud 2 0 0 13 5 20 

6 Ingeniería y Tecnología 3 6 4 9 1 23 

 Total 8 13 12 35 9 77 

68 grupos •  12 centros de investigación 

2

2

14

16

20

23

0 5 10 15 20 25

Humanidades

Ciencias Agrícolas

Ciencias Naturales

Ciencias Sociales

Ciencias Médicas y de la Salud

Ingeniería y Tecnología

Grupos de Investigación UMNG, por Área

Nota: Grupo de investigación (Némesis) avalado por la UMNG, y no reconocido por 
Minciencias. a cargo del actual Rector: B.G.(RA) Luis Fernando Puentes. 

Link Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación: https://scienti.minciencias.gov.co/ciencia-
war/busquedaGrupoXInstitucionGrupos.do?codInst=76&sglPais=&sgDepartamento=&maxRows=100&grupos_tr_=true&grupos_p_=1&grupos_mr_=100 

Fuente. Vicerrectoría de Investigaciones. 
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4. Estadísticas de la Vicerrectoría de Campus 
Nueva Granada, convenios municipales y 

acción e intención con alcaldías y municipios.  
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ALUMNOS MATRICULADOS PERÍODOS 2021-II AL 2023-I  

HISTORICO CAMPUS VIRTUAL OCCIDENTE DE BOYACÁ 

MUNICIPIO FAEDIS 
202I-II  

FAEDIS 
2022-I  

FAEDIS 
2022-II  

FAEDIS 
2023-I 

PRESENCIAL 
2021-II   

PRESENCIAL 
2022-I   

PRESENCIAL 
2022-II  

PRESENCIAL 
2023-I  

CONSOLIDADO 
POR MUNICIPIO 

OTANCHE 11 19 54 52 5 8 8 33 190 
SAN PABLO DE BORBUR 8 5 14 3 0 0 1 4 35 
PAUNA 1 4 4 5 1 9 6 10 40 
BUENAVISTA 0 2 0 2 0 5 1 3 13 
CHIQUINQUIRÁ 2 0 8 10 8 0 0 27 55 
SABOYÁ 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
SAN MIGUEL DE SEMA 0 0 0 1 0 0 0 0 1 
COPER 0 0 0 2 0 0 0 7 9 
MARIPÍ 0 0 1 2 0 0 0 4 7 
LA VICTORIA 6 11 1 0 0 1 0 0 19 
MUZO 1 2 1 1 2 6 0 2 15 
QUIPAMA 4 6 0 7 0 1 0 12 30 
BRICEÑO 0 0 1 2 1 0 0 2 6 
CALDAS 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
PTO BOYACÁ 0 3 2 12 1 9 0 2 29 
TOTAL 33 52 86 99 18 39 16 109 

452 TOTAL FAEDIS  270 TOTAL PRESENCIAL  182 
GRAN TOTAL 

*Fuente: Facultad de Estudios a Distancia, 16 de mayo de 2023 

Fuente. Facultad de Estudios a Distancia. 
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ALUMNOS MATRICULADOS PERÍODOS 2021-II AL 2023-I 
 

 
 
*Fuente: Facultad de Estudios a Distancia, 16 de mayo de 2023 
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Fuente. Facultad de Estudios a Distancia. 
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REUNIÓN CON LOS DIRECTIVOS Y ESTUDIANTES DE LOS 
DISTINTOS COLEGIOS DE LOS 12 MUNICIPIOS DEL OCCIDENTE DE 
BOYACÁ, PARA FORTALECIMIENTO Y ASEGURAMIENTO DEL PLAN 

DE MERCADEO Y ADMISIONES DE FAEDIS 
 MARZO 27, 2023  

 Fuente. Facultad de Estudios a Distancia. 
 



 
 

32 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

 

 

Fuente. Facultad de Ciencias Económicas,  Campus Nueva Granada. 
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PRACTICAS EMPRESARIALES Y/O SOCIALES PROGRAMAS FACULTAD DE CIENCIAS 
ECONÓMICAS CAMPUS NG 

AÑO CONTADURÍA ADMINISTRACIÓN TECNOLOGÍA ECONOMÍA TOTAL X 
AÑO 

2015 6 0 20 0 26 
2016 7 10 20 0 37 
2017 26 15 26 6 73 
2018 31 24 23 13 91 
2019 30 38 28 19 115 
2020 22 17 23 10 72 
2021 28 40 23 30 121 
2022 21 43 16 11 91 
2023 2 16 3 14 35 
Total 173 203 182 103 661 

 
 
 
*Fuente: Facultad de Ciencias Económicas, 18 de mayo de 2023 
** Informacion reportada para el año 2023,  con corte al mes de mayo 2023 
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Nota. La información concerniente a 2023 es parcial. 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
CONTADURÍA 6 7 26 31 30 22 28 21 2
ADMINISTRACIÓN 0 10 15 24 38 17 40 43 16
TECNOLOGÍA 20 20 26 23 28 23 23 16 3
ECONOMÍA 0 0 6 13 19 10 30 11 14

COMPORTAMIENTO DE LAS PRÁCTICAS EMPRESARIALES Y/O SOCIALES POR 
PROGRAMA (2015 A 2023*)

Fuente. Facultad de Ciencias Económicas,  Campus Nueva Granada. 
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ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO 
 
Tabla No. 1 – Población Beneficiada  
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Año 
2019   

Tipo de población beneficiada: Cantidad: 
2019 – I  
Ciudadanía en general (líderes comunitarios; veedores ciudadanos; gestores culturales, mujeres líderes 
y/o) y estudiantes de pregrado Universidad Militar Nueva Granada 

 
 

48 
2019 – II  
Ciudadanía en general (líderes comunitarios; veedores ciudadanos; gestores culturales, mujeres líderes 
y/o) y estudiantes de pregrado Universidad Militar Nueva Granada 

 
 

48 
TOTAL POBLACIÓN BENEFICIADA: 48 

 
 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Año 
2020  

 
Tipo de población beneficiada: 

 
Cantidad: 

2020 – I   
0 

2020 – II  
Ciudadanía en general (líderes comunitarios; veedores ciudadanos; gestores culturales, mujeres líderes 
y/o) y estudiantes de pregrado Universidad Militar Nueva Granada 
 

 
54 

TOTAL POBLACIÓN BENEFICIADA: 54 

¡Cuarenta años unidos por la excelencia! 



 
 

36 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

 
ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Año 

2021  
 
Tipo de población beneficiada: 

 
Cantidad: 

 
2021 – I  

 
0 

2021 – II  
Ciudadanía en general (líderes comunitarios; veedores ciudadanos; gestores culturales, mujeres líderes 
y/o) y estudiantes de pregrado Universidad Militar Nueva Granada 

 
15 

TOTAL POBLACIÓN BENEFICIADA: 15 
 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Año 
2022  

Tipo de población beneficiada: Cantidad: 
2022 – I  0 
2022 – II  
Mujeres líderes comunales y pequeñas empresarias del municipio de Zipaquirá (Cund.) 

32 

TOTAL POBLACIÓN BENEFICIADA: 32 
 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Año 
20231 

Tipo de población beneficiada: Cantidad: 
2023 – I  0 
TOTAL POBLACIÓN BENEFICIADA: 0 

 
                                                 
1 Los datos reportados para el 2023 son parciales, toda vez que el proyecto se desarrollará durante el segundo semestre del año.  Es decir, tenemos datos a fecha de corte mayo de 2023.  
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Tabla No. 2 – Número actividades realizadas  
   

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2019 

Tipo de actividad  Cantidad: 
2019-I 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller  

 
2 

2019-II 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller 

 
3 

 
TOTAL  

 
5 

 
ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 

2020 
Tipo de actividad  Cantidad: 
2020-I 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller  

 
0 

2020-II 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller 

 
11 

TOTAL  11 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2021 

Tipo de actividad  Cantidad: 
2021-I 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller  

 
0 

2021-II 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller 

 
10 

TOTAL  10 
 

Fuente. Facultad de Derecho,  Campus Nueva Granada. 
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ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
20232 

Tipo de actividad  Cantidad: 
2023-I 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller  

 
0 

TOTAL  0 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
2 El proyecto para el año 2023 se desarrollará durante el segundo semestre. Las cifras corresponden a información parcial con corte a mayo de 2023.  

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2022 

Tipo de actividad  Cantidad: 
2022-I 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller  

 
0 

2022-II 
Jornada de trabajo (8:00 a.m. a 12:30 p.m.) Conferencia y/o taller 

 
1 

TOTAL  1 

Fuente. Facultad de Derecho,  Campus Nueva Granada. 
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Tabla No. 3 – Municipios de origen de la población beneficiada 
 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2019 

Municipios de procedencia de la población beneficiada Cantidad 
de 

Municipios 
2019-I 
Cajicá, Zipaquirá, Chía, Tabio, Cogua, Tocancipá, Gachancipá, Sopó, Nemocón, Cota, Tenjo,  Pacho y 
Ubaté. 

 
13 

2019-II 
Cajicá, Zipaquirá, Chía, Tabio, Cogua, Tocancipá, Gachancipá, Sopó, Nemocón, Cota, Tenjo,  Pacho y 
Ubaté 

 
 

13 
TOTAL  13 

 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2020 

 
Municipios de procedencia de la población beneficiada 

Cantidad 
de 

Municipios 
2020-I 0 
2020-II 
Cajicá, Zipaquirá, Chía, Tabio, Cogua, Tocancipá, Gachancipá, Sopó, Nemocón, Cota, Tenjo.  

 
11 

TOTAL  11 
 
 

Fuente. Facultad de Derecho,  Campus Nueva Granada. 
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ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2021 

Municipios de procedencia de la población beneficiada Cantidad 
de 

Municipios 
2021-I 0 
2020-II 
Cajicá, Zipaquirá, Chía, Tocancipá, Tabio.  

5 

TOTAL  5 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
2022 

Municipios de procedencia de la población beneficiada Cantidad 
de 

Municipios 
2022-I 0 
2022-II 
Zipaquirá. 

 
1 

TOTAL  1 
 

ESCUELA DE LIDERAZGO CIUDADANO Período 
20233 

Municipios de procedencia de la población beneficiada Cantidad 
de 

Municipios 
2023-I 0 
TOTAL  0 

                                                 
3 El proyecto para el 2023 se realizará durante el segundo semestre. Por tal motivo las cifras son parciales y con corte a mayo de 2023.  



 
 

41 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

 

CONSULTORIO JURÍDICO 
         

TOTAL DE CONSULTAS RECIBIDAS CONSULTORIO JURÍDICO 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 

2489 1387 1179 3360 3974 1389 1253 0 

SATELITE INPEC 504 779 968 2915 3353 246 199  

SATÉLITE DE CONSULTORIO JURIDICO CAMPUS 245 97 149 270 556 329 272  
CRI – CENTRO 

DE REHABILITACIÓN INCLUSIVA 262 8 43 64 41 13 8  

SATÉLITE ESDAE 54 109 19 20 24 12 16  

SATÉLITE DE CAJICÁ 130 80 0 24 0 180 166  

SATÉLITE DE CHIA 262 100 0 6 0 171 172  

SATÉLITE DE COGUA 50 16 0 11 0 46 20  

SATÉLITE DE COTA 54 8 0 0 0 0 0  

SATÉLITE DE GACHANCIPÁ 24 4 0 15 0 0 0  

SATÉLITE DE SOPO 59 11 0 0 0 0 0  

SATÉLITE DE TABIO 30 6 0 0 0 0 0  

SATÉLITE DE TOCANCIPÁ 71 4 0 20 0 0 83  

SATÉLITE DE ZIPAQUIRÁ 262 94 0 15 0 158 111  
SEDE SATÉLITE DEL CAL ( CENTRO DE ATENCIÓN LABORAL – 

ZIPAQUIRÁ 421 0  0 0 0  0 

Fuente. Facultad de Derecho,  Campus Nueva Granada. 
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SATÉLITE DE PACHO  0 0 0 0 0 70 24  

SATÉLITE DE TABIO 0 0 0 0 0 0 79  

SATÉLITE DE UBATE 0 0 0 0 0 9 16  

SATÉLITE DE TENJO 25 3 0 0 0 0 0  

SATÉLITE DE NEMOCON 36 0 0 0 0 0 0  

PLANTILLA VIRTUAL 0 68 0 0 0 155 87  

         

         

PROCESOS 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 

PROCESOS ÁREA PENAL 319 565 565 948 1229 753 504 629 

PROCESOS ÁREA PRIVADO 128 118 118 239 90 133 121 81 

PROCESOS ÁREA LABORAL 5 5 5 0 5 2 2 2 

PROCESOS ÁREA PÚBLICO 31 38 38 26 45 63 156 78 

TOTAL  483 726 726 1213 1369 951 783 790 

CENTRO DE CONCILIACIÓN  
         

 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 

Audiencia de conciliación No acuerdo  44 27 30 103 34 18 18 119 

Usuarios atendidos  200 170 1000 1326 663 852 856 615 

Audiencia de conciliación con Acuerdo  86 16 50 65 59 86 86 110 
Jornadas de conciliación (Tocancipa, Cota,  

Sopó, Zipaquirá, Pacho, Cogua, Guajira, Ubaté )  56 169 10 33 56 34 54 81 
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5. Estadísticas de la Vicerrectoría 
Administrativa, invitaciones públicas y 
privadas.    
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RESUMEN PROCESOS PRECONTRACTUALES  2022 (628) 
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CONTRATACIONES DIRECTAS

PROCESOS REGULARES TRANSFERENCIAS RECURSOS TERCEROS

CONTRATACIONES DIRECTAS DIVCAD 
PROCESOS REGULARES MAYOR, MENOR Y MÍNIMA 423 
TRANSFERENCIAS 68 
RECURSOS TERCEROS  14 

TOTAL CONTRATACIONES 505 

INVITACIONES PÚBLICAS DIVCAD 
ADJUDICADAS 79 
DESIERTAS 27 
TVEC 17 

TOTAL INVITACIONES 123 

Fuente. División de Contratación y Adquisiciones, Vicerrectoria Administrativa. 
 

Nota. Cifras a corte de 31/12/2022 
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RESUMEN PROCESOS CONTRACTUALES  2022 (600) 
 
 

CONTRATACIONES TVEC, CONTRATOS Y TRANSFERENCIAS  
CONTRATOS 5 
TRANSFERENCIAS 68 
ORDENES DE COMPRA TVEC 17 

TOTAL CONTRATACIONES 90 
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ORDENES DE MENOR Y MINIMA

ORDENES DE MENOR ORDENES DE MINIMA ORDENES RECURSOS TERCEROS

ORDENES DE MENOR Y MINIMA 
ORDENES DE MENOR 55 
ORDENES DE MINIMA 441 
ORDENES RECURSOS TERCEROS 14 

TOTAL CONTRATACIONES 510 

Fuente. División de Contratación y Adquisiciones, Vicerrectoria Administrativa. 
 

Nota. Cifras a corte de 31/12/2022 
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RESUMEN EJECUCIÓN VIGENCIA 2022 
 
 

RESUMEN EJECUCIÓN VIGENCIA 2022 

CONCEPTO # SOLICITUDES RECIBIDAS # CONTRATADO % 

MAYOR CUANTÍA 20  $     21.296.864.329  10  $         13.050.492.887  61% 

MENOR CUANTÍA 73  $        9.433.054.443  55  $            7.987.915.654  85% 

MÍNIMA CUANTÍA 543  $     11.392.217.787  441  $            9.843.121.611  86% 

TRANSFERENCIAS  85  $        2.437.430.767  68  $            1.983.140.890  81% 

CAJA MENOR 133  $              31.307.857  133  $                  31.307.857  100% 

AVANCES 39  $           157.926.405  36  $               143.473.755  91% 

TOTAL EJECUTADO 893  $     44.748.801.588  743  $         33.039.452.654  74% 

EJECUCIÓN RECURSOS TERCEROS 

CONCEPTO # SOLICITUDES RECIBIDAS # CONTRATADO   

RECURSOS DE REGALIAS 10  $           681.108.193  10  $               681.108.193  100% 

PAGO EN ESPECIE 4  $        2.601.632.357  4  $            2.601.632.357  100% 

TOTAL TRAMITADO 14  $        3.282.740.550  14  $            3.282.740.550  100% 

TOTAL GENERAL 907  $     48.031.542.138  757  $         36.322.193.204  76% 
 

Fuente. División de Contratación y Adquisiciones, Vicerrectoria Administrativa. 
 

Nota. Cifras a corte de 31/12/2022 
 



 
 

47 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.6. Estadísticas de la Oficina de Relaciones 
Internacionales, internacionalización.   
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Estudiantes de la UMNG en el exterior y estudiantes extranjeros en la UMNG (2019 a 2022) 
 

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2022 
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2022 
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Eventos con carácter internacional desarrollados en la UMNG (2019 a 2022)  

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2022 
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1 asistente  francés 
1 asistente inglés 

2019
1 asistente  francés 

2020

 
 

 
 

 
 
 
 
                     CURSO DE IDIOMA CHINO 2021 
 
Alianza de la Red Colombiana de Internacionalización (RCI) y  
el instituto Confucio de la Universidad Jorge Tadeo Lozano, se  
ofertaron de manera gratuita y certificables dos (2), cursos en  
idioma chino – año 2021 

 
Curso# 1: 
Intensidad Horaria: 2 semanas (31 horas)      
 
Curso # 2: 
Intensidad Horaria: 8 semanas (60 horas)  

 
Participantes  
Profesores – 5  
Estudiante de posgrado – 1  
Egresados – 17  
Funcionarios administrativos – 4 
Total participantes:  27  
 

 
 

Programa de asistentes de idiomas – ICETEX  

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2022 

Total 
participantes 
certificados  

24 

CURSO DE IDIOMA CHINO 2022 
 

Alianza de la Red   Colombiana de Internacionalización (RCI) y  
el instituto Confucio de la Universidad Jorge Tadeo Lozano, se  
ofertaron de manera gratuita el curso – beca de nivel principiante 
para estudiante de maestría y nivel principiante Nivel I y Nivel II del 
curso básico de chino para estudiantes de pregrado.  
 

 Tres (3) estudiantes beneficiarios – 1 estudiante de 
maestría y dos estudiantes de pregrado  
 

-Maestría en Gerencia de Proyectos 
-Relaciones Internacionales y Estudios Políticos  
-Ingeniería Informática a Distancia 
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80 
Convenios 

Internacionales 

58 
Universidades 
Aliadas en el 

exterior 

3 
Participación 
en eventos 

internacionales  
2019 - 2021 

5 redes 
internacionales  

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 

Alianzas internacionales 2023  
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CONVENIOS INTERNACIONALES VIGENTES 
Tipo de convenio Cantidad 

Marco 41 
Adiciones 3 

Renovaciones 3 
Específicos 33 

o  Competición internacional 1 

o  Cursos corta duración 1 

o  Doble grado para estudiantes de la UMNG 0 

o  Doble titulación 4 

o  Homologación de asignaturas 2 

o  Membresías 0 

o  Movilidad académica 23 

o  Uso de licencias-software 1 

Total (Corte a mayo 2023) 80 
 

Perú 

Chile 

Brasil 

Argentina 

Ecuador 

Canadá 

Francia 

Italia 

Alemania 

España 

Bélgica 

Estados Unidos 

Suiza 

Guatemala 
 

México 
 

Portugal 
Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 

Marruecos 
 



 
 

54 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

8

4 4

2

4

1

3
2

3

14

1

16

4

11

1 1 1

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18
N°

  Convenios internacionales por país en 2023 

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 
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Universidad de salamanca  España
(presencial)

Universidad de Alcalá Henares -
España  (presencial )

Estudiantes matriculados - Curso
Opción de grado 20 21

19,4

19,6

19,8

20

20,2

20,4

20,6

20,8

21

21,2

 

 
 
 
 
 
  

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 

Cursos internacionales de opción de grado, estudiantes UMNG en 2023 

Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 
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Aspirantes de pregrado Aspirantes maestria

Número de aspirantes 29 2
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aspirantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 

Convocatorias de intercambio académico pregrado y maestría, aspirantes UMNG en 2023 

Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 
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U. Santiago de
Compostela

Universidad de
Monterrey

Instituto Tecnológico
de Culiacán U. Central de Chile Instituto Politécnico

Nacional U. de Zaragoza U. de Guadalajara

N° Aspirantes 9 1 1 3 9 7 1

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

N° de
Aspirante

 
 
  

Convocatorias de intercambio académico pregrado y maestría aspirantes UMNG 
 discriminados por universidad internacional en 2023 

 
 

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 
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Rotaciónes médicas Movilidad de docentes Mov. corta duración – Prog. 
Bienestar Universitario

Becas PILA - México, Brasil,
Argentina - Intercambio

Capacitación - Universidad
Autónoma  de Nuevo León -

Docentes - Funcionarios
UMNG

Serie 1 6 3 2 3 18
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Otras movilidades internacionales vigencia 2023 
 

 

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 
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Estudiantes extranjeros en la UMNG en 2023 

 
 Estudiantes desarrollando Intercambio Académico 

 
    

Uruguay Universidad de la 
República 
Oriental del 
Uruguay 

Eduardo 
Sebastian 
Mussini 
Montelongo 
 

Relaciones 
Internacionales, 
Estrategia y Seguridad-
FAEDIS 
 

Argentina Universidad 
Nacional de 
Tucumán 

Agustina Betsabé 
Maza Zurita 
 

Administración de 
Riesgos Seguridad y 
Salud en el Trabajo-
FAEDIS 
 

México Universidad 
Autónoma de Baja 
California 

Abel Abraham 
Vázquez 
 

Ingeniería Industrial-
Facultad de Ingeniería, 
Sede Bogotá 
 

 
 
 
 

 
 

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 
Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 
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Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023 

Expertos internacionales que visitan la Universidad Militar Nueva Granada por país en 2023 
   
 

 
  
 

 Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 
 

Brasil 2
10%

Argentina 6
32%

México 2
10%

Chile 3
16%

Ecuador 1
5%

España 2
11%

Inglaterra 1
5%

Perú 2 
11%

Expertos Internacionales 2023 por país

Brasil 2

Argentina 6

México 2

Chile 3

Ecuador 1

España 2

Inglaterra 1

Perú 2
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Relacionamiento con embajadas 2023 
 

 
 
Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023                                                                                                                                           Nota. Datos parciales a corte de mayo 2023 

Palestina Ecuador Egipto República 
Dominicana 

Uruguay Brasil 

Perú España Honduras Indonesia Israel Polonia 

Turquia Canada 

14 
EMBAJADAS 



 
 

62 
 

Boletín Estadístico de mayo de 2023  

Visita de educación y cultural al Campus Nueva Granada y Minas de Sal de 
Zipaquirá Agregados Militares en Colombia y sus familias 

 

 
 
 
 
Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023                                                                                                                                           Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 

•02
Estados 
Unidos 

•04
Brasil 

•02
Guatemala 

•25
Ecuador 

•18
Chile 

•04
Argentina 

•02
El salvador 

•10
Perú 

•04
China 
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Feria Internacional de Educación para estudiantes de la UMNG 

 
 

 
 

  
 

 
 
fuente: Oficina de Relaciones Internacionales, 2023                                                                                                                                           Nota. Datos parciales a corte mayo 2023 

11 
Entidades 

https://grasshopperstudy.com/

