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Se observa una variación negativa del activo total del 0,5% 
entre enero a marzo de 2021 causado por la disminución del 
activo circulante en un 2,1% entre enero a marzo del 2021 
y un aumento de activo no corriente del 0,3% entre enero a 
marzo de 2021 que se relacionan con las acciones que se 
pueden tomar con la liquidez en el corto y largo plazo 
considerando el ingreso de los pagos de las matrículas en 
2021-1. 

Nota: la información fue basada en los 
informes publicados en el micrositio 
Informes Financieros de División 
Financiera, Estados Financieros 
Mensuales de enero a marzo de 2021, 
enlace https://www.umng.edu.co/la-
universidad/financiera/informes-
financieros 

ene 2021 feb 2021 mar 2021
Variación
ene-mar

2021

Activo corriente 214.758 214.111 210.208 (4.550)

Activo no corriente 478.918 479.905 480.140 1.222

Total activo 693.676 694.016 690.348 (3.328)
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Cuentas del activo en el estado de la situación 
financiera, de enero a marzo 2021 (en millones 

de pesos)
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ene 2021 feb 2021 mar 2021 Variación ene-
mar 2021

Total activo 693.676 694.016 690.348 (3.328)

Total pasivo 45.629 51.962 53.653 8.024
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totales, de enero a 
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Se encuentra una disminución por el activo total del 0,5% entre enero y marzo del 
2021 mientras que pasivo total se elevó en un 17,6% entre enero y marzo del 2021. 
Para el caso se debe tener en cuenta la connotación del momento en que se 
encuentra este corte con respecto al calendario académico 2021-1 en el contexto 
con el pago efectivo de las matrículas.  



  

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

ene 2021 feb 2021 mar 2021
Variación
ene-mar

2021

Activo corriente 214.758 214.111 210.208 (4.550)

Pasivo corriente 39.362 45.695 47.426 8.064
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Activo corriente y pasivo corriente, de enero a 
marzo 2021 (en millones de pesos)
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Se encuentra una disminución por el activo corriente del 2,1% entre 
enero y marzo del 2021 mientras que pasivo corriente se elevó en 
un 20,5% entre enero y marzo del 2021, no obstante, la relación 
entre estas dos cuentas muestra solvencia para las obligaciones en 
el corto plazo. 



 

 
  

 

  

ene 2021 feb 2021 mar
2021

Variación
ene-

marzo
2021

INGRESOS CON
CONTRAPRESTACIÓN 46.595 52.715 57.127 10.532

Educación formal -
Superior Formación

Tecnológica
354 368 359 5

Educación formal -
Superior Formación

Profesional
38.817 43.249 46.650 7.833

Educación formal -
Superior Formación

Posgrados
6.688 7.991 8.821 2.133

Educación para el trabajo y
el desarrollo humano -
Formación Extensiva

736 1.106 1.266 530

INGRESOS SIN
CONTRAPRESTACIÓN 1.650 4.994 12.765 11.115

INGRESOS
OPERACIONALES 48.245 57.708 69.892 21.647
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Cuentas de ingresos del estado de 
resultados, de enero a marzo 2021 (en 

millones de pesos) 
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Muestra el crecimiento de cada una de las cuentas 
que conforman los ingresos operacionales entre 
enero y marzo de 2021, teniendo presente los pagos 
de matrículas en el período académico 2021-1 en 
curso. 

Presenta el aumento en un 670% del costo de 
ventas entre enero y marzo de 2021, la 
disminución de la utilidad bruta entre enero a 
marzo de 2021 de un 1,8% y la disminución de la 
utilidad operacional en un 26,4% entre enero y 
marzo de 2021. 

ene 2021 feb 2021
mar
2021

Variación
ene-

marzo
2021

INGRESOS
OPERACIONALES 48.245 57.708 69.892 21.647

Costo de ventas 3.348 13.990 25.786 22.438

UTILIDAD BRUTA 44.897 43.719 44.106 (791)

Gastos operacionales 2.418 7.377 12.849 10.431

Gastos de administración 2.416 7.373 12.842 10.426

Deterioro,
depreciaciones,

amortizaciones y
provisiones

2 5 7 5

UTILIDAD OPERACIONAL 42.479 36.341 31.257 (11.222)
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ene
2021 feb 2021

mar
2021

Variació
n ene-
marzo
2021

UTILIDAD OPERACIONAL 42.479 36.341 31.257 (11.222)

Otros ingresos 312 650 988 676

Otros gastos 105 298 848 743

EXCEDENTE DEL EJERCICIO 42.686 36.693 31.397 (11.289)
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Cuentas del estado de resultados, de enero a 
marzo 2021 (en millones de pesos) 

Se observa la disminución del 26,4% de la 
utilidad operacional y excedente del 
ejercicio entre enero a marzo del 2021. 
 

ene 2021 feb 2021 mar 2021

Variación
ene-

marzo
2021

INGRESOS POR SERVICIOS
EDUCATIVOS 46.595 52.715 57.127 10.532

TRANSFERENCIAS DE LA
NACIÓN 1.650 4.994 12.765 11.115

EXCEDENTE DEL EJERCICIO 42.686 36.693 31.397 (11.289)
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Ingresos frente a excedentes, de enero a 
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Un aumento del 22,6% en los ingresos por 
servicios educativos entre enero a marzo 
del 2021, un incremento de las 
transferencias de la nación del 673% entre 
enero a marzo del 2021. El excedente del 
ejercicio ha disminuido en comparación  
con los ingresos principales. Para el caso 
representa un 26,4% la disminución del 
excedente del ejercicio entre enero a 
marzo del 2021.   



 

 

 
 
 
 

2. Datos principales reportados en 
SNIES-HECaa de 2019-2 a 2021-1 
 

 Para las variables 
poblacionales 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1

INSCRITOS 6.401 6.688 4.719 6.684

INSCRITOS
PROGRAMAS 4.662 6.296 3.101 4.842

ADMITIDOS 3.330 4.014 2.331 3.909

PRIMER CURSO 2.527 3.350 1.997 3.234

MATRÍCULADOS 18.279 18.497 17.601 18.123

GRADUADOS 2.080 1.795 1.910 2.078
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Variables principales reportadas 
en SNIES, Módulo poblacional 

estudiantil 2019-2 a 2021-1
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Registra las personas naturales que solicitan 
formalmente el ingreso a la UMNG en un 
programa académico de educación superior 
tanto de pregrado como de posgrado. 

Registro de información referente a la 
caracterización del personal docente 
en nuestra institucional como 
universidad de carácter público. 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1

DOCENTES
UNIVERSIDADES

PÚBLICAS
1.919 1.933 1.912 1.885

 1.860

 1.870

 1.880

 1.890

 1.900

 1.910

 1.920

 1.930

 1.940

Reporte al SNIES para las variables del 
módulo recurso humano de 2019-2 a 

2021-1

Nota: Los datos presentados 
fueron extraídos directamente del 
sistema HECaa del SNIES a corte 
de 10/08/2021, teniendo en cuenta 
la información que se ha reportado 
por cada responsable de cada 
módulo. 



 
 
 
 

   Para las variables no 
poblacionales 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1

ACTIVIDADES DE
BIENESTAR 129 65 57 53

ACTIVIDAD CULTURAL 18 16 69 17

EDUCACION
CONTINUADA 25 65 61 16

CONSULTORIA 0 0 0 0

EVENTO CULTURAL 10 4 9 2

PROYECTOS DE
EXTENSIÓN 0 0 0 0

SERVICIOS DE EXTENSIÓN 0 0 0 0
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Reporte al SNIES para las variables del 
módulo extensión de 2019-2 a 2021-1
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Registrar la gestión que comprende los 
programas de educación permanente, cursos, 
seminarios y demás programas destinados a la 
difusión de los conocimientos, al intercambio de 
experiencias, así como las actividades de servicio 
tendientes a procurar el bienestar general de la 
comunidad y la satisfacción de las necesidades de 
la sociedad; es decir que son las acciones de 
proyección social que adelantan estudiantes y 
docentes de la UMNG con el fin de resolver 
problemas de la comunidad o del sector 
productivo de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 120 de la Ley 30 de 1992. 

Registrar la gestión realizada por la 
universidad en actividades de 
internacionalización de la educación, 
principalmente en cuatro aspectos tales 
como la Gestión de la internacionalización, 
la Movilidad académica, la 
Internacionalización del currículo e la 
Internacionalización de la investigación. 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1

ESTUDIANTES DE IES
COLOMBIANAS EN

EXTERIOR
234 37 5 13

ESTUDIANTES DE IES
EXTRANJERAS EN

COLOMBIA
29 13 2 1

PROFESORES DE IES
COLOMBIANAS EN EL

EXTERIOR
73 13 3 3

PROFESORES DE IES
EXTRANJERAS EN

COLOMIBA
51 6 0 0

CONVENIOS EN EL
EXTERIOR 100 100 94 91

MOVILIDAD DE
PERSONAL

ADMINISTRATIVO DEL
EXTERIOR HACIA

COLOMBIA

0 0 0 0

MOVILIDAD DE
PERSONAL

ADMINISTRATIVO HACIA
EL EXTERIOR

4 1 0 0
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Reporte al SNIES para las variables 
del módulo internacionalización de 

2019-2 a 2021-1



 

 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1

REDES DE
INVESTIGACIÓN 59 59 59 59

CENTROS DE
INVESTIGACIÓN 12 12 12 12

GRUPOS DE
INVESTIGACIÓN 123 123 123 123

PRODUCTOS DE
INVESTIGACIÓN 2.017 2.017 2.017 2.017

PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN 104 145 74 56
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Reporte al SNIES para las variables 
del módulo investigaciones de 

2019-2 a 2021-1
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Registra información de Investigación, 
Ciencia y Tecnología que se produce en la 
UMNG, acogiendo los lineamientos 
establecidos por el Ministerio de Ciencia 
Tecnología e Innovación. 

Reporte que corresponde a los estudiantes 
de la UMNG, jóvenes colombianos accedan a 
Educación Superior de Calidad a través de 
créditos condonables con el ICETEX. 

2019-2 2020-1 2020-2 2021-1

ESTUDIANTES SER
PILO PAGA Y/O

FONDOS DE
ADMINISTRACIÓN

192 204 197 191
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Reporte al SNIES para la variable del 
módulo Ser pilo paga y/o fondos de 
administración de 2019-2 a 2021-1
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