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Posibles reacciones adversas a la PN universoso M
vacuna, contra el COVID-19 4N/ NUEVA GRANADA

Signos de alarma:

- Fiebre (T°<38,5°() - Alteracion del estado de conciencia
--Dolor muscular (30%) - Convulsiones
- Escalofrios (30%) - Fiebre mayor a 38,5°C

| 3 - Dolor de cabeza (50%) + Dificultad respiratoria
14 - Fatiga (60%) = Inflamacion de ojos
- Dolor abdominal intenso

La inmunidad al virus se adquiere 14 dias después de la segunda dosis, lo que quiere
decir que NO DEBEMOS BAJAR LA GUARDIA y continuar con las medidas de bioseguridad

UNIVERSIDAD MILITAR .
Lavate las manos

NUEVA GRANADA ; : { correctamente con
: NV PATRLE £y, aguay jabén minimo Cubrete la narizy boca
- : cada tres horas. 5 0 ! con el atebrazo al toser

o estornudar.

1.No bajes la guardia ante la Covid -19, si presentas % - P S o s

uno o0 mas de estos sintomas, comunicate con tu . LE B con s comparrss

entidad prestadora de salud. Medidas de (& o e
prevencion para W pevonaes

2.Ten en cuenta estas recomendaciones en tu el Coronavirus en 3 ¢ | .?i’:‘fi??:z;;lc?;::g il |

entorno laboral. Prevenir esta en nuestras manos. el entorno laboral QU o e ditancia minima

Para prevenir la propagacién del COVID-19 i Cumple las medidas
en el entorno laboral ten en cuenta las de prevencion que
siguientes recomendaciones e Mantén un ambiente ' adopte tu empleador.
de trabajo ventilado
y desinfectado.




CERTIFICADA LA UNIVERSIDAD POR EL ICONTEC

Gran satisfaccion dejo en las directivas y los fun- Ver el video en el siguiente enlace:

cionarios de la Universidad Militar Nueva Grana- https://www.youtube.com/watch?v=8-5uqS-
da (UMNG) la visita, en dias pasados, de los de- FZYcA

legados del Icontec, como organismo nacional

de normalizacidon de Colombia, que adelantaron i e —— — T
una auditoria para verificar el mejoramiento de ‘ 00 i hunin- amnotiboms x | [ Unvricad il N G x | 9 1 ek < R & cves-moecns: = | @ woo-cme | s | s oo &

DR RN

las actividades que se desarrollan en la Univer- e’ | A\ s e e
sidad para el otorgamiento de las certificaciones ¢ : _ i 1350, @ g
de calidad. , s T .

En palabras del rector neogranadino, BG Luis
Fernando Puentes Torres, «fue una visita grati-
ficante por las recomendaciones que los funcio-
narios le hicieron a nuestra institucion para un
mejor funcionamiento».

El resultado final de la visita de los funcionarios
del Icontec es que la UMNG registra con agrado
la conservacioén de la certificacidn en las normas
del 2015 ISO 9001 que se refiere a la gestion de
calidad y 14001 relacionada con la gestion am-
biental, asi como el otorgamiento de la norma
del 2018 ISO 45001 de la seguridad y salud en
el trabajo.
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LOS PROFESORES, PROTAGONISTAS CLAVES PARA LA
RENOVACION DE LA ACREDITACION INSTITUCIONAL

Factor n. 5@ protesores

Programa radial: en /a ruta de la excelencia

Viernes 19 de febrero, 12:00 m.

iLa Universidad que todos queremos!

Uno de los factores que el Consejo Nacional de
Acreditacion (CNA) evaluara este ano para re-
novar la acreditacion institucional de la Univer-
sidad Militar Nueva Granada (UMNG) es el re-
ferente a la planta profesoral, el cual, segun el
Acuerdo 03 del 2014, del Consejo Nacional de
Educacién Superior, que define los alineamien-
tos de este proceso, se cumple cuando una ins-
titucion de alta calidad reconoce el nivel y el
compromiso que tienen sus profesores y propi-
cia las condiciones necesarias para el adecuado
desempefiio de las funciones de los docentes en
su ambito de influencia.
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Asi lo explicd Rose Rojas, lider del Sistema In-
tegrado de Gestion de la Facultad de Ciencias
Basicas y Aplicadas de la UMNG, quien, junto
con Leonardo Gamboa, vicedecano de la misma
facultad, participd en la edicion que el programa
«En la ruta de la excelencia», de la Oficina de
Acreditacion Institucional de nuestra universi-
dad, dedicé a informar acerca de este requisito
del CNA.

De acuerdo con Rojas, entre los aspectos que
comprende dicho factor se encuentran la contri-
bucion que el Estatuto Docente hace al cumpli-

miento de la mision institucional de la UMNG; la
caracterizacion de la planta profesoral, que de-
termina la calidad de los profesores en relacion
con los titulos obtenidos y las funciones sustan-
tivas de la institucion —docencia, investigacion
y extension y proyeccion social—; la carrera do-
cente, que verifica la permanencia de los profe-
sores en las categorias académicas; el desarro-
llo profesoral, garantizado por las politicas y los
programas relativos a la cobertura, la calidad y
la pertinencia de las carreras profesionales, y la
interaccion académica de los profesores en co-
munidades académicas del pais y del extranjero.

Por su parte, el Dr. Gamboa ofrecid un balance
de las fortalezas que la UMNG ha adquirido des-

de que, en el 2015, esta obtuvo dicha acredita-
cion y que se reflejan en la inversion en la for-
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macion de los profesores y en la vinculacion de
docentes con un perfil elevado y congruente con
los requerimientos de cada unidad académica. El
marco normativo de la Universidad, afiadio, esta
bien delimitado, de modo que los profesores co-
nocen sus derechos y deberes como integrantes
de la comunidad neogranadina, y, ademas, la
UMNG proporciona facilidades para que los do-
centes continden su formacion en programas de
posgrado.

En el enlace https://www.facebook.com/umn-
gradio/videos/866591477238715 se encuentra
disponible la transmision del programa en el que
se profundiza en la manera en que la UMNG esta
desarrollando las acciones necesarias para satis-
facer este factor, decisivo para obtener la reno-
vacion de la acreditacién institucional.

OO 6 O httos://umnaradio.com
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LA FUNCION DE LA SANIDAD MILITAR Y LA SANIDAD
POLICIAL DURANTE LA PANDEMIA, TEMA CENTRAL DE
CONVERSATORIO ORGANIZADO POR LA UMNG

El Instituto de Estudios Geoestratégicos vy
Asuntos Politicos (Iegap) de la Universidad
Militar Nueva Granada (UMNG) llevd a cabo,
el 18 de febrero, el Conversatorio «Situacion
actual del Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional en el marco
de la pandemia COVID-19», que se transmitid
por el canal de YouTube del aula maxima de
la UMNG vy el canal digital Ekovision Colombia,
de la Reserva Activa de las Fuerzas Militares
(FF. MM.) vy la Policia Nacional de Colombia
(PNC).

El objetivo del conversatorio fue conocer de
primera mano, de parte de quienes dirigen los
organismos rectores del Sistema de Salud de
las FF. MM. y la PNC, el papel de la sanidad
militar y la sanidad policial, de la Policia Na-
cional, en la época de la pandemia y en el
plan de vacunacién contra la enfermedad del
coronavirus que se tiene previsto para atender
esta urgente necesidad en dichas entidades.

Este evento académico coincidid con la puesta
en marcha del Plan Nacional de Vacunacion
contra el COVID-19, en el que fueron incluidos
el Hospital Militar Central (Homil) y el Hospital
Central de la PNC, y surgid de la iniciativa del
coronel Augusto Bahamon Bahamdn Dussan,
quien, a raiz del conversatorio sobre la Reser-
va Activa realizado el ano pasado, se contac-
td con el Iegap para informar, mediante este
encuentro virtual, a los miembros de la fuerza

publica acerca de los detalles de su participa-
cion en el mencionado plan.

Conformaron el panel de ponentes el almiran-
te David René Moreno Moreno, viceministro
del Grupo Social y Empresarial de la Defensa;
la mayor general Clara Esperanza Galvis Diaz,
directora del Homil; el mayor general Hugo
Alejandro Lopez Barreto, director general de
Sanidad de las FF. MM., y el brigadier gene-
ral Manuel Antonio Vasquez Prada, director de
Sanidad Policial de la PNC.

El enlace https://www.youtube.com/wat-
ch?v=7-4Km9jJizk&ab_channel=AULAMAXI-
MAU.M.N.G permite el acceso a la transmision
completa del conversatorio.

Conversatorio

Papel de la sanidad militar y sanidad policial
en epoca de pandemia y plan de vacunacion

Jueves, 18 de febrero de 2021
800 amal030am

§ @lamilitar y @umngradio
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Acciones Estratégicas en la Pandemia COVID19

* Creacién de los Comités Técnico y Asesor para la atencién del
COVID19. (Resolucion MDN N® 965 de marzo 26 de 2020)

* Desplicgue al interior del SSMP de toda la nonnatividld ¥ politicas
emitidas por el Gobierno Nacional con relac al COVID19
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FUNDAMENTOS HISTORICO-JURIDICOS DE

LOS CONFLICTOS ARMADOS

140

UNIVERSIDAD MILITAR
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Fundamentos histérico-juridicos
de los conflictos armados

Doctor
Jean Carlo Mejia Azuero
Ph. D.

Curso Postdoctoral UNAL experto en DPI

Jaime Alberto Sandoval
Doctor en derecho

Moderador
16 de febrero «18:00 h.

consultoriojuridico.virtual@unimilitar.edv.co

Transmision por:

Doctor

César Augusto Ramirez Corzo {f @umngradio zeen
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LA COOPERACION MUTUA, NECESARIA PARA LA
SUPERVIVENCIA DE LOS MICROORGANISMOS Y LOS CORALES

El programa de Biologia Aplicada de la Univer-
sidad Militar Nueva Granada realizd en la dltima
semana de febrero el webinario «Gendmica de
corales», a cargo de Mdnica Medina, del Depar-
tamento de Biologia de la Universidad Estatal de
Pensilvania.

La primera parte de esta actividad académica se
basd en gran parte en el concepto de codesa-
rrollo, elaborado por el bidlogo estadounidense
Scott Frederick Gilbert y que alude a la mane-
ra en que los microbios afectan, por medio de
mecanismos simbidticos, el desarrollo de los or-

ganismos. En lo que se refiere a los corales, a
los que la Dra. Medina ha dedicado los Ultimos
veinte anos de su carrera profesional, estos es-
tablecen una relacion de mutuo beneficio con el
alga simbionte, que es la responsable de captu-
rar la energia solar y de realizar la fotosintesis
que propicia la construccion de arrecifes.

Posteriormente, la conferencista invitada abor-
dé el caso del arrecife de Varadero, ubicado en
Cartagena y que es el Unico que ha sobrevivi-
do en la costa de esta ciudad, pero que esta
amenazado por las obras de dragado efectuadas

Recientemente, se realizd el programa Con-
sultorio Juridico radial y virtual del Consultorio
Juridico y Centro de Conciliacion, acerca de los
fundamentos historico-juridicos de los conflictos
armados, a cargo de los abogados panelistas
Jean Carlo Mejia Azuero, director del Consulto-
rio, y Jaime Alberto Sandoval y Cesar Augusto
Ramirez, docentes de la Facultad de Derecho.

El programa, moderado por el Dr. Ramirez, estu-
vo enmarcado en contextualizar la importancia
de los conflictos armados histdrico-politicos, ba-
sados en la tradicion del derecho romano y luego
trazados sobre una teoria especifica de la guerra
justa al derecho de gentes en el siglo XVII, como
bien lo describid el profesor Sandoval. Por su par-
te, el Dr. Jean Carlo Mejia realiz6 una interesante
reflexion de como la historia de la humanidad
es una historia de la guerra y del derecho para

para permitir el acceso de buques de gran escala
al puerto, y explico las acciones experimentales
que se han emprendido para contrarrestar este
problema.

Invitamos a los interesados en informarse mas
acerca de estos ecosistemas a visitar el enla-
ce https://www.youtube.com/watch?v=ENW-
Br__O_Ws&ab_channel=AULAMAXIMAU.M.N.G,
en el que esta disponible en su totalidad la trans-
mision de este webinario.

regular la guerra, y que tal proceso, a veces, no
se entiende en Colombia, ni siquiera con justicia
para la transicion.

Estimada comunidad, no se pierda este progra-
ma trasmitido por UMNG Radio, en el siguiente
enlace: https://www.facebook.com/umngradio/
videos/1558571231003229, donde se explica
como han sido los conflictos en el mundo, desde
el punto de vista del derecho.




LA VIRTUALIDAD Y EL ENCIERRO, A CAUSA DE LA PANDEMIA

El pasado 17 de febrero, inicid nuevamente el
programa radial virtual de Dementes... abiertas,
del Consultorio de Psicologia de la Divisién de
Bienestar Universitario de la Universidad Mili-
tar Nueva Granada (UMNG), que se denomind
«La virtualidad no es una condena»: ¢Cémo se-
guir afrontando la falta de socializacién fisica en
esta nueva realidad?», a través de UMNG Radio
y bajo la direccion y realizacidon del equipo del
Consultorio.

En este espacio radial, las psicdlogas explicaron
la forma de interactuar a raiz de la pandemia y
analizaron los comportamientos de las personas
cuando se regresen al trabajo presencial. Entre
otras consecuencias mencionaron que vendran
aspectos nuevos que seguramente van a afectar
y modificar metodologias de la cotidianidad, de-
bido a que cada estilo de vida tiene sus renun-
cias y sus ganancias, y es valido que se pueda
disponer de espacios donde la persona que esté

-
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fexe ot 80 ag

aburrida o desmotivada pueda expresar sus
emociones, ya que quedarse todo el tiempo en
ese estado, en esa rumiacion constante, termi-
na en un comportamiento que lo va a llevar a
un estado de ansiedad y depresidon que no va
ayudarlo a mejorar su condicion.

Ademas, indicaron que el estado del animo esta
estrechamente relacionado con el sueno; por lo
cual, es muy importante los buenos habitos de

ILa Universidad que todos queremos!

suefo que se puedan tener, al igual que buscar
la opcion de silenciar o apagar los aparatos elec-
trénicos, para mantener espacios de tranquili-
dad y relajacion, y asi poder descansar apropia-
damente.

El programa se puede consultar, mediante el enla-
ce https://m.facebook.com/story.php?story_fbi-
d=1783857988456079&id=305257272982507
presentado por UMNG Radio.




LAS BROMELIAS Y SU IMPORTANCIA EN LOS PEQUENOS

ECOSISTEMAS

El programa de Biologia Aplicada de la Universi-
dad Militar Nueva Granada realizd, recientemen-
te, el webinario «Variacion floral y visitantes flo-
rales de “Bromeliaceae”», dictado por Claudia
Hornung, profesora e investigadora del Centro
de Investigaciones Bioldgicas de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo (México).

Las bromelias, que conforman la familia «Bro-
meliaceae», son una especie presente sobre

todo en el continente americano y se distribu-
yen en ocho subfamilias. Cerca de la mitad de
las especies, explicod la Dra. Hornung, son po-
linizadas por aves, que son atraidas por los vi-
vos colores de los pétalos de estas plantas. La
polinizacidon también es efectuada por insectos,
como los escarabajos y las abejas, e incluso por
mamiferos, principalmente los murciélagos.

Estos aspectos constituyen el sindrome de po-
linizacién, es decir, el conjunto de caracteris-
ticas florales relacionadas con la atraccidon de
uno 0 mas grupos particulares de polinizadores.
De acuerdo con la conferencista invitada, existe
una relacion directa entre estos y el tamafio y la
forma de la flor.

La importancia de dicha planta tropical radica
en su capacidad de producir de néctar y en su
polen, asi como en el hecho de que no solo
constituye una fuente de obtencién de alimen-
to para los insectos, sino que también sirve de
refugio a algunos anfibios y reptiles, que bus-
can en ella proteccion contra sus depredadores
naturales.

Los interesados en seguir la transmisién com-
pleta de este webinario pueden consultar el
enlace https://www.youtube.com/watch?-
v=4UR21AK2efg&ab_channel=AULAMAXI-
MAU.M.N.G, en el que también podran encon-
trar una descripcidon detallada de la relacién
existente entre las diferentes variedades de
bromelias y las especies animales que cumplen
la funcién de polinizarlas.

Variacion Floral y Visitantes w

florales de

Bromeliaceae

DRA CLAUDIA HORNUNG LEONI
UNIVERSIDAD AUTONOMAESTADO DE HIDALGO
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