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El Brigadier General Luis Fernando Puentes
Torres, rector de la Universidad Militar
Nueva Granada (UMNG) posesion6 al Mayor
General José Mauricio Mancera Castano
como nuevo Vicerrector Administrativo.




IT FORO INTERNACIONAL DE LA OTAN:
RETOS Y DESAFIOS DE COLOMBIA COMO
SOCIO GLOBAL DE ESTA ORGANIZACION

El Comando de Educacion y Doctrina del Ejército Na-
cional (Cedoc), el Centro de Misiones Internacionales
y Accion Integral (Cemai), la Escuela de Misiones In-
ternacionales y Accion Integral (Esmai) y el Instituto
de Estudios Geoestratégicos y Asuntos Politicos (Ie-
gap) de la Universidad Militar Nueva Granada (UMNG)
realizaron el Segundo Foro Internacional de la OTAN
(Organizacion del Tratado del Atlantico Norte) Retos y
desafios de Colombia, como socio global y las opera-
ciones militares en apoyo a las autoridades civiles, en
momentos en que el mundo se encuentra polarizado
social y politicamente. Este evento contd con la partici-
pacion de miembros de las Fuerzas Militares en activi-
dad y de la reserva activa; estudiantes de los institutos
de formacion del Ejército de Colombia; v, estudiantes
investigadores de nuestra Universidad, entre otros.

El saludo de bienvenida estuvo a cargo del BG Edgar
Alberto Rodriguez Sanchez, comandante del Comando
de Educacion y Doctrina, quien destacd la importancia
gue representa para el pais y para las Fuerzas Milita-
res (FF. MM.) pertenecer a una organizacion que les
brinda seguridad hemisférica a los paises occidentales;
de igual manera y en representacién del rector de la
Universidad, BG (RA) Luis Fernando Puentes Torres, el
BGIM (RA) Rodrigo Quifiones Cardenas, director del
Iegap, continud con el saludo de bienvenida y contex-
tualizd el marco juridico y la estructura general de la
OTAN; como preambulo a la participacion de los nota-
bles expositores invitados, entre los que se destacan el
General (RA) Ricardo Gomez Nieto, agregado de De-
fensa en la Embajada de Colombia en Bruselas, quien
se centrd en los retos y prospectivas de Colombia fren-
te a la cooperacion con la OTAN como socia global.

Por su parte, el Coronel de Infanteria de Marina de Es-
pana Juan Antonio Martinez Esparza, director adjunto
de la Defensa Conjunta de la Seguridad Cooperativa
del Estado Mayor Internacional de la Organizacién del
Tratado del Atlantico Norte, hizo referencia al desarro-
llo de las operaciones militares de la OTAN en apoyo
a las autoridades civiles, en el marco de la pandemia
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COVID-19; igualmente, el BG Diego Luis Villegas Mu-
foz, jefe del Departamento de Accidn Integral y Desa-
rrollo, enfatiz6 en el desarrollo de las operaciones mili-
tares del Ejército Nacional en apoyo a las autoridades
civiles, bajo la situacién de la pandemia COVID-19.
Finalmente, el MGIM (RA) Luis Gdmez Vasquez, an-
tiguo agregado de Defensa ante la OTAN abordé el
tema de los origenes y participaciones politicas de esa
organizacion.

Como parte integral del Foro, se realizd un panel de
expertos coordinado por el MG (RA) Carlos Alberto
Fracica Naranjo, con la participacion del Coronel Jhon
Jairo Henao Ospina, director de Asuntos Internaciona-
les del Comando General de las FF. MM.,, los doctores
Juan Sebastian Jiménez, coordinador de la Oficina de
Cooperacion Internacional del Ministerio de Defensa
Nacional, y Luis Fernando Mora Garcia, profesor uni-
versitario en Espafa y asesor de seguridad y defensa
en la OTAN. Los expertos invitados hicieron un ana-
lisis, y expusieron sus apreciaciones y el estado ac-
tual del acuerdo de cooperacion entre Colombia y la
Organizacion del Tratado del Atlantico Norte; también
destacaron la importancia que representa para Colom-
bia pertenecer a esta organizacion defensiva y cdmo
les permitiria a las Fuerzas Militares del pais aumentar
sus estandares de calidad y entrenamiento, al igual
que contribuir con las experiencias positivas y negati-
vas propias que se aprendieron en la lucha contra la
subversion, el narcotrafico y el desminado humanitario
en el proceso de paz.

Las conclusiones y cierre del Foro estuvieron a cargo
del Coronel Andrés Parra Espitia, director de la Escuela
de Misiones Internacionales y Accidn Integral, quien
manifestd sus agradecimientos a los expositores e in-
vitados por sus aportes tedricos en este II Foro Inter-
nacional de la OTAN.

Puede ver el evento en el siguiente enlace: www.you-
tube.com/watch?v=IgeWYha2nbE



ESTUDIANTE NEOGRANADINO, EN LA FINAL MUNDIAL DE LA
COMPETENCIA HUAWEI ICT AMERICA LATINA 2019-2020

W

-
I Huawy ”.‘ I
i | 11

Luis Alejandro Cardona Rincdn, estudiante del pro-
grama de Ingenieria en Telecomunicaciones de la
Universidad Militar Nueva Granada (UMNG), es uno
de los colombianos que representaran a la regién
latinoamericana en la final mundial de la Competen-
cia Huawei ICT América Latina 2019-2020, iniciativa
global de Huawei Technologies, que busca estimular
a los jovenes para que fortalezcan sus habilidades
y apliquen sus conocimientos y experiencias en el
campo de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacién, y contribuir al cierre de brechas tec-
noldgicas mediante la educacion.

En febrero del 2020, seis estudiantes, Luis Alejandro
Cardona, Daniel Cortés, Kevin Santiago Gonzalez,

INTEGRACION DEL HUB DE INNOVACION Y EMPRENDI-
MIENTO CON LOS ALCALDES DE SABANA CENTRO

Con un trabajo conjunto liderado por la Vicerrectoria
Campus Nueva Granada, se viene realizando el traba-
jo de socializacion con los alcaldes de la regién de la
Sabana Centro el Hub de ciencia, tecnologia e innova-
cién, con el propdsito de buscar su vinculacién y arti-
culacion al proyecto, para que mediante la aplicacion
de metodologias basadas en creatividad, pensamien-

to, disefo e innovacion se pueda fortalecer a cada una
de sus comunidades.

La visita de Fabio Hernan Ramirez Rodriguez, alcalde
de Cajica al Hub de nuestra universidad, permite un
trabajo de desarrollo regional, en la politica, asi como
a fortalecer las capacidades del municipio en estos re-
ferentes. Por tanto, desde el Campus Nueva Granada
se tiene la semilla del futuro Distrito Regional de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion, como valor agregado

que le entrega esta casa de estudios a la Comunidad.

El Hub de la Universidad Militar Nueva Granada, ofrece
soluciones en diferentes areas como apoyo académi-
co, construccién de modelos de negocio, procesos de
innovacion social, talleres, asesorias e implementacio-
nes de proyectos de innovacion y emprendimiento v,
capacitaciones de innovacién para nifios y adultos, y
que, con la integracidon de los municipios, se puedan
desarrollar actividades propias de innovacion, en don-
de la triada Estado, Academia y Empresa juega un pa-
pel fundamental en beneficio de las comunidades.

Puede ver el video de visita del alcalde de Cajica al
Hub en el siguiente enlace:
https://youtu.be/CVPVMgEUE2M

Michael Torres y Daniel Esteban Ramos, de Ingenie-
ria en Telecomunicaciones, y Diego Alejandro Prieto,
de Ingenieria en Mecatrdnica de la UMNG quedaron
entre los veinte primeros puestos de la primera par-
te de la competencia, en la que participaron mas
de mil doscientos estudiantes de todo el pais, en
las categorias de computacién en la nube y de «ne-
tworking». Una vez superada esta fase, en marzo
Luis Alejandro fue seleccionado, junto con Danny
Herrera, de la Universidad del Cauca, y John Fon-
talvo, de la Universidad del Norte, para participar
en la final latinoamericana, que inicialmente iba a
celebrarse en Ciudad de Panama, en agosto, pero
gue a causa de la pandemia se efectué de manera
virtual el martes 29 de septiembre. Los tres concur-

santes ganaron de nuevo Yy, por lo tanto, integraran
el equipo nacional que en noviembre competira en
la conclusion del certamen.

Este logro de Luis Alejandro, asi como el destacado
desempefio de sus compaferos en los comienzos
de la competencia, demuestran la alta calidad de
la formacién profesional que los programas de la
Facultad de Ingenieria de nuestra alma mater ofre-
cen a sus estudiantes. Lo exhortamos a seguir con
toda la dedicacién y esfuerzo posible para continuar
escalando en este ejercicio de conocimientos. Todo
un orgullo neogranadino.




éCOMO EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

INSATISFECHAS?

LAS ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS, IMPORTANTES

DENTRO DE LA EMPRESA

El programa de Economia de la Facultad de Ciencias
Econdmicas del Campus Nueva Granada, realizé la
conferencia Compensacion total alineada a la estra-
tegia de los negocios, orientada por Gabriel Bonilla
Rengifo, egresado neogranadino y coordinador de
servicios de gestién humana de la Central Cervecera
de Colombia, con el fin de compartir sus experien-
cias y conocimientos relacionados con las estrate-
gias de negocios empresariales.

Este evento transmitido por los canales virtuales de
la Universidad Militar Nueva Granada, estuvo enca-
minado en tres elementos; el primero, correspondid
al contexto de pais, que representa alinear el pago
con la creatividad, adaptar las estructuras salariales
a la realidad del negocio, consolidar relaciones en-

ﬂ} 7 En la tradicional seccién de informaciones judiciales

del programa Consultorio Juridico Radial, emitido
por UMNG-Radio, se abord6 el tema de las ultimas
decisiones de la Corte Suprema de Justicia, con la
definicién de los titulos valores y los titulos ejecuti-
vos, y como estos, conforme con la ley, son de obli-
gatorio cumplimiento; igualmente, se explicaron sus
caracteristicas y las condiciones que deben reunir
para que puedan ser ejecutoriados.

Segun los expertos, los titulos valores estan basa-
dos en el principio de la confianza, y, para iniciar un
proceso de cobro, se requiere que sea el original
y que contenga la mayor informacion posible. Este
tipo de casos pueden ser atendidos en los consulto-
rios juridicos de la Universidad Militar Nueva Grana-

tre empleado y empresa, continuar con el desarrollo
de politicas de fidelizacion del talento, y prepararse
para la competencia global; el segundo, fue la ges-
tion de la compensacion total, que se enmarca en
la retribucidon monetaria y no monetaria, la cual se
le otorga al empleado en cambio de su tiempo, sus
habilidades y competencias, y sus esfuerzos y resul-
tados; y el tercero, se centrd en la alienacion estra-
tégica de la compensacién con la organizacion, que
es el marco de referencia de principios y enfoques
que guian el dia a dia de las decisiones que afectan
el negocio.

Nuestro egresado abord6 el tema de los indices de
competitividad global entre 2019 y 2020, y la ubica-
cion de Colombia con respecto a otros paises. Entre
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da siempre y cuando su valor no exceda los treinta
y cinco millones de pesos.

Al final del programa, el doctor Rosembert Sierra
Avila, coordinador del programa, invit6 a la audien-
cia y a los seguidores del Consultorio Juridico Ra-
dial, a que, de ahora en adelante, estén pendientes
del nuevo horario de emision los sabados a las 3:00
p.m. Se invita a la comunidad neogranadina a man-
tenerse conectada al Consultorio Juridico Radial, a
través de nuestra emisora On Line UMNG-Radio.

El contenido completo del programa se encuentra
en el siguiente enlace:
https://www.facebook.com/umngradio/vi-
deos/1745962115564643

los resultados se evidencia que dentro de 141 eco-
nomias se encuentra en el puesto 57 y es el cuarto
pais mas competitivo de la region. También explicd
que estos indicadores muestran una realidad com-
pletamente diferente a la que se esperaba, debido
a la coyuntura actual de la pandemia; lo que signi-
fica que los indicadores son una sefal para actuar
rapido y de manera creativa para afrontar lo que se
viene en el 2021.




EL CONSULTORIOJURIDICO Y CENTRO DE CONCILIACION,

EXPRESION DEL COMPROMISO SOCIAL
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Consultorio Juridico y Centro
de Conciliacion en la UMNG
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Jean Carlo Mejia Azuero, director general del Consul-
torio Juridico yCentro de Conciliacion de la Univer-
sidad Militar Nueva Granada (UMNG),dependencia
que, a 38 afos de su fundacién, es el mas antiguo
escenarioneogranadino de extension y proyeccion
social, inicié la presentacion en UMNG-Radiode la
labor del Consultorio, que durante la pandemia de la
COVID-19 haestablecido, con la ayuda de las tecno-
logias de la informacién y lacomunicacion, diferen-
tes mecanismos para aproximarse a la comunidad y
continuarofreciendo a los ciudadanos que pertene-
cen a los estratos 1, 2 y 3, asi como alos miembros
de las Fuerzas Militares y a las personas en condi-
cion dediscapacidad o vulnerabilidad, sus servicios.

El doctor Mejia Azuero indicd que, los consultorios
juridicos de lasuniversidades estan disefados para
realizar, como parte de las unidadesacadémico-ad-
ministrativas, la practica de los estudiantes de de-
recho enrelacion con la comunidad mas necesitada;
por su parte, los centros deconciliacion buscan, me-
diante mecanismos alternativos de solucién decon-
flictos, solventar las diferencias que se presentan
entre diferentesactores, de acuerdo con las compe-
tencias determinadas por la ley.

De esta forma, el Consultorio ha realizado, con énfasis
en la pedagogiay la didactica, un importante trabajo
de difusion por medio del programaConsultorio Juri-
dico Radial, que ya ha completado, durante el perio-
do deemergencia sanitaria, mas de treinta emisiones
que han permitido mantener elcontacto con los gru-
pos de interés de esta dependencia y que han regis-
tradoaudiencias en Europa, Estados Unidos y Cen-
troamérica, lo que ha contribuidosignificativamente
al componente de internacionalizacion de la UMNG.

Consuelo Moreno, directora del Centro de Conci-
liacion, que constituyeuna dependencia del Con-

sultorio, anadié que el gran aporte del Centro es
quepromueve, con base en el principio de la reso-
lucién pacifica de los conflictos,una modalidad de
la administracién de justicia que es permitida por
la ley yefectuada directamente por los interesa-
dos, sin la intermediacion de losjueces. El Centro
vela, por el fomento de la paz mediante el didlogo
y lasmutuas concesiones, trabajo que es apoyado
por los estudiantes conciliadores,quienes estan ca-
pacitados por la asignatura Resolucion de Conflic-
tos para queejerzan esa funcion y que cuentan con
el respaldo de docentes especialistas enla materia.

Por ultimo, Karool Adriana Reina Cabrejo, directora
administrativa delConsultorio Juridico y Centro de
Conciliacién, senald los beneficios que estadepen-
dencia ha representado para el fortalecimiento del
tejido social de lascomunidades de Bogota y de la
provincia Sabana Centro, y recalcd que, debido ala
suspension de las actividades presenciales, se han
inaugurado nuevos canalesde atencion, como la re-
cién estrenada linea de WhatsApp: 350 242 7852.
De lamisma forma, invitd a que los interesados en
recibir asesoramiento juridicoescriban al correo
electrénico  consultoriojuridico.virtual@unimilitar.
edu.coo a consultar el sitio web, www.umng.edu.
co,por el botén Consultas Juridicas Gratuitas.



CONSULTORIO JURIDICO CAMPUS EN PACHO -
CUNDINAMARCA

Con la presencia de las principales autoridades lo-
cales del municipio dePacho (Cundinamarca), entre
ellos, Néstor Vicente Ostos Bustos, alcalde, Randy
Ortiz Almanza, personero, los secretariosde despa-
cho, concejales, lideres comunales, servidores pu-
blicos dediferentes instituciones, Policia Nacional,
medios de comunicacién y la comunidaden general,
se realizd la ceremonia de presentacion de los ser-
vicios deConsultorio Juridico Campus Cajica, que se
une a las ya nhumerosas sedes en laSabana Centro,
bajo la direccion del Coronel Abogado Francisco Si-
mon Diaz Fernandez.

Este nuevo satélite, obedece a la importancia del
municipio comocabecera de la Region del Rione-

gro, que abriga seis mas; y, de otra parte,el sig-
nificativo nimero de estudiantes residentes alli
que cursan sus estudiosen la Facultad de Dere-
cho del Campus Nueva Granada, y que represen-
tan la realposibilidad de la prestacion de dichos
servicios en su propio municipio,cumpliendo con
la funcidon social proyectada por la Universidad.

Por su parte, las autoridades en sus intervencio-
nes agradecieron a laUniversidad el apoyo repre-
sentado en el establecimiento del Consultorio, que
demanera virtual se prestara mientras se man-
tengan las condiciones sanitariasconocidas, pero
que una vez, superadas, podran ser presenciales
en lasinstalaciones que se destinaran para ello.

Los medios de comunicacion registraron complaci-
dos este nuevo servicioque beneficiara a la pobla-
cion en general, pues es muy alto el nimero deha-
bitantes que carecen de recursos para sufragar los
gastos que una asesoriajuridica implica. Se espera
que los sabados, dias de mayor presencia depobla-
cion campesina en el casco urbano, se pueda mate-
rializar el servicio presencial.Entre tanto, a través de
los medios virtuales establecidos en el Campus de
Cajica,se atenderan las consultas que se canalizaran
mediante la Personeria Municipal.

LA

En el habitual programa radial Dementes... abiertas,
que se transmite por laplataforma virtual de UM-
NG-Radio los miércoles a las diez de la mafiana, laDi-
visién de Bienestar Universitario, por intermedio de
su equipo de psicélogas,tratd el tema de la espiritua-
lidad, despertando el interés de los radioescuchas.

Para ello, ademas de contar con la participacion ac-
tiva de las doctoras SandraMolano y Ligia Quifiones
y del médico Alvaro Gonzalez, tuvo como invitados-
especiales al padre Esau de Jesus Florian, capellan
de la Universidad MilitarNueva Granada, y Ahmad
Gian Jiménez, profesor de estudios islamicos, quie-
neshablaron de la importancia de tener el camino
de la espiritualidad para llegara un ser supremo, sin
importar su denominacién. También concordaron lo-
sinvitados en que la espiritualidad genera todo tipo
de controversias en losseres humanos, puesto que
involucra los valores, las creencias, las profesionesy
la fe, y que desempefia un papel preponderante en
situaciones especiales de lavida, como en el caso del

ESPIRITUALIDAD EN EL SER HUMANO

fallecimiento de un ser querido o el padecimiento
deuna enfermedad incurable.

Ademas,a partir de sus creencias y puntos de vista,
explicaron claramente y de manerasencilla, la dife-
rencia entre las expresiones «espiritualidad» y«reli-
giosidad». La primera, desde la perspectiva islami-
ca, el profesor AhmadGian Jiménez la define como
una ciencia que educa constantemente el alma,-
mientras que la segunda, segun el padre Florian, es
una sensacion externa quelleva a lo espiritual. No
obstante, durante la transmision, fueron varias las
opinionesque se expresaron conforme con la profe-
sion de cada uno de los participantes,al igual que los
términos «trascender», «heredar» y «legar», entre
otros. Eltema fue de tal interés, que se programd
una segunda emision.



NUEVA PUBLICACION DE LA
EDITORIAL NEOGRANADINA,
RESULTADO DE UNA INVES-
TIGACION

La Editorial Neogranadina de la Vicerrectoria de
Investigaciones de la Universidad MilitarNueva
Granada (UMNG) publicd el libro El Ejército Na-
cional: Transformaciones, multimisionalidad, va-
cios legales y sus principalesconsecuencias en
Colombia, de Daniel José Vazquez Hincapié, do-
cente einvestigador neogranadino del area de
derecho publico y doctor en Derecho de laFun-
dacién Universitaria de San Pablo CEU (Espana).

Esta obra, esfinanciada por la Universidad y forma
parte de la investigacion INV-DER-2561,producto
del proyecto «Multimisién antinomias y retos de la
funcidninstitucional de las Fuerzas Armadas»; co-
rresponde al trabajo riguroso deldoctor Vazquez
Hincapié, quien se enfocd en hacer un analisis de
las antinomiascausadas en la precariedad legal

DESLIZAMIENTO DE TIERRA EN LAS MONTANAS

Como parte del acontecer académico, el progra-
ma de Biologia Aplicada de la Facultadde Ciencias
Basicas y Aplicadas de la Universidad Militar Nue-
va Granada (UMNG),realizd el seminario denomi-
nado «Desde montones de arena hasta montafas
reales:dinamica compleja de paisajes montafiosos
tropicales mediada por deslizamientosde tierra», a
cargo de la docente e investigadora Carla Restrepo,
bidloga deprofesion y doctora de la Universidad de
Florida (Estados Unidos), actividadtransmitida por
los canales virtuales de nuestra institucion, con el
propositode incentivar la actividad investigativa en
la comunidad académica, consolidarsus intereses de
estudio y desarrollar su creatividad.

La bidloga trabajo durante un tiempo en ambientes
con sistemas montafiosos enColombia, que son re-
lativamente pequefios en comparacion con el resto
de lasuperficie de la tierra, y cubren un area peque-
fa del mundo, pues solo elveinticinco por ciento de
la tierra esta representada por montana. Sin em-

que regula la seguridad y la defensanacionales.
Para conocer mas del contenido de esta publica-

cion, puede acceder alsiguiente enlace: https://doi.
org/10.18359/9789585103085

bargo,a pesar de que cubren poco, albergan una
gran biodiversidad tanto de flora comode fauna,
segun lo expuesto por la investigadora Restrepo.

Tambiénexplicd que las lluvias excesivas o los te-
rremotos pueden ocasionar, encuestion de horas
o minutos, miles de deslizamientos de tierra que,
de algunamanera, generan que los organismos
traten de equilibrarse, dado que tienen quelidiar
con pendientes que son inestables. Ademas, es-
tos fendomenos de formaciénde deslizamientos
de tierra pueden enlazar areas de las laderas
de lasmontanas, afectadas muchas veces por
tormentas con el sistema de rios a travésde es-
calas diversas de multiples cuencas, lo que pro-
duce deslizamientos conefectos a largo plazo.

La transmision de laconferencia se puede ver en

el siguiente: https://www.youtube.com/watch?-
v=2WV7nF20Xss

El Ejercito
Nacional

Transformaciones,
multimisionalidad,

vacios legales y sus
principales consecuencias
en Colombia
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- {' ) ! Programate para vivir el arte y la cultura en la UMNG INUEVA GRANADA
1)
)
Bases y condiciones:
Estan invitades a partiapar en la exposicidn virtual todos los integrantes 0
de la earmunidad Neogranadina
Tema:
refledidn en torme al arte y memonia.
Técnica:
libre: (s aceptan fotografias, pinturas, dibujos, videos, arte digital y
esculturas entre otros
Fecha:

Recbinemas propuestas hasta el 14 de octubre de 2020,
# cormeo electronico; exposidonvirtualumng (@ gmail.com

Las obras seleccionadas corformarin una expesicitn que serid difundida en
una galeria virtual a través de las redes sociales de la LIMMNG of 28 de octubme
dhe 2020,
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g Universidad Militar Nueva Granada transmitio en vivo.
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Nuestro #recomendado de la semana es el articulo “Analisis general
del brote epidemiolégico causade por los virus Zika y chikungufa en
Colombia”, de nuestra Revista MED 27(2) a proposito de los virus que
nos han rodeado en los ultimos anos. Léela aqui:
https://bit.ly/2QDaKFd
#EditornialNeogranadina jUniversidad Militar Nueva Granadal La
Universidad que todos queremos!
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