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En ceremonia oficial llevada a cabo en 
sus nuevas instalaciones, el Instituto 
Colombiano de Normas Técnicas y 
Certificación (Icontec) otorgó los 
certificados ISO 14001:2015 e ISO 
45001:2018 a la Universidad Militar 
Nueva Granada.
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¡ La Universidad que todos queremos!

Para la Alcaldía de Cajicá es de gran 
importancia desarrollar un territo-

rio donde confluya la tríada ciencia, tecnología 
e innovación (CTI); por eso, y en alianza con la 
Universidad Militar Nueva Granada (UMNG), ha 
emprendido el proyecto Escuela de Formación 
de Ciencia y Tecnología de Cajicá, que benefi-
ciará a los habitantes, de todas las edades, del 
municipio.

Así lo afirmó, en la edición del 9 de junio de En 
la ruta de la excelencia, el ingeniero Fabio Díaz, 
director de CTI de la Secretaría de Planeación 
de la Alcaldía Municipal de Cajicá, quien, junto 
con Lucidio Barbosa, decano de la Facultad de 
Estudios a Distancia (Faedis) de la UMNG, y Jai-
ro Villalba, docente investigador de esta depen-
dencia, compartió con el público los detalles de 
dicho proyecto.

De acuerdo con el decano de la Faedis, esta 
propuesta surgió de la necesidad que la UMNG 
tiene de establecer alianzas estratégicas que 
impulsen el progreso de sus grupos de interés, 
especialmente en lo que se refiere a su entor-
no. De esta manera, y a partir de su participa-
ción en las actividades de CTI realizadas por la 
Alcaldía en el municipio, la UMNG encontró la 
oportunidad de crear para los niños y adoles-
centes cajiqueños, de entre seis y catorce años, 
un centro de formación en CTI.

El profesor Villalba, por su parte, señaló que 
este proyecto significa para la Faedis una gran 
novedad, debido a que es la primera vez que 
trabaja con población infantil, y agregó que, 

Escuela de Formación de Ciencia y Tecnología de Cajicá
con base en la consideración de que la mejor 
manera de educar a los niños y jóvenes en la 
investigación sobre CTI es por medio de los 
docentes del municipio, la UMNG diseñó el di-
plomado Divulgadores Científicos, orientado a 
fortalecer sus actividades pedagógicas y didác-
ticas.

Todo lo anterior permitirá que los niños que re-
siden en Cajicá adquieran, mediante la expe-
riencia de la Faedis en este campo, destrezas 
en el manejo de ambientes virtuales y apliquen 
en su entorno inmediato los conocimientos que 
constituyen la razón de ser de la Escuela, con 
el fin de que, en el futuro, sean profesionales 
capacitados para resolver los problemas del 
municipio, de la provincia y del país.

Para conocer más aspectos de este proyecto 
que mejorará las condiciones educativas de los 
niños y jóvenes cajiqueños, visiten en la página 
de Facebook de UMNG Radio el enlace https://
www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_
permalink&v=940895690552714, que les dará 
acceso a esta edición de En la ruta de la exce-
lencia.



El pasado 14 de junio, en el programa radial 
y virtual De mentes… abiertas, las psicó-

logas Ligia Amparo Quiñones y Sandra Molano 
Pacheco, del Consultorio de Psicología de la Di-
visión de Bienestar Universitario de la Univer-
sidad Militar Nueva Granada (UMNG), y Carlos 
Moreli, psicólogo de la Universidad Nacional de 
Colombia, con maestría en Clínica deI Instituto 
Superior de Estudios Psicológicos (ISEP) de Es-
paña, trataron el tema «Contacto cero después 
de una relación tormentosa: no es fácil, pero 
¿es saludable?».

El Dr. Moreli opinó que el contacto cero está di-
señado para las relaciones que fueron altamente 
violentas, agresivas o toxicas, y esto hace que 
sea una muy buena herramienta para terminar 
este tipo de relaciones. Agregó que también 
hay que poner el ojo en situaciones particula-
res, como los divorcios en los que hay hijos de 
por medio, las relaciones de pareja que tienen 
negocios o, incluso, mascotas, o si son compa-
ñeros de trabajo; por eso, hay que considerar 
esta opción como la primera y tener en cuen-
ta circunstancias que se pueden mantener un 
poco diferentes a lo que se esperaría dentro de 

El contacto cero después de terminar una relación compleja 
lo sugerido teóricamente. El contacto cero pue-
de permitir caer en otras trampas, como estar 
jugando al «te doy, te quito» constantemente, 
el enviar la indirecta por medio del estado de las 
redes sociales o del tiktok que tiene un mensa-
je subsecuente, que es una de las lecturas que 
uno puede hacer. 

En tal sentido, la Dr.a Quiñones señaló que el 
contacto cero es una pérdida, pues se tiene que 
vivir el duelo. El hecho de que se tome esta 
decisión no significa que el amor y los senti-
mientos se te acaben; el proceso de la toma de 
conciencia de cómo se va a hacer ese contacto 
cero desde ya, comienza de cómo se va a hacer 
ese proceso de pérdida. Si esta no se acepta, 
no se va a poder procesar adecuadamente lo 
que se llamaría la finalización de una relación 
de pareja. 

La Dr.a Molano, por su parte, afirmó que es im-
portante hacer un buen cierre, tratando de de-
jar las cosas claras, así se le termine a la per-
sona por WhatsApp, pero lo más importante es 
comunicarlo, porque muchas veces se termina 
una relación, pero no se dice nada. Las perso-
nas deben comunicarse y dejar claridad frente 
a las situaciones que las llevaron a tomar esa 
decisión. 

Este programa neogranadino, en el que las 
psicólogas analizaron cómo se debe hacer 
el proceso de contacto cero respecto a este 
tipo de relaciones espinosas, se puede ver 
en https://www.facebook.com/umngradio/vi-
deos/269947622217364.



¡ La Universidad que todos queremos!

Foro con los candidatos a la rectoría de la UMNG 2023-2027

Con motivo del deseo de la comunidad 
neogranadina de reunirse con los 

candidatos a la rectoría de la Universidad Militar 
Nueva Granada (UMNG) para el periodo 2023-
2027, el Consejo Superior Universitario (CSU) 
determinó por unanimidad, en su sesión del pa-
sado 24 de mayo, invitar a los diferentes esta-
mentos de la institución a propiciar los espacios 
para la realización de un encuentro respetuoso, 
reflexivo, propositivo y crítico con dichos aspi-
rantes.

Por ello, se estructuró en tiempo récord y de for-

ma inédita en la historia de la UMNG el foro con 
los candidatos, que se llevó a cabo el jueves 15 
de junio, en el aula máxima de la sede Bogotá, 
y cuyo comité organizador estuvo integrado por 
los representantes de los profesores y los estu-
diantes en el CSU y el Consejo Académico; los 
representantes y los funcionarios de la Comisión 
de Personal y Carrera Administrativa, y los re-
presentantes profesorales en el Comité Interno 
de Asignación y Reconocimiento de Puntaje.

El foro contó, asimismo, con un equipo de dieci-
siete docentes y alumnos pertenecientes a sie-

te facultades, quienes gestionaron las pregun-
tas previamente formuladas por la comunidad 
neogranadina, y con un moderador —Jorge Ar-
turo Salazar Manrique—y una mesa de panelis-
tas —Carlos Hernando Forero Robayo, Faustina 
Manrique Martínez, José Luis Barceló Camacho 
y Carlos Mario Lopera Palacio—, todos externos 
a la UMNG. Los ejes temáticos del evento fue-
ron los siguientes: administración, gobernanza 
y bienestar institucional; calidad académica; in-
vestigación, innovación y creación, y extensión, 
proyección social e internacionalización.

De esta manera, el brigadier general Luis Fer-
nando Puentes Torres y los mayores generales 
Jaime Agustín Carvajal Villamizar y Javier Alber-
to Ayala Amaya compartieron con la audiencia 
presencial y virtual del foro sus propuestas y vi-
siones sobre la administración de la UMNG du-
rante el próximo cuatrienio.

Para reproducir la emisión completa del foro, dis-
ponible en el canal de nuestra aula máxima en 
YouTube, hagan clic en el enlace https://www.
youtube.com/watch?v=iT1TA5OUZHA.



El martes 13 de junio se realizó la gradua-
ción de veinte docentes de la Facultad de 

Estudios a Distancia de la Universidad Militar 
Nueva Granada (UMNG), quienes completaron 
con éxito el Curso de Perfeccionamiento del 
Idioma Portugués. Esta graduación es resultado 
del acuerdo de cooperación establecido entre el 
Instituto de Estudios Superiores (ISMA), el Ins-
tituto Federal de Educación, Ciencia y Tecnolo-
gía de Pernambuco (IFPE) y la UMNG.

Durante el curso, los profesores demostraron 
su compromiso y dedicación, enfrentando el 
desafío de aprender con entusiasmo y perse-
verancia un nuevo idioma. La graduación de es-
tos docentes es un testimonio del éxito de este 
acuerdo de cooperación tripartito. La UMNG, el 
ISMA y el IFPE han demostrado una vez más su 
compromiso con la excelencia académica y el 
fortalecimiento de la educación a distancia.

Este logro no solo enriquecerá su propia prácti-
ca docente, sino que también contribuirá al cre-
cimiento y fortalecimiento de la educación a dis-
tancia en Colombia y en el ámbito internacional.

Docentes de la Facultad de Estudios a Distancia de la UMNG perfeccionan 
sus conocimientos en el idioma portugués



¡ La Universidad que todos queremos!

La Universidad Militar Nueva Granada 
(UMNG) fue galardonada con una men-

ción especial en el Reto Naturalista Urbano 
2023 (City Nature Challenge), que se realizó 
en la sabana de Bogotá, gracias a su desta-
cada participación en la captura y registro de 
especies de fauna nativas mediante el uso de 
fototrampas. Este reconocimiento demuestra 
el compromiso de la UMNG con la investigación 
científica y la conservación del entorno natural 
en la región.

El Reto Naturalista, una iniciativa que promue-
ve la colaboración ciudadana para el registro de 
la biodiversidad, es un evento anual que reúne 
a investigadores, estudiantes y entusiastas de 
la naturaleza para documentar y conocer mejor 
la fauna y la flora de diferentes áreas del país. 
En esta edición, la sabana de Bogotá fue el 
escenario principal; la UMNG se destacó por su 
enfoque, que utilizó fototrampas para captar la 
presencia de diversas especies autóctonas.

El uso de fototrampas se ha convertido en una 
herramienta invaluable para los estudios de 
biodiversidad, ya que permite obtener infor-
mación precisa y detallada sobre la fauna que 
habita en áreas de difícil acceso o que es espe-
cialmente esquiva. Estas cámaras automáticas 
se activan mediante sensores de movimiento 
y capturan imágenes y videos de los animales 
que pasan por su rango de detección.

La UMNG recibe mención especial en el Reto Naturalista Urbano 2023



XXXII Congreso Estudiantil Colombiano de Investigación Médica

El auditorio Jorge Esguerra del Hospital Mili-
tar Central fue, del 1 al 3 de junio, el esce-

nario del XXXII Congreso Estudiantil Colombiano 
de Investigación Médica (Cecim), evento insig-
nia de la Asociación de Sociedades Científicas de 
Estudiantes de Medicina de Colombia (Ascem-
col), organizado por esta entidad y la Facultad 
de Medicina y Ciencias de la Salud (Facmed) de 
la Universidad Militar Nueva Granada.

En esta edición, el evento, cuyo tema fue la me-
dicina integral de trauma y guerra, contó con 
la asistencia de más de 360 estudiantes de 63 
facultades de medicina de todo el país, intere-
sados en interactuar con especialistas y ampliar 
sus conocimientos respecto a dicho campo de 
acción.

De acuerdo con Carlos Mauricio Claros Moreno, 
director del XXXII Cecim y estudiante de décimo 
semestre de la Facmed, esta actividad académi-
ca comprendió aspectos como la epidemiología 
de la violencia en Colombia, la historia del con-
flicto armado y el papel que los médicos desem-
peñan en este, así como módulos de psiquiatría, 
de trauma en los diferentes segmentos corpora-
les, de rehabilitación y de medicina aeroespacial 
y naval.

A su vez, la Dra. Eliana Patricia Ramírez Cano, 
decana de la Facultad, declaró: «Somos líderes 
en traumas de guerra debido, desafortunada-
mente, a la situación que sufrió nuestro país [en 
los años noventa y en la década siguiente], lo 
cual nos permitió tener conocimientos que van 
no solo desde la atención inicial del trauma, sino 

hasta la propia rehabilitación de los pacientes. 
Por eso, estamos trasmitiendo hoy toda esa in-
formación que hemos adquirido a lo largo de los 
años, a través del Congreso».
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