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PROCEDIMIENTO

Documentes que contienen |as decisiones tomadas en los temas que
refieren la autoevaluacion de los programas cumiculares de la
Universidad Poseen valor administrativo y legal Una vez cumplido el
tiempo de retencién en archivo de gestidn, se transfieren al archivo
central en donde se conservaran por 18 anos. Posterior a ello se
digitalizaran para consulta y preservacion de los originales. La
digitalizacion se realizara una vez los documentos hayan cumplido el
tiempo de retencion en Archivo Central, este proceso sera realizado)
por la Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para |3
digitalizacion. Se conservan de forma permanente por poseer valores
secundarios Pertenecen a la categoria de actos administratives de
caracter dispositivo. (Circular Externa 003 de 2015). El tiempo de
retencion documental se contara a partir del cierre definitivo del
expediente. (Acuerdo 002 de 2014)

Normatividad asociada al iempo de retencion

Ley 1474 de 2011. Art.132 — Caducidad y Prescripcion de la Accidn
Disciplinaria, {5 anos)
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RETENCION
(ANOS):
Archivo de

! SOPORTE DlSF_‘OSICION FINAL |

PROCEDIMIENTO

CODIGO : SERIES, Subseries y Tipos Documentales ;
i e : ArchivoCentral P~ E " CT'- E MD 8

12.05.000- 0227 | | Actas del Comiteé de Evaluacion Docente 2 18 X X Documentes que soportan las decisiones del comité encargado de|
e Acta X evaluar la funcion docente de la Universidad, asi como las|
X X |evaluaciones del personal docente. Poseen valor administrativo y

legal. Una vez cumplido el tiempo de retencion en archive de gestion,
se transfieren al archivo central en donde se conservaran por 18
anas. Posterior a ello se digitalizaran para consulta y preservacion de
los originales. La digitalizacion se realizara una vez los documentos
hayan cumplido el tiempo de retencion en Archivo Central, este
proceso sera realizado por la Seccion de Gestion Documental de la
Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos def
consulta establecido para la digitalizacion. Se conservan de forma
permanente por poseer valores secundarios. El tiempo de retencion
documental se contara a partir del cierre definitivo del expediente.
| | (Acuerdo D02 de 2014).

| | Normatividad asociada al tiempo de retencion:

' | Ley 1474 de 2011. Art 132 — Caducidad y Prescripcion de la Accion
| | | Disciplinaria, (5 anas)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - S: Seleccién - P: Papel - E: Electrénico
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RETENCION
{ANOS) |
Archivo de
Gestion

.~ CODIGO . SERIES, Subseries y Tipos Documentales

Actas del Comite de Investigacicnes
e Citacion X
* Acta X 1 ¥

12.05.000 - 02.34

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacién - D: Digitalizacion - S: Seleccion - P: Papel - E: Electronico

Archivo Central - P E

4§

| SOPORTE = DISPOSICION FINAL

E.(MD S

Pagina 3de 16
Vigente desde: 2021

PROCEDIMIENTO

Documentos con valor investigativo y de caracter misional que|
guardan informacion sobre las investigaciones que realiza la
Universidad dentro de su ambito academico Poseen wvalor]
administrativo y legal. Una vez cumplido el tiempo de retencion en
archivo de gestion, se fransfieren al archivo central en donde se
conservaran por 18 afos. Posterior a ello se digitalizaran para
consulta y preservacion de los onginales. La digitalizacion se
realizara una vez los documentos hayan cumplido el tiempo de
retencion en Archivo Central, este proceso sera realizado por la
Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para la
digitalizacion. Se conservan de forma permanente por poseer valores
secundarios. E| tiempo de retencion documental se contara a pariir
del cierre definitive del expediente. (Acuerdo 002 de 2014).
Normatividad asociada al iempo de retencion

Ley 1474 de 2011 Art 132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinania. {5 anos)
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RETENCION
. (ANOS)
Archivo de

SOPORTE  DISPOSICION FINAL

CODIGO : SERIES, Subseries y Tipos Documentales’ - PROCEDIMIENTO

ArchivoCentral P '\ E  CT | E MD §

12.05.000- 02,35 |Actas del Comité de Opciones de Grado 2 | 18 X | X Consolidan informacion referente a las decisiones sobre los grados|
= |Citacion X de los estudiantes. Poseen valor administrativo y legal. Una vez
e |Ada ¥ X : cumplido el iempo de refencion en archivo de gestion, se transfieren|

| al archivo central en donde se conservaran por 18 anos. Posterior a
ello se digifalizarén para consulta y preservacion de los originales. La
digitalizacion se realizara una vez los documentos hayan cumplice el
tiempo de retencion en Archivo Central, este proceso sera realizado
por la Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
| procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para la
digitalizacion. Se conservan de forma permanente por poseer valores
secundarios. El iempe de refencion documental se contara a partir
del cierre definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014},
Normatividad asociada al iempo de retencion:

Ley 1474 de 2011. Art.132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinaria. (5 anos)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - S: Seleccion - P: Papel - E: Electronico
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'RETENCION
(ANOS)
Archivo de
3 Gestion
Actas del Comiteé de Practicas y Pasantias |
* (Citacion X
* Acla X X

SOPORTE | DISPOSICION FINAL

CODIGD _ SERIES, Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO

ArchivoCentral . - P- - E . €T | E MD S

12.05.000 - 02.38 Contienen las decisicnes tomadas frente a las evaluaciones y avales
de las praciicas y pasantias realizadas por los estudiantes para
proceder a su grado. Poseen valor adminisirativo y legal Una vez
cumplido el iempo de retencién en archivo de gestion, se transfieren
al archivo central en donde se conservaran por 18 afos. Posterior a|
ello se digitalizaran para consulta y preservacion de los onginales. La
digitalizacion se realizara una vez los documentos hayan cumplido el
tiempo de retencion en Archivo Central, este proceso sera realizado
| por la Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
| | | procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para la
| | digitalizacian. Se conservan de forma permanente por poseer valores
| secundarios. Fl tiempo de retencion documental se contara a partir
[ del cierre definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014).
Normatividad asociada al tiempo de retencion:
Ley 1474 de 2011, Art.132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinaria. (5 afos)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacién - S: Seleccién - P: Papel - E: Electronico
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RETENCION
(ANOS)
Archivo de
Gestion

SOPORTE  DISPOSICION FINAL

_COD!GO . SERIES, Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO

ArchivoCentral P E . CT. E MWD S

12.05.000 - 02.44 |Actas del Comite Docencia de Servicio Documentes que contienen informacion sobre 15 decisiones del

* Citacion ’ X X comité encargade de regular la prestacién de servicio docente Una
e Acta X vez cumplido el bempo de retencion en archivo de gestion, se
« |Registro de Asistencia X X transfieren al archwc. ;entra! Ien donde se conservaran por.‘lﬁ afos.
Posterior a ello se digitalizaran para consulta y preservacion de los

originales

[ I —— 1 | | -

12.05.000-0255 | [ |Actas del Consejo de Facultad 2 | 18 X X Documentos que contienen informacidn sobre las decsiones que
* |Acta s toma la instancia mas alta de la facultad. Al transferirse al Archivo
X X Central se digitalizan para la conservacion permanente de ambos

soportes por su valor histérico. La digitalizacion se realizara una vez
| los documenios hayan cumplide el iempo de retencion en Archivo
| ‘ Central, este proceso serd realizado por la Seccion de Gestion
Documental de la Universidad siguiendo el procedimiento cen fines
archivisticos de consulta establecido para la digializacion. Se|
' [ conservan de forma permanente por poseer valores secundarios. El
‘ liempo de retencion documental se contard a partir del cierre

‘ | [ definitive del expediente. (Acuerdo 002 de 2014)

! Nermatividad asociada al tiempo de retencion:

| Ley 1474 de 2011 Art132 - Caducidad y Prescripcion de la Accidn
‘ | Disciplinaria (5 afos)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - S: Seleccion - P: Papel - E: Electronico
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RETENCION
(ANODS)

. SOPORTE ' DISPOSICION FINAL

Archivo de
Gestidn '

- CODIGO o SE_RIES. Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO
: L ; : ! ﬁmhiwoCenﬁ;l P B E ; ] :

1 2.05.000-18 INFORMES

| |
12.05000-19.01 | [ Informes a Entes de Contral o | 2 | 8 ! x| | Estos documentos reﬂé;an'élméégwrni-ento y la evaluacion de la
o [Solicitud | X X gestion de la Universidad solicitados por entes de control. Poseen
o linforme ¥ X valor administrativo y fiscal. Al transferirse al Archivo Central se

|digitalizan para la conservacion permanente de ambos soportes por|
su valor historico y como testimonio de la gestion de la Universidad
(Circular Externa 003 de 2015, AGN). Art 28 de |a ley 962 del 2005
toda vez que refleja la ufilizacion de recursos financieros La
digitalizacion se realizard una vez los documentos hayan cumplido el
tiempo de retencion en Archivo Central, este proceso sera realizado|
por la Secoion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consulta establecido para laj
digitalizacion. Se conservan de forma permanente por poseer valores)
secundarios. El tiempo de retencion documental se contara a partir
del cierre definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014)

| Normatividad asociada al tiempo de retencian

| Ley 1474 de 2011. Ari.132 — Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinana. (5 afos)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - S: Seleccion - P: Papel - E: Electronico
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W INVENTARIOS
[ Inventarios Documentales de Archivo de Gestion 2
* Formato Unico de Inventanio Documental

12.00.000 Vicerrectoria Académica
12.05.000 Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

.. (ANDS)
. Archivo de
" Gestion

RETENCION

'SOPORTE  DISPOSICION FINAL |

ArchivoCentral - P~ E

bt

E MD 8

Pagina 8 de 16
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PROCEDIMIENTO

Estos documentos reflelan el seguimiento y la evaluacion de la
gestion de |2 Entidad en periodos de tiempo determinados o por
solicitud de las directivas. Poseen valor administrativa - Se eliminan
teniendo en cuenta que el consclidado de los informes de gestion
reposan en Recloria. La eliminacion serd realizada por [a Seccion de
Gestién Documental de la Universidad mediante picado mecanico y
siguiendo el protocolo establecido para ello, previa aprobacion del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio. El iempo de retencién
documental se contara a partir del cierre definitivo del expediente.
(Acuerdo 002 de 2014)

Normabwidad asociada al tempo de retencion:

Ley 1474 de 2011. Art.132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinana (5 afos)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacién - D: Digitalizacion - 5: Seleccién - P: Papel - E: Electrénico
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/RETENCION
. [ANOS).

Archivode I, 0 | - -
Gestion | Avehivo Central P E o1 E MmO §

'SOPORTE  DISPOSICION FINAL

CODIGO ||| = SERIES, Subseries y Tipos Documentales ?ROCEDIMIEHTO
12.05.000 - 29 M PLANES _ _ _
12.05.000 - 29.08 Planes de Accion ) 1 9
= Plan

=  Evaluaciones Penodicas

X Documentos de dejan constancias de las acciones encaminadas al
mejoramiento de la Universidad. Poseen valor administrativo y fiscal.
Su prescripcion es de 10 afios. Una vez cumplido el tiempo de
retencion en Archivo Central se eliminan pues carecen de valores
secundarios. La eliminacion sera realizada por la Seccion de Gestion
| | Documental de la Universidad mediante picado mecanico y siguiendo
| | | el protocolo establecido para ello, previa aprobacion del Comité
| | | | Institucional de Gestion y Desempefo. Ley 1474 de 2011 Art. 13. El
| | | tempo de retencion documental se contara a partr del cierre
; ‘ | definiivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014).

| Normatividad asociada al tiempo de retencion:
| Ley 1474 de 2011. Art 132 — Caducidad y Prescripcion de la Accion
| Disciplinaria. {5 anos)
Ley 610 de 2000. At 9. Por la cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de compelencia de las|
contralorias (5 ANOS)

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacidn - S: Seleccidn - P: Papel - E: Electranico
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' CODIGO ' SERIES, Subseries y Tipos Documentales

Planes de Estudios
* |Plan de Estudio

= |Contenidos Programaticos

* Matriz de Etapa, Disefo y Desarrollo

12.05.000 - 29.22

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - S:

Archivo de

RETENCION
{ANOS)

G ; :__AmhquentE@I AP

Seleccidn - P: Papel - E: Electronico

- SOPORTE  DISPOSICION FINAL

C1 ' E 'MD S

Pagina 10 de 16
Vigente desde: 2021

. 'PROCEDIMIENTO

Documentos que contienen la informacion de la forma en gue se
realizaran las actividades academicas en la Universidad. Una vez
cumplico el tiempo de retencion en archivo de gestion, se transfieren
al archivo central en donde se conservaran por 8 afios. Posterior a
ello se eliminaré porque se enviard a la seccion de Autoevaluacicn y
Acreditacion. La eliminacion sera realizada por la Seccion de Gestion
Documental de la Universidad mediante picado mecanico y siguiendo
el protocolo establecido para ello, previa aprobacion del Comité
Institucional de Gestion y Desempeno. El iempo de refencion
documental se contard a partir del cierre definitivo del expediente.
(Acuerdo 002 de 2014)

Normatividad asociada al tiempo de retencion:

Ley 1474 de 2011. At 132 — Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinaria. (5 anos)
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RETE_NCION
0% S {ANOS) e
Archivo de i Jene
. Gostion {Archivo Central .. P E GCl. | E (MDD 5 d : . :
Planes de Mantenimiento y Calibracién de Equipos de | | Serie que consclida informacion referente al mantenimiento de los|

| SOPORTE  |DISPOSICION FINAL

- CODIGO SERIES, Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO

12.05.000 - 29.29

Laboratorio diferentes equipos de laberatorio de la Universidad Poseen valor

* |Plan X X administrativo y fiscal. Una vez cumplide el tiempo de retencion en
* Hojade Vida de los Equipos | % X | archivo de gestion, se transfieren al archivo central en donde se
X X | censervaran por 8 anos. Posterior a ello se digitalizaran para consulta

y preservacion de los originales. La digitalizacion se realizara una vez
los documentos hayan cumplido el tiempo de retencién en Archivo
Central, este proceso serd realizado por la Seccion de Gestion
| | Documental de la Universidad siguiende el procedimiento con fines
archivisticos de consulta establecido para la digitalizacion Se
| conservan de forma permanente por poseer valores secundarios. El
| | tiempo de retencion documental se contara a partir del cierre
definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014)

| | MNormatividad asociada al bempo de retencicn:

Ley 1474 de 2011. Art.132 — Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinaria. {5 afios)

COMNVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - 5: Seleccion - P: Papel - E: Electrénico
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. SOPORTE ' DISPOSICION FINAL

'cODIGD SERIES, Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO

12.05.000 - 29.30 |Planes de Mejoramiento

Estos documentos refiejan el sequimiento y la evaluacion de la
* Plan % 4 gestion de la Entidad y que fueron requeridos por entidades de|
* Informe de Seguimiento al Plan X X ! control externas a la Universidad Poseen valor juridico. Al

transterrse al Archivo Cenlral se digitalizan para la conservacion
permanente de ambos soportes por su valor historico y como
testimenio de la gestion de la entidad. (Circular Externa 003 de 2015,
AGN). La digitalizacion se realizara una vez los documentos hayan
cumplido el tiempo de retencion en Archivo Central, este proceso
serd realizado por la Seccion de Gestion Documental de la
Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos de
| consulta establecido para la digitalizacion. Se conservan de forma
permanenie por poseer valores secundanos. El tiempo de retencion
documental se contara a partir del cierre definitivo del expediente.
(Acuerdo 002 de 2014).

Normatividad asociada al iempo de retencion

Ley 1474 de 2011, At 132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinania. (5 afios)

CONVENCIONES CT: Conservacién Total - E: Eliminacion - D: Digitalizacion - S: Seleccion - P: Papel - E: Electronico
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RETENCION
(ANOS)

¢ _ N Ag::ﬁi:e Archivo Central = P E . : . :
|Planes de Trabajo Docentes 2 18 X | X Documentes que contienen informacion sobre las actividades y los
e |Plan . X X tiempos en que los docentes deben desarollar su labor Poseen
[ | valor administrativo y legal Al transfenrse al Archivo Central se
digitalizan para la conservacion permanente de ambos soportes por

‘ su valer historico como testimonio de la mision de la Universidad,
‘ | (Circular Externa 003 de 2015, AGN). La digitalizacion se realizara

SOPORTE ':DISPOSICION FINAL

CODIGO | SERIES, Subseries y Tipos Documentales

PROCEDIMIENTO

12.05.000 - 29.40

una vez los documentos hayan cumplido el tiempo de retencion en
Archivo Central, este proceso seré realizado por la Seccion de|
Gestion Documental de la Universidad siquiendo el procedimiento
con fines archwvisticos de consulta establecido para la digitalizacion.
Se conservan de forma permanente por poseer valores secundarios.
El tiempo de retencion documental se contara a partir del cierre
definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014)

Normatividad asociada al iempo de retencion:

Ley 1474 de 2011. Art. 132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinania. (5 anos)

|

|

1

CONVENCIONES CT: Conservacion Total - E: Eliminacién - D: Digitalizacion - S: Seleccion - P: Papel - E: Electronico
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RETENCION
_(ANOS)

 SOPORTE DISPOSICION FINAL |

. cODIGO SERIES, Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO

. fhvec® ArchvoCemnal P E CT E WD S
12.05.000 - 31 PROCESOS ' ‘ ;
12.05.000-3101 | [ iProcesos Académicos Disciplinarios ' 2 | B | [ | X 7 X |Estos documentos respaldan las actvidades encaminadas a
*  |Nofificacion | X investigar y/o a sancionar determinados comportamientos o
s | Citacion | ¥ | conductas de los particulares, que conlleven incumplimiento de

deberes, extralimitacion en el ejercicic de derechos y funciones,
violacion del régimen de inhabilidades, incompatibiidades,
| impedimentos y conflicto de intereses. Poseen valor administrative y
fiscal. Se conservan 2 anos en Archivo de Gestion y & afos en
| | Archivo Centra! (Reglamento Interno Estudiantil), se seleccionan y
digitalizan para su conservacion en ambos soportes, 3 expedientes
mensuales de aguellos procescs disciplinanos que conlengan faltas
de caracter gravisima, las cuales afectaron las actividades
encaminadas al cumplimiento de la mision de la Entidad La
digitalizacién se realizara una vez los documentos hayan cumplido el
| liempo de retencion en Archivo Central, este proceso sera realizado
| por la Seccion de Gestion Documental de la Universidad siguiendo el
procedimiento con fines archivisticos de consulta establecide para la
‘ | digitaiizacion. El tiempo ce retencion documental se contara a partir
| | del cierre definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014).

* | Deciaracion
* | Carta Netificacion Estudiante |
¢ | Comunicade Asignacion Funcicnario
* |Notificacion Concepto Decanatura |

> b D DC D

Normatividad asociada al bempo de retencion:
‘ ‘ | Ley 1474 de 2011. Art.132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
| | Disciplinaria. (5 afos)
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. RETENCION

. |ANDS)
3 S oy AchvoCemnl P E. CT E MD S
12.05.000 - 32 PROCESOS DE CONVOCATORIAS [ |
12.05.000-32.08 | [ Procesos de Convocatorias Personal Docente 2 | 8 ' | = X |Serie documental que consolida la informacion referente a las
* Acta de Definicion de Perfil | convocatonas que realiza la Universidad para la contratacion de
« |Acta de Apertura de la Umna personal docente que se requiera. Poseen valor administrativo y

- : fiscal Al cumplir el tiempo de retencion en Archivo Central, se
* [RRELEA hRi ; |selecciona una muestra aleatoria del 2% para su conservacion
) :Acta del Consejo de Facultad Aspirante Seleccionado | permanente en su soporte onginal Al cumplir el iempo de retencion
B =Nutiﬁcacicn del Aspirante Seleccionada | en Archive Central, se selecciona una muestra aleatoria del 2% para
*  Acta de Apertura de la Uma su conservacion permanente en su soporte original y digitalizacion
* | Acta del Consejo de Facultad para consulta.

| SOPORTE | DISPOSICION FINAL

CODIGO ' SERIES, Subseries y Tipos Documentales PROCEDIMIENTO

P
O M X X

El resto se elimina La digitalizacion se realizara una vez los

documentos hayan cumplido el tiempo de retencion en Archivo

Central, este proceso sera realizado por la Seccion de Gestion

Documental de la Universidad siguiende el procedimiento con fines

archivisticos de consulta establecido para la digitalizacion. El tiempo

de retencion documental se contara & partir del cierre definitivo del

| expediente (Acuerdo 002 de 2014).

' Normatividad asociada al tiempo de retencion:

l Ley 1474 de 2011, Art.132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion

| Disciplinaria. (5 afcs) El iempo de retencion documental se confara

| | a partir del cierre definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014).

| | | Mormatividad asociada al tiempo de retencion

| Ley 1474 de 2011. At 132 - Caducidad y Prescripcion de la Accion
Disciplinaria. (5 afios)El iempo de retencion documental se contara a

| ' | partir del cierre definitivo del expediente. (Acuerdo 002 de 2014).

|

| Mormatividad asociada al tiempo de retencion:
Ley 1474 de 2011. Art 132 — Caducidad y Prescripcion de la Accien
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' e ' : ) Rﬁﬁ%ﬂ? " SOPORTE  DISPOSICION FINAL i
CODIGO_ - SERIES, Subseries y Tipos Documentales s - : — PROCEDIMIENTO
: o ; : s 2 B Gostion nr:hml:enu'a.l P. .E eT ..E MWD s.
12.05.000 - 34 PROYECTOS | |
12.05.000-34.12 | [ Proyectos de Proyeccion Social 2 j 18 ! | X | | X | Serie quE consolida la informacion referente 2 los proyectos
*  Proyecio ¥ X | establecidos por la facultad dentro del ambito de la proyeccion soaal
s Crenograma de actividades X X ‘ Una vez cumplido el tiempo de retencion en archivo de gestion, se

fransfieren al archivo central en donde se conservaran por 18 afios.
Posterior a ello se digitalizaran para consulta y preservacion de los
originales. La digitalizacion se realizara una vez los documentos
| hayan cumplido el tiempo de retencion en Archive Central, este
proceso sera realizado por la Seccion de Gestion Documental de |a
Universidad siguiendo el procedimiento con fines archivisticos del
consulta establecido para la digitalizacion. Se conservan de formal
permanente por poseer valores secundarics. El iempo de retencian
documental se contaré a partir del cierre definitivo de! expediente
|Acuerdo 002 de 2014)

Normatividad asociada al tiempo de retencion

Ley 1474 de 2011. Art.132 - Caducidad y Prescripeicn de la Accion
Disciplinana. (5 anos)

* Formatos de responsabilidad individual de los participantes
de la salida

* Formato Responsatle de la Actividad

*  Planilla de salida de campo diligenciada

|
* |Informe de ejecucion ‘ |
1
* Formato de solicitud de salida de campo |
|

i S

Flrrna Jefe |!na Productora Vicerrector General F!I"I"I'Ia Res onsable de Gestion Documental

Firma Secretario General
Fecha: 28/04/2021
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