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SECCION X. NORMAS Y POLITICAS

En la pagina Web de la Universidad Militar Nueva Granada se encuentra publicada reglamentacion para
consulta permanente de la ciudadania, entes de control y funcionarios. A continuacion, se relacionan
algunos documentos normativos para su funcionamiento:

Decreto 84 de 1980

e Resolucién 12975 de 1982

o Ley 30de 1992

e Ley 87 de 1993

e Ley 594 de 2000

e Ley 734 de 2002

e Ley 805 del 2003.

o Ley 872 de 2003

o Ley 1474 de 2011

e Decreto 4485 de 2009

e Decreto 19 de 2012

e Decreto 943 de 2014

e Decreto 1072 de 2015

Por el cual se organiza una Unidad Administrativa especial en el
Ministerio de Defensa Nacional.

Por la cual se Reconoce institucionalmente como Universidad al
Centro Universitario Militar Nueva Granada.

Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior.

Establecimiento y desarrollo del Control Interno en Entidades en
organismos y entidades del estado.

Por la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones.

Por la cual se establece el Cédigo Disciplinario tnico.

Por la cual se transforma de naturaleza juridica de la Universidad
Militar “Nueva Granada”.

Por la cual se crea el sistema de gestién de calidad en la Rama
Ejecutiva del poder publico y en otras entidades prestadoras del
servicio.

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica.

Actualizacion de la Norma Técnica de Calidad en la Gestién Plblica
Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracién
Publica.

Por el cual se adopta el Modelo Estandar de Control Interno

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo

El uso no autorizado, asi como la reproduccion total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra

de los derechos de autor.
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Decreto 1076 de 2015

Acuerdo 4 del 2004

Acuerdo 18 de 2006

Acuerdo 05 de 2010

Acuerdo 13 de 2010

Acuerdo 02 del 2012

Acuerdo 04 de 2013

Acuerdo 05 de 2013

Acuerdo 07 de 2013

Acuerdo 08 de 2013

Acuerdo 12 de 2013

Acuerdo 17 de 2014

Acuerdo 18 de 2014

Acuerdo 02 de 2015

Acuerdo 11 de 2015
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Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible

Por el cual se establece el Reglamento del personal docente de la
Universidad Militar Nueva Granada.

Por el cual se crea y reglamenta el Fondo Especial de
Investigaciones.

Por el cual se expide el Reglamento de Publicaciones

Estatuto General UMNG

Por el cual se expide el Reglamento General del Personal
Administrativo y de la carrera administrativa de la Universidad Militar

Nueva Granada.

Por el cual se modifica el Plan de Desarrollo Institucional de la
Universidad Militar Nueva Granada

Por el cual se expide el Proyecto Institucional de la Universidad

Por el cual se expide el Estatuto Presupuestal de la Universidad Militar
Nueva Granada.

Por el cual se actualiza el Estatuto del Sistema de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién (C+T+l) de la Universidad Militar Nueva Granada.
Modificado con el acuerdo 02 de 2014

Por el cual se establece el Estatuto de Propiedad Intelectual de la
Universidad Militar Nueva Granada.

Por el cual se expide el Reglamento General de Contratacion.

Por el cual se reglamenta el funcionamiento del Sistema de Control
Interno y se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno MECI
2014 en la Universidad Militar Nueva Granada.

Por el cual se expide el Reglamento General Estudiantil de Pregrado
de la UMNGD

Modificado parcialmente por el Acuerdo 01 de 2017

Por el cual se elige al Rector de la UMNG

derechos de autor.
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Acuerdo 19 de 2015

Acuerdo 22 de 2015

Acuerdo 23 de 2015

Acuerdo 2 de 2016

Acuerdo 3 de 2016

Acuerdo 02 de 2017

Resolucién 12975 de 1982

Resolucién 1332 de 2009

Resolucién 2944 de 2011

Resolucién 225 de 2012

Resoluciéon 2961 de 2012

Resolucién 1212 de 2013

Resolucién 2097 de 2013

Resolucién 2831de 2013

Resolucién 2169 de 2013

Resolucién 2169 de 2013
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Por el cual se definen los criterios de desarrollo del programa SER
PILO PAGA en la Universidad Militar Nueva Granada

Por el cual se adopta la estructura académico-administrativa de la
Universidad Militar Nueva Granada y se modifica parcialmente el
Acuerdo 13 de 2010 y se deroga el Acuerdo 15 de 2012

Por el cual se establece la Planta Global de Empleados Publicos
Administrativos de la Universidad Militar Nueva Granada

Por el cual se establece la categorizacion y requisitos de contratacion
de los profesores de hora catedra de la Universidad Militar Nueva
Granada.

Por el cual se expide el Reglamento del Consejo Superior de la
Universidad Militar Nueva Granada.

Por la cual se expide el reglamento de Posgrados

Por la cual se reconoce Institucionalmente al Centro Universidad
Militar Nueva Granada

Por la cual se designa al representante de las Directivas de la
Universidad ante el Sistema de Gestién de Calidad.

Por la cual se estructura el Comité de Archivo de la Universidad Militar
Nueva Granada.

Por la cual se expide el Reglamento de Consejo Académico

Por la cual se designa al Representante de las Directivas ante el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Sistema
de Gestion Ambiental de la UMNG

Por el cual se establece el Sistema Institucional de Acreditacion.

Por la cual se establece la Politica de Seguridad de la Informacion de
la Universidad Militar Nueva Granada

Reglamento Servicios de la Red de Bibliotecas

Por la cual se adopta el Sistema de Gestién de la Seguridad, Salud y
Medio Ambiente para Contratistas.

Por la cual se establece el Plan de Emergencias y Contingencias de la
UMNG.

derechos de autor.
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Resolucién 3525 de 2013

Resolucién 1957 de 2014
Resolucién 2682 de 2014
Resolucién 3118 de 2014

Resolucién 0729 de 2015

Resolucién 1566 de 2015

Resoluciéon 4345 de 2015

Resolucién 4376 de 2015

Resolucién 1893 de 2015

Resolucién 10683 de 2015

Resolucién 1404 de 2016

Resolucién 1426 de 2016

Resolucién 2715 de 2016

Resolucién 872 de 2016

Resolucién 5348 de 2016

Resolucién 5250 de 2017
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Por la cual se aprueba el Manual de Politicas de Privacidad de los
datos personales de la Universidad Militar Nueva Granada

Manual de procesos administrativos por perdida o dafio de bienes
Resolucién de Opciones de Grado
Por el cual se establece el Comité de Convivencia laboral

Por la cual se establece el Manual especifico de Funciones y
Competencias laborales para los cargos de la planta global de
Empleado publicos administrativos de la Universidad Militar Nueva
Granada

Modifica el articulo 1° de la Resoluciéon 0729 de 2015
Se establece la estructura académica administrativa de la UMNG

Por la cual se expide el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para los cargos de la Planta Global de los
Empleados Publicos Administrativos de la Universidad Militar Nueva
Granada y se deroga la Resolucién 729 del 2 de mayo de 2015 y la
Resolucién 1566 del 15 de junio de 2015.

Por la cual se crea el comité del Grupo Administrativo de Gestion
Ambiental, Sanitaria y Desarrollo sostenible.

MEN Por la cual se otorga la Acreditacion Institucional de Alta Calidad
a la Universidad Militar Nueva Granada

Por la cual se adopta el Manual de Formulacién e implementacion de
Politicas de Prevencion del Dafio Antijuridico de la Universidad Militar
Nueva Granada.

Por la cual se establece el Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
Universidad Militar Nueva Granada

Por la cual se actualiza el Equipo del Modelo Estandar de Control
Interno — MECI de la Universidad Militar Nueva Granada.

Por la cual se actualiza el Comité Paritario en Seguridad y Salud en el
Trabajo COPASSR de la Universidad Militar Nueva Granada.

Por el cual se expide el Reglamento del Sistema de Bienestar
Universitario.

Por la cual se establece la estructura Académico Administrativa de la
Universidad Militar Nueva Granada
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Resolucién 029 de 2017 Por la cual se actualiza el Manual de Proceso de la UMNG (Deroga y

actualiza las Resoluciones 473 de 2006 Y 1025 DE 2013)

Resolucion 030 de 2017 Por la cual se actualiza el Manual Integral en la UMNG (Deroga y
actualiza las Resoluciones 922 de 2006 y 1024 de 2013)

Resolucién 031 de 2017 Por la cual se actualiza el Manual de Procedimientos de la UMNG
(Deroga y actualiza las Resoluciones 1134 de 2006 y 1026 de 2013)

Resolucién 032 de 2017 Por la cual se conforma el Comité del Sistema Integrado de Gestion
de la UMNG (Deroga y actualiza la Resolucién 931 de 2009, 1204 del
30 de mayo de 2014 y 2767 del 3 octubre 2014)

Directiva 02 de 2015 Directiva Permanente para la eficiencia administrativa y cero papel en
la administracion publica.

NTC-ISO 10012:2003 Sistema de Gestién de la medicidon. Requisito para los procesos de
medicién y los equipos de medicion

NTC-1SO 10005:2005 Directrices para los planes de la calidad.

NTC ISO 17025:2005 Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de

ensayo Yy calibracion.
NTC 5254:2006 Gestion de riesgo.
GTC 180: 2008 Responsabilidad Social

NTC OHSAS 18001:2007 Sistemas de Gestién en Seguridad y Salud Ocupacional. Requisitos

NTCGP -1000:2009 Sistema de Gestion de la Calidad para la Rama Ejecutiva del poder
publico y otras entidades prestadoras de servicios.

UNIT-ISO 26000:2010 Guia de Responsabilidad Social

NTC ISO 9004.2010 Gestién para el éxito sostenido de una organizacion. Enfoque de la

gestion de Calidad

NTC-ISO 31000:2011 Gestion del riesgo. Principios y directrices
NTC-ISO 19011:2012 Directrices para la auditoria de los sistemas de gestién
NTC ISO 27001:2013 Sistema en la Seguridad de la Informacion

El uso no autorizado asi como la reproduccién total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estara en contra de los
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NTC-ISO 10002:2014 Satisfaccion del cliente. Directrices para el tratamiento de las quejas

en las organizaciones.

NTC-ISO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacién para su uso
NTC ISO 9000:2015 Sistemas de Gestién de la Calidad. Fundamentos y Vocabulario

NTC ISO 9001:2015 Sistemas de Gestién de la Calidad. Requisitos

Modelo CNA:2015 Lineamientos para la acreditacion Institucional
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Razones del Cambio

Cambio ala
Revision #

Fechade
Emisién

Seccion X inicial

0

2006/06/23

Se actualizé el estatuto General de la Universidad
“Acuerdo 10/2006 del 4 de Agosto/06

1

2006/09/30

Se revisaron y se complementaron las normas y
politicas que le aplican a la Universidad Militar Nueva
Granada.

2007/05/31

Se revisaron y se complementaron las normas y
politicas que le aplican a la Universidad Militar Nueva
Granada

2008/06/30

Se eliminaron las siguientes resoluciones y acuerdos:
Resolucién 194 del 2005, Resolucion 468 de 2005 y
Acuerdo 21 de 2006.

Se incluyen los siguientes normas y politicas: Acuerdo 1
de 2005, Acuerdo 4 de 2009, Acuerdo 5 de 2009,
Acuerdo 16 de 2009, Resolucién 931 de 2009,
Resolucién 1332 de 2009, NTC -ISO - 9000:2005, NTC
- ISO -9001: 2008, NTCGP -1000:2004, NTC-ISO
19011:2002, NTC-1SO 10005:2005, NTC-1SO
10002:2005, NTC-5254:2006, NTC I1SO 17025:2005.

2009/08/31

Se actualiza el acuerdo por el cual se expide el
Reglamento estudiantil de pregrado, el Reglamento
general de contratacién y la version de la norma NTC
GP 1000.

2010/08/31

Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable
a la Universidad.

2011/09/15

Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable
a la Universidad.

2012/09/15

Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable
a la Universidad.

2013/08/31

Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable
a la Universidad.

2014/08/31

Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable
a la Universidad.

Se eliminé el Acuerdo 15 de 2007

Se actualiza la normatividad del Sistema Institucional de
Acreditacion

Se actualiza el Reglamento General estudiantil de
pregrado de la Universidad Militar Nueva Granada.

Se actualiza la normatividad que actualiza el Comité del
Sistema de Gestion de Calidad de la UMNG

10

2015/08/31
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Razones del Cambio Campl_q ala Fecha_\,de
Revision # Emisidn
¢ Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable 11 2016/08/31
a la Universidad
e Se actualiza la normatividad interna y externa aplicable 12 2017/08/08
a la Universidad
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