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Asunto: Certificacion novedades de personal segundo trimestre de 2015
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En atencion a la certificacion de las novedades de personal a traves del Sistema
Unico de Informacion de Personal (SUIP), correspondiente al segundo trimestre de
2015, para la Universidad Militar Nueva Granada, me permito informar que la

Oficina de Control Interno de Gestion no procede a certificar,

en razon a las

diferencias presentadas entre la informacion disponible en la Division de Gestion
de Talento Humano y los datos contenidos en el sistema SUIP.

Reafirmo el compromiso de mantener nuestra informacion actualizada en dicho
aplicativo, e indico que una vez la informacién sea concordante, esta oficina
procedera a emitir la respectiva certificacion.

Cordialmente,

ANGELI MI;lJARIA FARAHD GUALTEROS
Jefe Oficina Control Interno de Gestién
Universidad Militar Nueva Granada

Carrera 11 - 101- BO » Directo: (571) 612 S601 » PEX: {571) 6500000 Ext. 1001 - 1002 - 1003 = FAX (571) 214 7280
W W UmNgeduco - e-mail; rectoria@unimiitaredi.oo

Bagots D.C. - Colombia - Sur América



