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Asunto: Certificacion novedades de personal segundo trimestre
(abril-mayo-junio) de 2016.

Respetada doctora Liliana

En atencion a la certificacion de las novedades de personal a través del Sistema
Unico de Informacion de Personal (SUIP), correspondiente al segundo trimestre de
2016, para la Universidad Militar Nueva Granada, me permito informar que la
Oficina de Control Interno de Gestion no procede a certificar, en razén a las
diferencias presentadas entre la informacién disponible en la Division de Gestion
de Talento Humano (No. total empleados, No. total cargos provistos, No. total
vacantes, No. total provisionales en vacancia definitiva, No. total encargo en
vacancia definitiva), no corresponden a los datos contenidos en el Sistema Unico
de Informacién de Personal SUIP.

Asi mismo se informa que la Universidad Militar Nueva Granada, se encuentra
incorporando la informacion a la plataforma SIGEP en cumplimiento del decreto
2842 de 2010.

Ratifico el compromiso de mantener nuestra informacion actualizada en dicho
aplicativo, e indico que una vez la informacién sea concordante, esta oficina
procedera a emitir la correspondiente certificacion.
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Jefe Oficina Control Interno de Gestion
Universidad Militar Nueva Granada

Cordialmente,
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