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& PLANES ESPECIALES

6 1 Megaproyectos especiales

1 Proyectos especiales

87T 3 118193378 § - s 40434595 % 1.1537649M 3 - 8§

5 1641000000 $ 23277056422 % 2084860357 3 1734720308 L 973000000 §
184 =

GESTION ACADEMICA DE CALIDAD

" 1 [Educacién y tecnologias transformadoras.
1] 1| 1 |Escuela Narania de Carreras Técnicas 3 264.000 000 5 15.000.000
1| 1| 2 |Cenno de Simulacion para la Toma de Decisiones y Escuela de Liderazge Neogranading
1| 1| 3 |Formacion integral i i fa Z y media 3 108 000 000
nf1|a de redes icas o i vas do i i H 12,600,000
nl1|s formacion iony jias digital 3 50.400.000
1wl 1l e idackin da una ofert ica T programas da sducacion formal € informal Validacion ¢ Se i s 24.000.000
1| 1| 7 |Proyecto industria 4.0 s 50,000,000 $ 75.000.000
11| 1 | 8 |Centro de ingenieria de tejidos Facuitad de Medicina 3 157.500.000
1| 1| 9 |Centro de Ingenieria en Materiales y Esiructuras, CIME
1| 1| 10 |Sman Universiy s 132.000.000
11| 1| 11 | Campus vituat do aprenduaje % 166,000,000 $ 100,000 000
15| 1 | 12 |Club de Emprendedores 3 2880 000
1] 1| 13 [Posi dol EGAP s 101032176 s 58720000 § 17.420 445
11| 1| M |Direccidn de Asuntos profesoraes 3 66,500 000
" o2 Soporte académico para facilitar de las
1 i 2 _P 1 nTaE“__;u“_i de la red de bibliotecas bajo Ia mfraestiuciura CRAI - TAC Ll 177 000 000
n 3 Consolidacion del sistema de blenestar social universitario,
11| 3 | 1 |Centivo de Evaluacion del Desemgpena del Esludiante Neogranadino. s /0000 N — e o = o I = ——
\: ‘u 2 o S RS |u| S B s 351436278
nfs|s oom.n..@.mm%ﬁs;nnﬂnuﬂ. - ) - i 120.319 642
TOTAL OBJETIVO ESTRATEGICO 11 H 1281848484 § - $ s 5 s 1740488 § s 2600000 § 9000000 § $ 120319642 § > s 177000000 § 232500000 § - s s a2 $
t2 . |CENCW\TECNOLOGIENNOVAGION. e i == i i e RS S S S SER S = SO = S U S — e i i
12 1 Fortalecimicnto del Sistema de Ciencla, gi o ¥
“NT_ 4 m;_naia.nm..iw T ecnologia 6 innavacion: hacia una Ideniidad y Foralecmienta Investigalivo ¢ Innovador de (a UMNG ¢ - s 1B 21 S0 006
T T () P Centro L s 3 20000000 s
13 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL; LIDERAZGO SOCIAL _
a1 Ampliacién de la cobertura y proyeccion socal.
| gk, T T T 162993 156 - o B o
arte yla cul it Aua::ﬂ..,rn.i - 5 e - -
(Gobernanza Nacional Comunal 5 376 600 000 S PER e e S e = - o " o " e .y
vt somanprasain e s aawow o
vlnotables en Cu porla Gblica y la Faculiad e ——
- $ oo & zmeoe s msoow T T e
e energla folowohiaica, planiacen y reforestacion. ¢
# 5 007 26
61 ERNAGIONALLZAGIGH: UNIVERSIDAD GLOBAL, MULTICULTURAL Y COMPETITIVA
bﬂ..«a de n_r‘...u..‘zn..o.onr & Innovacksn académica,
! scverdos pa de
Gestion de ascoiaciones y e oo woableasi
|3 [ Actudnation mternacional recibada do ACESP por e prograsn

1 | GESTION ADMINISTRATIVA EFECTIVA: UNIVERSIDAD SOSTEMIBLE o = — .
% 1 Ampliacion de inlraestructura
o] 7 Jrocm i i - i s ool " "
% 2 Campus generador de desarralio
,a_ N_ e_ua!_.:.évm%_..:ga_a s 131000000 § 25,000 000
53 Protecclon al patrimonio
)m_ 3 _ 1 —mn.._uu.._a._.c.s_uvﬁ:_s.i?mss.nuamtna._,ﬂ 3 211329785
16 4 Fortalecimlento de I cultura de autoevaluacién y mejorzmiento continuo.
hm_ 4 _ 1 m . $ 42,000 000
16 & Univeisidad Digital 4.0
1] 5| 1 [Coavineonie 2 kaploy pate aai mzndlin il Blétras cHEW ¢ s 8770379 481 [
K B i vsiment i Aok deredy e s -8 544950000
55| 3 las Tablas [k ! 5 i6n TIC) 5 1.392 000 000
15| 5| 4 iGn y p ha de irtuales Chatbats. i TIC) s 10.000.000
555 ony p h firmada digital TIC) s 30.000000
1€ €
15| 6| 1 |conio “C ] 630000000
5| 5| 2 ‘W_S:hnnﬂmﬂﬁﬁﬂ“ﬂ.ﬁ?.mngiﬁﬂquaig?igg econdinicos, lecnologicos y lalento s 361,000,000
5)6|3 _ isiones y mercadeo) s 143.547.360
% ¥ e que respandan a fos.
retos del entorno
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