ORDEN SEMANAL 002 DE 2022

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

RECTORIA

ORDEN SEMANAL 002 DE 2022
PARA LA SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 10 DE ENERO AL 16 DE ENERO DE 2022

FRASE DE LA SEMANA

“La educacion no solo enriquece la cultura... Es la primera condicion para la libertad, la
democracia y el desarrollo sostenible.

Kofi Annan

ARTICULO No 002: NOVEDADES DE PERSONAL
1. FELICITACIONES . B, "

1) El Rector de la Universidad Militar Nueva Granada presenta un especial saludo de felicitacién a la
sefiora Coronel (R) SARA MARIA BARRAZA BARRERA C.C. 39 692 474. Jefe de la Oficina de Control
Interno, por el compromiso y responsabilidad demostrados en el desarrollo y cumplimiento del Plan
Anual de Auditorias y al Plan de Accién de la Oficina de Control Interno de Gestidn en la vigencia
2021, asi mismo felicita a la sefiora ISIS SOLANGE SALAMANCA, C.C. 1 018 415 423. Profesional
Universitario, por su dedicacion y consagracion al trabajo realizado, organizacion y entrega oportuna
y confiable de la informacion suministrada por las diferentes dreas administrativas, la consolidacion
y ubicacion en cada carpeta respectiva, en el drive compartido con la Contraloria General de la
Republica en el desarrollo de la Auditoria Financiera 2020, siempre en beneficio de la UMNG, con el

fin de brindar la informacion completa y oportuna a los auditores respectivos, e igualmente al sefior
JOHN ALEXANDER GONZALEZ GONZALEZ 80 027 602. Profesional Universitario, por su disposicion y

dedicacién al trabajo realizado en la vigencia 2021, demostrados en el acompafiamiento realizado
como Veedor en la entrega de las siguientes oficinas: Divisién de Servicios Generales, Division
Financiera, al Instituto Nacional e Internacional de Posgrados y a la Seccidn Inventarios de la Division
de Servicios Generales.

Constancia de la presente felicitacion, debe ser consignada en las hojas de vida de los mencionados.

2. PERMISOS

La rectoria de la Universidad Militar autoriza el permiso a:

CEDULA

1125229457

APELLIDOS Y
NOMBRES

DiAZ MUROZ
NATALIA

CARGO

SECRETARIA
PRIVADA

DEPENDENCIA

RECTORIA

SEDE

VILLA
ACADEMICA

FECHA

DEL 11 AL 14
DE ENERO
DE 2022

REMPLAZO

GRAJALES MUNOZ
ERIKA JOHANA

79428561

CAPITAN DE NAVIO
RODRIGUEZ RUGE
RAMIRO ALFREDO

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO 23-N

JEFE DIVISION
FINANCIERA

VILLA
ACADEMICA

7Y 11DE
ENERO DE

2022

GR MANCERA
CASTANO JOSE
MAURICIO

3. INCAPACIDADES REPORTADAS DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2021 AL 05 DE ENERO DE 2022.
Para los efectos legales y pertinentes se autoriza a la Divisidn de Talento Humano el registro de las
siguientes incapacidades médicas:
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APELLIDOS Y
CEDULA NOMBRES DEPENDENCIA

1019046021 RODRI'GUEZJARA_MILLO SECRETARIO DIV AOMISIONES, SEDE CALLE 29 AL 31 DE DICIEMBRE DE
GILMA LIZETH EJECUTIVO 16-N REGISTRO ¥ CONTROL 100 2021

.29 DE DICIEMBRE DE 2021
AL 27 DE ENERO DE 2022

CABRERA ACEVEDO OPERARIO CALIFICADO )
) DIV PUBLICACIONES; CAMPUS

1177782 | ALVARO ANTONIO 15-N
COMUNICACIONES Y
MERCADEO-

92398389 | MURIOZ JUNCO DIANA PROFESIGNAL OFICINA ASESORA | ‘SEDECALLE | 27 DE DICIEMBRE DE 2021
LUCILA ESPECIALIZADO 18-N JURIDICA 100 AL 03 DE ENERO DE 2022

7180029 | GOMEZ AGUILAR EDER | OPERARIO CALIFICADO | SECCION DE GESTION CAMPUS 05 DE ENERO DE 2022 AL 03
YESID 11-N DOCUMENTAL DE FEBRERO DE 2022

79346749 QUINTERQ CARDOZO PROFESIONAL BIVISION EINANCIERA SEDE CALLE 28AL31 DEZI?::E.EMBRE OE

SANTOS FRANCISCO UNIVERSITARIO 10-N 100

CERRADA.

FIRMADA: . , ’ WBG — ‘

Brigadier General {RA) LUIS FERNANDO PUENTES TORRES Ph
Rector

k +
Autentica:

“Compromiso Granadino con la Excelencia”




