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UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACION DE CANDIDATOS
CONVOCATORIA CONTRATACION POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO
PROYECTO DE INVESTIGACION: IMP-ING-2290

1. TIPO DE CONTRATACION: |Joven Investigador

2. PERFIL

Ingeniero Mecatronico, Electronico o de sistemas graduado, recién egresado de la UMNG (maximo 2 afios), con experiencia
en investigacion y manejo de técnicas de Deeplearning.

3. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO 1: Andrés Daniel Pérez Pérez

CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion deberd contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10 Cumple 25/35

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacidn. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo. Cumple 35/45

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo. Cumple 20/20

CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1:

Criterio 2:

CALIFICACION TOTAL: 80

ADMITIDO SI: X NO:

NOMBRE CANDIDATO 2: NO SE PRESENTAN MAS CANDIDATOS

CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10 NO APLICA

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la

DE HABILITACION | Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo. NO APLICA

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrirad en causal de rechazo. NO APLICA

CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1:

Criterio 2:

CALIFICACION TOTAL: NO APLICA

ADMITIDO Sl: NO:
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NOMBRE CANDIDATO 3: NO SE PRESENTAN MAS CANDIDATOS

CALIFICACION CUALITATIVA
REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION (Cumple/Rechazado)
Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos
exigidos en el punto No. 10 NO APLICA
Perfil del candidato:
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
DE HABILITACION [ Universidad en la presente invitacién. En caso de no cumplir
con dichas condiciones incurrird en causal de rechazo. NO APLICA
Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos
exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones
incurrira en causal de rechazo. NO APLICA
CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1:

Criterio 2:

CALIFICACION TOTAL: NO APLICA

ADMITIDO | SI: NO:

CANDIDATO ELEGIDO: Ing. Andrés Daniel Pérez Pérez

CALIFICACION OBTENIDA: 80/100

OBSERVACIONES:

Se recibe solo una hoja de vida para la vacante, se validan cumplimientos del perfil y requerimientos de las
resoluciones UMMG especificamente la 0479 de 2018

Ciudad y fecha: 16 de Marzo de 2018 Hora: 2 p.m.

Lugar: UMNG-FACING-Ing. Mecat.

Firma,

i

Nombr/é{ Robinsoﬁ Jiménez Moreno
INVESTIGADOR PRINCIPAL
Proyecto de Investigacion (IMP-ING-2290)
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