
 

Fecha de Emisión:
2026/02/18

IN-IV-F-45

Revisión No.:
1

Pagina 2 de 2

SI NO

Ciudad y fecha: Hora: 8:00 a. m. Lugar:

TÍTULO DEL PROYECTO:
Medición del impacto de los factores críticos del liderazgo de servicio en el desempeño de proyectos de 

logística de transporte en organizaciones que operan en la ciudad de Bogotá, Colombia

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: Guillermo Roa Rodríguez

TIPO DE VINCULACIÓN: ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
ASISTENTE DE INVESTIGACION

CÓDIGO DEL PROYECTO: INV-ING-4349

CANDIDATO SELECCIONADO: MARIA FERNANDA HERNANDEZ BALLESTEROS CC 52.429.756

1. PERFIL
TÍTULO PROFESIONAL: Profesional con titulo Universitario en administración de empresas.

TÍTULO DE POSGRADO: Profesional con título de posgrado en Maestría en Administración y/o Gestión de Proyectos.

EXPERIENCIA DOCENTE: Mínimo cinco (5) años como docente de tiempo completo y/o de planta en Instituciones de Educación Superior.

EXPERIENCIA PROFESIONAL: mínimo cinco (5) años de experiencia en el ejercicio profesional con énfasis en la Dirección o Coordinación de Proyectos debidamente certificado por el funcionario competente quien tenga a su cargo la 
emisión de certificaciones de tal naturaleza. Contar con experiencia en procesos de consultoría empresarial como asesor o consultor. Contar con certificación vigente como Project Manager Professional (PMP).

EXPERIENCIA EN INVESTIGACIÓN: Certificar como minimo tres (3) publicaciones (artículos o working papers) en revistas de divulgación académica o cuadernos de investigación que evidencien procesos académicos e investigativos 
en curso. Vinculación a Grupo de Investigación activo categorizado como A en GrupLac. Investigador categorizado como mínimo en INVESTIGADOR JUNIOR (IJ) ante Minciencias. Participación en mínimo cinco (5) eventos científicos 
con componente de apropiación social del conocimiento.
 
REQUISITOS SEGUNDO IDIOMA: Acreditar suficiencia en un segundo idioma minimo con el nivel B1, según el Marco Común Europeo de Referencia.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°1: MARIA FERNANDA HERNANDEZ BALLESTEROS CC 52.429.756

REQUISITOS DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir 
con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá 
en causal de rechazo.

CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

36Prueba técnica

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Observaciones: Se presentó 1 (un) único candidato quien suministró la documentación en fechas cumpliendo el perfil, los requisitos mínimos exigibles y un 
desempeño satisfactorio en los criterios de clasificación. Por lo anterior el candidato seleccionado es MARIA FERNANDA HERNANDEZ BALLESTEROS 
con CC 52.429.756

Bogotá 13 de marzo de 2026 Universidad Militar Nueva Granada - Sede Bogotá

_____________________________________________ _____________________________________________

Guillermo Roa Rodríguez Fredy David Bernal Castillo

HABILITADO:

Total Puntaje: 92

PUNTAJE OBTENIDO

56Entrevista


