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CODIGO DEL PROYECTO: EMP DER 4262
TITULO DEL PROYECTO: Certificado ICPYD a Comunidades Constructoras dgéFr’]aeioy Desarrollo: Innovacién Territorial con Enfoque de
NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO: Melba Luz Calle Meza
TIPO DE VINCULACION: Prestacion de Servicios Profesionales (OPS)- ASISTENTE DE INVESTIGACION

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Seleccionar un candidato para el presente objeto contractual

(Resolucién 1209):

2. Desempeiiar actividades de investigacién planteadas en la metodologia del proyecto de investigacion que los vincula, para cumplir con entregables previamente
definidos, los cuales deben estar debidamente aprobados y financiados, asi como contar con recursos en el rubro de personal en modalidad de Asistentes de
Investigacion.

3. Contar con personal capacitado y actualizado en temas de investigacion para apoyar a los grupos en los proyectos de investigacion.

2. PERFIL

Profesional en: Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Software, Ingenieria Informatica o areas afines, con especializaciéon. Experiencia minima de dos (2) afios en
al menos dos de los siguientes campos: desarrollo de aplicaciones web, disefio y gestion de bases de datos, desarrollo de sistemas de visualizacion de
informacion, generacion automatizada de informes, desarrollo de plataformas de gestion de datos.

3. JUSTIFICACION TECNICA

El proyecto de investigacion Certificado ICPYD a Comunidades Constructoras de Paz y Desarrollo ha desarrollado un modelo de certificacion comunitaria basado
en 64 indicadores de evaluacion territorial, los cuales requieren un sistema tecnoldgico que permita su gestion, procesamiento y andlisis. Actualmente la
informacién del modelo se procesa de manera manual, lo que limita su escalabilidad y dificulta la generacion sistematica de reportes técnicos. Por esta razén, se
requiere el desarrollo de un software institucional de apoyo al modelo ICPYD, que permita: Estructurar la base de datos del sistema de indicadores; automatizar el
célculo de resultados; generar informes técnicos de certificacion; visualizar resultados mediante paneles de control. Este desarrollo constituye un producto
tecnoldgico del proyecto que permitira fortalecer la innovacion social y facilitar la implementacion futura del modelo en diferentes territorios del pais.

4. REQUISITOS MINIMOS EXIGIBLES

Los requisitos para la seleccion del asistente de investigacion se realizan de acuerdo con la Resoluciéon 1209 de 2024:

1.Cumplir con el perfil sefialado en la convocatoria.
2.Haber participado en la presente convocatoria.

3.Ser seleccionado por medio de la convocatoria.

4. Presentar Acta de Grado de su ultimo titulo profesional.

5. FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional: Fecha grado:

Titulo Posgrado: Fecha grado:

REFERENTE NORMATIVO INSTITUCIONAL

Se regira por las normas de derecho privado, en concordancia con lo establecido en el articulo 93 de la Ley 30 de 1992 en armonia con el articulo 19 de la Ley
805 de 2003 y demas disposiciones vigentes. Este contrato de Prestacion de Servicios, no genera relacion o vinculo laboral con el contratista, ni da lugar al pago
de prestaciones sociales o algun tipo de emolumento diferente al valor aqui acordado.

El Acuerdo 05 y la Resolucién 1209 constituyen el marco normativo para la vinculacién de personal mediante contrato de prestacion de servicios en los proyectos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel), en la medida en que (i) definen la arquitectura institucional del Sistema de CTel y del Fondo Especial de
Investigaciones, (ii) habilitan y ordenan la ejecucién de recursos para el desarrollo de proyectos, programas y actividades de investigacion e innovacion, y (iii)
establecen las reglas internas de planeacion, autorizacion, seguimiento y control para la gestion contractual asociada a tales proyectos. En ese sentido, estos
actos fijan la competencia, el procedimiento y los criterios de soporte que justifican la contratacién por servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon, asegurando
que la vinculacion sea instrumental a la ejecucion del proyecto, se soporte en necesidades técnicas verificables y se realice conforme a los principios de legalidad,
transparencia y responsabilidad.

6. OBJETO CONTRACTUAL

El Contratista se compromete con la UMNG a prestar por sus propios medios, con plena autonomia, sus servicios como ASISTENTE DE INVESTIGACION
(Profesional graduado con Especializacion) del proyecto EMP DER 4262 titulado: Certificado ICPYD a Comunidades Constructoras de Paz y Desarrollo:
Innovacién Territorial con Enfoque de Género.

PROPOSITO ESPECIFICO SEDE Y FACULTAD

Vincular un profesional con experiencia en desarrollo de software para disefiar e implementar una plataforma tecnoldgica de apoyo al modelo
ICPYD (Indicadores de Comunidades Constructoras de Paz y Desarrollo), que permita estructurar la base de datos del sistema de indicadores,
procesar la informacioén territorial recolectada durante el proceso de certificacién de comunidades y generar automaticamente informes técnicos
de resultados.

Derecho Campus Sede Cajica
La vinculacion del profesional permitira consolidar el componente tecnoldgico del proyecto, facilitar el procesamiento de los indicadores del
modelo ICPYD y apoyar la generacion de reportes técnicos necesarios para la evaluacion y certificacion de comunidades constructoras de paz

CUENTA PRESUPUESTAL: 6320202008 PDI: 120102105701

7. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL (en caso de que aplique)

Competencias comunes: Competencias comportamentales:

Fvnariancia:




LANSIHIGHIVIA

Orientacion a resultados:

Liderazgo para el cambio:

Conocimiento del entorno:

1 a 3 afos: Orientacion al usuario y al ciudadano: Planeacion: Relaciones Publicas:
4 a 6 afios: Trasparencia: Toma de decisiones: Pensamiento Estratégico:
7 a9 afios: Andlisis Critico: Resolucién de problemas: Investigacion:

10 a mas afos:

Compromiso con la organizacion:

Diligencia y tramite:

Docencia:




8. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Disefio de la arquitectura del software ICPYD. Disefiar la arquitectura funcional del sistema tecnolégico de apoyo al modelo ICPYD, definiendo la estructura general del
software, los médulos del sistema, la I6gica de procesamiento de los indicadores y la estructura de la base de datos requerida para la gestiéon de informacion territorial.

2. Desarrollo del sistema de gestion de datos del modelo ICPYD. Disefiar y desarrollar la base de datos del sistema de indicadores ICPYD y el médulo de registro y gestion de
informacién territorial, permitiendo la carga, almacenamiento y organizacién de la informacién recolectada en los procesos de certificacion de comunidades constructoras de
paz.

3. Implementacion del sistema de calculo de indicadores y generacion de informes. Desarrollar los médulos que permitan el procesamiento automatico de los indicadores del
modelo ICPYD y la generacion automatizada de informes técnicos de resultados del proceso de certificacion.

4. Diseiio del sistema de visualizacién de resultados. Implementar un sistema de visualizacion de resultados mediante paneles o dashboards que permitan interpretar de
manera clara los resultados del modelo ICPYD y apoyar los procesos de analisis y toma de decisiones del proyecto.

5. Entrega del software, documentacion técnica y capacitacion del equipo del proyecto. Realizar la entrega del software funcional (version MVP), elaborar la documentacion
técnica y el manual de usuario del sistema, y realizar una jornada de capacitacion dirigida a la lider del proyecto y al equipo de investigacion, orientada al manejo, operacion y
administracion del software desarrollado.

9. FORMA DE PAGO

Se ha determinado el valor total de la prestacion del servicio en la suma de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
PESOS MCTE (19.931.800.00), el cual se efectuara en no. de 6 de pagos, cada uno por el valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.219.666).

El contratista se compromete con la Universidad a efectuar los pagos al sistema de seguridad social salud y pensién y ARL (son obligados a afiliarse y a cotizar al
sistema de riesgos laborales (ARL), minimo por el cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, desde el inicio del contrato y hasta la fecha de finalizacion del
mismo como soporte y requisito para el pago de los honorarios correspondientes.

10. PROCEDIMIENTO CONVOCATORIA FECHAS

1. Publicacion divulgacion de la convocatoria
Nota: La solicitud de publicacion enviada por el centro de investigacion debe realizarse con al MARTES 17 DE MARZO
menos 3 dias habiles de anticipacion a la fecha de inicio de la convocatoria con el fin de
asegurar la publicacion en la fecha indicada

5 Entreqa de documentacion Diaital MIERCOLES 18 DE MARZO A MARTES 25 DE MARZO al correo:
Nt £l berodo de pestutmaion debe ser w0 minimo de 5 dias calendaro melba.calle@unimilitar.edu.co con el asunto: POSTULACION ASISTENTE DE
‘ INVESTIGACION ESPECIALIZADO EMP DER 4262

3. Verificacion de requisitos, consolidacion JUEVES 26 DE MARZO

4. Publicacion de resultados MARTES 31 DE MARZO

11. DOCUMENTACION (REQUISITOS DE ENTREGA DIGITAL*)

Los documentos requeridos para la seleccion del asistente de investigacion deben presentarse conforme a la Resolucion 1209 de 2024:

1 Acta de Grado de su ultimo titulo profesional. 2.Hoja de vida actualizada, preferiblemente en formato CVLAC o formato institucional de hoja de vida académica.
3. Copia del documento de identidad.

4. Copia del titulo profesional o acta de grado correspondiente al nivel de formacién exigido en el perfil.

5. Certificados de experiencia profesional que acrediten el cumplimiento de la experiencia minima solicitada en la convocatoria.

6. Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, en caso de ser seleccionado para la vinculacién mediante Orden de Prestacion de Servicios (OPS).

7. Propuesta técnica breve, en la cual el postulante describa la metodologia o enfoque de trabajo que propone para el desarrollo de las actividades establecidas
en la convocatoria.

8. Propuesta econdémica, indicando el valor total de los honorarios para la ejecucion de las actividades previstas en el objeto contractual.

9. Carta de manifestacion de interés, firmada por el postulante, en la cual indique su disponibilidad para desarrollar las actividades del proyecto dentro del plazo
establecido.

10. Certificados o soportes adicionales que evidencien competencias especificas relacionadas con el objeto de la convocatoria (por ejemplo: desarrollo de
software, analisis organizacional, innovacién social o estructuracién de proyectos).

NOTA: La documentacion requerida debera ser enviada Unicamente al correo institucional del lider de proyecto. La documentacion enviada fuera de las fechas y a
diferentes medios o canales al establecido no seran teniendos en cuenta en la presente convocatoria.

12. CRITERIOS DE EVALUACION

CALIFICACION CUALITATIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato:
DE HABILITACION !EI ganq’ldato debe cumplir con e_l perfil requendo por la Un_|ver3|_dz’ad en la presente i}
invitacion. En caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de

rechazo.

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En caso de no -
cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE

Criterio 1. DIPLOMADO O ESPECIALIDAD EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE PAZ O AFINES

Criterio 2: EXPERIENCIA ESPECIFICA EN DESARROLLO DE PROGRAMAS DE PAZ O AFINES
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MELBA LUZ CALLE MEZA ANAMARIA QUINTANA CEPEDA
Firma Lider Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones
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