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SI NO

SI NO

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

-

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.

-

HABILITADO:

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria -

HABILITADO:

Total Puntaje: 95

Experiencia específica relacionada
PUNTAJE OBTENIDO

60
5Formación adicional pertinente

NOMBRE CANDIDATO N°2

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

1. PERFIL
Se requiere un (1) profesional de zootecnia con experiencia miníma de 1 año en el área de investigación en acuicultura y manejo de laboratorios acuícolas. Es 
deseable que sea estudiante o graduado de una maestría en producción animal. Debe tener experiencia en acuicultura sostenible y/o energías renovables en el 
área acuícola.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN
NOMBRE CANDIDATO N°1: ANGIE ALEXANDRA CIFUENTES CASTIBLANCO

REQUISITOS DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.
Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.

CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

30Competencias técnicas

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN

TÍTULO DEL PROYECTO: Sistema control y optimización en Acuicultura de pequeña escala

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: ALEXANDRA VELASCO VIVAS
TIPO DE VINCULACIÓN: ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
ASISTENTE DE INVESTIGACION

CÓDIGO DEL PROYECTO: EXT ING 4110



 SI NO

Criterio 1: 
Criterio 2: 

Ciudad y fecha: Hora: 13:00 Lugar:

Total Puntaje: 0

0
0
0

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN CALIFICACIÓN CUANTITATIVA
0
0

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 
El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En caso de no cumplir con dichas condiciones 
incurrirá en causal de rechazo.

-

HABILITADO:
CRITERIOS DE EVALUACIÓN

REQUISITOS DE HABILITACIÓN CALIFICACIÓN CUALITATIVA
Cumple/Rechazado

Documentos a presentar por el candidato: 
La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en la convocatoria -

Perfil del candidato: 
El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad en la presente invitación. En caso de no 
cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

-

Total Puntaje: 0

NOMBRE CANDIDATO N°3

0
0
0

0

0

CRITERIOS DE EVALUACIÓN
CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN PUNTAJE OBTENIDO

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

Observaciones: Se presentó solo un candidato y de acuerdo con la evaluación cumple con el perfil y criterios establecidos en la convocatoria.

Bogotá, 6 de marzo 2026 UMNG sede Calle 100

_____________________________________________ _____________________________________________
Nombre: ALEXANDRA VELASCO VIVAS Nombre: FREDY BERNAL

CANDIDATO SELECCIONADO: ANGIE ALEXANDRA CIFUENTES CASTIBLANCO

3. CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)
Tiempo de experiencia en investigación

Tiempo de experiencia laboral


