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CODIGO DEL PROYECTO: IMP EES 4305

TITULO DEL PROYECTO:

Mirada disrupfiva para la construccion de paz: Desarrollo de un sistema basado en el
pensamiento sistémico e Inteligencia Artificial para la simulacién de las interacciones
politico-militares entre el ELN v el Gobierno (1965 — 2024)

NOMBRE COMPLETO LIDER DEL PROYECTO:

Francesco Mancuso

TIPO DE VINCULACION:

ASISTENTE DE INVESTIGACION con Doctorado

1. PERFIL

Se solicita un Asistente de investigacionque que tenga un doctorado en Ciencias Sociales y Humanas y cuente con una maestria en Ingenieria
Electronica. Con experiencia en desarrollo de sistemas complejos utilizando pensamiento sistemico y modelado de agentes de inteligencia

artificial.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRE CANDIDATO N°1 Luisa Fernanda Garcia Vargas

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacién debera contener TODOS los documentos exigidos
en la convocatoria.

Cumple

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

DE HABILITACION

Cumple

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de
rechazo.

Cumple

ADMITIDO: SI TRUE

| NO FALSE

NOMBRE CANDIDATO N°2

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos
en la convocatoria.

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitaciéon. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurrird en causal de rechazo.

DE HABILITACION

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:

El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de
rechazo.

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO: Si FALSE

| NO FALSE

NOMBRE CANDIDATO N°3

REQUISITOS CRITERIOS DE CLASIFICACION

CALIFICACION CUALITATIVA
(Cumple/Rechazado)

Documentos a presentar por el candidato:
La postulacion debera contener TODOS los documentos exigidos
en la convocatoria.

Perfil del candidato:

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la
Universidad en la presente invitacion. En caso de no cumplir con
dichas condiciones incurrira en causal de rechazo.

DE HABILITACION

Cumplimiento de los requisitos minimos exigibles:
El candidato debe cumplir con los requisitos minimos exigibles. En
caso de no cumplir con dichas condiciones incurrira en causal de

rechazo.
ADMITIDO: Si FALSE NO FALSE
CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Criterio 1: Carta Motivaciones

Criterio 2: Publicaciones
CANDIDATO SELECCIONADO: LuisaFernanda Garcia Vargas
CALIFICACION OBTENIDA: 100 CUMPLE
Observaciones:

Ciudad y fecha: | 4/03/26 |  Hora: 0845am | Lugar: | Bogota

Francesce Wanceas
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Francesco Mancuso
Firma Lider Proyecto

Raul Daniel Nifio Buitrago
Firma del Director de Centro de Investigaciones




