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UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD
AVISO CONVOCATORIA PARA PROVEER UN {1) CARGO DE DOCENTE DE PLANTA DE TIEMPO COMPLETO
CONVOCATORIA N°

25 DE 2015 — FARIES

EMPLED O PROVEER (1 CARGO)

REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

Denominacion: Docente de Planta
Dedicacidn: Tiempe compieta (40 horas semanales)
Escalafon: Seglin DECRETO 12792002 y ACUERDD 0472004 de la UMNG
Naturaleza del carge: Empleads Piblico
Dependencia: FARIES -Programa de Refaciones Internanionates y Estudios Potitcos
Centro de Costos: 1721102
Seda del trabajor Universidad Mitkar Nueva Granada {carrera 11 8% 101-80}

1, Titwla Universitarla: Pakldloge o Profesional en Relaciones Internaconaies y Estudios Poiloos

2, Titula de Pasgrado: Maestria en Relapones y Negooos Intematknales o Maestria en Segundad y Defensa Nanonales

3. Expariencia Docente:  Bos (3} aftos comg dorente de tiempg completa en Institucones de Educandn Superor o 5U cquivalente en medio bempo u hora
cétedra,

4, Segundo Idioma: Presentar v aprabar et examen de suficiencta en un segunde idioma. en ef Centro de Idiomas de ka UMNG, de acuerde cen los requisitos
estabtecidos oon la Reseiucidn 2625 de 2014.

NOTA: La experiencia calficada se debe acrediter mediante cerdicationes expedidas por el jefe de Recutsos Humanas o quien hoda sus vedes,

RESPONSABILIDADES ¥V DEBERES

especificanda el cargo, e tempo de servicio {fecha de inlao y fecha de finglizacidn con DD/MM/AAAA) v dedicacion en el carge (TC., MT, HC), en la

Las actividades de los docentas se centran en los campos de la investigacian, la docencia, la proyeccion social y a

istracion académica, ¥

entre atras;

A
B.
C
D
E.

mAETTOMm

1a preparacien, gestidn, ejecucitn y divulganon de Jus proyectos de investigacian.

135 tareas acadérmcas y agministrativas propias de iz funodn del docente,

L2 participacitn en programas de extensidn o proyecclén sodal,

1.2 asesoria, direcckin y evaluagion de trabajos de grade en los distintos niveles de 1z formacidn atadémica,

La hutorfa scadémica, 1a consejerfa y las horas de acompafiamients 2 les estudiantes, en complimiento del aprendizaje auténamo ¥ fa formacicn de semilisras de
investigacion y jovenes investigadaras,

La parbicipandn en cerdmenas académicns ¥ en programas de actualization, capacitacidn y educanidn permanente.

. |3 preparacion y elaboraciin de textos de cardcter académico, de obras artisticas ¥ documentos cientificos y tecnoldgics.
. La partisipackin en grupos o comunidades académicas y oentificas.

La participackdn en érganos y actividades de direceidn, consultoria ¥ asesoria de la UMNG a traves del Centra de Extension y Negocios.
Las funciones de direccidn y administraciin acaddmcas que se k2 encomienden,
Las demas que le sean asignadas de acvende con bz naturaleza del cargo.

San deberes det parsenal dorente de la UMNG, ademas de los establecidos en 1a ley 734 de 2002105 siguientes:

A,

AEmIOTmMOn®

Ohservar las notmas fnherentes a 1a ética de su prafesién y a su condicion diz docente

. Reatizar fas achvidades. y cumplr o programads en el plan de brabajo académico,
. Dar ratamientn nespeluosa 2 s autoridades de la institucion, colegas, estudiantes, funconarios y dependientes
. Ejercer la actividad académica con honestidad intelechual y respeto a kas diferentes formas de pensamiento ¥ @ 1a cendiencta de 1os educandos

Responder por 3 consenvaciin de los documentas, materiates y brenes confiados 3 su guarda o admnistracion, y darles ¢ uso corvecto
Paflicipar en artividades de extension ¥ Servicio social de la UMNG

. Colaborar y asistic cuando sea requerdp, pera 1 realizacidn de examenes de admision y demas pruebas académicas de l2 UMNG

Acrecitarse como doente de i1 UMNG en todas sus puldicaciones o actividades de Spo académica
Dessmollar los cursas de acuerdo al programa calendarlo
Participar en los cursos de perfeccionamiento gue la UMKG prepare para sus docentes

. Realizar las pruchas acodémicas programadas, darlas a conooer 8 los slumnos y digilaras en el sistema dentro def tiempo establendo en el calendario

académico del semestre

. Reincorporarse al ejercicio de sus funciones al ventmuento de toda licency, vacacones, permusns, comisidn, semestre de perfectionamients o afin sababco ¥

suspens:gn o prinroga cuando haya lugar a cllas

. Cumphr con fas comysiones que fa sean asigradas por I3 autondad compelente ¥ las obiigacionas inherentes a eltas,

dedicacidn HE debe relacinmarse ef numero de horas laboradas.

INSCRIPCIONES, PUBLICACIONES vy PRUEEBAS

tugar ¥ fecha de apertura de Ta inscripcion: Bogotd, D.C., 26 de marzo de 2015
Lugar ¥ fecha de cierre de la inscripcion: Spgotd, D.C., 22 de abnl de 2015

Lugar ¥ fecha de entrega de documentas para inscripcién: Bogotd, D.C., Farultad de Relacwnes Intermacionales, Estratege y Seguridad— dirgecidn
Caera 11 N° 10%- 80 — Oficina: Vicedecanatura, pise 1, Tl 26 de marzo de 2015 &l 22 de abni de 2015 en horario de S:00 a.m. a 5:00 p.m. de lunes 3
viermes. Con el farmulano debidamente dilgencado, se debe entreqar fotocopia de los documentos  gue acrediten las requisitos minimos obbgatordos ¥ 165
demas que e aspirante Quiera hacer valer en la UMNG,

Lugar ¥ fecha publicacion lista de aspirantes admitidos al concursa: Carielera de fa Facultad de Relaclones Internanionales, Cstrategla y Seguridad
y en la Pgina Web de [a Uruversidad, e} 27 de abnl de 2015 & las 5:00 p.m.

tugar y fecha entregs propuesta de investigacion: Bogota D.C. Oficina Vicedetanatura, Facultad de Relaciones Internactonales, Estrategia y
Senuridad, en carrera 11 N® 103- 80, plso 1. Bl 29 de abrl de 2015 Hora: 4:00 p.m.

Lugar y fecha prueba pedagdgica: Bogotd D.C. Facultad de Relaciones Internagjonales, Estrategia Sequridad, en carrera 11 N° 101 BO, mso 1, Entre
el 29 y 30 de abril de 2015 {herario y auls por confirmar}

Lugar y Fecha entrevista personal: Bogoth D.C. Sala de juntas Decanatura, Facultad de Reladiones Internacienales, Estrategia y Segundad, en carrara
11 M® 101- BD, piso 1. B 4 de mayo de 2015 a las 230 pm.

Lugar y fecha de publicacién del aspirante selecciorado: pagina web de 13 Universidad y en la cortelera de la Facuitad, fecha 8 de mayo de 2015 2
las 5:00.p.m.

- Valar porcentual e ef Puntaja minimo
Pruebas Caracter p::ncursa apnibatmio
1. Andlisls de antecedentes festudios, expensncn, sequnde idioma) Ebminatora 0%
2, Propuesta de Tnvestigacion Clasificatona 40%
1. Prueha Pedagogica Clasificatona 20%%
4. Entrevists Clasficatoria 40%
TOTAL 106% 70100

Ingresc del aspirante a la UMNG: una vez el aspirante supere fas pruebes, ef ingreso estara sujeto o ia aprobacitn dat Comite Interno de Asignacon y
Recenocimisnto de Puntale CTARP, previa verificacion de tos documentos aporantes por gl asprante.
Periotlo de Prugba:  Un {1) ARo a partir de 1a fecha de posesién

£L ASPIRANTE DESBERA SEGUIR El PROCEDIMIENTD ESTASBLECIDO EN LAS BASES BE ESTA CONVOCATORIA: .
Adjuntar en el terming sefialado para ba inscripcidn, 05 documentos que soporten el cumplimiento de os requisitos mirimos xigidos para parhcipar en el concurse de conformidad con las especficacionss establendas en |a esta convocatona.

1
2.

Las certificaciones labarales deben ser expeditlas por lus jefes de las oficinas de personal de las entidades tomespongtientes. o quien haga sus veces, especificando el cargo,

relanionarse el nimeng de koras lahoradas.

&l tiempo de servicla {facha de inicio y F=cha de Rnatizackin con DOMM/AARA) y dedikacion en e carge {TC., MT, HO), en |2 dedicacon HE debe

3. Tanto fas certificaciones taborales ¥ Ios titulos académicos y demds documentos que entrague el asprante ilegales o fue contengan Informacisn impreclsa o mcomectd, NO SERAN TEMIDAS EN CUENTA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISTTOS MINIMOS OELIGATORIOS

v
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._Cualguier faisedad ¢ f:

. L3 expenenda docente, s2 contard a partir de la abtenadn del thulo profesional.

Lz productrdad académica como: Foros, cpitulos de libo v articulos pubficados en revistas inglexadas, et aspirante debe aportar tas evidencias, adjuntando fa cardtula, 'a tabia de contenido v el articuls completo. En cuanto a capitulo de libra v ibro, debe presentarse en fisco y digitalizado para envip 3 Pares Externns

para evahuaciin.

. Unicamente se lendrén en cuenta los documentos entregados en &l momento de [a nscripcion.
. El aspirante sofamente podid inscribirse a una convocatoria,
. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR Y PRESENTAR TORAS LAS PRUEBAS CONYQUCADAS EN LAS FECHAS Y HORAS ¥ SITHOS F1JADDS, SO PENA DE SER RETIRADD DEL CONCURSO.

carl £ a sanciones legales y reglamentarias a que haya lugar y retiro del coacurse,

fr en k informacion, documentacion y/o pr

y

ORIGINAL FIRMADC POR:

CORO ORGE ISA PHD

1z
DRA. MARTHATTICIA BAHAMON JARA
VICERRECTORA ACADEMICA UMNG
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