LUMIYERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VIGERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE DERECHO - CAMPUS CAJICA
ASO CONVOCATORIA PARA PROVEER UN 1) CARGOD DE DOCENTE DE PLANTA DE TIEMPO COMPLETO
e . CONVOCATORIA N° 027 BE 2015 —_—
EMPLEO A PROVEER (I CARGDY REQUISITOS MINTMOS OBLIGATORIOS
. 1. Tituke Universitang: Abogado
Um:m_.:__d\ﬂn_ n: Dorente de Ewm,m , 2. Titute de pasgrado: Especialista en cuaiquier rama del dereche y con maestria culmanada o en curst en Derecho procesat, Derecho penal, Derechs
Dedicacion: dm..juo completn {30 horas semanates) Admurustrabivo, Derecha Piblico, Derecho Privado, Derecho Comercial o cuglquier ctra rama del Derecho o en Educacian.
€scalafdn; Seqin DECRETO Huuomm,oc.m y ACUERDD 04/ 2004 de la UMNG 3, Experiencia Docente: Un (1) afie como docente de Wiempo completo en instituciones de Educacion Supenor o su equivalente en medic empo u hora
zm;:qm_mhw.nn_ carg: Empleado POblco Citedra.
MM__“MﬂnMMnnﬂannﬂmhcwwwmhmaoﬂmgv - Programa de Desecho 4. Experiencea Profesional Un {1) afio de tiempo completo o su equivalente en dedicacion parcial.
Sede ‘ne_ trabrajo: Universidad Miftar Nueva Granada (carrera 11 N° 101-80}, Campus Nueva Granada {Capcs), Facultad de Medona-(Transversal 38 N 49-00- W_.M,Mmmﬁmﬂom mﬂoﬁﬂm uﬂﬂ“::ﬁhmwm_.mmﬁw%ﬁ: de aprobacicn def examen de sulliencia en un sequndo idioms, en ¢l centro de Idiomas de fa UMNG,
Bogetd - Colombva) NMDTA: La experencia caiificada se debe acreditar medante certificaciones expedhdas por el jefe de Recursas Humanos o quien haga sus veces,
RESPONSAGILIDADES ¥ DEEBERES especicande el carge, el tempe de sevicio (fecha di mcio y fecha de finalizacién con BDfMM/AAAAY y dedwacidn en el cargo (TC, MT, HC), en la
T ) dedication HC debe relacionarse ef nimers de haras laboradas. Los titulos académicos se certifican mediante copia det dipioma y acla de grado.
Lazs actividades de los dacentes se centran en ios campas da la investigacién, |2 docencia, la proyeccign sociaf v la administraciin académica. ¥
entre otras: INSCRIPCIONES, PUELICACIONES vy PRUEBAS
A. La preparacin, gestion, ejecleidn ¥ divuigadin de fos proyectos de investigausn. . tugar y fecha de apertura de ta mscnpcidn: Cajicd — Cundinamarca. Universdad Militar Hueva Granada, Facuitad de Derechio Campus (Km 2
B. Las tareas acaciémicas y adminisirativas propias de 12 fundn dal docente. via Cajica- 2ipaquird) en 1a cartelera nformativa de (2 Facultad y en of portal web de I3 universided a partir def 26 de marzo de 2015,
C. L5 Uman_mmnﬁa 1 programas n_m extension © proyecciin seciat. . . P . Lugar v fecha de oerre de 13 inscripodn: Cajcd — Cundinamarca, Unwersidad Mititar Nueva Granada, Facuitad de Derecho - Campus (Km 2 via
D. La psesoria, direccion y evaluaciin de trabajos de grado en las distntos niveles de la formacdn académica. . . ) . . )
E. La tutoria académics, fa consejeria v as horas de atompaiantiento a los estudiantes, en cumplimiento del aprendizaje autonoma y 12 formaticn de semtleros da Cajicd- Zipaquird) en la cartera ifgrmativa de la Facultad y en el portal web de a unwersidad hasta el 23 de abril de 2015, n
investigacion y jovenas investigadores. - Ligar y WQ& de entrega de documentas para mscriptidn: Universidad Militar Nueva Granada, Faculted de Derecho Campls - Cajea, (K 2
F. La participacion en certimenes académicos y &n programas de actuahzacion, capaciackin y education permanente. via Cajica- Zipaguird), oficina Decanatura Facuitad de Derecho Campus Cajicd tercer {3er) piso edificio Camacho Leyva a partr del 26 de
G. Lz preparacion y elaboracén de textos de cardcter académico, de obros artisticas y documentos cienbficos ¥ tecraligicos. t4arzg de 2045 hasta el 23 de abrit de 2015, Horaris recepckin documentos de lunes & viernes de 8:00 AM & A:00 PM.
H. La parbripacin en grupos o comunidades atadémicas y centificas. . . . . E! aspirante ademds de entregar o formato de ka hoja de vida de I funicisn piblica debidamente diligenciade, debers entregar 1a fotocopia de
1. La participaciin en Grgangs y acthadades de direcaion, consuilonia y asesoria de fa UMNG a través del Centro de Extension y Negooios. tos siguientes documentos (debidamente foliades): Documento de identidad, de los que acrediten mimmas los requisitos obligatorios y 10s
1. Las Funchones de direccidn y adminstracion acedémicas que se le encomienden. dami ! aspirant ha i . UMNG
K. Las demas que ke sean amgnadas de acverdo con la natursieza del cargo. lemias que e aspiranle quiera acer vaies en .
Son deberas del parsonal docente de Ta UMNG, ademds de los establecidos en 1a tey 734 de 2002 los siguientes: - Fecha y lugar de publicacin lista de admitidos: 5 de mayo de 2015 enla nm;m,_ma nformativa de la Facultad de Derecho  UMNG Decanatira
A. Observar las normas iherentes a la etica de su profesdn y a su condicidn de docente de Derecho  Carpus — Cajicd tercer (Jer) piso ediicto Camacho Leyva y en la paging web de la Universidad.
B. Reahizar las activigades y cumplir bo programads en ] plan de trabajo acedémica . Fecha v lugar de @ prueha de competencias: 11 de mayo de 2015. Hors: 8:00 AM. Munidipio: Cajicd. Facuttad de Derecho - Campus (Km 2
C. Dar tratamvento respetuoso & las autoridades de I3 institucidn, colegas, estudiantes, funcaonanos y dependientes wvia Capcs- Jwaquird) tercer (Jer) piso edificio Camacho Leyva. =<
D. Ejercer ta actividad académica con honesbidad itelectual y respelo a las diferentes formas de pensamients v a la congienda de los educandos . Fecha y lugar de |a entrevista personal: 14 de mayo de 2015 Hora: B:00 AM. UMKG Campus Cajicd Vicerrecioria General Campus UMNG (Km 2
E. Responder por la conservacacn de los documentos, mateniales y brenes confiadns a su guanda o admintstracetn, ¥ darles € usd correnlo via Cajich- 2ipanuira) tercer (Jer} piso edificio Camacho Leyva
F. Participar en scthadades de extensiin y sericio so0al de la LUMKG Facl ; e pubticacisn d ronte scleccionado: No.mm de 2015 a ara i wva de la Faculted de Derecho UMNG
G. Colaborar y asistir cuanda sea requerido, para la realizacin de examencs de admisdn y demas pruebas atadémicas de la UMNG * echa ¥ rmm« m._uc. ﬁwﬂoa el aspirante se n._o:. 0: mayo de 201 ~.m: carielr informativa de atth € Lerec
H. Acreditarse como docente de 1a LMNG en todas sus publicacmnes o actividades de tipo acedémica ) {Km 2.2 via Cajici- Zipaquira) tercer {3er) pso edilicio Camatha Leyva v en 13 pagina web de ta Unwarsidad.
1. Desarrollar ks cursos de acuerdo at programa calendario
3. Participatr an tos cursos de perfeccionamianto que 2 LHING prepare para sus docentes 1 af cantro de idiomas de fa UM
K. Realizar las pruebas académicas programadas, darias a conocer a los alumnes y digiarlas en el sistema dentra del tiempo estetiecide en e calendartt Prueb Caracter Valor porcentual en el fPuntaje minimo
academhica del semestre ruebas arac congurse __aprobatoric
L. Rencorporarse 3l ejercicn de sus funoones ai vencorignte da toda LenOa, vacaconts, permusos, comusion, semestre de perfectionamients o afio sabdtico y | 1, Requisitos minimos {TRulos, experiendia e idinmal Elsminatcna N.A. WA,
suspensidn o prarroga cuando baya lugar a etlas 2. Competenclas Clasificataria k) 0101} puntos
M. Cumpiir con fas comisiones que le sean asignadas por  auttridad competents y las obhgaciones infrerentes a allas. 3. Andlisis de antecedentes (tivios y experiencid adidonales a.los Clasificatona 20% h.A.
exgidns com requisitos mirmmas)
4. Enbrewista Parsonal Clasilcatoria A% 70:100 puntos
TOTAL 100%:
Ingresn del aspirante a la UMNG: unz vez o] aspirante supere 25 proebas, € ingreso estara sujelo a la aprobacion del Comité Interno de Asignaadn v
Recenocimiento de Puntaie CIARP, previa verificaciin de los documentos aportados por el asprante, y de atuerdo & Ia programandn de sesiones del CLARP,
perfodo de Prueha:  Un (1} Afio 3 partir de 13 fecha de pasesian

EL ASPIRANTE DEBERA SEGUIR EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN L85 BASES DE ESTA CONVOCATORIA:

1. Adjuntar en el termng sefialadn para la iNscripcion, los documentos qua soperten & cumplimiento de los requisios minimos exiqidos para parbapar en & concurso de conformsgad con @5 especificacones establecidas en |z esta convacatora.

3. Las certificaciones laborates deben ser expedidas por los jefes de 15 oficinas de parsonal de les entidades correspondientes o quien Haga sus veoes, especficanda el cargo, el tiempo de servicio {fecha de nicio y fecha de finshizacion con DD/MMIAAAS} y dedicanidn en ef cargo (TC., MT, HCY, en la dedicacsn HE debe
relationarse el ndamero de horas feberadas. i

3. Tanto las certificacones laborakes v los titulos acaddmicos v demas documentos que entregue ef aspirante legales 6 que contangan informacion imprecisa o incorecta, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS DBIIGATORIOS

4, La expenenda docente, s¢ contars a partir de 13 obtencidn del titulo profesicnal.

5. La productividad acadéntica cema: kbros, capihilos de ibro y articulos publicados en revistas indexadas, el aspirante debe aporiar las evidenciss, adjuntando la cardtula, 1a tabia de contenida y &1 articuto complete, En cuanto & cagituio de libro y libro, debe presentarse en fisico ¥ degitatizada para envio a Pares Externcs
para evaluacisn

6, Unicamerte s tendran en cuenta jos documentos entregados en & momenta de 1a inscnipcidn.
7. El aspirante solamente podra inscribirse & una convocatona.

8. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR Y PRESENTAR TODAS LAS PRUEEAS CONVOCADAS EN LAS FEGAAS Y HORAS ¥ STTIOS FLIADOS, 50 PENA DE SER RETIRADO DE LA CONVOCATORIA,
9. Cualguier falsedad o fraude en Ia informacién, documentacion yfo prugbas, conllepbs a sanciones legales y reglamentarias a gue haya lugar y retiro del concurso,

FIRMADO PDR: / Q ) -
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AON DiaZ FERNANDEZ DRA. MARTRA LUCEA BARAMON JARA
ECHO CAMPUS NUEVA GRANADA VICERRECTGRA ACADEMICA
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