UHIWERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VICERRECTORIA ACADEMICA

AVISO CONVOCATORIA PARA PROVEER UN {1) CARGO DE DOCENTE DE PLANTA DE MEDIO TIEMPO - JOVEN TALENTO
CONVOCATORIA N 67 DE 2015 FACDER

FACULTAD DE DERECHQ

EMPLEO A PROVEER (1 CARGO)

Drenaminacion: Docente de Planta

Dedicacidn: Medio Tiempo {20 horas semanales)

Escalafon: Seqin DECRETO 127972002 y ACUERDD 04/2004 de la UMNG

Naturaleza del cargo: Empleads Pablico

Dapendencia: Facultad de Derecho

Sede del trabajo: Unversdad Militar Nueva Granada, UMNG (Carrera 11 ndm. 101-80), Campus Nueva Granada {Cajica), Fatultad de Medicing — (Trangversal 3
nam. 49-00, Bogata). El docente podra ser destinado 3 custqusera de estas sedes dependiendao de las necesidades det senacio,

Desting presupuestal: Facultad de Derecho 1331000

Salaria: B} salario del profeser empieado piblico de carrera dependerd de kb asignacion de puntaje correspondiente for parte de! Comité Interne de Asignacin y

TREQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

1731, Titudo Universitario: abogado

2. Titulo de posgrado: especializacdn 6 maestria en Derecho Sanconatarin, o en Derecho Disciplinane o afin af Derecho Dhsoplinario (come & Derech
Pertal, Derccho Administrative @ Derecho Procesal).

3. Experenciz Docente: Un (1) afio coma docente de tiempo completo en Instituoones de Educatidn Superior o su equivalente en hoa citedra (1440
HORAS). La experiencia docente se debe arreditar mediante certificaciones expedidas por ol jefe de Recursos Humangs © quien haga sus veces,
pepecificands el carga, el tiempo de servicio {fecha de inicio ¥ fecha de finalizacion con DO/MM/AAAAY v dedicaocn on el targo (tiesnpa completn, medio
tiempo u hora cétedra). En fa dedicacion de hora catedra.debe relacionarse el rismero de haras laboradas.

4, Sequado idioma; Acredilar fa suficiencs en sequndn whiama arte &) Centra de Idomas de 1z UMNG, de conformidad con tos criterios establecidos en la
Resclucion 2625 del 12 de septiembre de 2014, por la cual s fijan los requesitas minimas para acreditar fa suficlencia en un segundo wioma por garte de
los aspirantes que participan en las convocatoras de sngrese como profesores empleados publicos de la Universidad Militar Nueva Granada, En case de

| _Reconocimiento de Purtaje (CIARE), .
RESPONSABILIDADES ¥ DEBERES ___

tomar el examen de suficiencia en el Centre de Idiomas de |2 UMNG o debe preseatar antes del cierre de fa inscripcidn ¢ los resultados deben entregarse al

Las actividades de fos docentes se centran en 1os « delai tigacion, la docencia, la proyeccién social y fa administracion académica,

ademas de los deberes establecidas en el articulo 65 del Acuerdo 04 de 2004 “Por el cual se establece el Reglamento del Personal Docente de Ja

Universidad Militar Nueva Granada, y entre otros se destacan:

#. La preparacion, gestion, ejecucidn y dwvuigacion de los proyectos de nveshgacidn,

B. Las tarens acaddmicas y adminstrativas propas de la funcon del docente.

C La pamcrpamr}n an programas de extensién o proyeccion socil.

D. La asesoria, direcomn y evaluacion de trabajos de grado en los distintos niveles de 1a farmacién acadénwca.

E. La tutoria académica, la consejeria v las horas do acompanamientc a los estudiantes, en cumplmento del aprendizaje autdnomo y I3 formacion de semilleros de
investigactdn ¥ jovenes mveshgatares,

. La particpacicn en certamenes acadénicos ¥ en programas oé acluzlizacian, capacitacion y educanicn permanente.

k| preparacm y elahgracién de textos de eardcter acadényico, de obras artisticas y documentos cientifcas y LEChBIgAIL DS,

. Lz pariitipacion on grupes a ecomunidades atademicas y cientificas.
La partiipacion en drganas ¥ actividades de direction, consuttoria y asesoria de lo UMKG a traves det Centro de Extension y Negocios.

. Las fungignes de direccion y admemsiracitn atadémicas gue se le encomienden.

. 135 domas que le sean asignadas de acuerdo con '8 naluraleza del cargo.

E RS A le]

Snn deheres del personal docente de la UMNG, ademads de los establecidos en 12 Ley 734 de 2002 los siguientes:
. Observar las nasmas mherentes a Ja éhca de su profesion v a su condioan de docente
. Reaizar fas actividades y cumplic 1o programado en e ptan de trabajg académica
. Dar fratamiento respetunso a las autondades de la institucidn, colegas, estudiantes, Tunzionancs y-dependientes
. Epercer la aclividad académica con honestidad intelectual y respeto a las diferentes formas de pensamiento y a la contiencia de los educandos
. Responder por ka conservacion de lus documentes, materiales v bienes confiadas & su quarda o adminy stracion, v dares el ust earectn
. Particpar en actividades de extensidn y servic- sociat de 13 UMNG
. Colaborar y asistir cuando sea requeride, para fa realizacdn de cxamenes de admuision y demas pruchas stadémicas de la UMKG
. Agreditarse cama docente de la UMNG en tadas sus publicaciones o actividades tie tipo acadeémico
Desarsallar Ios cursos de acuerds 3 programa calendario
Particinar e los cUrsas de perfeccisnamients que la UMNG prepare para sus doterntes
. Realizar las pruebas académlicas programadas, darlas a conocer 3 los alumncs v digitarlag en f sistema dentro del kempo estableade en e calendano
academico del semestg
L. Bemrcarporarse al elertiio de sus funcianes al vencimiento de toda hcenoa, vaCanones, Dermisos, comision, stmestre de perfeccionamients o afic sabdtico v
suspensidn ¢ ordrroga cuando haya lugar a ellas
M, Cumplr con 135 conssiones que le sean asrgnadas por 12 autoridad competente y kas abtgadones inhgrentes a effas,

MW InTTME >

mamenta de |2 radicacicn de la dotumentacion, Bl examen genera un coste, el coal serd asumido por el asprrante,

NOTA: Los [ovenes lalenlos e demuestren aita capacidad en dacenog o investigar:ién podran ser eximidds de los numerales 2 y 3 de conformicdad con fo

IMNSCRIPCIONES, PUBLICACIOMNES v PRU EBRAS

- Lugar ¥ fecha de apertura de la convorataria; Sogotd, Umversidad Mititer Nueva Granada, Sede Cafle 100 (carrara 11 ndm. 101-80). Oficna de
Vicodecanaturs Fatuttad de Derecho (Dloque B, pnmer piso} 3 parte del 29 de julio oe 2015,

- Lugar ¥ Fecha de cierre de la convoeatoria: Bogotd, Umversidad Millkar Huewa Granada, Sede Calle 100 {carrera 11 nom. 101-80}. Chicina de
Vicadecanatura de Ia Facultad de Derecho (bloque B, primer piso) hasta el 28 de agosto de 2015,

. Lugar y fecha de entrega de entrega de documentos para inscripcion: Bogatd, Universidad Mittar Nueva (ranada, Sede Calle 100 (camrera
11 nam. 101-8}, en la Gfcing de Vicedetanatura de la Facultad de Derecho (blonue B, primer puso} a partw del 29 de ho de 2015 hasts e 28 de
agosto de 2013, El harario de recepeien de documentos es de lunes a viemes de 2:00 p.m.a 7:00 pan,
£l aspiranie ademds de entregar el formake de hopa de wida de la fungon piébica v el formate de inscripoicn debidamente diligencade, debera
entregar Ia folmoopa g 1o siguientes documentos: docurnento de wentidad, de los que acreditan los requisitos minimos obtigatorios v los demas que
ol gspirante quicra hacer valer en fa UMNG, Las documentos deberan enlregarse fulisdos y en una carpeta de cuatre aletas.

. fecha y lugar publicacion fista de admitidos: 4 de septiembre de 2015 en a cartelera mfcrmativa de fa Facultad de Derecho UMNG (carrera 11 i
nam. 101-B0, blogue B, priner pisal v en fa pdgna webl de 12 Universidad,

. Fecha ¥ lugar de la prueba de conacimientos: 11 de septiembre de 2%, tHora: 2:30 p.m. Cudad: Bogelad. Facultad de Derecho UMNG (carrera
11 n0m. 101-89, biogue B, primer pisod, en la sala de juntas de la Facultad.

3 Fecha v lugar de publicacidn de fos resultados de la prueba de conecimientos: 15 do scpticmbre de 2015 en la cartelera mformiativa de fa
facultad de Derecho UMNG (carrerz 11 rdm, 101-81, blogue B primer piso) ¥ en |a pagina web de fa Universidad.
- Fecha y lugar de la entrevista personat y de fa prueba psicotécnica: 22 de sepbembre de 2015, Hora 2:30 pam. Bogots. Facultad de Derecha
UMNG (carrera 11 ndm. 101-80, bloqgue B, pnmer piso) en fa sala de juntas de la Facuitad.
. Fechia ¥ Jugar de publicacién de los resultados de |2 prueba de entrevista y prueba psicotécnica: 28 de septiombre de 2015 en la
carelera miformativa de la Facultad de Deracho UMNG {carrera 11 i, 101-BD, blogue B, primer pso) y en 1z paging web de la Urivers:dad,
. Fecha y lugar de publicatidn del aspirante con mayor puntaje dentro def concurse: 30 de septiembre de 2015, on fa cartelers mformativa
| _dela Farultad de Derecho UMNGE (carrera 117 80, hlogque B, pmer mso} ¥ en fa pagina web de la Univorsidad. |
Pruebas Cardcter Valor porl:entual enel Puntaje min_imo
e CORLUTS0 aprobatoria_
Requisitos minimios {titulos, axperiencia e ifigma) Eliminatoriz H.A - A,
Pruchbs de competencias Clasificatonia | 35% 35
Prueba Peicotoomca ‘Clasifcatoria 0% 4.0 .
. Entrevista personal - . - . Ciasificatoria 33% 4.0 ]
TOTAL 100%

Ingreso del aspirante a fa YMNG: una vez el aspirante supere las pruebas, of ngreso estard sujeto a la agrobacion de! Comuté intemo de Asignacdn y
Reconacimiento de Puntaje CIARP, previa verificacion de los documentos aportantes par ¢ aspirante, y de acuerdo a la programacien de sestones del CIARP
Periedo da Prueba: Un (1) Afio a partir de s fecha de posesidn

EL ASPIRANTE DEBERA SEGUIR EL PROCEDIMIENTQ ESTABLECIDO EN LAS BASES DE ESTA CONVOCATORIA:

1. Adjuntar en el térming senafadg para la inscripoon, 1os documentos que soporten el cumpkmients de fos requisitas minimas exigidos para participar en ef cancurso de conformidar con las especificaciones establacidas en esta convcatona,
2. Las rertficaciongs laborales deben ser expedidas por los jefes de las oficings de personal de |as entidades comespondientes.
3. Tamta las certificaciones labarales y los titutos académicos y demas documents rante iegales o gue contengan informacidn impreasa o ingorrecta, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN EL CUMPLIMIENTO DE LDS REQUISITOS MINIMOS DBLIGATORIOS
4, La experiencs docents, se contard a partir de la abtencidn det tilulp prad
5. La produclividad acadénuca investigativa como hibras, capitulos ge A5 indexadas, el aspirante debe anexar las evidencias, adjuntando 13 caratula, 1a tabla de cantenide y af articulo complete. En cuanio a capitulo de libro v fijfffo debe presentarse en fisico v digitatizado para evaluacién.
&. Unicamente se tendrdn en cuenta los documentos entregads
7. El aspiranie sofamente podd nscribirse a ung convocatapd
B. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR Y PRESENTAR TODAS, FECHAS ¥ HORAS ¥ SITIOS FIIADOS, S0 PENA DE SER RETIRADD DEL CONCURSO
| 9. Cualquier falsedad o fraude ¢n fa informacidn, dy levara a sanciones legales iamentarias a que haya lugar y el consecuente retiro del concurso !
ORIGINAL FIRMADO POR: ) 5
DR. WALTES RENE CADENA AFANADOR DRA. MARFHA LUCEA BAHAMON JARA
DECANG'( E) FACULTAD DE BERECHD \ VICERRECTORA ACADEMICA

-/\.‘3‘.’30. DIRECTOR DE FROGRAMA
Y0.B0. DIRECTOR DE FROGRAMA
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