UMIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VIGERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS.
AVISC CONVOCATORIA PARA PROVEER UN {1) CARGO DE DOCENTE RE PLANTA DE TIEMPO COMPLETO

CONVOCATORIA N* & DE 2014 — FACGEC

EMPLEO A PROWVEER (1 CARGO)

REQUIISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

Denomrinacion: Docente de Planta

Dedicacian: Tiempo compiets (40 horas semanales)

Escalafon: Sequn DECRETO 1279/2002 y ACLERDD G472004 de la UMNG
Naturaleza del carga: Empleadn Piblico

Bapendencia: Facultad de Clenclas Econdmmicas - Programa de Contadurdz plblica,
Centro de costo: 1221400

Sede del trabajo: Campus Nueva Granada (Cajicd),

RESPONSABILIDADES Y DEBERES

Las actividades de los docentes se centran £n los campos de ia investigacién, la docencia, ta proveccitn social v la administracion académica, Y
entre ntras:
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. La preparackin, gestion, ejecucién y divuigaciin de los provectos de lnvestigadin,
. Las tareas académicas y administrativas proplas de fa funcidn del docente.
. La participacin en programas de extension o proyeccién social,

L3 asesoria, direccién y evaluaciin de trabajos de grade en los distintos niveles de la formaciin académica.

La lutoria académica, 1o consejenia y las haras de acompafismiento a los estudiantes, en cumplimiento del aprendizaje autdnomo v I formation de semilleros de
investigacion y jovenes investigadores,

Lz participacion en certamenss académicos y en programas de actuahzocion, capacitacion v educacién permanente.

. L preparacidn y elaboracion de textos de caracter acagémico, de obras artisticas y documentos clentificos y tecnoligicos.
. La participacidn en grupas o comunidades acedémicas v cientificas.

La participaciin en frganos y actividades de direction, consultoria y asesoria de la UMNG a través del Centro de Extensisn y Negocios.
Las funciones de direccidn y administracidn scademicas que se ke encomienden,
Las demds que le sean asignadas de acuerdo con I3 naturalera del camgo.

Son deberes del personaf docente de la UMNG, ademés de fos establecidos en la ley 734 de 2002 los siguientes:
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. Dbservar ls normas inherentes a ta ética de su profesidn y 2 su condicidn de docente
. Realizar las actividades y cumplir fo programado en ef plan da trabajo académico

Bar tratamiento respetunss a 1as autoridades de la instltuclén, colegas, estudiantes, fundionaros v dependientes

Ejercer {2 actividad académica con honestidad Intelectual ¥ respeto a las diferentes formas de pensamiento ¥ 2 la conclencia de Jos educandos
Responder par 1a consorvacidn de ks documentos, materales y ienes confiados 3 su guarda o sdministracion, y dares el use comecto
Participar en achividades de extensldn y servicio social de la UMNG

Colaborar y aststir cuande sea requerida, para la reafizackin de exdmenes de admisidn y demds pruebas academicas da la UMNG

Arreditarse como docente de la UMNG en todas sus publicaciones o actividades de bpo académico

Desarroifar log cursos de acueertds al programa calendario

. Participar en los cursos de perfecclonamiento gque Iz UMNG prepam para sus docentes
. Realizar las pneebas académicas programadas, darlas 2 conocer a los alumnos y digitartas en el sistema dentro det tiempo establecide en e calendario

aradamice del ssnestre

. Reincorporarse af ejercido de sus funciones al vencimiento de toda ficencla, vacaciones, permisos, comision, semestre de perfectionamento © aio sabatico ¥

suspersitn o prorroga cuando haya lugar 2 eflas
Cumplir con las comisiones que |2 sesn asignadas por | autoridad competenite y las obligaciones inherentes 3 ellas.

1. Titulo Universitario: Contadar Piblice

2. Titulo de posgrads: Especlalists en Auditorda y Magister en Derecho Tritwtaro

3. Experlencla Docerte: Dos (2) afios como docente de hempo completo en Instituciones de Educacion Seperior o su euivalente en medio fiempo 1 hora
citedra. Certificar N¢ haras de docencia por cada modahidad por parte de la Oficina de Talente Humano o guien haga sus veces.

4. Experiencia Profecional: Dos {2} afos coma profeslonal de tempo completo. Certificar iempo de senvicio, modalidad del conbrato e intensidad horara o
si equivalents en deghcacion pardial.

5. Sequnde idioma: Suficlencia en segundo idioma, certificada por una entidad reconncita ¢ presentar y aprobar el examen de suficienda en un idiama
extranfers en & Centro de Tdiomas de la UMNG (Resolucidn 2800 de 20133,

NOTA: La experiercia se debe acrediter mediante certificaciones expedidas por ef fefe de Recursos Humanos ¢ quien haga sus veces, especificando el
cargo, f tiempoe de servicio (fecha de Inicio ¥ fecha de finalizacisn con DRYMMIAAAAY v dedicacidn en el gargo (TC., MT, HC), en lz dedicacién HE debe
relacionarse e nimera de haras laboradas.

INSCRIPCIONES, PUBLICACIONES v PRUEBAS

Lugar y fecha de apertura: Bogots, D.C., & de Abril de 2014
Lugar v fecha de clerre: © Bogotd, DL, & de Junio de 2034 alas 7 P.M.

Lugar entrega de documentos pars Inscripcion: Bogota (Facultad Vicedecanatura Facuitad Clencias Econdmicas
Bogota (Sede UMNG — K 11 N® 101 ~ 80) ~ ofidna: Vicedecanatura, Bloque C, primer piso, em Hordrio: de 2 PM, A7 P.M

Fechas entrags de documentos: Del 8 de Abril de 2014 al 4 de mayo de 2014,

Hoja de Vida debidamente diigenciada, v las cerificaciones académicas y laborales.

Con ef formulario debidamente diigenclade, se debe entregar fotpcopla de los siguientes docementos: de identidad, de los que acrediten oS requisitos
minimos obligatarios v ks demds que ef aspiranta quiera hacer valer en la UMNG.

Fecha pubhcadidn lista de aspirantes admitidos al concurso: 9 de mayo da 2014 en 12 pdgina web de la Universidad y en Iz cartelers de I3 Facultad

Fecha prueba de competendas: 16 de mayo de 2014, Homa: 2,00 pom, Ciudad: Bogota, Facultad de Ciencizs Econtmicas, Direccion: Bogotd (Sede UMNG
= 11 N® 101 - 80), Sala de Juntas Facultad Cienclas Econdmitas. Primer Piso.

Fecha de publicacidn de los resultados de i3 prueba de competencins: 23 de Mayo de 2014 en |z pagina web de la Universidad y en la carteler de 1a
Facylad

Entrevista persanal: fecha 39 de Mayo de 2014 a fas 3:00 p.am., lugar Sala de Junkas Fatuitad Cienclas Econdmices, Primer Pisg,

Fecha de publicacion def aspirante seleccionado: fecha 6 de junio de 2014 21as 7:00 p.m, pAging web de ta Universidad y en |a cartelera de la Facultad

Nota: H examen de suficiencia da inglds en a! Centro de ldiomas de 13 UMNG genera un coslo, 3 cargo gel interesado.
. Valor porcentuzl en al Puntaje minima
Prucbas Caracter CONCUISe aprobatorio
1. Anabsis de anfecedentas (estudios, experencia e idloma) Eliminatona 4%
2. _Competencias Clasificatoria 0% 76/100
3. Entreviska Clagificatonia 20%
TOTAL 100545

Ingrese det aspirante a la UMNG: una ver el aspreniz supers las pruebes, &) ingreso estard sujeto 3 la aprobacicn del Comite Internd de Asignacién y
Regonocknianio de Puntzje CIARP, previa verlficactn de los documentos aportantes por et aspirante.
Perivdo de Prueba: Un {1} Afio 3 parilr de %2 fecha de posesidn

EL ASPIRANTE DEBERA SEGLHR EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN LAS BASES DE ESTA CONVOCATORIA:
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. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR Y PRESENTAR TODAS LAS PRUE
. Cualquier falsedad o fraude en ka informacidn, documentac
RIGINAL FIRMADO POR:

ripCidn.
Fl aspirante sofamente podré inscribirse a8 una convocatoria.

DR-FERNANDG A, RODRIGUEZ MARTINEZ
DECANO FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

. Adjuntar en el termino sefislado para I3 inscripclén, kos documentts que seporten e cumplintients de los requisitos minimos exigidos para participar on el concursa de conformicad con las especificationes estallecidas en la esta convocatona.
. Las cerlificaciones laborales deben ser expedidas por los jefes de las oficinas de personal de |as entidades correspondientes. A
. Tento las certificaciones lahorales v los thulos académices y demds doclmentos que entregue el aspirante ilegales o gue contengan infarmadion imprecisa o Incorrects, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN El CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIDS
. La experiencia docente, se contard a partir de la obtencitn del titulo profestonal.

. Urmicamente se tendedn en cuenta los documentes entregades en o momento de fa i

DRA, MARTHA LUCIA BAHRFION JaRA ™

VICERRECTORA ACADEMICA
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