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UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRARADA

VICERRECTORIA ACADEMICA
FAGULTAD DE GIENCIAS ECONOMICAS.
AVISO CONVOCATORIA PARA PROVEER UN (1) CARGO DE DOCENTE DE FLANTA DE TIEMFQ COMPLETO
CONVOCATORIA N* 13 DE 2014 — FACCEC

EMPLED A PROVEER (1 CARGO)

REQUISYITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

Denominacion: Docenta de Planta

Dedieacidn: Tiempo ot 10 (40 horas semanales)

Escalafdn: Segin DECRETO 1279/2002 y ACUERDO 0472004 de 1z UMNG

Naturalera idel cargo: Empleado Pablen

Dependencia: Facultad de Gencias Fcondmicas- Programa de Adminkstracion de Empresas

Centro de costor 1221201

Sede del trabajo: Unlversidad Mitar Nueva Granada (carrera 11 N° 101-80), Campus Musva Granada {Cajlcd), Facultad de Medicina—{ Transversat 32 bo 49-06—
Bogots - Cofombla)

1. Titula Unlversitaris: Administrador de Empresas

2. Titulo de posgrado: MAESTRIA EN EL AREA FINANCIERA ¥/0 GERENCIA DE PROYECTOS.

3. Experiendla Docente: Dos (2) afios come docente de llempo completo en Instituciones de Fducacidn Supetior o su equivalente en media tiempo u hora
catedra. Certificar N9 horas de docencia por cada modalidad por parte de la Oficing de Talento Humano ¢ quien haga sus veces.

4. Expedencta Profesional: Dos (2) afies como profesions! de tiempo completo. Certificar tliempa de servicly, modatidad del contrabs e intensidad horaria o
sy equivalente en dedicacion percial,

5. Segundo Idioma: Suficiencia en segunde idioma, certifimda por una entidad reconocida o presenizr y aprobar el examen de suficiencla en un kdigma
extranjerc en & Centro de Idiomas de la UMNG (Resaluclon 2809 de 2013),

RESPOMNSABILIDADES v DEBERES

NOTA: i8 expenancie se debe acreditar mediante certificaciones expedidas por ef jefe de Recursos Rumanas o quien Haga sus veces, especificando ef

Las actividades de los docentes se centran en los campos de fa investigacién, la docencia, la proveccidn social v a administracién académica. Y

cargo, & tiempo d2 servicl fforha de fnido y fecha de fnalzacdn ron DOVMMAAAL} y dedicanidn en ef cargo (TC, MT, HC) en i3 dadicaciin HC dabe
refacionarse el ndmero de horas iabaradas,

entre otras:
A. La preparacidn, gestion, ejecucion y divulgacitn de los proyectos de investigacion.
B. Las taveas académicas y administrativas propias de |3 funcidn del docente.
C. La participacidn en programas de extensidn o proyecoidin social.
D. La asesoria, direccidn y evaluackin de trabajos de grado en Ios distintes niveles de la formacidn amdémica.
E. L2 tutoria académica, 1a consejerfa v las horas de acompafiammento a los estudiantes, en cumplimienta det aprendizaje autdnomo v fa formacin de semiflergs de
Investigacion y jovengs investigadores,
La participaciin en certdmenes acodemicos ¥ en programas de actualizacién, capacitacidn y education permanente.
. L= preparacidn v elaboracién de textos de cardcter académicn, de olwas artisticas y docummentos dentificos y tecnoldgicos.
. 1a partlcipacidn en grupes o comunidates académicas y dentiflcas,
La participacién en dnganos y adividades de direod6n, consuttorfa y asesoria de 2 UMNG a través de! Centro de Extensién v Negacios.
Las funtiones de direcoidn y administracldn académicas que e le encomienden,
K. Las demds gue le sean asignadas de acuerds can 2 naturaleza de! cargo.
Scn deberes del personal docente de ja UMNG, ademas de los estahlecidos en la ley 734 de 2002 los siguientes:
. Ohservar las normas inberentes a la tica de su profesidn v a sy condicidn de docente
. Reatizar las actividades y cumplic Iy programade en el plan de krabajo acatémico
. Dar tratamiento respetuoso a las autoridadas de L3 institucidn, colegas, estudiantes, funcionarios y dependiantes
Ejercer 1a actividad académica con henasiidad intelectua! y respeto a las diferentes formas de pansamiento v 8 13 conciencia de fos educandos
Responder por ka conservacion de ins documentos, materiales y bienes confiados a su guarda o administracién, y darles &l uso tomecto
Participar en actividades de extensidn v servicia social de la UMNG
Colaborar y asistlr cuando sea requerido, par fa realizacion de exdmenes de admisicn y demés pruebas académicas de |z UMNG
Acreditarse coma docente d2 fa UMNG en todas sus publicadiones o actividades da tipo académico
Desarrollar 105 cursos de acuerdo al programa catendario
Participar en ko3 cursos de perfeccienanento que fa UMNG prepare pam sus docentes
. Realizar las pruebas académicas programadas, dardas a conocer a los alumaos y digitarlas en et sistema dentro del tempo establecido en ef calendario
acdémico dal semasire
L. Reincorporarse al eferciclo de sus fundones al vendmiento de toda ticenda, vacaciones, permizos, comisidn, semestre de perfeccionamiento o aho sabitico v
suspension o prdrmoga cusnde haya lugar a efas
. Qumplir con las comisiones que fe sean asignadas por la autoridad competernte y fas obfigaciones iInherentes a alfas,
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INSCRIFCIONES, PUEBLICACIOMNES v PRUECRAS

Lugar y fecha de apertura de Iz convoatoria: Bogotg, D.C., 129 DE MAYO, pigina web de 3 Universidad v en la cartelers de i Facultad

Lugar v fecha de clerre de la convocaterla: Bogots, D.C., paging web de la Universidad v en la cartelers de la Facuitad 11 DE JULIO de 2014 a las 7
P.M.

Entrega de documentas para inscripcion

bunar: Bogotd (Sede UMNG — K 11 N 101 — £0} — Oficing: Vicedecanature Fatultad de Clenclas Econdmicas, Blogue C, primer piso, Horario: de 2 P.M. A
7 P.M. Fechas: Def 19 DE MAYO de 2014 al 13 DE JUNLOQ de 2014.

Hoja de vida debidamenta diligenciada, v 1as certificariones acagémicas y iaborales.

Con el formulario debidamente diigentiado, se debe entregar fotocopia de fos sigulentes documentos: de identidad, de los que acrediten los requisitos
minlmes chligatorios v 1os demés gue et aspirants quier hater valer en la UMNG.

Lugar y Facha publicacitn liska de aspiranbes admitidas: pdgina web de la Universidad y en la cartelera de la Faouliad, el 18 DE JUNIGO de 2014,

Lugar y Fecha prueha de competendias: Sogotd [Sede UMNG — K 11 2 101 — 80) — Saka de juntas de la Facultad de Clenclas Econdmicas, Blogue C,
primer piso, ¢ 25 DE JUNIO de 2014, a las 2.00 pm.

tugar y Fecha de publicacion de fos resultados de 'a prueba de competencias: pidgina web de fa Universidad y en la cartelera de fa Facultad, el 2
DE JULIG de 2014,

Lugar y Fecha Entreyista personal; Bogatd (Sede UMNG — K 11 H® 101 — B0} — Sale de juntas de la Facu'tad de Cienclas Econdmicas, Blogue C, primer
plso.fecha B BE JULID de 2014 5 las 3:00 pm.

Lugar y fecha de publicacién del aspirante seleccionado: pagina web da la Universidad v en |z cartelera de la Faculted, ¢f 11 DE SULTO de 2014 a
las 7:00 pm.

Natar B oxamen ce suficenc de inglés en of Centro die fdiomas ae la UMNG genera un costa, 8 carge o inferesady.

. Valor porcentual e €1 Purtaje minime
Prubas Caracter COMELrso aprobatario
1. Andhisis di requisitos (estudios, experiencia e idioma) Eiminatoria 4055
2. Competencias Clasificatora A% 70f100
3. Enfrevists Clasiicatoria 20%
TOTAL 100%

Ingreso del aspirante a la UMNG: una vez el aspirante supere las pruebas, el ingreso estara sujeto a fa aprobacion del Comité Interno de Asignacion y
Rercnocimiento de Puntaje CIARP, previa veriflcacion de fos documentos apartantes por el aspirante.

Periodo de Prueba: Un (1) Aflo a pardtir de [a fecha de posesitn

EL ASPIRANTE DEBERA SEGUIR EL PROCEDIMIENTO ESTAELECIDO EN LAS BASES DE ESTA CONVOCATORTA:
1. Adjuntar en el terming seflatade pars iz Inscripion, fos dotumentos que soporten & cumpt > de los requ

en A informacién, docy;

8. Cualguier falsedad o 5

itos minimos exigidos para participar en el concursa de confommidad con las especificadiones establecidas en |3 esta convocatatia.

ue & aspirante Hegales o que tontengan informecidn lnprecisa o incomrecta, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS GBLIGATORIOS

2. Las certificaciones laborales deben ser expedidas por los jefes de as oficings de personal da las entidades comespondientes.

3. Tanto las certificaciones laborales v Y65 tiulos académices y demds documentos.que e

4. L3 experlentla docente, se conlert a partir de la obtencidn dei thulo profesi

5. Unicamente se tendran en cuentz los documentos entregados en el mo MSCripcan.

6. El aspirante solamente podra Inscribirse a una convocatoria.

7. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR Y PRESENTAR TODAS LAS PRY DAS EN LAS FECHAS Y HORAS Y SITIOS FIADOS, SO PEMNA DE SER, RETIRADD DE LA CONVQUATORIA,

5, coqﬂeva[é,ﬂsar;dom iegales y reglamentarias a que haya lugar y retiro

a convecatoria,

ORIGINAL FIRMADO POR: A
_BRAPERNANGG A, RODRIGUEZ M

DECANG FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

.‘
DRA. MAR‘?LLICI_A BAHAMON JARA
VICERRECTORA ACADEMICA
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