UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS CAMPUS CAJICA
AVISQ CONVOCATORIA PARA PROVEER UN (1) CARGO DE DOCENTE DE PLANTA DE TIEMPO COMPLETD
CONVQCATORIA N° 56 DE 2015 — FACEC-CAMPUS

EMPLEO A PROVEER (1 CARGCY) PEPEQUISITOS MIMNIMOS OBLIGATORIGS

Denominacion; Docerite de Planta

1. Titulo Universiario: Administrador de Empresas
Dedicacidn: Tiempo completo (40 horas semanales)

2. Titudo de Posgrade: Maestria en Gestidn ge organizacionss y/o MBA

Escalafén: Segon DECRETO 127972002 y ACUERDO 0472004 de [a UMNG 3, Experiencla Bocente:  de 2 (Dos) afios coma docente de tiempo complets en Instituciones de Educacion Superior o su equivalente en media tempo u
Naturalera del cargo: Empleatin Poblico hora Gtedra.
Depemndenciar Facuitad de Cienclas Econdimicas-Campus Nueva Granadz 4. Expertencla Profesional: 1 afios )
Centro de Costos: 1221230-Adminfstracion de Empresas 5. Segundo Foma: Presentar y aprobar ef examen de sufidiencia en un segundo idioma an ef Centro de Idiomas de la HMNG, de acuerdn con fos reguisitos
Sede el trabajo: Campus Nueva Granada {Cajicsy, establecidos con 1a Resolucion 2625 de 2014,

RESPONSABILIDADES Y DEBERES NOTA: La experiencia calificada se debe agreditar mediante certificaciones expedidas por ef jefe de Reclrsbs Humanos o gquien haga sus veces,

especificando e cargo, el tiempa de servido (fecha de Iuiclo v fecha de finalizazidn con DD/MM/AAAA) y dedicacton en el carga (TC., MT, HL), en fa
Las actividades de los docentes se centran en los campos de la investigacidn, la docencia, la proyeccion social y Ia administracién académica, ¥ | dedicacin HC dsbe relactonarss &l numero de horas iaboradas,

eplr# obras:; INSCRIPCICONES, PUBLICACTONES v PRUEBAS
Lugar y fecha de apertura de fa inscrpcidn: otz, ©.C., 16 de Junio de 2015

A. 1a preparaciun, gestion, ejecucion y divulgacisn de los proyectos de investigadion. voary pelon: Bog

B. Las tareas académicas y administrativas propias de 1z funcion del docente. . I .

€. La participacton en programas de extensidn o proyeccion social. Lugar y fecha de derre de 1a Inscripcicn: @ Bogota, D.C., 38 de Junio

D. La asesoris, direccion y evaluacion de trabajos de grado en los distintos niveles de Ia formacion académica.

E.

La tutoria académica, I3 consejeria v las horas de acompaRamiento 3 los estudiantes, en cumplimiento dit aprendizaje autdnomo v la formacion de semillecos de | Lugar entrega de documentos para inscripcidn: Bogotd (Facultad Ciencias Erondmicas-Campus Nuava Granatls— direccion ‘Cajica, kidmetro 2, Via Zipaquisd}
investigacion y jovenes investigadores, — Ofidra: Edificio de programas 2, piso 2, en horario de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

F. la umanimm_,n.s e nm&imamm académicos ¥ en programas de Wnncmmnmnaa. CapacHadiin y eduzacion permanente. Lugar y fechas entrega de documentos: Del 16 al 30 e Junio def 2015
m. W Wmhwﬂﬁ%%:ﬁ”ﬁao.w%co:“ﬂwxﬂwu” nmahmﬂmnwwmﬂn“‘_ﬁnm obras artisticas y docuimentas cientiicos y tecnoldgicos. Con el formularie debidaments diligendiadn, se debe entregar fotocopia de los siguientes documentos: de identidad, de s que acrediten los requisitos
. ] gy Ut aca Narcas. . . = s N
I La participaciin en Srganos y actividades d direcclén, consultoria y asesoria de t2 UMNG a través del Centro de Extension y Negocios. mimmos obligatorios y los demas que el aspirante quiera hacer valer en fa UMNG.
. funciones de direccid istragio &mi Ia i X . )
w_.n. W” aﬂﬂwmm que ke m_ﬂ.nwmmuﬁwm_ﬁﬂw W%Mqﬁwﬂh%ﬂ_ﬁmﬂﬂﬁum n_m_mmmoaﬂm aden Lugar y fecha publicacidn ists de aspirantes admitidos al concursa: Pagina web, 3 de Julio de 2015.
San deberes del personal docente de la UMNG, ademas de fos establecidos en la lay 734 de 2002 los siguientes: Lugar y fecha prusba de competencias: B de Julio 2015, Hora: 2 las 2.00 pm, Cudad: Sede Cajica — Sala de juntas de Ia Facultad de Clencias Econdmicas,
' Edificio de programa 2. Segundo piso

A, Obserar la i bes o ba é ofiasio in de docente ) . . .
8. Realzar _ummhﬂﬁwﬁﬂmﬂﬁn__w qw MWMM.MMM“%M: mﬂ“wﬂm_ﬂ Mwﬂhw%n%m%sﬁom: Lugar y fecha de publication de los resultados de T prueba de campetericias: paging web de fa Universidad, ef 13 de Julio de 2015,
C. Dar batamiento respetuose a las autaridades de la institucion, colegas, estudiantes, funcionarios v dependientes . e . . . )
D, Ejercer la actividad académica con honestidad ntelectual ¥ respeto 3 las diferentes formas de EMEBH:S ¥ @ la condiencia de los educandas Lugar y Fecha entrevista personal: lugar Sede Cafica ~ Sala de juntas de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Edificio de programa 2. Segundo pisc
E. Responder por 13 conservacidn de los documentos, materiales y bienas confiades & su guarda o administracicn, y darles el uso corects Fechia 15 de julio 2015 a las 2:00 pm.
F. Participar en actividades de extension y servicko sodial de la UMNG N . ) _—
G. no_m_u%qmq ¥ asisiir cuando sea requerido, para 12 realizacidn de examenes de admisidn y demis prusbas académicas de Ja LMNG Lugar y fecha de publicacidn del aspirante selecrionado: pagina web de ia Universidad, fecha 21 de Julio de 2015 a las 4:60 AL
H. Acreditarse como docente de 12 UMNG en todas sus publicaciones o actividades de tips académica
1. Desamollar los cursos de acuerdo al programa calendariy Pruebas Cardctar Valor percentual en ef Puntaje minimo
1. Participar en los curses de pesfeccionamients que 1a UMNG prepare para sus dorentes — ) — — - Concurse apv LL:]
K. Realizar fas pruchas académicas programadas, darlas a conocer  jos alumnos v digitarlas en &f sistema dentro del tempo cstablecido en ef calendario | 1. __Analisis de antecedentes (2studios, experiencia, sequndo idioma)_ ] Eliminatora 40%

académicn def semestre [ 2. Competencias Clasificatoria 4% 70100
L. Reincorporarse al ejercicio de sus funciones &l vendimisalo de toda lkendia, vacaciones, permisos, comizidn, samestre de perfeccionamlents o anp sabatico y [_3.  Enfrevista Clasificatoria 2%

suspensidn ¢ prémoga cuands hava lugar a ellas TOTAL 100%
M. Cumplr con las comisiones gue e sean asignadas por la autoridad competente v las obligaciones inherentes a allas.

Ingreso del aspirante a la UMNG: una vez el asplrante supete las prushas, el ingreso estars sujeto @ 12 aprobacion del Comibs [ntemo da Asignaciin y
Reconndimiento de Puntaje CIARP, previa verficaciin de los documentos aportantes por &) aspiranite.
Pariodo de Prueba: Un {1} Afo a partir de |3 fecha de posesion

EL ASPIRANTE DERERA SEGUIR EL FROCEDIMIENTG ESTABLECIDO EN LAS BASES DE ESTA CONYOTATORIA:

1. Adjuntar en el termino sefialado para la Inscripcidn, kos documentos que soporten el cumplimiente de los requisitos minimos exitidos para partiapar en &l concurso de conformidar con 1as especificaciones establecidas en la stz COMVOCAtDNE.

2. Las cerlificaciones isborales deben ser expeditdas por fos jefes de fas oficinas de personal oe las entidades correspondientes. o quien haga sus veces, especificando el cargo, el tempo de serviclo (fecha de inicka v fecha de finshzacitn con DO/MMIAAAAY v dedicacidn en e cargo (TC., MT, HCY, o0 ta dedicacidn HE debe

refacionarse el nimero de horas laboradas. .

- Tanto las certificactones lsborales v los titulos académicos y demas documantos que entregue el aspirante degales o que contengan informacion impredsa o incorecta, NG SERAN TENIDAS EN CUENTA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

. La experiencia docente, se contard a partir de fa ohtencidn det titulo profesional.

. La produclividad académica comos libros, capitutos de libro y articutns pubhicados en revisas indexadas, el aspirante debe aporiar las avidencias,
para evaluacks.

Unicaniente se tendran en cuenta los documentos entrecados en el momento de 1a inscriperdn,

. El asplrante solamente podrd inscribirse a una convocataria,

EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR Y PRESENTAR TODAS LAS PRUEBAS CONVOTADAS EN LAS FECHAS ¥ HORAS Y SITIOS FIJADQS, SO PENA DE SER RETIRADD DEL CONCURSG.

._Cualquier falsedad o fraude en la infarmacidn, documentacién y/a pruebas, conflevar a sanciones fegales lamentarias a que haya lugar y retiro del concurso,

PoR

L

adjuntando la carétula, fa tabla de contenido v el articulo completo. En cuanto a capitule de Il y libro, debe presentarse en fisico v digitalizado para envio 4 Pares Externos
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