UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
VICERRECTORIA ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y APLICADAS
AYISO CONVOCATORIA PARA PROVEER UN {1) CARGO DE DOCENTE DE PLANTA DE TIEMPQ COMPLETO
CONVOCATORIA N* 85 DE 2015 - FACCIENBASYAPLIC.

"Denominacién: Dacente de Panta : 1. Titulo Universitario: Ingeren Agrc oo, Irgenﬁzro ng—ucca Bigi oucga Profesenal én Hortic: tL.ra

Bedicacitn: T.empe complete (4G haras semanales) 2. Titulo de Posgrado; Lspecairacan o prefenblemente Masstri, releoonaca con a'guna de 1as Freds e Interso®,
Escafafén: Sequn DECRETO 127902002 v ACJUERDD (42004 de l2 LIMKG Areas de mterés™: Téonicas ce produccitn de cu'tivos herticolas, bier sea Nortalzas, fruta:cs, piantas aromatcas u omamentales, preferdiementa con enfoque haca & Uso ¥
Maturaleza del cargo: Frpieads POblico manao de secursas para B preducsn agricola sostemtble, * Las dreas de intares deben ser atredtades mediante publicanicnes yfo experencd dacente vt expenentia
Bependencia: Facuitad de Cientias Edsicas y Apiradas - Programa Tecnologin en Horticu'tura profesional.

. Centro de Costos: 1522000 3, Experiencia Docente: de Un (1Y 8fg como docgme de Termpe Carpleta o su equivaients de Medio Lempo o hora catedra en Institugiores de Fdutacian Supenor, en
.. Sede del trabajo: "Campus %uova Granada” sede Caich LUn; cuglguiera de las drces de omserds La expengocia se debe acredtar medeste cerbfcaiones expeddas por @l jefe de Rerurses Humanos o quien haga sus veges, -
) 3 especificands el cargs, e tempo de servioo {fecha de metio y fecha de Fraliacon con DEMMIAAAAY v dedicacin en el casgp (TC, MT, HCY en ia decicac g HO debe

los campos de fa investigacion, la docencia, la proyeccion social ¥ la-administracién | reationarse el ramero de heras laberades.

versidag Milktar Mueva Granada

T,

“Las actividades de los docentes se centran e

. académica. Y entre otras: . 4. Experiencia en Investigacion: Particpacsn en al mencs un (1} proyecio de mvestigecdn, en una de las dreas de mteres (), como Investgader prnsipal, Oo
T A La preparacdn, gestdn, ejacucen y drligacitn de tos provectos de investigacicn. . imwestigador o Auxtar de investigation. Acreditar % expenenca de mvestiganitn meciante una cetificandn de 1a entidad donde so realzd lz vestgacon (JES, Centro de
o B Las tareas acadevncas y admenisirativas promds de ta funcedn del dogente. ; Investigacidn, Sertar industral publcs o privada} :
C O i3 partitipacion en progranas de exiension ¢ proyecoin sxial i 5. Experiencia profusional: #nmo 0.5 (meda} afo de experonoia fabora’ ce tempo compieke o su cquvalerte en dodicacion aarcial, Bn o Sector Jropeiand én Ut de
0. La asesoria, direpsion y evaiuazn de trabagos de grado en ‘o distotos mveles de i farmecdn academica. ¢ las dreas de interés mencionadas. La expericncia se debe acreditar mediante certfizaciones expedidas por el jefe de Recursos Humanas o quién haga sus verss, especeicando
T Eola tuter'a academca, la consejerss v tas horas de acompenamients a s estutiantes, en cumplimento el aprendizie autarome ¥ 'a formancn de | € targg, & dediczoidn y el tempe de servico {fecha de miog v fecha de Tralzacidn con DD HIAAAAY, .
: semEEras de mveshigacon ¥ evenes invostigadoras. : 6, Begundo Idioma; Atreddar fa saficenca en sequndo homa anie ef Centro de shamas de 1as UMNG, de cenformidad con bos criterios estabicnsdas en g Resghuusn 208
- F. Lg parboparion £n Ceridmenes 2cademicos y 60 programas de sCuahzacin, Capaotacon y cdutasen permanente, ;o de 12 de septienbre de 2014, on la cea! ge fjan os requistos minimes para acodiar |z sefizienca en segundo idoma por parte de los asprantes que parinipan e fas
i G, L3 prepdracen y el2doracsn oo textos de caracte’ academica, de obras artisticas ¢ dooumentos oentificos y tecnoicgicos. - topvocatorids de Ingresn. Se putden presentar examenss de suficeros de los diomas mglés, francds, portugeds, aleman e datano, en el Cenire de Tdomas de la WMNG o
'; H i3 participeoion en grupes o comumdades académicas y ciantificas, f cual gercra un costo a cargl diel mteresgtio. En taso de conter ton certifrandn vigente, presentar ariginal y copia para su rewsidn en 'a dreccion del Certro de Tdomas y
L1 LA parhopandn en grgaros y actnedades de decenidn, consuitoria v asasara de la UMNG a travas el Centre de Exteasidn y Negooos, © solicitar su certificede expedide per fa Direcc:on des Centro de Irtomas. En ambes casos of cerbificada def Centro de Idomas debe preseniarse con los demas documentas de
o1 tas funcones de dirgecidn y edminstracidn scadémicas que se le encomienden. i Inscrpoidn antes del ciarre dea |2 convocatara, Nota: Centro de Idiomas; Sotano Egifice € Sode Calle 100 (Cra d 1 ta 10180 Sogota), Tolsfono I-65000043 Fxt 12101214,
K. Las dermas que le sean asgnadas ce acucrdo con fa natursieza del cargo. — INSCRIPCIDN_ES, _PIJ BLICACIQNES y PRUEFEBAS ;
. Son deberes def personal docente de fa UMNG, ademds de los establecidos en la fey 734 de 2002 los siguientes; : Lugar ¥ fecha de apert apcr‘tura  de 1a mseripeidn: Canca, K. 2 wa Caped ?|paqu'ra, Camp.}s Mueva Gran;.da ofitna de by Direcodn del Prot,rdmd de g ! cr:no.oc* ia en_|
;A Cbsenigr kas normas inherenies @ la etca de sw profesion y a su conditidn de dacente ¢ Horbicuitura 2da prso oficing de Programas) y paging wel de la UM G (v mng. ety o), Septanbre 14 d 5). ;
- B. Reahzar las actwidades y cumplir o programado en of pian de trabajo acedem:co ) _ Lugar y fechz de ciorre de la inscripcian: Canca, Km. 7 via Ca]l 4 - Jipaquira, Campus lueva Grapada, ofiona de fa Drecodn del Programa de i Tecnoiogia en -
; €. Dar tratamiente respetunso @ las autoridades de ia mstitucion, colegas, estudantes, funaonarios y dependicntes © Horticuituza 2da 0150 oficina de Programas) y paging web de la UMKG {ww,umng edu £o), Setubre 30 de 2015). :
. Ejercer Iz aciided atadémica ton horestidad inteiectual v respeto a las diferentes formas de pensaments v a la coroencia de 05 educandns : N T ] . . , » . .
© F. Responder por Iz conservanitn de los documentos, matensies v bienes confiados o s guarda o admimsiracdn, y darles el use correctn ; Lugar entregz de documentos para inscripcidn: El aspirante entragard cams documentadn pars inscrpodn a fotocopia del documento de identidad, aguios cue |
i F. Parpcigar en acliviiades de extension y seracm social de fa UMNG i acredten Ios reauisitos mmmps cbigatenos v los demds gue e aspirante quiera hazer vater en @ UMNG. Se deberdn entregar en hisco en ung arpeta marcada, fotada y
© G Cofaborar y asistir cuando sea requendo, pars la realzacon de exdmenes de admisidn y demas prusbas academscas de la UMRG ¢ grdene mediarte separadores en e Secretena de s Vicedecanatura Feculed 0o Cencas Basicas y Apircadas {2dp piso afinina de Programas Franc.sco Antono Fea), Teiclfeno
© H. Acreditarse como docente de la UMEG en todas sus publicaciones o acthwdades de tpo scademigo ©1-BRO0D0C Ext. 3083 3183, Herano: Wines a wvernaes de B:00 a.m. 3 3:30 pm.: Cajica, Km. 2 wa Cajici-Zipagura, Campus Nueva Granada. B! formulans ge mscrocian soo
. [ Desarrgifar los cursos de acuerco a programa calendano | diligeneia g dia de b entrega de la tocomentacida ¢ ctubre de 2015,
1. Partcipar en lvs cursos de perfecconamento que la UMNG prepare para Sus docentes ) oy i Lugar y fecha pulblicacion lista de aspirantes admitidos al concurso (sale para aguellos gue hayan cumplido los requisitos minimos): '
* K. Reaiizar las pruchas acadericos programadas, darias a conocer @ los alumngs y dhottarias en ef sstema dentre del Lempo estabiecadn en @ 1 caneiers Oficma de la Direcotn Pragrama Tegaoiogia en Horticultura (2do pido oficma da Programas, Campus Cajica) y pagina web de UMNG fwawnw. omngedu.ogl, 13¢de |
caendario académico del semestre ] ) | neviembre de 7015. :
L Reintorpozarse & ejercicio de sus funciones at vendmiento de toda hrencd, vataciones, permisos, comision, semestre de perfectiotamiento 0 870 | ygar v facha prueba de competencias: Cajcd, Km, 2 via Cajita — frpagura, Campus Nugva Granada, oficin de la Direccin ool Programa de lo Tecnologa cn |
" sabat!co y sus.xxz'nsuon o_ prérroga cuando haya lugar a evas i . ) | i . borticultura 3do piso oficca de Programas), entre & 17 ¥ 20 de Noviembre de 7015 . ‘ ' ‘ B ] :
M Cumpiir con fas comisiones que le sean asgnadas por 2 auterdad competente y las cbigaciones inhereries  ellas. i Lugar y fecha de pubficacién de los resultados de la prucba de competencias: Cajcd, Km, 2 via Capcd - Zipaguird, Campus Nueva Granada, oficing de la Dhrecoign

wembre 27 de 2015

¢ def Programa de fa Tecnologfa en Hortoultura 2do piso oficna ce Programas) y paging webr de UMNG {www. umng.edu.co) Nu
Lugar ¥ fecha entrevista personal: Cafica, Km. 2 viz Cajcd - Zipaguird, Campus fueva Grarada, Decanatura Facultad de Cencias Bdscas v Aptradas (3do piao BEdficc

EL ASPIRANTE DEBERA SEGUIR EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN LAS BASES DE ESTA CONVOCATORIA:

¢ 1. Adwntar en ei‘térrnino sefialada para |a mscnpodn, las documentos quf_» soporten el cumplimeno dg fos requisitos minmas exigrdes para : Administrativo), entre 30.de Noviembre v 04 de Diciembre de 2015,

: panu:"palr_ en el coneurso ce conformidad corl_las e.spec_zfzclamones estabiecdas en la esta convoeatorta, _ | Lugar ¥ fecha de publicacion del sspirante selecrionade: Cartelera Qficra de la Béreccidn Programa Tecnalogia en Hartcultura (2do pido oficma de Programas,

- 2. Las certificeoiones laborales deben ser expedidas por los jefes de las ofionas de personat de las entwdades correspontientas. o quien haga sus | Campus Caped) y péeina web de UMNG [www, umnn.edu.ool, 14.de Dgembre de 2615

veges, especificando el carge, e tempo do serico (fecha de imcio y fecha de finalizacion con DVMMIAARAY v dedicanidn en el cargo (TC., M7, k- - : : it R IR 1 Vialor portentualon el ¢ Puntaje mimimo

. HEC), en 13 dedicacién HC debe resacionarse el mimero de horas laboradas, ; Prugchas : Caracter P::ancurso ajrébatnrio 4
130 Tanto las cerlifizanianes laborales ¥ las Lilisns académicns ¥ damas HOCUMBntos. que entregue el aspirante (legaies o que contengan Sformacian Boro e s e e e e - — ; - R — TR e e
;. imprecss o incorecta, NO SERAN TENIGAS EN CUENTA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUIS‘ITOeg MINIMOS OBLIGATORIOS L. Requisitos mininios {estuchos, experencia y sufiaenca seguiidy oma) minaloria MR ;
i 4, La expericnoa docente, se contard a padti de fa obtencign del Biule profesional. | 2 Prueia dc.wmpehhnmas N S e
. 5. La productwidad académica como: 1hros, capitutos de kbro y articulos nublicados en revistas indexadas, el aspirante tube aportar fas evidencias, | a- InveSEgAzon . Elimunateria 21.60/30 i
© adjuntande fa caratula, la tabla de contenida v el articuic campieta. En cuanto a capituln de ibro ¥ kbro, dete presentarse en fisico v digitahizacn b Dacenca — - —_

! para envio a Pares Externos para evaiiacion. L3 ! e — s

i 6. Unicamente se tendran en cuenta los documentos entregadas en 8 momenta d& la insergacn. 4 Clasficatora G .. -

! 7. Flasprante safamente podrg inscribirse & una convocatona, L_ TOTAL : 100 g

© 8. EL ASPIRANTE DEGERA ASISTIR ¥ PRESENTAR TODAS LAS ARUEBAS CONVGCADAS EN LAS FRCHAS ¥ HORAS Y SITIOS FIIADDS, 50 PENA DE Ingrcso def aspirante a la UMNG: una vez el aspirante supere las pruchas, ¢ |ngrfe*r ‘estara suelo a la aprabacidn del Comité Intemo de a\SIQnac'Dn y Reconocmicnto de. |

i SER RETIRADG DIl CONCURSO. Puntzie CIARP, previa verificanion de o5 dacumentns apgrantes por &l aspirante. :

5. Cualquier falsedad o fraude en {a informacion, documentacién y/o pruehas, confievars a sanciones legales y regfamentarias a que | Periodo de Prueba: Un (13 Afe 2 partir de | fecha de posesidn, i
| haya lugar y retire del concurso. :

GRIGINAL FIRMADO POR:

DRA. MARTHA BAHA A N :
VICERRECTORIA ACADEMICA . . _,___I




