W ERIDAD ARITAR
MUEVA GRAMADA

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

VICERRECTORIA ACADEMIGA :

FACULTAD DE INGENIERIA — PROGRAMA DE INGENIERIA, INDUSTRIAL

AVISO CONVOCATORIA PARA PROVEER UN (1} CARGO DE DOGENTE DE' PLANTA DE TIEMPO COMPLETO
CONVOCATORIA N 005 DE 2014 — FACING = IND.

EMPLED A PROVEER {1 CARGO)

REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS

Denominacidn: Docente de Planta

Dedicacion: Tiempo gompleto (40 horas semanales)

Escalafén: Segtn DECRETO 1279/2002 y ACUERDQ 04/2004 de fa UMNG
Naturaleza del cargot Empleado Plblico

Dependencia: Facultad de Ingenieriz -~ Programa de Ingenieria Industrlat
Centro de costos: 1121200

Seda del trabajo: Universidad Mifitar Nueva Granada (carrera 11 N® 101-80}, Campus Nueva Granada {Cajica).

— Sede Calle 100

RESPONSABILIDADES Vv DEBERES

Las actividadas de Jos docentes se centran en los campos de la investigacidn, la docencia, ta proyeccidn social y Ia administracion
académica. Y entre otras:

A. La preparacidn, gestidn, ejecucidn y divulgacidn de ios proyectos de investigacién.

B, Las tareas agadémicas v administrativas propias de |3 funcitn del docante,

C. La particlpacitn en programas de extensidn o proyeccion social.

D. La asesariz, direceidn y evaluacion de trabajos de grado en Ios distintos niveles de la formacidn scadémica.

E. La tutoria académica, k2 consejeriz y las horas de acompaiiamiento a los estudiantes, en cumplmients del aprendizaje autdname v 1a farmacign de
semilterns de investigacion v jovenes investigadares.

F. La perticipacién £n certamenes académicos y en programas de sctualizacidn, capacttacisn y educacidn penmanerte.

G. La pregaracidn y elaboracidn de textos de cardcter académico, de obras artisticas y documentos cientfficos v tecnoldgicos,

H. La partiripacidn en gropas o comunidades acatdémicas y dentificas.

L La participacidn en drganos y actividades de direccion, consultorfa y asesoria de la UMNG a través del Centro de Extensitn y Negooos.

1. Las funciones de direccion vy administracidn acadénticas gue se le encomienden.

K. Las demas que le sean asignadas de acuerdno con 13 naturaleza del cargo.

Son deberes def personal docente de la UMNG, ademas de los establecidos en la ley 734 de 2002 los siguientes:

Observar las normas inherentes a fa ética de su profesion y a su condrdn de docente

Realizar las actividades y cumphr 1o programade en el plan de trebajo académica

Dar tratamienta respetuose a las autoridades de la institecidn, colegas, estudiantes, funcianarios.

Ejercer la actividad académica con honestidad intelectual v respeto a las dferentes formas de pensamiento y a la conciencia de los educandus

Responder por fa conservarion de los dotumentos, materiales y bienes confiados 2 su guarda o administracton, v darles el uso comecto

Parlicipar en actividades de extensidn y servicio soclal de la UMNG

Colatiorar y asistic cuando sea requendo, para la realzacidn de examenes de admisidn y demas pruebas academ:cas de la UMNG

Acreditarse come decente de la UMNG en todas sus publcaciones o aclwidades de tipa académico

Desarrallar tos cursas de acuerdo al programa calendaria

Participar en Ins cursos de pedeccionamignto gue la UMNG prepare para sus docantes

Realizar las pruebas académitas programadas, daras a conocer @ fos alumnos y digitarlas en ef gstema dentrp del bempo establecide en el

calendario académico del semestre

L. Relncorporarse ab ejercicio de sus funciones al vencimienta de toda licencia, vacaciones, permiscs, comslon, semestr& ge perfeccionamiente o ang
sabdtico y suspensidn o prirroga cuando haya lugar a ellas

M, Cumplir gon las comisiones gque le sean asignadas por fa autoridad competente v las shligaciones mherentes a ellas.
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1. Titulo Universitario: Profesional en Ingeniatia Industrial

2. Titulo de pasgrado: Magister &n ingenieria Tndustrial o en las sigulentes dreas de Interds: Disefio de sistemas productivos, ingenieria de
métados, planeacion v control de 14 pmduccfén, seguridad industrial v salud ocupacional, investigacion de operaciones § calidad,

3. Experiencia Bocente: Lln {1} &R0 de tempo:completo en entldades de educacidn superior o su equivalente en dedicacidn medio tiempo o
catedra - ;
4, Experiencia en Investtgacmn' Expersencra en proyectos de investigacion demastrable con resultades de Investigacidn

5. Segundo Mdiema: Suficientia en sequndo idioma, certificada por una entidad reconacida o presentar v aprobar el examen de suficiencia en
un idioma extranjero £n el Centrg-de Idiomas de la UMNG (Resolucion 2809 de 2013).

KOTA: La experierndia se debe acreditar mediante certificaciones expedidas por ef jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces, especificanda &
cargo, ef tempo de servicio (Techa de inidio v fecha de Faafizaddn con DEYMM/ARAA) v dedicacidn en ef carge (TC, M1, HC) en i3 dedicacidn HC debe
refacionarse ef nimens de horas laboradas.

NOTA: £l examen g suflcencia se debe presentar antes def cire de 13 convoratoria en &f Centro de Idigmas de i3 UNNG, de igual forms, Guden presente
iz cerfificacion por ung entidad reconodids deberd ser certificads por el Cenlro de Idiomas de ls UMNG, al momento de lz entrega de fos documentos para
fnsmpam 24 examen‘ penera b Costn, @ Carge el interesado.

INSCRIPCIONES, PUBLICACIONES v PRUEBAS

Lugar ¥ fecha de Bpertura: 6 de agosto de 2014, Bogotd, D.C., Universidad Militar Noeva Granada, Programa Ingenieria Industrial

- Lugar y:-fecha de cierre: 25 de agosto de 2014, Bogotd, D.C., Universidad Militar Nueva Granada, Programa Ingenierfa Industrial

tiug_@_j“'erth‘ega de documeintos para inscripcién: Bogotd (Fatultad Ingenieria — Cra. 11 Mo, 101-B0Y — Oficina: Yicedecanatura, primer piso
del Blogue D, en el herarie: Lunes a viernes de 8:00 a 12:00 m. v de 2:00 a 3:30 p.m.

. En sobre setlado y marcado con los datas y convocatoria, se deben entregar fokecopia de los sigiientes documentes: decumento

dei iedentidad, los que acrediten los requisitos minimos abligatorios y los demds que el aspirante quiera hacer valer en la UMNG.

“Fecha publicacion Hsta de aspirantes admitidoes af cancurso: 10 de septiembre de 201& (ver flota 1)

Fecha prueba de competencias y Entrevista: 17 de septiembre de 2014, {ver Nota 1)

1. Hora: Serd asignada en el momenta de fa publicacidn de la hsta de admindos
Ciudad: Bogota, Facuitad Ingenierfa, Direceidn: Cra. 11 No, 101-80, Sala de Juntas de la Facultad de Ingenieria, Primer piso Blogque D.

Fecha de publicacién da fos resultados de [a prueba de competencias y Entrevista: 24 de septiembire de 2014 (ver Mota 1)
Fecha de publicacion del aspirante seleccionado: 30 de septiembre de 2014 (ver Nota 1)

Nota 1: 13 Fublicacidn de resultados se debe veriicar en 13 paging web de la Universidad.

Valor porcantual en ef Puntaje minimo
Pruchas Cardcter £0RCurse aprehatorio
1. Anadlisis da antecedentes {estudios, experencia docente, profesionaf - 704100
& investigacidén, sequnds idioma) Eiminatorla 0%
2, Competencias (Presentacion de Clase Pileto) Clasificartoria 40%: 704100
3. Entrevista Personal Llasificatoria 20% 704100
TOTAL 10055

Ingrese del aspirante a k2 UMNG: Una vez ¢ aspirante supere las pruehas, el ingresg estard sujeta a lz aprobacion del Comité Interna de Asignaddn y
Reconacimiento de Puntaje CTARP, pravia verificacion de los documentos apertantes por el aspirante,
Perioto de Prueks:  Un (1) Afio a partir de la fecha de pasesidn

EL ASPIRANTE PEBERA SEGUIR Fi. PROCERIMIENTG ESTABLECIDO EN LAS BASES DE ESTA CONVOCATORIAY

1. Adjuntar en el termine sefialado para la inscripeitn, tos decumentos que soporten ef cumplimients e los requisitos rnl'n;fl‘rbs exigidos para participar en & conourso de conformidad con fas esperiffcacfones establecidas en 12 esta convocatoria.

2, Las certificaciones laborales deben ser expedidas por los fefes de las oficinas de personal de las entidades correspondiehtes.

. Tantp las certificaciones laborales v los titulos académices y demds documentos Gue entregue el aspirante llegak:*s & que corengan informacion imprecise o incomecta, NO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN L CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS DBUIGATORIOS

3
4, La experiencia docente, se tentard a partir de la obtenddn del Livio profesional,

5. Unicamente se tendrdn en cuenta Ios documentos entregados en e momento de la [nscnpcron
6. El aspirante solamente podrd Inseriblrse a una convocatoria.
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. EL ASPIRANTE DEBERA ASISTIR ¥ PRESENTAR TODAS LAS PR.UEE\AS CONVOCADAS EN LA FECHAS Y HORAS Y SITIOS FEJADQS, SO PENA DE SER RETIRARO DE LA CONVOCATORIA.

. Cual
ORIGINAL FIRMADO FOR:

gales y reglamentarizs a que haya lugoar ¥ retire de la convocatoria,

1 E ¢ !
DRA. MARTHA Lucl@h'ﬂ JARA
VICERRECTORA ACADEMICA ?




